APEL NR 1
XXVII OKREGOWEGO ZJAZDU PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
W ELBLAGU
z dnia 17 marca 2018 roku

w sprawie: nowelizacji ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych
w podmiotach leczniczych.

Skierowany do:
Prezesa Rady Ministréw
Ministra Zdrowia

Delegaci XXVII Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych w Elblagu apeluja
o podjecie pilnych dzialan majgcych na celu nowelizacji ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r.
0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw
wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych.

Uzasadnienie:

Ustawa w obecnie obowigzujacym ksztalcie jest bardzo krzywdzaca dla pielegniarek
1 potoznych. Domagamy si¢ wdrozenia zapisOw gwarantujgcych wynagrodzenia pielegniarek
1 poloznych na poziomie co najmniej rownym w stosunku do innych przedstawicieli
zawodow medycznych, dla ktérych wymagane jest wyzsze wyksztalcenie.

Oczekujemy zapisow, ktore bedg uwzgledniaé posiadane wyksztatcenie kierunkowe
na wszystkich poziomach ksztatcenia, réwniez inne wyzsze majace zastosowanie w ochronie
zdrowia oraz posiadane umiejetnosci wynikajace z ukonczenia szkolen specjalizacyjnych.

Jednoczesnie apelujemy o wprowadzenie wyraznego zapisu w tresci ustawy, okreslajacego,
ze $rodki finansowe zagwarantowane pielegniarkom i poloznym w ramach zawartego
Porozumienia z dnia 23 wrze$nia 2015 roku pomiedzy Ministerstwem Zdrowia, Narodowym
Funduszem Zdrowia, Ogdlnopolskim Zwigzkiem Zawodowym Pielegniarek i Potoznych
oraz Naczelng Radg Pielegniarek i Potoznych i okreslone w zapisach rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015 roku zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ogdlnych
warunkéw umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2015 r. poz 1628)
na wzrost wynagrodzen w latach 2015-2019 i lata nastepne, sg niezalezne od uregulowan
wynagrodzenia przewidzianego w ustawie z dnia 8 czerwca 2017 r.
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