Uchwala Nr 5
XXVI Okregowego Zjazdu
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
z dnia 18 marca 2017 r.
w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu

Na podstawie art. 30 pkt.2 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie
pielegniarek i potoznych (Dz.U. 2011 r. nr 174 poz. 1038 ze zm.) uchwala sie,
co nastepuje:

§1
XXVI Okregowy Zjazd Pielegniarek i Poloznych w Elblagu po rozpatrzeniu
sprawozdania przedstawionego przez Okregowego Rzecznika

Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Poloznych w Elblagu, uznajac
dziatalno$¢ organu w roku 2016 za prawidlowa, zatwierdza sprawozdanie.

§2
Uchwala podlega wykonaniu z dniem podjecia.

SEKRETARZ ZJAZDU PRZEWODNICZACY ZJAZDU
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Sprawozdanie z dzialalnosci
Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej
Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych w Elblagu

za okres od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r.

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Poloznych Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Elblagu dziala na podstawie art. 35 ustawy z dnia 1 lipca
2011 o samorzadzie pielggniarek i potoznych (Dz.U. z 2011 roku, Nr 174, poz. 1038 z pdzn.
zm.).

W okresie objetym sprawozdaniem organ dziatal w sktadzie:
Regina ZIMNOCH - Okregowy Rzecznik

Zastgpcy Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowe;:
Helena DZIEKANSKA —I Zastepca,

Matgorzata BILINSKA — II Zastepca,

Beata ARASIMOWICZ-WARSZA,

Elzbieta DUDYCZ,

Ewa KUBIK.

Tryb wewnetrznego funkcjonowania Okregowego Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej
Pielegniarek i Potoznych w Elblagu okres$la Regulamin, zapewniajacy wiasciwg procedure
realizacji ustawowych zadan organu.

W okresie sprawozdawczym organ prowadzil 3 postepowania wyjasniajgce z zakresu
odpowiedzialnosci zawodowe;.

Pierwsze zostalo w dniu 04.02.2016 r. umorzone z uwagi na brak danych dostatecznie
uzasadniajgcych podejrzenie przewinienia zawodowego.

W drugim postepowaniu, zainicjowanym przekazaniem materiatéw przez NRzOZ, z uwagi na
zawilo$¢ sprawy Rzecznik prowadzacy postgpowanie wystgpit z wnioskiem do organu
nadrzednego o przedluzenie czasu trwania postepowania. Postanowieniem NRzOZ czas
trwania postepowania wyjasniajacego przedtuzono do marca 2017 r. — postepowanie w toku.

W sprawie trzeciej dotyczacej podejrzenia naruszenia zasad wykonywania zawodu, wydano
postanowienie 0 umorzeniu postepowania wyjasniajgcego. W wyniku skutecznie ziozonego
zazalenia na przedmiotowe postanowienie, akta przekazano do NRzOZ. Naczelny Rzecznik,
uchylit postanowienie o umorzeniu postepowania, nakazujac jego uzupehienie. Przedtuzono
réwniez czas trwania postgpowania do marca 2017 r. — postepowanie w toku.

Zgodnie z zapisem art. 35 ust. l.pkt 4. ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie
pielegniarek i potoznych organ organizowat dla cztonkéw samorzadu szkolenia z zakresu
odpowiedzialnosci zawodowej. W ramach dzialan prewencyjnych w minionym roku
zorganizowano na terenie dziatania naszej izby 31 tego typu szkolen, w ktorych uczestniczyto
ogbtem 577 cztonkéw Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Elblagu.

W trakcie szkolen omawiano kwestie zwigzane z przestrzeganiem praw pacjenta, znaczeniem
prowadzenia dokumentacji medycznej w $wietle odpowiedzialnosci zawodowej,
najczestszych btedow i wykroczen zawodowych.



W roku 2016 organ ORzOZ wspotuczestniczyl w organizacji konferencji naukowo-
szkoleniowej, ktéra odbyta si¢ w dniu 21 listopada 2016 r. na terenie Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej w Elblagu. Temat konferencji: ,,Wizerunek wspoélczesnej
pielggniarki i potoznej oraz jego determinanty”. W konferencji uczestniczyto 107 oséb.

Rowniez w ramach dziatalnosci prewencyjnej organu, w siedzibie izby w kazdy pierwszy
i trzeci wtorek miesigca w godz. 15.00-16.00 organizowane byly dyzury czionkdw
okregowego rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej. W trakcie dyzuréw rzecznicy
opracowywali tematyke i materialy na szkolenia adresowane do czionkOw naszej izby,
analizowali i opiniowali projekty aktéw prawnych dotyczacych wykonywania zawodow
pielegniarki i poloznej, zajmowali si¢ biezagcymi sprawami organu.

W okresie sprawozdawczym cztonkowie organu uczestniczyli w szkoleniach i konferencjach
z zakresu odpowiedzialnosci zawodowej:
» 11.01.2016 r. , szkolenie zorganizowane przez NRzOZ nt. ,, Podstawy procedowania
w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowe] w $wietle aktualnie obowiazujacego
stanu prawnego”.
> 21-22.09.2016 r., szkolenie zorganizowane przez NRzOZ oraz ORzOZ w Gdansku dot.
realizacji ustawowych zadan okrggowego rzecznika,
23.09.2016 r., konferencja szkoleniowa nt.” Bezpieczna organizacja pracy. Rola
pielegniarek i poloznych w respektowaniu praw pacjenta i eliminowaniu zdarzen
niepozadanych”.
Certyfikaty potwierdzajgce uczestnictwo w w/w konferencjach znajduja si¢ w dokumentacji
organu.
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W roku 2016 odbyly sie cztery posiedzenia organizacyjno - robocze organu (03.02.2016 r.;
19.03.2016 r.; 01.07.2016 r.; 30.12.2016 r.). W trakcie posiedzen omawiano sprawy biezace i
tzw. trudne, analizowano akty prawne (dotyczgce wykonywania zawodu pielggniarki/potozne;j,
odpowiedzialnosci zawodowej), przekazywano informacje z posiedzen Okrggowej Rady
Pielegniarek i Potoznych oraz jej Prezydium, w ktérych uczestniczyta mgr Regina Zimnoch
ORzOZ.

mgr Regina Zimnoch
Okregowy Rzecznik

Odpowiedzialnosci Zawodowej
Pielggniarek i Potoznych w Elblagu
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