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BIULETYN INFORMACYJNY OIPiP w ELBLAGU
wydawany przez naszg izbe jest oficjalnym pismem samorzadu zawodowego
pielegniarek i potoznych.
Rozprowadzany jest bezplatnie wsrod cztonkéw samorzadu.

WYDAWCA:
Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Elblagu
ul. Morcinka 10 B, 82-300 Elblag
tel. 55 233-98-79, fax. 55 235-53-93

Adres poczty elektronicznej: izbaelb@wp.pl
Kancelaria ORzOZ: orzoz.elblag@wp.pl
Adres poczty elektronicznej Dzialu Szkolen przy OIPiP w Elblagu: szkolenia.izbaelb@wp.pl
Adres poczty elektronicznej Redakcji Biuletynu: izbaelb.redakcja@wp.pl

Strona internetowa: www.oipip.elblag.pl

Konto biezgce OIPiP: Bank Millennium Oddzial Elblag,
Nr 04116022020000000050258566

Informacji na temat realizacji zadan samorzadu i dzialalno$ci Okregowej I1zby udzielajg:
mgr Halina NOWIK - Przewodniczaca Okregowej Rady Pielggniarek i Potoznych

Dyzury w biurze izby:

- wtorki godz. 7.00 — 17.00

- §rody godz. 7.00 — 11.00

- czwartki godz. 7.00 — 9.00

Elzbieta FALKOWSKA — Wiceprzewodniczaca Okrggowej Rady Pielegniarek i Potoznych
Dyzury w biurze izby:
- wtorki godz. 15.00 — 17.00

mgr Zofia KASPROWICZ- Sekretarz Okrggowej Rady Pielggniarek i Potoznych
Dyzury w biurze izby:

- wtorki godz. 15.00 — 17.00

- §rody godz. 15.00 — 17.00

mgr Grazyna ONOSZKO-POETORAK - Skarbnik Okregowej Rady Pielggniarek i Potoznych
Dyzur w biurze izby:
- wtorki w godz. 15.00 — 17.00

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych w Elblagu
mgr Regina ZIMNOCH wraz z Zastgpcami ORzOZ petni dyzur w biurze izby przyjmujac
interesantow w kazdy pierwszy i trzeci wtorek miesiaca w godz. 15.30 — 16.30

Przewodniczaca Okregowego Sadu Pielggniarek i Potoznych w Elblagu
mgr Bozena MACHURA wraz z Wiceprzewodniczacg OSPiP Grazyna CHOINSKA petnig dyzur
w biurze izby przyjmujac interesantow w kazdy ostatni wtorek miesigca w godz. 15.30-16.30

Biuletyn redaguje Komisja Redakcyjna w sktadzie: Przewodniczaca — Malgorzata UScinowicz, Zastgpca Przewodniczace;j:
Grazyna Onoszko-Péttorak, Czlonkowie: Barbara Kardasz, Monika Kaskiewicz, Regina Kowalczyk, Regina Zimnoch.

DZIALE SZKOLEN przy OIPiP w Elblagu — Specjalista Magdalena Budziszewska
Dzial Szkolen czynny w $rody i piatki w godz. 8.00 — 15.00

Redakcja Biuletynu Informacyjnego nie ponosi odpowiedzialno$ci za tres¢ zamieszczanych ogtoszen.
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,POLOZNA NA MEDAL"
- W czwartej edycji konkursu walczylo 428 potoznych z catej Polski.
Lacznie oddano na nie 19112 gloséw. W konkursie wyrdznione zostaty
S trzy najlepsze potozne w kraju, ktore otrzymaty rwniez najwigce;j
gloséw w reprezentowanym wojewoddztwie. Laureatkami konkursu zostaly:

1. Pani Monika Wéjcik, woj. malopolskie, Krakow/Limanowa

2. Pani Elzbieta Wojtowicz, woj.warminsko-mazurskie, Olsztyn

3. Pani Marzena Langner-Pawliczek, woj. Slaskie, Knuréw
Z ogromng przyjemnos$cig informujemy, iz wSrod laureatek ogoélnopolskiego konkursu
znalazla si¢ Pani Beata KOZACZYK z Oddzialu Ginekologiczno-Polozniczego
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Elblagu. Glosami pacjentek zdobyla ona II
miejsce w wojewodztwie warminsko — mazurskim. GRATULUJEMY !




-
OKREGOWA 1BA
PIELEGNIAREK |

w ELBLAGU

SLOWO
PRZEWODNICZACEJ ORPiP

Nowy rok, nowe nadzieje!

Nowy 2018 rok rozpoczgt sie optymistycznymi dla naszego
srodowiska akcentami. W grudniu 2017r. Ministerstwo
Zdrowia  opublikowato projekt dokumentu ,,Strategia na
rzecz rozwoju pielegniarstwa i potoznictwa w Polsce”.
Jest to projekt, ktory na pewno nie spetnia wszystkich
naszych oczekiwan i nie zaspokoi pilnych potrzeb, ale
stanowi dobry punkt wyjscia do dalszych merytorycznych
rozmow. Optymistyczne jest to, ze na jego gruncie juz w styczniu biezgcego roku odbyto sie
trojstronne spotkanie robocze, w ktorym uczestniczyli: ze strony Ministerstwa Zdrowia
Pan Minister — prof. Lukasz Szumowski. Ze strony OZZPiP: Przewodniczqca — Pani Krystyna
Ptok wraz z Wiceprzewodniczgcymi i Rzecznikiem Zwigzku oraz ze strony NRPiP — Pani
Prezes Zofia Matas wraz z Wiceprezesem NRPiP.

Wspdlnie ustalono, ze dokument wymaga natychmiastowego wdrozenia, a zaplanowany w nim
harmonogram zmian powinien by¢é znaczmnie skrocony. Za najwazniejsze i najpilniejsze
zadania uznano, miedzy innymi, okreslenie wtasciwej liczby oraz kwalifikacji zawodowych
pielegniarek i potoznych w poszczegolnych zakresach swiadczen gwarantowanych. Zapisy
regulujgce liczhe wymaganego personelu pielegniarskiego i potozniczego w tak zwanych
,» rozporzgdzeniach koszykowych” pozwolg odrzuci¢ budzgce wiele wqtpliwosci i konfliktow
obowiqzujgce rozporzgdzenie ,,0 normach zatrudnienia”. Nie ma zgody przedstawicieli
naszego Srodowiska na jednoosobowe dyzury w oddziatach szpitalnych.

Kolejng wazng, omawiang sprawq sq wynagrodzenia pielegniarek i potoznych. Poziom ptac
ma sta¢ si¢ mechanizmem zachecajgcym mtodziez do podejmowania ksztatcenia i wymaga
gwarancji systematycznego wzrostu. Prowadzone sq rozmowy w kwestii zablokowania
mechanizmoéow pozwalajgcych na wykorzystywanie srodkow z dodatku 4x400zt do regulowania
ptacy minimalnej przez podmioty lecznicze.

Kolejnym waznym krokiem na drodze rozwoju jest poprawa jakosci i warunkow ksztatcenia
poprzez zwiekszenie liczby uczelni oferujgcych studia w zakresie pielegniarstwa i potoznictwa
oraz wypracowanie mechanizméw sktaniajgcych absolwentow do rozpoczecia pracy
zawodowej w  polskim systemie ochrony zdrowia i pozostawania w nim bez koniecznosci
wyjazdu z kraju.

Wiele jeszcze pracy przed nami na drodze do jakiejkolwiek poprawy. Zmiany demograficzne
wskazujg na nieuchronne zatamanie systemu, jezeli nie uda sie zabezpieczyc istniejgcej ,, luki
pokoleniowej”. Brak wlasciwego poziomu opieki medycznej spowodowany brakami personalu
zaréwno pielegniarskiego, potozniczego jak i lekarskiego bedzie brzemienny w skutkach dla
nas wszystkich. My, pracownicy ochrony zdrowia ptacimy przepracowaniem, przecigzeniem,
frustracjq, w koncu utratq zdrowia. Wszyscy jako pacjenci, niedostatkiem pomocy i opieki
medycznej.

Zachecam do zapoznania sig¢ z projektem , Strategia na rzecz rozwoju pielegniarstwa
i potoznictwa w Polsce” i sledzenia dalszych prac nad wdrazaniem zmian.

Z powazaniem — Halina Nowik



PRAWO

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie wykazu
substancji czynnych zawartych w lekach, S$rodkéw spozywczych specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyrob6w medycznych ordynowanych przez pielegniarki
i polozne oraz wykazu badan diagnostycznych, na ktére maja prawo wystawiaé
skierowania pielegniarki i polozne

Dz.U. 2018, poz.188 Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 29 grudnia 2017 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie $wiadczen
gwarantowanych z zakresu programéw zdrowotnych

Dz.U.2018, poz.187 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 stycznia 2018 r. w sprawie
Panstwowego Egzaminu z Ratownictwa Medycznego

Dz.U.2018, poz.160 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
8 grudnia 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o $wiadczeniach
leczniczych

Dz.U.2018, poz.151 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
8 grudnia 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i chorob zakaznych u ludzi

Dz.U..2018, poz.123 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
24 listopada 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o zawodach
pielegniarki i poloznej

Dz.U.2017, poz.2485 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 grudnia 2017 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia
stomatologicznego

Dz.U.2017, poz.2484 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 grudnia 2017 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie szczegétowych kryteriow wyboru ofert w
postepowaniu w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;j

Dz.U. 2017, poz.2476 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 grudnia 2017 r. w sprawie
wzoru programu polityki zdrowotnej, wzoru raportu koncowego z realizacji programu
polityki zdrowotnej oraz sposobu sporzadzania projektu programu polityki zdrowotnej
i raportu koncowego z realizacji programu polityki zdrowotne;j

Dz.U.2017, poz.2439 Ustawa z dnia 24 listopada 2017 r. o zmianie ustawy o ochronie
zdrowia psychicznego oraz niektorych innych ustaw

Dz.U.2017, poz.2423 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 15 grudnia 2017 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie Swiadczen gwarantowanych z zakresu ambulatoryjne;j
opieki specjalistyczne;j

Dz.U.2017, poz.2404 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 15 grudnia 2017 r.
zmieniajgce rozporzadzenie zmieniajgce  rozporzadzenie w  sprawie  $wiadczen
gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego

Dz.U.2017, poz.2397 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 8 grudnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie §wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia stomatologicznego

Dz.U.2017, poz.2364 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegélowych kryteriow wyboru ofert w postegpowaniu w sprawie
zawarcia uméw o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotne;j

Dz.U.2017, poz.2360 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 14 grudnia 2017 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie warunkOw wynagradzania za prac¢ pracownikOw
podmiotéw leczniczych dziatajacych w formie jednostki budzetowe;]



Dz.U.2017, poz.2305 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie
wzoréw karty urodzenia i karty martwego urodzenia

Dz.U.2017, poz.2297 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 4 grudnia 2017 r. w sprawie
sposobu, trybu i termindw wystepowania do Narodowego Funduszu Zdrowia oraz
udostepniania przez Narodowy Fundusz Zdrowia §wiadczeniobiorcy informacji o prawie do
swiadczen opieki zdrowotnej oraz o udzielonych mu $wiadczeniach

Dz.U.2017, poz.2295 Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 10 listopada 2017 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
$wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego

Dz.U.2017, poz.2237 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
9 listopada 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o zdrowiu publicznym

Dz.U.2017, poz.2220 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 19 listopada 2017 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wzoru karty zgonu

Dz.U.2017, poz.2217 Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej opiece
zdrowotnej

Dz.U.2017, poz.2195 Obwieszczenie Marszalka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
8 listopada 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym

Dz.U.2017, poz.2168 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
8 listopada 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej

Dz.U.2017, poz.2154 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 listopada 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wykazu zakladow psychiatrycznych i1 zaktadow
leczenia odwykowego przeznaczonych do wykonywania obserwacji oraz sposobu
finansowania obserwacji, a takze warunkéw zabezpieczenia zaktadow dla oséb pozbawionych
wolnosci

Dz.U.2017, poz.2110 Ustawa z dnia 29 wrze$nia 2017 r. o zmianie ustawy o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych oraz niektoérych innych ustaw

Dz.U.2017, poz.2051 Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 16 pazdziernika 2017 r. w
sprawie leczenia krwig i jej skladnikami w podmiotach leczniczych wykonujacych
dzialalno$¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne i calodobowe Swiadczenia zdrowotne

Dz.U.2017, poz.2028 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 30 pazdziernika 2017 r.
w sprawie sposobu i trybu finansowania z budzetu panstwa §wiadczen opieki zdrowotnej

Dz.U.2017,p0z.1975 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 pazdziernika 2017 r.
w sprawie szczegétowego sposobu postepowania z odpadami medycznymi

Dz.U.2017, poz.1938 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
15 wrzesnia 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych

Dz.U.2017, poz.1922 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 pazdziernika 2017 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie rezerwy szczepionek oraz innych immunologicznych
produktow leczniczych, stosowanych w razie wystapienia zagrozenia epidemicznego lub
epidemii

Dz.U.2017, poz.1884 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 2 pazdziernika 2017 r.
w sprawie doskonalenia zawodowego ratownikéw medycznych



Dz.U.2017, poz.1845 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
15 wrzesnia 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o systemie informacji
w ochronie zdrowia

Dz.U.2017, poz.1809 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 wrzesnia 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ogélnych warunkéw umoéw o udzielanie swiadczen
opieki zdrowotne;j

Dz.U.2017, poz.1774 Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2017 r. o szczegllnych rozwigzaniach
zapewniajacych poprawe jakosci 1 dostepnosci S$wiadczen opieki zdrowotne;j

Dz.U.2017, poz.1766 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 wrzesnia 2017 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie Swiadczen gwarantowanych z zakresu ambulatoryjne;j
opieki specjalistyczne;j

3¢

Q\
&. PrawNE
Q) ——

KOMUNIKAT W SPRAWIE PIT-8C

Coraz glo$niej méwi si¢ o tym, ze zostanie zmieniona dotychczasowa decyzja Izby Skarbowe;j
dotyczaca koniecznosci wystawiania przez samorzad pielegniarek i potoznych PIT 8C,
cztonkom danej izby korzystajagcym z refundacji poniesionych kosztéw za udziat w r6znych
formach ksztalcenia podyplomowego. Nalezy wyjasni¢, ze w chwili obecnej wszystkie
okregowe izby pielegniarek i potoznych majg i realizujg taki obowigzek prawny. Od kilku lat
pojawiaja si¢ sprzeczne ze sobg interpretacje zapisoOw ustawowych, ktére daja nadziej¢ na
korzystng dla naszego $rodowiska zmiang. Pojawit si¢ pierwszy wyrok Naczelnego Sadu
Administracyjnego z maja 2017 r. (I FSK 1528/15), ktéry uznal, ze dotychczasowa
interpretacja Izby Skarbowej jest niewlasciwa. Na jego podstawie Dyrektor Krajowej Izby
Skarbowej uznal, ze jezeli pielegniarki 1 potozne uczestnicza w szkoleniu, ktdre jest
czeSciowo lub catkowicie finansowane ze skladek cztonkowskich, to nie uzyskuja
przysporzenia majatkowego.

Co to oznacza dla nas, pielggniarek i potoznych nalezacych do Okregowej Izby Pielggniarek
i Potoznych w Elblagu?

Wyrok NSA i interpretacja Dyrektora KIS nie ma wprost zastosowania dla innych niz
wnioskujacy o te interpretacje. O kwestiach opodatkowania danych $wiadczen decydujg
indywidualnie urzedy skarbowe wtasciwe miejscowo dla kazdej z zainteresowanych stron.

W imieniu czlonkéw naszego samorzadu zostal ztozony stosowny wniosek o interpretacje
indywidualna, przedstawiajacy obowigzujacy nas regulamin refundacji kosztow ksztalcenia
podyplomowego. Wskazano w nim, ze s3 to s$rodki pochodzace wylacznie ze sktadek
cztonkowskich.

Nie wiadomo natomiast, czy wydana na nasz wniosek interpretacja bedzie juz
wystarczajagcym dokumentem, ktéry zwolni okregowa izbe z obowigzku wystawiania PIT,
nawet w przypadku, gdy jej tres¢ bedzie dla nas korzystna. Wiadomo, ze pozwoli na podjecie
dalszych krokéw, polegajacych na wnioskowaniu do Ministerstwa Finanséw o zmiany
w zapisach ustawy, w taki sposéb by nigdy nie budzily watpliwosci interpretacyjnych
kontrolujacych urzgedéw skarbowych, ktére do chwili obecnej, w przypadku innych izb
skutkowaty wieloletnimi sprawami sgdowymi.

W imieniu Okrggowej Rady Pielggniarek i1 Poloznych w Elblagu zapewniam, ze
podejmujemy wszelkie mozliwe dziatania w kierunku uzyskania korzystnych dla nas
wszystkich zmian.

(-) Halina Nowik Przewodniczgca ORPiP w Elblggu



KALENDARIUM

14.09.2017 r.

Pod przewodnictwem Pani Bozeny Tyc odbylo si¢ posiedzenie Komisji
Socjalno-Bytowej. W trakcie posiedzenia rozpatrzono 3 wnioski o udzielenie
zapomogi losowej z funduszu OIPiP w Elblagu. Decyzja Komisji przyznano
wsparcie finansowe na kwote 4.500 z1.

14.09.2017 r.

Na zaproszenie Warminsko-Mazurskiej Okrg¢gowej Izby Inzynieréw Budownictwa,
Panie: Elzbieta Fatkowska - Wiceprzewodniczaca oraz Grazyna Onoszko-P6ttorak
— Skarbnik uczestniczyty w obchodach XV —lecia W-MOIIB .

18.09.2017 r.

Przewodniczaca ORPiP Pani Halina Nowik uczestniczyta w konferencji naukowo-
szkoleniowej pt.: ,,Wspolczesne zagrozenia medyczne, epidemiologiczne
i spoteczne”, organizowanej przez Szpital Miejski $w. Jana Pawta II w Elblagu.

19.09.2017 r.

Posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu.
W trakcie obrad przyjeto uchwate:
v" Nr 148P/VII/17 w sprawie pomocy finansowej.

22.09.2017 r.

Pod przewodnictwem Pani Zyty Kemskiej odbylo si¢ posiedzenie Komisji
ds. Ksztatcenia i Doskonalenia Zawodowego. W trakcie posiedzenia rozpatrzono
51 wnioskow o czeSciowa refunacje kosztow ksztatcenia podyplomowego.

26.09.2017 r.

Posiedzenie Okrggowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu. W trakcie obrad
przyjeto nastepujace uchwaty:
v' Nr 166/VII/17 w sprawie wpisu pielegniarki do Okrg¢gowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielggniarek i Potoznych
w Elblagu,
v' Nr 167/VII/17 w sprawie zatrudnienia Specjalisty ds. rejestru prawa
wykonywania zawodu i ksiegowosci,
Nr 168/VII/17 w sprawie druku kalendarzy na rok 2018,
Nr 169/VII/17 w sprawie wsparcia finansowego,
Nr 170/VII/17 w sprawie kontynuacji dostgpu do wirtualnej czytelni
IBUK.pl,
v' Nr 171/VII/17 w sprawie organizacji konferencji naukowo-szkoleniowej
z zakresu etyki zawodowej pielegniarek i potoznych,
Nr 172/VII/17 w sprawie zakupu komputera stacjonarnego,
Nr 173/VII/17 w sprawie udzialu w inauguracji roku akademickiego
2017/2018 w Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej,
v' Nr 174/VII/17 w sprawie wpisu pielegniarki do Okrg¢gowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielggniarek i Potoznych
w Elblagu.

ANENEN

AN

30.09.2017 r.

Przewodniczaca ORPiP w Elblagu Pani Halina Nowik uczestniczyta w inauguracji
roku akademickiego 2017/2018 w Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-
Ekonomicznej w Elblagu.

10.10.2017 r.

Posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielggniarek i Poloznych w Elblagu.
W trakcie obrad przyjeto nastepujace uchwaty:
v Nr 149P/VII/17 w sprawie wykreslenia pielegniarki z Okregowego Rejestru
Pielegniarek w Elblagu,
v' Nr 150P/VII/17 w sprawie wykreS$lenia indywidualnej praktyki pielggniarki
z rejestru podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ lecznicza,




Nr 151P/VII/17 w sprawie pomocy finansowej cztonkom samorzadu,

Nr 152P/VII/17 w sparwie pomocy finansowej cztonkom samorzadu,

Nr 153P/VII/17 w sprawie wytypowania przedstawicieli okregowej rady
pielggniarek 1 potoznych do prac w komisji konkursowej na stanowisko
kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdgcym przedsigbiorca,

v' Nr 154P/VII/17 w sprawie wpisu pielegniarki do Okrggowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek i Potoznych
w Elblagu.

ANANRN

24.10.2017 r.

Posiedzenie Prezydium Okrgegowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Elblagu.
W trakcie obrad przyjeto nastgpujace uchwaty oraz stanowisko:

v Nr 155P/VII/17 w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu
pielegniarki i wpisu do Okrggowego Rejestru Pielegniarek prowadzonego
przez Okregowa Radg Pielggniarek 1 Potoznych w Elblagu,

v' Nr 156P/VII/17 w sprawie wpisu pielegniarki do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielggniarek i Potoznych
w Elblagu,

v Stanowisko w sprawie poparcia protestow lekarzy rezydentow.

25.10.2017 r.

W siedzibie OIPiP w Elblaggu Okregowa Komisja Rewizyjna przeprowadzita
kontrolg dzialalnosci finansowej i gospodarczej jednostki za okres III kwartatu
2017 1.

08.11.2017 r.

Pod przewodnictwem Pani Bozeny Tyc odbylo si¢ posiedzenie Komisji
Socjalno-Bytowej. W trakcie posiedzenia rozpatrzono 3 wnioski o udzielenie
zapomogi losowej z funduszu OIPiP w Elblagu. Decyzja Komisji przyznano
wsparcie finansowe na kwote 4.500 z1.

08.11.2017 r.

Pod przewodnictwem Pani Zyty Kemskiej odbylo si¢ posiedzenie Komisji
ds. Ksztatcenia i Doskonalenia Zawodowego. W trakcie posiedzenia rozpatrzono
17 wnioskow o czesciowa refunacje kosztow ksztatcenia podyplomowego.

13.11.2017 r.

Pani Halina Nowik uczestniczyla w obradach Konwentu Przewodniczacych
Okregowych Rad Pielegniarek 1 Potoznych.

14.11.2017 r.

Posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu.
W trakcie obrad przyjeto uchwate:
v' Nr 157P/VII/17 w sprawie wykreslenia indywidualnej praktyki pielegniarki
z rejestru podmiotéw prowadzacych dziatalnos$¢ lecznicza.

17.11.2017 r.

Na zaproszenie Okregowej Izby Radcow Prawnych w Olsztynie, Panie: Elzbieta
Fatkowska - Wiceprzewodniczaca oraz Grazyna Onoszko-Péttorak — Skarbnik
uczestniczyly w obchodach XXXV — lecia powstania samorzadu radcowskiego.

27.11.2017 r.

Na terenie Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej odbyta si¢
konferencja naukowo-szkoleniowa pt.: ,, Etyka w zawodzie pielggniarki i potoznej
— wczoraj i dzis”.

05.12.2017 r.

Posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu.
W trakcie obrad przyjeto nastepujace uchwaty i stanowisko:
v" Nr 158P/VII/17 w sprawie powotania Komisji Inwentaryzacyjnej,
v Nr 159P/VII/17 w sprawie wygasni¢cia prawa wykonywania zawodu
pielegniarki z powodu $mierci,
v Nr 160P/VII/17 w sprawie wygasniecia prawa wykonywania zawodu
pielegniarki z powodu $mierci,




v' Nr 161P/VII/17 w sprawie wytypowania przedstawiciela samorzadu do
udziatu w pracach komisji w zakresie ksztatcenia podyplomowego,

v' Nr 162P/VII/17 w sprawie wpisu pielegniarki do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielggniarek i Potoznych
w Elblagu,

v' Nr 163P/VII/17 w sprawie wpisu pielegniarki do Okrggowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek i Potoznych
w Elblagu,

v' Nr 164P/VII/17 w sprawie pomocy finansowej cztonkom samorzadu,

v Stanowisko w sprawie planu utworzenia nowego zawodu asystent
pielegniarki.

06.12.2017 r.

Przewodniczaca ORPiP Pani Halina Nowik oraz Przewodniczaca OSPiP Pani
Bozena Machura, uczestniczyly w konferencji Warminsko-Mazurskiego Forum
Zawodow Zaufania Publicznego pt.:,,Zasady etyki zawodéw zaufania publicznego
w XXI wieku”

07.12.2017 r.

Pod przewodnictwem Pani Bozeny Tyc odbylo si¢ posiedzenie Komisji
Socjalno-Bytowej. W trakcie posiedzenia rozpatrzono 1 wniosek o udzielenie
zapomogi losowej z funduszu OIPiP w Elblagu. Decyzja Komisji przyznano
wsparcie finansowe na kwote 1.500 z1.

12-14.12.
2017 r.

Przewodniczaca ORPiP w Elblagu Pani Halina Nowik uczestniczyta w posiedzeniu
Naczelnej Rady Pielggniarek 1 Potoznych.

14.12.2017 r.

Pod przewodnictwem Pani Justyny Tomkiewicz odbyto si¢ posiedzenie
organizacyjno-robocze Okregowej Komisji Rewizyjnej w Elblagu.

15.12.2017 r.

Pod przewodnictwem Pani Zyty Kemskiej odbylo si¢ posiedzenie Komisji
ds. Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego. W trakcie posiedzenia rozpatrzono
7 wnioskOw o czesciowa refunacje kosztéw ksztalcenia podyplomowego.

19.12.2017 r.

Posiedzenie Okrggowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu. W trakcie obrad

przyjeto nastepujace uchwaty:

v' Nr 175/VII/17 w sprawie przyjecia i zatwierdzenia urealnionego planu

finansowego Okregowej Izby Pielggniarek i Potoznych w Elblagu na rok
2017,

v' Nr 176/VII/17 w sprawie okre$lenia wstepnego terminu przeprowadzenia
XXVII Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych w Elblagu oraz
powotlania komitetu organizacyjnego zjazdu,

Nr 177/VII/17 w sprawie prenumeraty czasopism fachowych na rok 2018

Nr 178/ VII/17 w sprawie zakupu prenumeraty rocznej czasopisma

,,Biuletyn Informacyjny dla stuzb ekonomiczno-finansowych”,

v' Nr 179/VII/17 w sprawie zawarcia umowy-zlecenia na sprzgtanie
pomieszczen biurowych oraz terenu wokot siedziby Okregowej Izby
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu,

v' Nr 180/VII/17 w sprawie wytypowania przedstawiciela okregowej rady
pielegniarek i potoznych do prac komisji konkursowej na stanowisko
kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdgcym przedsigbiorca,

v Nr 181/VII/17 w sprawie wytypowania przedstawiciela samorzadu
pielggniarek 1 potoznych do udzialu w posiedzeniach rady spolecznej
podmiotu leczniczego niebedacego przedsigbiorca,

v' Nr 182/VII/17 w sprawie wpisu do rejestru podmiotéw prowadzacych
ksztalcenie  podyplomowe  pielegniarek 1  poloznych  szkolenia
specjalizacyjnego ~ w  dziedzinie  pielegniarstwa  onkologicznego

AN
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organizowanego przez Interrete sp. z 0.0.,

v' Nr 183/VII/17 w sprawie wytypowania przedstawiciela okr¢gowej rady
pielegniarek i potoznych do prac komisji konkursowej na stanowisko
kierownicze w podmiocie leczniczym niebgdgcym przedsigbiorca,

v' Nr 184/VII/17 w sprawie przeprowadzenia wizytacji podmiotu leczniczego
wpisanego do rejestru prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
i Potoznych w Elblagu.

09.01.2018 r.

Posiedzenie organizacyjno — robocze Okregowego Sadu Pielegniarek 1 Poloznych
w Elblagu.

10.01.2018 r.

Posiedzenie organizacyjno-robocze organu Okregowego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu.

15.01.2018 r.

W siedzibie Izby odbylo si¢ posiedzenie komisji konkursowej na stanowisko
Potoznej Oddzialowej Oddziatu Ginekologiczno-Potozniczego Wojewodzkiego
Szpitala Zespolonego w Elblagu. Konkurs nie zostat rozstrzygniety.

16.01.2018 r.

Posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu. W trakcie obrad
przyjeto nastepujace uchwaly:

v' Nr 185/VIl/18 w sprawie przyjecia planu pracy Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych w Elblaggu na rok 2018,

v' Nr 186/VII/18 w sprawie przyjecia Programu przeszkolenia, sposobu i trybu
odbywania oraz zaliczania przeszkolenia przez pielegniarke lub potozna,
ktore nie wykonuja zawodu tacznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie
ostatnich 6 lat,

v Nr 187/VII/18 w sprawie wpisu pielegniarki do Okregowego Rejestru
Pielegniarek w Elblagu,

v' Nr 188/VII/18 w sprawie wykresSlenia pielggniarki z Okr¢gowego Rejestru
Pielegniarek w Elblagu,

v" Nr 189/VII/18 w sprawie ustalenia rocznego planu kontroli poszczegélnych
rodzajéw ksztatcenia podyplomowego na rok 2018 prowadzonych przez
organizatorow ksztalcenia wpisanych do rejestru prowadzonego przez
Okregowa Rade Pielegniarek i Poloznych w Elblagu,

v Nr 190/VII/18 w sprawie wytypowania przedstawiciela samorzadu do
udziatu w pracach komisji w zakresie ksztatcenia podyplomowego,

v Nr 191/VII/18 w sprawie zasad wynagradzania etatowych pracownikéw
Biura Okregowej Izby Pielggniarek i Potoznych w Elblagu,

v' Nr 192/VIl/18 w sprawie zwigkszenia zatrudnienia w Biurze Okrggowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Elblagu.

23-24.01.
2018 r.

Wiceprzewodniczaca ORPiP w Elblagu Pani Elzbieta Falkowska uczestniczyla
w zorganizowanym przez NIPiP w Warszawie spotkaniu potoznych pod hastem:
,,Potozna w systemie ochrony zdrowia”.

24.01.2018 r.

Posiedzenie Komisji Socjalno-Bytowej pod przewodnictwem Pani Bozeny Tyc.
W trakcie posiedzenia rozpatrzono odmownie 1 wniosek o udzielenie zapomogi
losowe;j.

30.01.2018 r.

Posiedzenie Prezydium ORPiP w Elblagu.
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Z PRAC NIPiP

List Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych do Prezesa Rady Ministrow

NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych

Warszawa, 29 grudnia 2017 1.

Pan

Mateusz Morawiecki
Prezes

Rady Ministréow

C"SZW ng'c @mme

Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych pragnie przekazaé Panu serdeczne gratulacje
z okazji objecia stanowiska Prezesa Rady Ministréw.

Nadrzednym zadaniem trzystutysiecznej rzeszy pielegniarek i poloznych jest
sprawowanie profesjonalnej opieki nad zyciem i zdrowiem ludzkim, ktére bez
watpienia jest warto$cig najwyzsza i stanowi dobro narodowe. Z racji ustrojowego
usytuowania samorzad pielegniarek i poloznych wykonuje zadania wladzy publicznej
w zakresie ochrony zdrowia spoleczefistwa - strzeze réwniez godnoéci tych zawodéw.

Jestem gleboko przekonana, Ze bedziemy mieé w Panu rzecznika dobrze
rozumiejgcego role Srodowisk zawodowych w ksztaltowaniu zycia spolecznego w taki
sposob, zeby obywatel czul sie jego aktywnym uczestnikiem. Jednoczeénie pragne
zapewni¢ o checi wspdlpracy i wymiany do$wiadczen, ktére moga byé pomocne
w planowaniu korzystnych zmian w obrebie systemu ochrony zdrowia.

Jeszcze raz serdecznie gratuluje i Zycze, aby Nowy Rok byt szczedliwy w osobiste
doznania oraz spelnil zamierzenia i dazenia zawodowe. I oczywiscie pielegniarki
i polozne zZyczg Panu, Panie Premierze, duzo determinacji, sily i zdrowia.

? W?W e
Prezes
Naczelnej Rady Pielegniarek
i Poloznych

i,

Zofia Malas

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10, tel.: (22) 327 61 61, fax (22) 327 61 60
www.nipip.pl, e-mail: nipip@nipip.p!
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Z PRAC NIPiP

Apel NRPiP do Ministra Zdrowia o interwencj¢ ws. procesu legislacyjnego

NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych
NIPiP-NRPiP-DM.0025.3.2018 Warszawa, dnia 3 stycznia 2018 r.
Pan

Konstanty Radziwill
Minister Zdrowia

@Www? Z-(M Kt e free
W zwigzku z pojawiajagcymi si¢ sytuacjami niedotrzymywania termindéw w zakresie
opiniowania aktéw prawnych jakie wplywajg z Ministerstwa Zdrowia do Naczelnej Izby
Pielegniarek 1 Poloznych zwracam éie; z prosbg o interwencje W powyzsze] sprawie.
Z przykroscia informujg. Ze tego rodzaju sytuacje nie stanowia incydentalnych dzialan
Ministerstwa Zdrowia w procesie legislacyjnym, w ktérym jednym z uczestnikéw tego

procesu jest Naczelna Izba Pielegniarek i Pofoznych.

W ocenie Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych obowiazujacy i stosowany proces
legislacyjny jest daleki od obowigzujacych standardow. Zbyt krétkie terminy konsultacji
spolecznych lub przesytanie ich po terminie niejednokrotnie uniemozliwiajg zaopiniowanie
aktu prawnego i przestanic uwag. Jako pelnoprawny uczestnik procesu legislacyjnego mamy
prawo oczekiwa¢ powaznego traktowania zgodnie z ustawowym zadaniem wypowiadania
si¢. w sprawach szeroko pojetej ochrony zdrowia i zasad organizacji opieki zdrowotne;j
oraz prawo do zajmowania stanowisk w sprawach stanu zdrowia spoleczenstwa. polityki
zdrowotnej panstwa oraz organizacji ochrony zdrowia. W licznych wystgpieniach podkreglat
Pan Minister wage konsultacji spolecznych jednak nie znajduje to odzwierciedlenia
W stosowanych praktykach kierowanego przez Pana Ministerstwa. Prosimy zatem
~ 0 zwrdcenie uwagi na pojawiajacy sie problem z przebiegiem procesu legislacyjnego w tym
konsultacji spofecznych z udzialem Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych i podjecie

odpowiednich dziatan.

Z P 7 2etin’ e, te,
Prezes NRPiP

Gt

Zofia Matas

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10, tel.: (22) 327 61 61, fax (22) 327 61 60
www.nipip.pl, e-mail: nipip@nipip.pl
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Z PRAC NIPiP

Notatka z posiedzenia Sejmowej Komisji Zdrowia

W dniu 3 stycznia 2018 roku odbyto si¢ posiedzenie Sejmowej Komisji Zdrowia poswigcone
przekazaniu informacji przez Ministra Zdrowia w sprawie sytuacji zwigzanej
z wypowiedzeniami przez lekarzy rezydentow 1 innych klauzuli opt-out. Posiedzenie otworzyt
przewodniczacy Komisji B. Artukowicz, ktéry na wstegpie staral sie przedstawi¢ sytuacje
polskich szpitali na terenie poszczegdlnych wojewddztw, zwracajagc uwage na problem
z ograniczonym dostgpem pacjentéw do §wiadczen zdrowotnych. B. Artukowicz zadat wiele
pytan Ministrowi Zdrowia, ktére dotyczyly m.in. dziatah i aktywnos$ci Ministra Zdrowia
w zwigzku z zaistnialg sytuacja. Przewodniczacy Komisji oczekiwal odpowiedzi na temat
liczby spotkan z protestujacymi lekarzami rezydentami, liczby przeprowadzonych przez NFZ
kontroli, liczby spotkan z wojewodami i jakie dziatania zostaly przez nich podjete, czy odbyty
si¢ spotkania z dyrektorami szpitali, w ktérych sa problemy kadrowe, czy uruchomione
zostaly infolinie dla pacjentéw, aby uzyska¢ pomoc w zakresie dostepnosci do swiadczen
zdrowotnych.

Minister Zdrowia K. Radziwilt jednoznacznie podkreslit, ze nie ma sytuacji krytycznej ani
kryzysowej jak to przedstawiaja media, natomiast wszyscy maja dostep do opieki, tym
bardziej, ze sytuacja jest pod kontrolg Ministra Zdrowia, ponadto prowadzony jest staly
monitoring przez oddziaty wojewddzkie NFZ. W ocenie Ministra Zdrowia obecna sytuacja
nie stanowi zagrozenia dla pacjentdw, natomiast uchwalona nowelizacja ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej, dotyczaca wzrostu naktadéw na ochron¢ zdrowia do
6 proc. PKB w 2025 r. w ocenie Ministra Zdrowia jest rewolucyjna i przekazuje olbrzymie
srodki. Ponadto Minister Zdrowia przedstawit dane, z ktérych wynika, ze klauzul¢ opt-out
wypowiedzialo 3546 lekarzy, w tym 1899 to lekarze rezydenci, 1657 to inni lekarze, w Polsce
pracuje ok 80 tys. lekarzy, w tym 18 tys. lekarzy rezydentéw. Minister Zdrowia poinformowat
takze, ze lekarze rezydenci otrzymali podwyzki w przedziale od 400 do 1600 zt miesi¢cznie,
natomiast od 1 stycznia wzrosty o minimum srednio 500 — 1700 zi. Najnizsze wynagrodzenie
rezydentdw to od 3675 — 4875, czyli srednio o 500 albo 1700 zt wyzsze niz rok temu przy
dodatkowym ptaceniu za dyzury i inne. K. Radziwill odnidst si¢ réwniez do postulatéw
niefinansowych, jakie zglaszali lekarze rezydenci; dotyczyly one likwidacji kolejek
1 informatyzacji w ochronie zdrowia, gdzie Minister podkreslal, ze bedzie ona przelomowa
i bedg uruchomione $rodki z UE (na budowe platformy P1). Ponadto stopniowo Ministerstwo
Zdrowia podejmie dzialania, aby opracowaé standardy organizacyjne w poszczegdlnych
dziedzinach medycyny. Jednocze$nie zwrécil uwage, ze w wielu polskich szpitalach obsady
dyzurowe sa znacznie liczniejsze niz w szpitalach w Europie i niekoniecznie efektywnie
wykorzystane.

W odniesieniu do wyjasnien 1 informacji przedstawionych przez Ministra Zdrowia postowie,
zadajac pytania, chcieli otrzymac informacje: czy trwaja prace nad projektem rozporzadzenia,
ktory bedzie umozliwial prace lekarzom z zagranicy, w tym z Ukrainy; czy sa konkretne
rozwigzania Ministerstwa Zdrowia, w jaki sposdb zapobiec eskalacji zjawiska zamykania
oddzialéw; w jaki sposob beda funkcjonowaty szpitale w sieci w aspekcie wymogéw NFZ
podczas kontraktowania $wiadczen, uwzgledniajac sytuacje brakow kadrowych lekarzy.

Padta sugestia, aby w zwigzku z rozwojem gospodarczym Polski, uszczelnieniem VAT, a tym
samym zwickszonymi dochodami panstwa, w budzecie na rok 2018 przesuna¢ wigksze srodki
na ochron¢ zdrowia w Polsce i uzna¢ ja jako priorytet w finansowaniu. Pojawit si¢ tez pomyst
oddzielenia pracy na stanowisku ordynatora od praktyki prywatnej. Przedstawiciele strony
spotecznej poruszali kwestie nowelizacji ustawy o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
i braku lekarzy do pracy na SOR i IP.
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Przedstawiciel lekarzy rezydentow z Porozumienia rezydentow M. Sobotka podkreslat, ze nie
jest to protest, tylko akcja wypowiadania klauzuli opt-out, ktora jest konsekwencja protestu
glodowego. W ocenie srodowiska lekarzy projekty rozporzadzen, jakie sa w trakcie
opiniowania, s3 bardzo niebezpieczne, poniewaz zagrazaja bezpieczenstwu pacjenta,
natomiast jesli nie dojdzie do porozumienia z MZ w styczniu moze dojs¢ do zamykania
oddziatéw, SOR i IP i innych placowek.

Przewodniczagca OZZPiP K. Ptok odniosta si¢ do warunkéw pracy i ptacy zawoddow
medycznych, w tym pielggniarek i poloznych, w aspekcie sytuacji demograficznej polskiego
spoteczenstwa i starzejacej si¢ grupy zawodow medycznych, w tym pielegniarek i potoznych.
Prezes NRPiP Z. Matas zwrdcita uwage na sytuacje¢ kadr medycznych, gdzie oprocz brakow
lekarzy z jeszcze wigkszymi brakami kadrowymi boryka si¢ Srodowisko pielegniarek
i potoznych. Postugujac si¢ najnowszymi danymi z grudnia 2017 roku Z. Matas wskazata na
brak zastepowalnosci pokoleniowej w grupie pielegniarek i potoznych i stwierdzila, ze
pielegniarka unijna opiekuje si¢ srednio 5-7 pacjentami, natomiast w Polsce ma pod opieka
kilkunastu a nawet kilkudziesieciu pacjentow na dyzurze. Aby o0siggng¢ $rednio-unijny
wskaznik 9,4 pielggniarek na 1000 mieszkancéw (w Polsce 5,2) powinno rokrocznie
wchodzi¢ do zawodu blisko 15 tys. absolwentdw, a nie jak obecnie — niespetna 3 tys. Pomyst
Ministra Zdrowia, ktéry szuka rozwigzan patowej sytuacji Srodowiska lekarskiego,
proponujac zmiany w aktach prawnych, ktére w ocenie samorzadu zawodowego pielegniarek
i potoznych moga spowodowa¢ natozenie dodatkowych zadan na pielegniarki i potozne i tak
juz bardzo przecigzone praca.

Minister Zdrowia odnoszac si¢ do pytan i watpliwosci postow i strony
spolecznej potwierdzil, ze jest rozwazany pomyst, aby sprowadza¢ personel medyczny,
w tym lekarzy, ktérzy wykonywaliby zawdd w oparciu o ograniczone prawo wykonywania
zawodu, natomiast nadzor i odpowiedzialno$¢ na terenie podmiotu leczniczego miatby
ponosi¢ dyrektor. Ponadto podkreslit, ze w wigkszosci krajow UE i nie tylko szeroko pojeta
opieke nad pacjentami sprawuja osoby a nie konkretnie lekarze 1 system dobrze funkcjonuje.
Padta réwniez propozycja rozwigzania probleméw kadrowych w postaci np. dyzuréw
lekarskich pod telefonem, o ktérych decydowatby dyrektor wyposazony w wieksza swobode
1 mozliwosci organizacyjne.

Z informacji uzyskanych od Ministra Radziwilta zwigkszono limit o 1500 miejsc dla
kandydatéw na wydziatach lekarskich w ksztalceniu przed dyplomowym, natomiast na
wydziatach pielegniarstwa o 1000. Z kolei liczba rezydentur w stosunku do 2014 roku
wzrosta dwukrotnie.

Posiedzenie Komisji Zdrowia zakonczylo si¢ glosowaniem nad podjeciem dezyderaty, ktora
przygotowana byla przez Przewodniczacego B. Arlukowicza a druga przez
Wiceprzewodniczacego T. Latosa. W wyniku glosowania przyjeta zostala dezyderata
T. Latosa.

Notatke sporzadzita

Mariola Lodzinska
Wiceprezes NRPiP
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WARTO WIEDZIEC

Kwalifikacje Pielegniarki POZ, Poloznej POZ — zmiany w przepisach

W dniu 1 grudnia 2017 roku weszta w zycie ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r.
o podstawowej opiece zdrowotnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 2217), ktére okresla kwalifikacje
pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej i potoznej podstawowej opieki zdrowotne;.

Art. 7 ust. 1 cytowanej ustawy wskazuje, iz pielegniarka podstawowej opieki zdrowotne;j
to pielegniarka, ktora:

1)
2)
3)
4)
5)

posiada tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego albo

ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego albo

odbywa szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego albo
odbywa kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego albo

posiada tytut zawodowy magistra pielegniarstwa — z ktérg Narodowy Fundusz
Zdrowia zawarl umowe¢ o udzielanie §wiadczen z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej albo ktéra wykonuje zawod u swiadczeniodawcy, z ktorym Narodowy
Fundusz Zdrowia zawart umowe¢ o udzielanie $§wiadczen z zakresu podstawowe]
opieki zdrowotnej, wybrana przez swiadczeniobiorce zgodnie z art. 9 ww. ustawy.

Pielegniarkg podstawowej opieki zdrowotnej, zgodnie z art. 7 ust. 2 ww. ustawy, jest
takze pielegniarka, ktéra:

1)

2)

3)

4)

posiada  tytul  specjalisty w  dziedzinie pielggniarstwa:  pediatrycznego,
srodowiskowego, srodowiskowo-rodzinnego, przewlekle chorych
i niepetnosprawnych, opieki dlugoterminowej, w ochronie zdrowia pracujacych,
srodowiska nauczania 1 wychowania, zachowawczego, promocji zdrowia 1 edukacji
zdrowotnej albo

ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa: pediatrycznego,
srodowiskowego, srodowiskowo-rodzinnego, przewlekle chorych
1 niepetnosprawnych, opieki dlugoterminowej, w ochronie zdrowia pracujacych,
srodowiska nauczania i wychowania, zachowawczego, promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej albo

odbywa szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielegniarstwa: pediatrycznego, opieki
dlugoterminowej, srodowiska nauczania 1 wychowania, zachowawczego, promocji
zdrowia i edukacji zdrowotnej albo

odbywa kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa: pediatrycznego, opieki
dtugoterminowej, $rodowiska nauczania i wychowania, zachowawczego, promocji
zdrowia 1 edukacji zdrowotnej — udzielajaca $wiadczenh zdrowotnych z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej przed dniem 31 grudnia 2024 r.

Zgodnie z art. 8 ust. 1 powyzszej ustawy polozna podstawowej opieki zdrowotnej
to polozna, ktéra:

1)
2)
3)
4)
5)

posiada tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego, albo

ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego, albo

odbywa szkolenie specjalizacyjne w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego, albo
odbywa kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielggniarstwa rodzinnego, albo

posiada tytut zawodowy magistra potoznictwa z ktérg Narodowy Fundusz Zdrowia
zawart umowe o udzielanie Swiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej lub
ktéra wykonuje zawdd u §wiadczeniodawcy, z ktérym Narodowy Fundusz Zdrowia
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zawart umowe o udzielanie $wiadczen z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej,
wybrana przez $wiadczeniobiorce zgodnie z art. 9 ww. ustawy.

Potozng podstawowej opieki zdrowotnej, zgodnie z art. 8 ust. 2 ww. ustawy, jest takze
polozna, ktora:

1) posiada tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa: $rodowiskowego,
srodowiskowo-rodzinnego oraz promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej albo

2) ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa: $rodowiskowego,
srodowiskowo-rodzinnego oraz promocji zdrowia i1 edukacji zdrowotnej, udzielajaca
$wiadczen zdrowotnych z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej przed dniem
31 grudnia 2024 r.

Pielegniarka, ktéora posiada tytul zawodowy magistra pielegniarstwa i analogicznie
polozna z tytulem zawodowym magistra poloznictwa nie sq obecnie obligowane do
posiadania doSwiadczenia zawodowego w podstawowej opiece zdrowotnej, aby by¢
pielegniarka POZ/potozna POZ.

Ustawa wprowadza takze okres przejsciowy do 31 grudnia 2024 roku dla pielegniarek POZ
1 potoznych POZ, w ktérym:

— pielegniarkg podstawowej opieki zdrowotnej moze by¢ pielggniarka, ktéra posiada
tytul specjalisty lub ukonczyla kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielggniarstwa:
pediatrycznego, S$rodowiskowego, Srodowiskowo-rodzinnego, przewlekle chorych
i niepetnosprawnych, opieki dlugoterminowej, w ochronie zdrowia pracujacych,
srodowiska nauczania 1 wychowania, zachowawczego, promocji zdrowia 1 edukacji
zdrowotnej albo odbywa szkolenie specjalizacyjne lub kurs kwalifikacyjny
w dziedzinie pielegniarstwa: pediatrycznego, opieki dlugoterminowej, Srodowiska
nauczania i wychowania, zachowawczego, promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej,
oraz ktdra udziela Swiadczen zdrowotnych z zakresu podstawowej opieki zdrowotne;j
przed 31 grudnia 2024 roku,

— potozng podstawowej opieki zdrowotnej moze by¢ potozna, ktéra posiada tytut
specjalisty lub ukonczyta kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielggniarstwa
srodowiskowego, S$rodowiskowo-rodzinnego oraz promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej oraz ktdra udziela swiadczen zdrowotnych z zakresu podstawowej opieki
zdrowotnej przed 31 grudnia 2024 roku.

Oznacza to, iz po tej dacie (tj. 1 stycznia 2025r.) pielegniarka POZ moze by¢ jedynie

pielegniarka, ktora posiada kwalifikacje okreslone w art. 7 ust. 1 ustawy, a potozna POZ
- polozna posiadajaca kwalifikacje okreslone w art. 8 ust. 1 ww. ustawy.

Zrédto: NIPiP

USTAWA O

POZ

NADCHODZI

17



WARTO WIEDZIEC
mgr Zofia Kasprowicz
Sekretarz ORPiP

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia w sprawie leczenia krwig i jej
skladnikami w podmiotach leczniczych wykonujgcych dzialalno$¢ lecznicza
w rodzaju stacjonarne i calodobowe Swiadczenia zdrowotne

6 listopada 2017 r. opublikowano w Dzienniku Ustaw Rozporzadzenie Ministra Zdrowia
z dnia 16 pazdziernika 2017 r. w sprawie leczenia krwig i jej sktadnikami w podmiotach
leczniczych wykonujacych dzialalno$¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne i calodobowe
$wiadczenia zdrowotne. Rozporzadzenie to porzadkuje:

1. sposoéb i1 organizacj¢ leczenia krwig w podmiotach leczniczych wykonujacych
dziatalnos¢ lecznicza w rodzaju stacjonarne i calodobowe $wiadczenia zdrowotne,
w ktoérych przebywaja pacjenci ze wskazaniami do leczenia krwig i jej sktadnikami,
w tym zadania kierownika podmiotu leczniczego, ordynatora albo lekarza kierujacego
oddziatem oraz lekarzy, pielegniarek i potoznych;

2. organizacj¢ banku krwi oraz pracowni serologii lub pracowni immunologii
transfuzjologicznej podmiotu leczniczego, a takze sposéb sprawowania nadzoru nad
dzialaniem banku krwi oraz pracowni serologii lub pracowni immunologii
transfuzjologicznej w tym podmiocie leczniczym, w tym wymagane kwalifikacje
1 doswiadczenie kierownika banku krwi lub pracowni serologii lub pracowni
immunologii transfuzjologicznej oraz jego zadania;

3. sposOb prowadzenia dokumentacji medycznej dotyczacej leczenia krwig 1 jej
sktadnikami;

4. sposob zapewnienia dostgpu do badan z zakresu immunologii transfuzjologiczne;.
Rozporzadzenie w sposob szczegdtowy okresla miedzy innymi: zakres odpowiedzialnosci
pielegniarek/potoznych w tym zakresie (§3 wust.2), zasady tworzenia list imiennych
pielegniarek/potoznych uprawnionych do dokonywania przetoczen i czynno$ci z tym

zwigzanych (§3 ust. 3), ustala dokumentacje, w ktérej odnotowujemy przetoczenia krwi i jej
preparatéw, procedur¢ postepowania, nastgpujacg po wypisaniu przez lekarza zamdwienia
indywidualnego na krew lub jej sktadniki, czasy przetoczen KKP, KKCz, KPK, FFP, KG,
sposOb postgpowania z pojemnikami po przetoczeniu krwi i jej preparatdow, podejmowane
dziatania w trakcie przetaczania krwi.
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WARTO WIEDZIEC

Informacja Rzecznika Praw Dziecka

Jak wyeliminowac¢ wszawice ze szkot

- Temat wszawicy systematycznie pojawia si¢ na poczqtku roku szkolnego, gdy dzieci
wracajg 7 kolonii i obozéw, a nastgpnie poing jesieniq i na poczqtku zimy, kiedy zaczynajq
nosi¢ czapki —przypomina Rzecznik Praw Dziecka i apeluje do dyrektorow szkot
i przedszkoli m.in. o wypracowanie — z udzialem rodzicow — okreslonych procedur
przegladu czystosci skory glowy, ktore beda przez wszystkich akceptowane
i respektowane.

Wywieszana na drzwiach przedszkola czy szkoty kartka informacyjna z prosbg o sprawdzenie
dzieciom gtéw wywotuje u rodzicow wiele negatywnych reakcji. Niejednokrotnie zadajg oni
natychmiastowego wykrycia ,,sprawcy” problemu, pozostawienia go w domu a nawet
skierowania wniosku do sagdu rodzinnego, jednoczesnie nie wyrazajac zgody na sprawdzenie
czystosci gtowy wilasnemu dziecku. Zdarzaja si¢ tez sytuacje, gdy rodzice w przypadku
wykrycia wszawicy u wlasnego dziecka nie informujag o tym przedszkola czy szkotly,
uwazajac to za wstydliwy problem.

Zdaniem RPD milczenie w takich okoliczno$ciach jest wyborem najgorszym z mozliwych. -
Opoznia wtasciwg reakcje pracownikow przedszkola czy szkoly oraz innych rodzicow i naraza
pozostate dzieci — podkresla Marek Michalak i zauwaza, ze dzieci codziennie sg powierzane
opiece pracownikow przedszkola/szkoty, ktorzy maja zadba¢ o ich bezpieczne i higieniczne
warunki pobytu.

W zgtoszeniach kierowanych do Biura RPD skarzacy wskazujg na przyktady rodzin, ktore
bagatelizuja sytuacje i nie przeprowadzaja kuracji u wszystkich domownikéw lub zwlekaja
z zakupem $rodkéw i ich zastosowaniem, co znacznie wydtuza w czasie eliminacje wszawicy
oraz sprzyja jej rozprzestrzenianiu.

- Skutecznos¢ wszelkich dziatan wiqgze sie z systematycznym i skoordynowanym realizowaniem
dziatan profilaktycznych. Bedg one jednak skuteczne, jesli rodzice bedq mieli zaufanie do
pielegniarki/higienistki szkolnej, nauczycieli, a wspdtpraca z nimi bedzie uktadata sie
wtasciwie. Tylko wtedy wszawica — jesli w ogole sie pojawi — zostanie wyeliminowana
w mozliwie najkrotszym czasie —ocenia RPD i przypomina, ze zgoda rodzicéw na objecie
dziecka opieka (w tym réwniez opieka zdrowotng przez pielegniarke lub higienistk¢ szkolng
w placowce/szkole/przedszkolu) jest rOwnoznaczna z wyrazeniem zgody na dokonanie —
w uzasadnionym przypadku — przegladu czystosci skéry gtowy dziecka (w warunkach, ktére
zagwarantujg dziecku intymnos$¢, a wykonywane czynnos$ci odbedg si¢ z poszanowaniem jego
godnosci osobistej).

W przypadku zaplanowania kontroli, rodzice powinni zosta¢ powiadomieni o jej terminie,
a po jej przeprowadzeniu — o wyniku (o skali zjawiska w danej grupie, bez wskazywania
konkretnych dzieci, ktorych problem dotyczy). To na pielegniarce/higienistce szkolnej
spoczywa obowigzek bezposredniego kontaktu z rodzicami dziecka, poinformowanie ich
o sprawie, ewentualnie poinstruowanie o sposobie dzialania oraz monitorowanie sytuacji.

Zrodto: http://brpd.gov.pl/aktualnosci-wystapienia-generalne/jak-wyeliminowac-wszawice-ze-szkol
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WARTO WIEDZIEC

Nowi Konsultanci w Dziedzinie Pielegniarstwa
Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego

Z dniem 1 wrzesnia 2017 r. Wojewoda Warminsko-Mazurski za zgoda Ministra Zdrowia
powotat:

Panig Tamar¢ KOPERSKA na stanowisko konsultanta wojewddzkiego
w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego.

Stanowisko konsultanta wojewodzkiego w dziedzinie pielegniarstwa
diabetologicznego objela Pani Agnieszka OLINSKA.

Powolanym Konsultantom skladamy serdeczne gratulacje, zyczymy
satysfakcji z pelnionej funkcji i wielu sukcesé6w w zyciu zawodowym
i osobistym.

Halina Nowik
Przewodniczgca ORPiP w Elblggu

PN XVII Zjazd Delegatéw Polskiego Towarzystwa
:5 s Pielegniarskiego wybral nowe wladze na lata 2017-2021
%@/, Oc',\??\ob W dniach 24-25 listopada 2107 roku w Katowicach odbyt si¢ XVII Krajowy
Murses pe®

Zjazd wyborczy Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego.

W pierwszym dniu Zjazdu podsumowano kadencj¢ witadz PTP za okres 2013-2017, Zarzad
Gltowny przedstawit sprawozdania z dziatalno$ci, a nastepnie cztonkowie Zjazdu udzielili
absolutorium dla ustepujacych wtadz.

W czes$ci wyborczej XVII Zjazdu, frekwencja wyniosta 96% uprawnionych. Delegaci na
kolejng kadencje¢ wybrali nowego Prezesa Zarzadu Giéwnego PTP, ktérym zostata

ponownie dr n. o zdr. Grazyna Wojcik z Oddzialu Mazowieckiego. Przewodniczacg

Rady Naukowej PTP zostata dr hab. n. o zdr. Agnieszka Gniadek, Dyrektor Instytutu
Pielggniarstwa, Collegium Medicum, UJ w Krakowie. Nastgpnie w glosowaniach
bezposrednich wybrano Zarzad PTP oraz Komisj¢ Rewizyjna na nowa kadencje.

Delegaci uchwalili nowy statut Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego. Cato$¢ obrad oraz
wszystkie glosowania przebiegaly sprawnie, co byto zastuga bardzo dobrze przygotowanego
Zjazdu przez Oddziat Katowicki. Zebrani na Sali delegaci dyskutowali nad kierunkami
rozwoju Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego 1 priorytetami naukowymi 1 zawodowymi
srodowiska pielggniarskiego. Wypracowano strategiczne kierunki dziatania PTP na kadencje
2017 - 2021.
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KSZTALCENIE PODYPLOMOWE

mgr Magdalena Budziszewska
Specjalista Dziatu Szkolen przy OIPiP w Elblggu

INFORMACJE DLA PIELEGNIAREK I POLOZNYCH

Okregowa Izba Pielegniarek 1 Potoznych w Elblaggu prowadzi nab6r na kursy
kwalifikacyjne 1 specjalistyczne. Zajecia teoretyczne beda odbywac si¢
w siedzibie Okregowej Izby Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu przy
ul. Morcinka 10B. Zajecia stazowe w wigkszosci w elblaskich placéwkach
ochrony zdrowia.

Obecnie trwa naboér na:

* kurs specjalistyczny ,,Resuscytacja  krazeniowo-oddechowa”
dla pielegniarek i potoznych

e Kkurs specjalistyczny ,,Wykonanie 1 interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego dla dorostych’ dla pielegniarek i potoznych

* Kkurs specjalistyczny ,,Szczepienia ochronne’ dla pielegniarek

* Kkurs specjalistyczny ''Leczenie ran'' dla pielegniarek

* kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego
dla pielegniarek.

We wspotpracy z Wyzszg Szkolg Inzynierii 1 Zdrowia w Warszawie planujemy
w Elblagu rozpocza¢ rdéwniez kurs specjalistyczny ,,Wywiad 1 badanie
fizykalne” dla pielegniarek 1 potoznych oraz kurs specjalistyczny ,,Ordynowanie
lekow 1 wypisanie recept” — 2 czgsci. Kursy sa refundowane z projektow
unijnych.

We wspétpracy z Uniwersytetem Mikotaja Kopernika w Toruniu planujemy
w Elblaggu zorganizowa¢ kurs specjalistyczny ,,Ordynowanie lekow
1 wypisywanie recept” — 2 czesci oraz kurs specjalistyczny ,,Wykonanie
1 interpretacja zapisu elektrokardiograficznego dla dorostych™ dla pielegniarek
1 potoznych. Kursy s3 refundowane z projektéw unijnych.

W zwigzku z planowaniem przez zaktady pracy budzetu na rok 2018 prosimy o sktadanie

zapotrzebowania na kursy kwalifikacyjne i specjalistyczne oraz inne formy ksztalcenia, ktére
mogtyby zosta¢ zorganizowane przez Okregowg Izbe Pielggniarek i Potoznych w Elblagu.

Zachecamy do skladania wnioskow i podejmowania ksztalcenia.

Rozpoczecie kursow uzaleznione jest od ilo$ci zgloszen.
ZG1L.OSZENIA ODBYWAJA SIE PRZEZ: smk.ezdrowie.gov.pl

Osoby chetne do wziecia udziatlu w kursie prosimy o przysylanie informacji
e-mailem: szkolenia.izbaelb@wp.pl
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Na dzien dzisiejszy osoby podejmujace ksztatcenie moga sktada¢ wnioski o dofinansowanie
kosztow ksztatcenia i1 doskonalenia zawodowego do Okrggowej Izby Pielegniarek
1 Potoznych w Elblagu — koszt dofinansowania to 50% poniesionych kosztow na ksztalcenia
do kwoty 1200zt w okresie kadencji (do 2019 roku).

Kurs kwalifikacyjny jest to rodzaj ksztalcenia, ktéry zgodnie z art. 71 ust.
1 ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielegniarki i potoznej (tj. Dz. U. 2014 poz.
1435) ma na celu uzyskanie przez pielegniarke lub potozna wiedzy 1 umiejetnosci do
udzielania okre$lonych $§wiadczen zdrowotnych wchodzacych w zakres danej dziedziny
pielegniarstwa lub dziedziny majacej zastosowanie w ochronie zdrowia. Kurs kwalifikacyjny
trwa okoto 6 miesigcy.

Do kursu kwalifikacyjnego moze przystapi¢ pielegniarka/potozna, ktéra posiada
prawo wykonywania zawodu, co najmniej 6-miesi¢czny staz w zawodzie i zostala
dopuszczona do kursu.

Kurs specjalistyczny jest to rodzaj ksztatcenia, ktéry zgodnie z art.72 ust.
1 ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielegniarki i potoznej (tj. Dz. U. 2014 poz.
1435) ma na celu uzyskanie przez pielegniarke lub potozng wiedzy i umieje¢tnosci do
wykonywania  okreslonych czynno$ci zawodowych przy udzielaniu $wiadczen
pielegnacyjnych, zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych lub rehabilitacyjnych. Kurs
specjalistyczny trwa do 3 miesigcy.

Do kursu specjalistycznego moze przystapi¢ pielegniarka/potozna, ktéra posiada
prawo wykonywania zawodu 1 zostata dopuszczona do kursu.

Z przyjemnoscia informuje, ze Okregowa Rada
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
przedluzyla dostep do platformy IBUK Libra
na rok 2018.

W ramach platformy IBUK Libra beda Panstwo mieli dostgp do 432 tytuléw wybranych
z bazy, czyli o 46 publikacji wiecej niz dotychczas. Wszystkie kody PIN przekazane
w ubieglym roku nadal beda wazne i dotychczasowi uzytkownicy beda mogli korzystac¢
z IBUK Libra przez kolejny rok bez potrzeby zglaszania si¢ po nowy kod PIN.

Zachecam kolezanki/kolegéw do korzystania z platformy.
Wszelkich szczeg6étowych informacji dotyczacych korzystania z IBUK Libra uzyska¢ mozna
w Biurze OIPiP w Elblagu tel. 55 233 98 79 lub za posrednictwem e-maila: izbaelb@wp.pl

Halina Nowik
Przewodniczgca ORPiP w Elblggu
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Z PRAC OIPiP w Elblagu

Relacja z konferencja naukowo-szkoleniowej
»Etyka w pielegniarstwie i poloznictwie — wczoraj i dzis”

mgr Magdalena Budziszewska
Specjalista Dziatu Szkolen przy OIPiP w Elblggu

,,Dobro cztowieka stanowi wartosé najwaziniejszq”
(Grazyna Rogala-Pawelczyk)

W dniu 27 listopada 2017 roku w Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomiczne;j
w Elblaggu odbyla si¢ kolejna juz konferencja naukowo-szkoleniowa pt. ,Etyka
w pielegniarstwie 1 potoznictwie — wczoraj 1 dzis”. Organizatorami tej konferencji byli:
Okregowa Izba Pielggniarek i Potoznych w Elblagu, Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci
Zawodowej w Elblagu oraz Wydzial Nauk o Zdrowiu Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-
Ekonomicznej w Elblagu.

Celem tegorocznej konferencji bylo przyblizenie zagadnien dotyczacych etyki,
poruszenie istotnych spraw dotyczacych odpowiedzialnosci zawodowej, przepisow prawnych
regulujacych wykonywanie praktyki pielegniarki, potoznej oraz wzajemnych relacji
w interdyscyplinarnym zespole terapeutycznym.

Zawod pielggniarki 1 potoznej jest zawodem samodzielnym, dlatego istotne
znaczenie ma znajomos$¢ aktow prawnych regulujacych wykonywanie tejze praktyki.
Odpowiedzialnos¢ zawodowa tych profesji w polskim prawie jest okreslona m.in. w Ustawie
o Samorzadzie Pielegniarek i Poloznych, posrednio wynika tez z Ustawy o Zawodach
Pielegniarki 1 Potoznej. Najwazniejsze regulacje prawne maja odzwierciedlenie na gruncie
Kodeksu Etyki Zawodowej Polskiej Pielegniarki i Potozne;.

Zmiany, ktore dokonuja si¢ w polskim zyciu politycznym, spotecznym
i ekonomicznym, znajdujag swdj wyraz w zachowaniu i oczekiwaniach ludzi. Oczekiwania
spoleczenstwa wobec jakosci §wiadczonych ustug profilaktyczno-leczniczych stale rosna.
Srodki masowego przekazu nie zawsze obiektywnie i wiernie ukazuja cigzka prace
pielegniarek 1 potoznych.

W zawrotnym tempie naszego zycia, wsréd wielu trudnosci i przeszkod, czy
wspotczesna pielegniarka, potozna powinna znalez¢ czas na rozwazania dotyczace etyki?
Kodeks nie méwi, co nalezy zrobi¢ w konkretnej sytuacji. Od pielegniarek oczekuje si¢ nie
tylko powaznego 1 pogodnego spojrzenia na zycie, ale tez zinternalizowanych wartosci i norm
moralnych oraz poczucia odpowiedzialnosci za swoje dziatania. Od pielegniarek wymaga si¢
przyjecia i prezentowania specyficznej postawy zawodowe;.

W konferencji uczestniczyto ponad 130 os6b — pielegniarek, pielggniarzy,
poloznych, zaproszonych gosci. Wsréd obecnych na konferencji byli:

> Elzibieta Gelert — Poset na Sejm VII i VIII kadencji, Dyrektor Wojewddzkiego
szpitala Zespolonego w Elblagu
prof. Cezary Olbracht-Prondzynski — Prorektor ds. Nauki i Ksztalcenia Elblgskiej
Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej w Elblagu
Henryk Fall — Kanclerz Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej w Elblagu
Jacek Perlinski — Prodziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu EUH-E w Elblagu
Teresa Kocbach — Konsultant Wojewddzki ds. Pielggniarstwa
Edyta Skolmowska - Konsultant Wojewddzki ds. Pielggniarstwa Przewlekle
Chorych i Niepetnosprawnych
Beata Szeszko — Konsultant Wojewodzki ds. Pielegniarstwa Onkologicznego
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» Stanistaw  Golinski -  Konsultant  Wojewddzki  ds.  Pielggniarstwa
Anestezjologicznego i Intensywnej Opieki

» lek. Danuta Podjacka — Przewodniczaca Delegatury Elblaskiej Okregowej Izby
Lekarskiej, Cztonek ORL w Gdansku

» Maria Danielewicz — Przewodniczagca ORPiP Regionu Warmii i Mazur z siedziba
w Olsztynie

> Dorota Kosiorek — Sekretarz ORPiP Regionu Warmii i Mazur z siedzibg w Olsztynie

» Ewa Doroszkiewicz — Okrggowy Rzecznik Odpowiedzialnos$ci Zawodowej Regionu
Warmii 1 Mazur z siedzibg w Olsztynie wraz z Zastgpcami

» Anna Zaremba-Duszota — Okr¢gowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej
Pielegniarek 1 Potoznych w Gdansku wraz z Zastepcami

» Iwona Chelchowska — Prezes Szpitala Powiatowego Sp. z 0.0. w Pasteku

> Wioletta Sulich-Swidnicka — Przetozona Pielegniarek Wojewddzkiego Szpitala
Zespolonego w Elblagu

» Arletta Peplinska —Dyrektor ds. Pielegniarstwa Szpitala Miejskiego $w. Jana Pawta
IT w Elblagu

» Ewa Wasowska — Koordynator ds. Pielggniarstwa Szpitala Miejskiego $w. Jana
Pawta IT w Elblagu

» Janina Oginska — Przelozona Pielggniarek Powiatowego Centrum Medycznego
Sp. z 0.0. w Braniewie

» Ewa Jussis — Przetozona Pielegniarek Samodzielnego Publicznego Psychiatrycznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej we Fromborku

Uroczystego otwarcia konferencji dokonata Przewodniczaca Okregowej Rady
Pielggniarek 1 Potoznych w Elblaggu Pani Halina Nowik. W swoim powitalnym wystapieniu
nawigzata do Kodeksu Etyki Zawodowej Pielegniarki i Potoznej wskazujac, ze praca
wspotczesnej pielegniarki i potoznej jest obarczona ogromng odpowiedzialnoscig zar6wno
karng, cywilng jak i etyczng. Wskazala na rosngca samodzielno$¢ zawodowa, wzrost
kompetencji 1 uprawnien pielegniarek i potoznych, ktére w znaczacy sposob wplywaja na
pojawianie si¢ nowych dylematéw etyczno-moralnych.

Wyktad inauguracyjny wyglosita dr Grazyna Rogala-Pawelczyk — Naczelny
Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielggniarek i Potoznych, Prorektor ds. Rozwoju
1 Nauki Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Jana Grodka w Sanoku — ,Etyka
w zawodach pielegniarki i potoznej. Relikt przesztosci czy szansa na przysztos¢?”. Tematem
przewodnim wystgpienia byta historia Kodeksu Etyki Zawodowej w odniesieniu do
planowanych zmian.

Dr n. hum. Marek Olejniczak w swoim wystapieniu ,,Spetnienie zawodowe
w pielegniarstwie i potoznictwie i jego determinanty moralne” sktonil do refleksji nad
motywami podejmowania pracy w zawodzie pielegniarki i potoznej.

Kolejny wyktad ,,Etyka pielegniarska przez pryzmat ‘Rachunku sumienia’ Hanny
Chrzanowskiej” wyglosita dr Marzena Sobczak. Prelegent zadata szereg pytan, na ktore
w swojej pracy codziennie musi odpowiada¢ sobie kazda pielggniarka czy potozna.
Nota biograficzna Hanny Chrzanowskiej 1 tekst ‘Rachunku sumienia” s3 zamieszczone
w dalszej czesci Biuletynu.

W wystapieniu ,,Odpowiedzialno$¢ cywilna pielegniarki i1 potoznej”, dr Agnieszka
Kowalska uswiadomita, z jakimi konsekwencjami moze si¢ zmierzy¢ pielegniarka, potozna
w swojej pracy zawodowej.
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Kolejny wyktad plenarny zatytulowany ,,Wykroczenia zawodowe a zdarzenia
medyczne na pielegniarskich i potozniczych stanowiskach pracy” wygtosita dr Grazyna
Rogala-Pawelczyk. Naczelny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek
i Potoznych przedstawita najczestsze wykroczenia, ktore trafiajg do organu Rzecznika.

Ostatni wyklad podczas konferencji przedstawila mgr Malgorzata Kilarska —
Specjalista w Kancelarii Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielggniarek
1 Potoznych, pt. ,Prowadzenie dokumentacji medycznej a bezpieczenstwo zawodowe
pielegniarek i potoznych”. W wystgpieniu przedstawiona zostala wazno$¢ prawidtowego
prowadzenia dokumentacji medycznej, ktéra moze by¢ zaro6wno skuteczna ‘bronig’ przed
poniesieniem odpowiedzialno$ci przez pielegniarke, ale takze moze sta¢ si¢ dowodem
przeciwko pielegniarce, potoznej.

Dzigki uprzejmosci uczestnikow i opiekundéw z Warsztatow terapii Zajeciowej
Stowarzyszenia ,,Tacy Sami” w Elblagu, w przerwie pomiedzy wykladami wystapil Zespot
»SZwagry”. Mozna bylo réwniez zakupi¢ wyroby artystyczne wykonane przez uczestnikow
warsztatu.

Organizatorzy serdecznie dzigkuja za czynny udziat w konferencji wszystkim jej
uczestnikom.

E 2 NIEZWYKEA PIELEGNIARKA
= 4 Wspominamy dzis posta¢c Hanny Chrzanowskiej. Kim byta pielegniarka,
\ == ktorej dekret beatyfikacyjny w dniu 7 lipca 2017 r. zatwierdzil Papiez

‘{%’ Franciszek?

Powiedzie¢ o niej pielegniarka, pedagog, pisarka i poetka, redaktorka naczelna
miesi¢cznika ,,Pielegniarka Polska”, autorka licznych artykutéw i publikacji o tematyce
zawodowej, prekursorka pielggniarstwa parafialnego, jedna z pierwszych w Polsce osob
zajmujacych si¢ pielegniarstwem spotecznym — to wcigz mato. Przytoczone ponizej daty, nie
odzwierciedla w petni zyciowego pigkna 1 promieniujgcego od niej mitosierdzia. By¢ moze
jednak, sktonig nas do chwili refleksji.

Urodzita si¢ 7.10.1902 r. w Warszawie, w zamoznej, szlacheckiej rodzinie.
Byta drugim dzieckiem Ignacego Chrzanowskiego, historyka literatury, pdzniejszego
profesora Uniwersytetu Jagiellonskiego i Wandy z domu Szlenkier. Jej ukochang ciotkg byta
Zofia Szlenkieréwna, fundatorka szpitala dziecigcego w Warszawie, prekursorka
pielegniarstwa swieckiego w Polsce, odznaczona w roku 1935 Miedzynarodowym Medalem
Florence Nightingale. W roku 1924 ukonczyta Szkote Pielegniarstwa w Warszawie. W latach
1926 - 1929 pracowala jako instruktorka w Uniwersyteckiej Szkole Pielegniarek 1 Higienistek
w Krakowie. Prowadzila wyktady z pielegniarstwa, zdrowia publicznego, wspoitworzyta
Poradni¢ dla Kobiet Cigzarnych, kierowata Poradnig dla Kobiet. Czynnie pracowala na rzecz
powotanego w 1925 r. Polskiego Stowarzyszenia Pielggniarek Zawodowych, angazujac si¢
w prace nad ustawa o pielegniarstwie. W latach 1929-1939 pelnita funkcje redaktora
naczelnego miesi¢cznika ,,Pielegniarka Polska”, pierwszego w kraju pisma zawodowych
pielegniarek. Lata trzydzieste XX wieku to okres aktywnej pracy publicystycznej Hanny
Chrzanowskiej. Na tamach ,Pielegniarki Polskiej” opublikowata ponad 40 artykutow
dotyczacych szpitalnictwa w Polsce, organizacji szko6t pielegniarskich, dziatalnosci
zagranicznych stowarzyszen pielegniarskich, pielggnowania ubogich chorych w domach
i pracy pielegniarek spotecznych. Wraz z Teresg Kulczynska opracowata podrecznik ,,Zabiegi
pielegniarskie”. W tym tez okresie, pod pseudonimem Agnieszki Osieckiej ukazujg si¢ dwie
powiesci Hanny Chrzanowskiej pt.: ,, Niebieski klucz” oraz ,,Krzyz na piaskach”.
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Wybuch II wojny Swiatowej przynosi jej osobistg tragedie. Na poczatku pazdziernika 1939 r.
w zniszczone] Warszawie umiera Zofia Szleknieréwna. Ignacy Chrzanowski profesor UJ
zostaje aresztowany w hitlerowskiej akcji Sonderaktion ,Krakau”. Wieziony w obozie
koncentracyjnym Sachsenhausen umiera 19 stycznia 1940 r. Brat Hanny — Bogdan, zostaje
zamordowany przez NKWD w Kozielsku.

Mimo tak tragicznych przezy¢ Hanna Chrzanowska nie zalamuje si¢, wiara daje
jej sity do zycia i dziatania. Podejmuje prace w Obywatelskim Komitecie Pomocy
Spotecznej. Dziata w Radzie Gléwnej Opiekunczej w sekcji opieki nad uchodzcami
1 wysiedlonymi. Niesie pomoc sierotom wojennym, pomaga ukrywac¢ dzieci zydowskie.
Po wojnie pracuje, jako kierownik dziatu pielegniarstwa spotecznego i domowego
w Uniwersyteckiej Szkole Pielegniarek i1 Higienistek, przeksztalconej w trzyletnia Szkote
Pielegniarsko-Potozniczg. Od roku 1955 organizowata rekolekcje dla pielggniarek. Napisata
wowczas ,,Rachunek sumienia pielegniarki”, ktory uzna¢ mozna za podwaliny Kodeksu etyki
zawodowej pielggniarki i potoznej. Organizuje wyjazdy do Czestochowy, na Jasng Gore,
bedace zjazdami stuzby zdrowia, mimo wrogosci Odwczesnych wiladz. Przez rok pehnita
funkcje dyrektorki szkoty pielggniarstwa psychiatrycznego w Kobierzynie.

W 1956 r. stala si¢ tzw. ,,oblatka benedyktynska”, czyli osoba §wieckg zwigzang na
stale z opactwem tynieckim. Po niespodziewanej likwidacji szkoty przez komunistyczne
wladze, przeszta na wczesniejsza emeryture. Wowczas na terenie krakowskich parafii
podejmuje si¢ opieki nad najbardziej zaniedbanymi i zapomnianymi chorymi. Zdobywa dla
nich pomoc materialng, jak réwniez werbuje osoby chetne do wspolpracy: pielggniarki,
studentdéw, siostry zakonne, lekarzy. Przyucza rodziny i sasiadow do prostych postug przy
obloznie chorych. Dziatania te, dzigki wsparciu, m.in. ks. Karola Wojtyly pdzZniejszego
Papieza Jan Pawetl Il przeksztalcita w zorganizowany system pielegniarstwa parafialnego.
W ,Regulaminie parafialnej opiekunki chorych”, podkreslata wazno$¢ podstawowych
zabiegdbw medycznych, pielegnacyjnych, jak i1 dbalo$§¢ o kontakt i okazanie choremu
zainteresowania. Czlowiek chory byl dla niej najwazniejszy. Pierwsza w Polsce zacze¢ta
organizowac rekolekcje i modlitwy dla chorych i niepelnosprawnych w Trzebini.

W 1965 r. w dowdd uznania dla zaangazowania w prace na rzecz Kosciota, Papiez Pawet VI
odznaczyl jg orderem ,,Pro Eccelsia et Pontyfice”.
Zmarta 29 kwietnia 1973 r. po dtugiej 1 cigzkiej chorobie.
Hanna Chrzanowska pisata: ,,Moja praca, to nie tylko moj zawdd, ale — powotanie...”
Cho¢ pielggniarstwo si¢ zmienia, nie jest to juz postuga, ale samodzielny zawdd medyczny,
jedno pozostaje takie same - cierpienie. W jego obliczu, kazdy potrzebuje obecnosci
1 troski drugiej osoby oraz godnego traktowania. Dlatego bezgraniczne umitowanie chorego
przez Hann¢ Chrzanowska, troska o przyszio$¢ i jedno$¢ zawodu sa, mimo uptywu lat,
fundamentem, na ktérym warto budowac przysztos¢ naszej korporacji.

mgr Regina Zimnoch

ORzOZ
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Hanna Chrzanowska
RACHUNEK SUMIENIA PIELEGNIARKI

I
Jestem pielegniarkg. Jestem katoliczkg. Czy moge sobie powiedzie¢ z czystym
sumieniem: ,,jestem pielgegniarkg katolickg"?
Moja praca, to nie tylko mdj zawdd, ale powotanie. Powotanie to zrozumiem, jesli
przenikng i przyswoje¢ sobie stowa Chrystusa ,,nie przyszediem, aby mnie stuzono, ale
abym stuzyt".

. Moje powotanie realizowa¢ musze niezaleznie od tego, czy i jakie mam obowiazki

rodzinne, petnigc prace pielggniarska w duchu stuzenia i mitosci.
Boég zlozyl w moje rece talenty i nie wolno mi ich marnowa¢. Sam Chrystus przez
swoja dziatalnos¢ wsrdd chorych wskazuje mi droge postgpowania.

II
Kazdy uczynek mitosierdzia Chrystusa byt samg $wigtoscig. Minio to Chrystus
uchodzit od ludzi, aby si¢ modli¢. Czy ide w Jego s$lady? Czy nie tudze siebie
mniemajgc, ze si¢ ,,modl¢ praca"? Mam czas na tyle spraw poza nig!
Czy naprawd¢ nie moge znalez¢ trochg¢ czasu tylko dla Boga? Czy si¢ modlg
o sity, czy dzigkuje Bogu za moje powotanie?
Czy nie zaniedbuje Mszy Swietej w niedziele i $wigta, zastaniajac sie zmeczeniem?
Czy staram si¢ glebiej poznawac moja religi¢ przez lekture, rozmowe, uczeszczanie na
konferencje religijne? Jes§li nie - to dlaczego? Przez zarozumialo$¢, lenistwo?
Moze nie chce ustysze¢ prawdy o sobie?
Czy pamigtam, ze BOg na mnie patrzy i wszystko dostrzega? Czy nie pracuje¢ dla
efektu, dla pochwaty, dla ol$nienia otoczenia?
Dobro, ktére petnig, jest tylko odblaskiem dobroci Boga. Czy nie chwalitam si¢ moja
pracg? Czy nie zachwycatam si¢ sama sobg?
Czy pracuje nad wyrobieniem w sobie cech dobrej pielegniarki i czy nie zniechgcam
si¢ w tej pracy?

I
Czy rozumiem godno$¢ swojego zawodu 1 czy staram si¢ stowem 1 czynem
dawa¢ temu wyraz? Czy rozumiem, ze wychodzenie poza krag moich pielggniarskich
obowigzkow 1 sigganie do funkcji lekarza jest zbaczaniem z drogi mojego powotania?
Czy jako pielggniarka katolicka poczuwam si¢ do wspotodpowiedzialnosci
za mdj zawod? Co robi¢ aby go podnie$s¢? Czy si¢ nie uchylam w tym zakresie
od prac spotecznych?
Jesli jestem mezatka, mam dzieci, a mimo to pracuj¢ zawodowo, jak tacze oba
obowiazki? Czy jako pielggniarka zdobywam si¢ na takg rzetelno$¢, aby moje sprawy
osobiste nie przynosily uszczerbku powierzonym mojej opiece, czy to w szpitalu,
czy w poradni i w terenie? Czy - odwrotnie - nie zaniedbuj¢ obowigzkéw rodzinnych
dla pracy zawodowej? Moze nabieram jej za duzo, wyzywajac si¢ W niej
niepotrzebnie? Moze tylko w pracy jestem pogodna i uprzejma, a potem ,,odprezam
si¢g" we wlasnym domu zlym humorem 1 niecierpliwoscia? A moze dzieje si¢
odwrotnie?
Jak wypelniam obowigzki zawodowe, czy jestem punktualna, sumienna
w wykonywaniu zlecen, czy pracuje wedlug prawidet sztuki pielegniarskiej
w szpitalu, poradni, w domu chorego?
Moze pracuje wsrdod nowoczesnych wyposazen, wsrdd najdoskonalszych zdobyczy
medycyny. Czy pamig¢tam, ze wynalazczo$¢ 1 zdobycze naukowe odbijaja chwate
Boga Stworzyciela ludzkiej mys$li? Czy sama staram si¢ doksztatcac?
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Czy jestem prawdoméwna? Czy mialam odwage przyznawania si¢ do popetnionych
btedéw i pomylek, czy odwrotnie - zatajatam, albo fatszowalam fakty, aby chroni¢
swoja opini¢? Czy bylam sumienna w sprawozdaniach ustnych i pi$miennych,
w dokumentacji, statystykach?
Czy szanowatam wlasnos¢ spoteczna? Nie niszczytam jej, nie zabieralam?
Czy zwr6citam wszystkie pozyczone przedmioty?
Jaki jest moj stosunek do spraw bytu mojego i kolezanek? Czy mialam odwage
wystepowania ze stusznymi zgdaniami jego polepszenia? Czy nie bratam udziatu
w strajku, czy do niego nie namawiatam? Czy nie zdobywalam nieuczciwie pieniedzy
lub innego wynagrodzenia? Mogta to by¢ przyméwka o ,,nagrode" od opuszczajacego
szpital, skarzenie si¢ na ci¢zkie warunki. Czy nie bratam pieni¢dzy z gory ,,aby lepiej
pielegnowac", albo czy si¢ nie umawiatlam z rodzing chorego o pdzniejszg nagrodg -
czy rozumiem, ze to zwyczajna tapéwka? Moze namawiatam na leki, ktoére chciatam
sprzeda¢, cho¢ nie byty im potrzebne? Moze za leki, ktére otrzymatam do sprzedazy
bratam za wysokie ceny?
Moze bralam za wysokie honoraria za prywatng praktyke, nie uwzgledniajac
mozliwosci chorych? Czy mimo niskich poboréw pracowatam bez zarzutu?
Jak reagowatam wobec konieczno$ci przedtuzenia godzin pracy - w razie zast¢pstwa,
epidemii, koniecznosci dodatkowych odwiedzin domowych, pozostania przy ciezko
chorym?
Czy nie mam sobie nic do wyrzucenia w zachowaniu si¢ wobec meskiego personelu
i chorych mezczyzn? Jesli w pracy jest wszystko w porzadku, to jak wyglada moje
zycie prywatne? Czy rozumiem, ze moralnosci Pan Bdg nie dzieli na ,,prywatng"
i,,pracowniczg" i Jego przykazania sg niezmienne?
Czy dbatam o wtasne zdrowie? Czy nie przeme¢czatam si¢ niepotrzebnie, brawurujac:
,mnie i tak nic nie bedzie"? Czy tryb mojego zycia nie podkopuje moich sit do pracy?
v

. Jaki jest m6j stosunek do chorego cztowieka? Czy zdobywam si¢ na staty, §wiadomy

wysilek, aby nie popas¢ w oschtos¢ i rutyng?

Czy modle si¢ za chorych i wszystkich powierzonych mojej opiece?

Czy nie uchylam si¢ od istotnego pielegnowania chorych, uciekajac si¢ do wykony-
wania zabiegéw ,wyzszych" 1 bardziej efektownych, niepotrzebnie zastepujac
lekarzy? A przeciez chorzy najbardziej odczuwaja nasza mitos¢, kiedy ich myjemy,
karmimy, kiedy ich wygodnie uktadamy! Czy robi¢ wszystko co w mojej mocy,
aby chorym zapewni¢ t¢ wilasnie opieke albo osobiscie, albo przez umiejetne
zorganizowanie pracy wilasnej i innych?

Czy od tych prac istotnie pielggniarskich nie wymigiwatam si¢ wmawiajac sobie,
ze musz¢ wykona¢ inne, a te specjalnie sobie wyszukiwatam, np. jeszcze jedno
porzadkowanie apteczki, albo pisanie historii choroby za lekarzy? Moze zaniedbujac
chorych chodzitam przyglada¢ si¢ ciekawym zabiegom? A w pielgegniarstwie
otwartym - moze wmawialam sobie, ze nie mam czasu na odwiedziny, wynajdujac
sobie za to np. niekonieczne porzadkowanie kartotek?

Czy nie traktuj¢ chorych jak numery, jak przypadki chorobowe, zapominajac
0 osobowosci kazdego z nich? Czy pamigtam, ze operacja dla mnie setna jest pierwsza
dla chorego? Ze kazdy noworodek, ktérego spoéréd wielu zanosze matce, jest jej
najwiekszym ukochaniem?

Czy ze zdwojong zyczliwoscig pielegnowatam nieprzytomnych, dzieci
i starcow? Czy otaczatam specjalng opiekg zatroskanych i ptaczacych?
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Jaki byl moj stosunek do umierajacych? Moze nie byto przy nich nikogo
z rodziny - czy zrobilam wszystko, aby ja zastapi¢? Czy nie zdarzyto mi si¢
bezczynnie siedzie¢ w dyzurce, pozostawiajac umierajgcego samemu sobie?

Jak traktowalam sprawy religijne chorych? Czy o nie dbatam? Ale - czy nie bytlam
zbyt natarczywa, postepujagc wedtug jakiego$ schematu? Czy zrobitam wszystko,
co w mojej mocy. aby ciezko chory przyjal Sakramenta §wigte? Czy ochrzcitam
niemowl¢ta zagrozone S$miercig? Jak wygladala moja wspoétpraca z kapelanem
szpitalnym? Czy ulatwialam mu prace zapewniajac, o ile moznosci spokdj na sali
chorych, udzielajac wyjasnien, dzielac si¢ spostrzezeniami?

Jaki byt mo6j stosunek do rodziny chorego? Czy staralam si¢ ja rozumiec?
Czy bytam cierpliwa nawet wtedy, kiedy mi si¢ wydawala nudna i nachalna?
A gdyby chore bylo moje dziecko, albo moj ojciec ...

Jaki byt moj stosunek do tych, ktéorych odwiedzalam w  domach?
Czy odwiedziny wykonywatam sumiennie, zyczliwie? Czy si¢ nie zrazalam
niepowodzeniem?  Czy napotkawszy chorego obtoznie w domu, staralam si¢
go pielegnowac?

Czy zachowywalam tajemnice zawodowa nie tylko w stosunku do rozpoznania
choroby, ale i do trosk, klopotéw, powierzonych mi przez chorego lub rodziny
odwiedzane w domu?

Czy staralam si¢ chorym sprawia¢ jak najmniej boélu przy zabiegach?
Czy nie obnazatam chorych niepotrzebnie, nie szanujac wstydliwosci ich wlasnej, ani
innych dorostych i dzieci?

Czy rozumiem, ze do moich obowiazkéw nalezy dbanie o psychike chorych?
Czy staralam si¢ znalez¢ czas na rozmoweg, czy mialam dosy¢ cierpliwosci?
Czy staralam si¢ o rozrywke dla chorego dziecka? Czy staratam si¢ wsréd chorych
o atmosfere spokoju i pogody?

Czy nie dawatam im odczu¢ mojego zmeczenia i pospiechu? Czy nie dawatam chorym
przyrzeczen bez pelnego przeswiadczenia, ze ich dotrzymam? Czy ich
dotrzymywatam?

Czy uprzedzatam zyczenia, okazywatam troskliwo$¢ nieproszona? Czy pamigtam,
ze Chrystus dziatal wsréd swoich chorych natychmiast, nie zwlekajac, wychodzac
naprzeciw - a Matka Boska pelnita ustugi ,,z kwapieniem"?

Czy chorym, do ktérych nie mam sympatii, nie okazuj¢ mniejszej troski, niz tym
sympatycznym? Czy zwalczatam wstret? Czy nie skarzylam si¢ na niewdzigcznosc,
nie wymawialam jej chorym i rodzinom? A przeciez tylko jeden trgdowaty
podzickowat Chrystusowi!

Jak traktuje sprawe zycia nienarodzonych? Czy znam dokladnie stanowisko Kosciota,
postepuje zgodnie z nim i w mysl jego udzielam wskazéwek? Czy mam odwage prze-
konan odmawiajac pomocy w Smiercionosnych zabiegach? Czy nie stchorzytam
w tym wzgledzie, bojac si¢ o posade, stanowisko? Czy nie wySmiewatam rodzin
wielodzietnych? Czy w razie zagrozenia zycia nienarodzonego poczynitlam wszystko,
CcO W mojej mocy, aby je ratowac?

Czy otaczalam specjalng opieka matki niezame¢zne, starajac si¢ w aby nich rozdmu-
cha¢, ttumiong mito$¢ macierzynska i zapewni¢ im mozliwe warunki bytu?

Czy nie zywilam pogardy dla , metdw spotecznych", alkoholikow, chuliganow,
prostytutek? Czy nie machnetam reka: ,,dla takich nie warto si¢ megczy¢"?
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v

1. Jaki jest mdj stosunek do wspdtpracownikéw: lekarzy, pielegniarek, pracownikéw
fizycznych 1 innych os6b zespotu, w ktérym pracuje?

2. Jesli pracuje w atmosferze intryg, zawisci, lenistwa, plotek, nieodpowiedzialnosci,
przekupstwa - to czy jej nie uleglam, czy przeciwnie - staralam si¢ ja oczyscic?
Czy nie rozjatrzalam zaognionych sporéw, tylko przeciwnie - staralam si¢ o ich
zalagodzenie, o zgode¢? Czy nie obrazatam si¢, nie bytam drazliwa, matostkowa, nie
wybaczajaca przykrosci jakich doznatam?

3. Czy zdaj¢ sobie sprawe, ze moim obowigzkiem jako katoliczki jest apostolstwo,
przede wszystkim - apostolstwo przyktadem? Czy nie obnositam si¢ ze swoja
zarliwos$cig 1 poboznoscig?

4. Moze miedzy mymi wspoltpracownikami sg niereligijni ale porzadni ludzie,
a inni praktykujacy, s3 mniej obowigzkowi, mniej przejeci chorymi? Czy wobec tego
nie daje si¢ zwie$¢ pokusom przeciw wartosci wiary?

5. Czy nie balam si¢ naraza¢ zwierzchnikom i1 kolezankom tam, gdzie zachodzita ko-
nieczno$¢ przeciwstawienia si¢ czemus$, co kolidowato z dobrem chorych? Czy nie
krytam tchoérzliwie cudzych btedow, nie tolerowatam zta? Czy nie tolerowatam cudzej
nieuczciwosci przez zle rozumiane kolezenstwo?

6. Czy wobec lekarzy zachowatam godno$¢ mego zawodu? Czy staratam si¢, aby chorzy
szanowali autorytet lekarski?

7. Czy chetnie zastgpowatam kolezanki w razie potrzeby, bez wymawiania przystugi,
czy odwiedzatam chore kolezanki, okazywatam im wspotczucie w nieszczesciu?
Czy bytam stowna, czy liczytam si¢ z cudzym czasem? Czy nie czekano na mnie na
prozno?

8. Jaki byl mdj stosunek do kolezanek dopiero poczatkujacych? Czy nie gasitam ich
zapatu, nie obnizalam poziomu pracy? Czy im pomagatam, dzielitam si¢
doswiadczeniami, czy bytam dla nich wyrozumiata? Jaki byl mdj stosunek do
pielegniarek nizej kwalifikowanych ode mnie?

Czy im nie okazywatam lekcewazenia, nie zniech¢catam do prac im przeznaczonych,
zapominajac, ze wszystkie prace sg rOwnie wazne, bo stuzg chorym? Czy dbatam
o doksztatcanie kolezanek?

9. Jaki byt mo6j stosunek do personelu fizycznego? Czy bylam dos¢ wymagajaca
a jednoczesnie uprzejma i zyczliwa, czy bylam mu wzorem przez wlasng sumiennos¢
1 pracowitos¢?

10. Jesli stoje na odpowiedzialnym stanowisku - czy daj¢ dobry przykitad osobiscie
pracujac przy chorych, gdy mi czas na to pozwala? Czy jestem dosy¢ wymagajaca,
czy nie jestem zbyt pobtazliwa, dbajac o swoja popularnos¢? Czy nie ustaj¢
w staraniach o podwyzszenie poziomu zawodowego i moralnego pielegniarek?
Czy nie zamykam si¢ w swoim gabinecie 1 nie chcg wiedzie¢ i mysle¢ o tym co si¢
dzieje - po co w takim razie jestem? Czy dosy¢ dbam o sprawy bytowe podlegiego
mi personelu?

o0
., Czy pamietam, ze jezeli kazdy sqdzony bedzie wedtug uczynkow mitosierdzia
— to coz dopiero ja, ktorqg Bog szczegdlnie do nich powotat?”
Hanna Chrzanowska

28 kwietnia 2018 r. w Sanktuarium Milosierdzia Bozego w L.agiewnikach
Czcigodna Stuga Boza Hanna Chrzanowska zostanie ogloszona
Blogostawiona!
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Matopolska Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych

Malopolska District Chamber of Nurses and Midwives

KATOLICKIE STOWARZYSZENIE PIELEGNIAREK
| POLOZNYCH POLSKICH, ODDZIAL KRAKOW
31-034 Krakoéw, ul. Kopernika 9

Szanowna Pani

Halina Nowik -

Przewodniczaca -

Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu
ul. Morcinka 10 B '

82-300 Elblag -

Katolickie Stowarayszenie Pielggriarek i Potoinyjch Polskich Oddziat w Krakowie
oraz Maftopolska Okregowa Izba Pielggniarek. i Potoinych w Krakowie skfadaje
podzigkowania za udzielenie wsparcia.. finansowego na rzecz projektu i wykonania
relikwiarza Czcigodnej Stugi Bozej Hanny Chrzanowskiej, ktdra na mocy DeKretu
Papieza Franciszka zostanie w k;wzetmu 2018 roku beatyfikowana.

Postal Czcigodnej Stugi Bozej Hanny Chrzanowskiej jest niezwykle istotna dla
catego Srodowiska pielggniarek i pofoz'riycﬁ. To dzigki Paistwa wsparciu na tak istotnym
atrybucie procesu beatyfikacyjnego, wmieszczona, bedzie -informacja o ufundowaniu go
przez polskie pielegniarki'i pofozne; co niewgtpliwie stanowié bedzie nobilitacje zawodu
pielegniarki i potoznej w. tak wainym duiy. : k

Krakdw, dnia 12 grudnia 20177. -
Prezes Przewodniczacy
Katolickiego Stowarzyszenia Pielegniarek Matopolskiej Okregowej Rady
i Potoznych Polskich - Oddziat Krakéw Pielegniarek i Potoznych w Krakowie
R
Jo okl « L :“'— \ :{L\
mgr Izabela Cwiertnia dr Tadeusz Wadas

ul. Sziak 61, 31-153 Krakéw, Poland
www.moipip.org.pl e-mail: biuro@moipip.org.pl tel./fax (12) 422-88-54
Krakowski Bank Spdtdzelczy, nr konta 20 8591 0007 0020 0054 9815 0009
NIP A7A-17-N3-7A4 RFCON R[1NNI24A
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,,Umiera sig nie po to aby przestac Zy¢,
lecz po to, aby Zyé inaczej”

Pani
Barbarze NOWICKIEJ

wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodu smierci

TATY

sktadajq koleZanki
z Oddziatu Laryngologii i Okulistyki
Szpitala Miejskiego
sw. Jana Pawta I1 w Elblggu

A

POZEGNANIA | KONDOLENCJE

,,Rozstanie niesie smutek
i nadziej¢ na ponowne spotkanie...”

Pani
Barbarze KLIMASZEWSKIEJ]

wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodu smierci

MEZA
sktada personel

NZOZ Zespotu Lekarzy Rodzinnych
,»OMNIA” w Elblggu

,»Czas jest najlepszym lekarstwem na smutek,
a wspomnien nikt nam nie odbierze”

Naszej Kolezance
Dorocie KOTOWSKIEJ

wyrazy glebokiego wspdtczucia
i stowa wsparcia z powodu smierci

MAMY

sktadajq koleZanki
z Dziatu Ratownictwa Medycznego
w Elblggu

A

,»Umartych wiecznosé dotgd trwa,
dokqd pamigciq im sig¢ placi...”
W. Szymborska

Pani
Irenie KOZIOL

wyrazy gtebokiego wspotczucia
z powodu smierci

TESCIOWEJ

sktada personel piel¢gniarski
Szpitala Psychiatrycznego
we Fromborku

A
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POZEGNANIA | KONDOLENCJE

,»MoZna odejs¢ na zawsze, by stale by¢ blisko”
ks. Jan Twardowski

Pani Przewodniczqgcej
Ewie HORBAL

wyrazy glebokiego wspdtczucia
z powodu smierci

BRATA

sktadajq cztonkowie
Ogolnopolskiego Zwigzku
Zawodowego
Pielggniarek i Potoinych
przy SPSPZOZ we Fromborku

R

,»Umartych wiecznosé dotgd trwa, dokgd pamigcig
im si¢ ptaci”
W. Szymborska

Pani
Ewie HORBAL

wyrazy glebokiego wspotczucia
z powodu smierci

BRATA

sktada personel pielegniarski
Szpitala Psychiatrycznego
we Fromborku

A2

+»9¢ chwile by dziataé i takie,
kiedy nalezy pogodzié si¢ z tym,
co przyniesie los...”

KoleZance
Barbarze MICHNIEWICZ

wyrazy glebokiego wspotczucia
i z powodu smierci

MAMY

sktadajq Pielegniarki/Potoine
Oddziatowe
Wojewdodzkiego Szpitala Zespolonego
w Elblggu

A=A

,»Cztowiek odchodzi lecz pamigé zostaje,
mimo wielkiej rozpaczy pozwala 7y¢ dalej...”

Pani
Barbarze MICHNIEWICZ

wyrazy wspotczucia
z powodu smierci

MAMY

sktada personel
Oddziatu Dziecigcego
Wojewdodzkiego Szpitala Zespolonego
w Elblggu

R
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POZEGNANIA | KONDOLENCJE

,»Ci ktorych kochamy nie umierajg nigdy,
bo mitos¢ to nieSmiertelnosc”

Pani
Krystynie RAKOWSKIEJ

wyrazy glebokiego wspotczucia
i stowa wsparcia z powodu smierci

MEZA
sktadajg Pielegniarki, Pielegniarze
i Potozne

Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
w Elblggu

A

,»Bliscy, ktorych kochamy
zostajg w pamigci na zawsze...”

Pani

Krystynie RAKOWSKIEJ
Przewodniczgcej OSPiP I1I kadencji

wyrazy wspotczucia
z powodu smierci

MEZA

sktada Okregowa Rada Pielggniarek
i PotoZnych w Elblggu

A

s Najtrudniej rozstaé sie z kims bliskim,
NajdroZszym
Pozostaje bol i pamigé...”

Pani

Barbarze MICHNIEWICZ
Przewodniczgcej OKR Vi VI kadencji

wyrazy wspotczucia
z powodu smierci

MAMY

sktada Okregowa Rada Pielggniarek
i Potoznych w Elblggu

A

Z gtebokim zalem zawiadamiamy,
ze w dniu 14 stycznia 2018 r.
zmarta Pani Alicja TOMCZYK
Prezes Elblgskiego Stowarzyszenia
AMAZONEK.

W naszej pamieci zostanie na zawsze
wspaniatym, zyczliwym cztowiekiem,
walecznym i chetnym do udzielania
wsparcia w trudnych chwilach
zycia z chorobg.

Byta wspotorganizatorem
Marszu Amazonek w Elblggu.

Pani Alicja nieustannie zachecata kobiety
do badan profilaktycznych, podkreslata
ich wage.

Mowita ,, mamy tylko jedno Zycie, wigc
trzeba o nie dbac”.

Okregowa Rada
Pielegniarek i Potoznych w Elblggu
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OGLOSZENIA | KOMUNIKATY

Harmonogram posiedzen
Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu oraz Prezydium

ORPiP w Elblagu na rok 2018

Okregowa Rada 16.01.2018 r.
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
Prezydium Okregowej Rady 30.01.2018 r.
Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu
Okregowa Rada 20.02.2018 r.
Pielegniarek i Potoznych w Elblagu
Prezydium Okrggowej Rady 17.03.2018 r.
Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu
Okregowa Rada 10.04.2018 r.
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
Prezydium Okregowej Rady 24.04.2018 r.
Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu
Prezydium Okregowej Rady 22.05.2018 r.
Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu
Okregowa Rada 19.06.2017 r.
Pielegniarek i Potoznych w Elblagu
Prezydium Okrggowej Rady 17.07.2018 r.
Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu
Prezydium Okregowej Rady 21.08.2018 r.
Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu
Okregowa Rada 18.09.2018 r.
Pielegniarek i Potoznych w Elblagu
Prezydium Okregowej Rady 09.10.2018 r.
Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu
Prezydium Okrggowej Rady 23.10.2018 r.
Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu
Prezydium Okregowej Rady 20.11.2018 r.
Pielegniarek 1 Potoznych w Elblagu
Okregowa Rada 11.12.2018 r.
Pielegniarek i Potoznych w Elblagu
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OGLOSZENIA | KOMUNIKATY

Informacja Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Poloznych jest jednym
z pigciu kolegialnych organéw okregowej izby. W mysl art. 35 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r.
o samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz.U. 2011 r. nr 174, poz. 1038 ze zm) okregowy
rzecznik:

1.

2.
3.
4.

prowadzi postepowanie wyjasniajagce w sprawach z zakresu odpowiedzialno$ci
zawodowej;

sprawuje funkcje oskarzyciela przed sagdami pielegniarek i potoznych;

sktada okregowemu zjazdowi roczne 1 kadencyjne sprawozdania z dziatalnosci;
organizuje dla czlonkéw samorzadu szkolenia z =zakresu odpowiedzialnosci
zawodowe;.

Sktad osobowy organu:

1.

SRR

Regina ZIMNOCH - ORzOZ

Helena DZIEKANSKA — I Zastgpca ORzOZ
Matgorzata BILINSKA — II Zastepca ORzOZ

Beata ARASIMOWICZ-WARSZA — Zastepca ORzOZ
Elzbieta DUDYCZ — Zastgpca ORzOZ

Ewa KUBIK - Zastepca ORzOZ

Czionkowie organu Okregowego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek
i Poloznych w Elblagu w kazdy pierwszy i trzeci wtorek miesiaca w godz. 15.30-16.30
pelnia stale dyzury w siedzibie Okregowej I1zby Pielegniarek i Poloznych w Elblagu przy
ul. Gustawa Morcinka 10 B, udzielajac wyjasnien i porad z zakresu odpowiedzialnosci
zawodowej. Tel. kontaktowy: 55 233-98-79

Harmonogram DyzZuréw na rok 2018

L.p Data Imie¢ i nazwisko osoby pelniacej dyzur
16.01.2018 r. Regina Zimnoch
2 06.02.2018 r. Beata Arasimowicz-Warsza
20.02.2018 r. Malgorzata Bilinska
3 06.03.2018 r. Regina Zimnoch
20.03.2018 r. Elzbieta Dudycz
4 03.04.2018 r. Regina Zimnoch
17.04.2018 r. Helena Dziekanska
5 15.05.2018 r. Ewa Kubik
6 05.06.2018 r. Regina Zimnoch
19.06.2018 r. Beata Arasimowicz —Warsza
7 03.07.2018 r. Regina Zimnoch
17.07.2018 r. Malgorzata Bilinska
8 07.08.2018 r. Regina Zimnoch
21.08.2018 r. Elzbieta Dudycz
9 04.09.2018 r. Regina Zimnoch
18.09.2018 r. Helena Dziekanska
10 02.10.2018 r. Regina Zimnoch
16.10.2018 r. Ewa Kubik
11 06.11.2018 r. Regina Zimnoch
20.11.2018 r. Beata Arasimowicz-Warsza
12 04.12.2018 r. Regina Zimnoch
18.12.2018 r. Malgorzata Bilinska
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OGLOSZENIA | KOMUNIKATY
Informacja Okregowego Sadu Pielegniarek i Poloznych

Okregowy Sad Pielegniarek i Poloznych jest jednym z pigciu kolegialnych organéw
okregowej izby. W mysl art. 34 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek
1 potoznych (Dz.U. 2011 r. nr 174, poz. 1038 ze zm) okregowy sad:
1. rozpatruje sprawy z zakresu odpowiedzialnosci zawodowej wniesione przez
okrggowego rzecznika;
2. dokonuje wyboru zastepcOw przewodniczacego okrggowego sadu sposrdd cztonkow
tego sadu;
3. sklada okregowej radzie okresowe informacje o stanie prowadzonych spraw:
4. sktada okregowemu zjazdowi roczne i kadencyjne sprawozdania z dzialalnosci;
Sktad osobowy organu:
1. Bozena MACHURA - Przewodniczaca OSPiP w Elblagu
Grazyna CHOINSKA — Wiceprzewodniczaca OSPiP w Elblagu
Katarzyna KABULA - Cztonek OSPiP w Elblagu
Joanna MENDALKA - Cztonek OSPiP w Elblagu
Elzbieta OSMANSKA — Cztonek OSPiP w Elblagu
Beata SKOCZEN - Cztonek OSPiP w Elblagu
Danuta ZABEOCKA - Cztonek OSPiP w Elblagu
Matgorzata MARCZYNSKA - Cztonek OSPiP w Elblagu

Stale dyzury Przewodniczacej i Wiceprzewodniczacej Okregowego Sadu Pielegniarek
i Poloznych, odbywaja si¢ w siedzibie Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych
w Elblagu ul. Morcinka 10 B, w kazdy ostatni wtorek miesigca w godz. 15.30-16.30,
tel. kontaktowy: 55 233-98-79

e

Harmonogram Dyzuréw
Czionkow Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych w Elblagu

L.p. Data Imie¢ i nazwisko osoby pelniacej dyzur
1. 30.01.2018 r. Bozena Machura
Przewodniczaca OSPiP w Elblagu
2 27.02.2018 r. Grazyna Choinska
Wiceprzewodniczaca OSPiP w Elblagu
3 27.03.2018 r. Bozena Machura
Przewodniczaca OSPiP w Elblagu
4 24.04.2018 r. Grazyna Choinska
Wiceprzewodniczaca OSPiP w Elblagu
5 29.05.2018 r. Bozena Machura
Przewodniczaca OSPiP w Elblagu
6 26.06.2018 r. Grazyna Choinska
Wiceprzewodniczaca OSPiP w Elblagu
7 31.07.2018 r. Bozena Machura
Przewodniczaca OSPiP w Elblagu
8 28.08.2018 r. Grazyna Choinska
Wiceprzewodniczaca OSPiP w Elblagu
9 25.09.2018 r. Bozena Machura
Przewodniczaca OSPiP w Elblagu
10 30.10.2018 r. Grazyna Choinska
Wiceprzewodniczaca OSPiP w Elblqgu
11 27.11.2018 r. Bozena Machura
Przewodniczaca OSPiP w Elblaéu
12 18.12.2018 r. Grazyna Choinska
Wiceprzewodniczaca OSPiP w Elblqgu
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Biuro Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych w Elblagu, jak co roku
zwraca sie¢ z prosba o przekazywanie informacji dotyczacych jubileuszy
pracy zawodowej:

20 lecia, 25 lecia, 30 lecia, 35 lecia, 40 lecia itd.

Prosbe kierujemy szczegoOlnie do Kolezanek, Kolegéw
Pielegniarek/Pielggniarzy/Potoznych, prowadzacych praktyki zawodowe,
zatrudnionych w NZOZ, Przedsigbiorstwach Podmiotéw Leczniczych,
Ztobkach, Domach Pomocy Spotecznej, Poradniach.

Informacje zawierajace: imi¢ 1 nazwisko jubilatki, miejsce pracy wraz
z okresleniem przypadajacego w 2018 r. stazu pracy prosimy kierowac listownie
do Biura OIPiP w Elblagu (82-300 Elblag ul. Gustawa Morcinka 10 B), faxem:
55 235 53 93 lub na adres poczty elektronicznej: izbaelb@wp.pl.

Z. gory dzigkujemy za pomoc.

Obowigzek aktualizacji danych

Okregowa Izba Pielegniarek i Poloznych w Elblagu zgodnie z art. 11.2 pkt.5 ustawy
z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzgdzie pielegniarek i potoznych (Dz.U 2011, nr 174, poz.1038 ze
zm.) oraz 19 ust. 2 i 3; art. 46 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i poloznej
(t.j. Dz.U. z 2016 r., poz.1251 ze zm) przypomina o ustawowym obowigzku aktualizacji danych
w Rejestrze Pielegniarek i Potoznych oraz Rejestrze Podmiotéw Wykonujacych Dzialalnosé
Lecznicza.

Zgodnie z wyzej przytoczonymi przepisami kazda pielegniarka/polozna zobowigzana jest do
niezwlocznego zawiadomienia wlasciwej okregowej rady pielegniarek i poloznych o zmianie
danych okreslonych w art. 44 ust. 1 w terminie 14 dni od daty ich powstania.

W szczegolnosci aktualizacji podlegaja informacje dotyczace:

zmiany nazwiska,

ukonczenia studiow wyzszych,

ukonczenia kursow i specjalizacji,

miejsca zamieszkania,

rozpocze¢cia i ustania zatrudnienia,

zmiany miejsca pracy,

utracie dokumentu uprawniajacego do wykonywania zawodu.

Zgodnie z art. 107 ustawy o dzialalnosci leczniczej pielegniarki i potozne wykonujace dziatalno$é
lecznicza w formie indywidualnej lub grupowej praktyki pielegniarek i potoznych zobowigzane sa do
zglaszania wszelkich zmian objetych rejestrem w terminie 14 dni od dnia ich powstania.

Aktualizacji danych mozna dokona¢ osobiscie w Biurze OIPiP w Elblagu, pisemnie przesytajac
informacje¢ na adres: 82-300 Elblag ul. Morcinka 10 B lub e-mailem na adres: izbaelb@wp.pl

Sekretarz ORPiP Zofia Kasprowicz

VVVYVVY
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informuje o obowigzujacych Optatach
od stycznia 2018 ROKU

- Optata za wpis indywidualnej lub grupowej praktyki
pielegniarki i potoznej do Rejestru Podmiotéow
Wykonujacych Dziatalnosé Lecznicza (RPWDL)
wynosi 91 zl
(wyliczenie zgodnie z Art.105 Ustawy o dziatalnos$ci leczniczej
z 12 miesiecy w 2017r — 4529,19zt x 2% = 91zt)

- Optata za kazdy ziozony wniosek o zmiane w RPWDL
wynosi 45,50 zi.
(wyliczenie zgodnie z Art.105 Ustawy o dziatalnosci leczniczej
z 12 miesiecy w 2017r — 4529,19zt x 2% = 91zt x 50%= 45,50zt )

- Skiadka czionkowska na samorzad zawodowy dla oséb
prowadzacych praktyki zawodowe wynosi 35,55 zi./ m-c
ptatne do 15 kazdego miesigca za miesigc poprzedni.

IV kwarta 2017r. - 4739,51zt x0,75%= 35,55zt

(Wyliczenie zgodnie z Tekstem jednolitym uchwaty Nr 18 i 22 VII
Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych w Warszawie z dnia 01 lutego 2016r)

- optata za wpis i zmiane do rejestru dla
organizatorow ksztalcenia wynosi 272,00z .
12 miesiecy w 2017r — 4529,19zl x 6% = 272.00zt

(wyliczenie zgodnie z Ustawg o Zawodach Pielegniarki i Potoznej z dnia
15 lipca 2011r.)

XXVII OKREGOWY ZJAZD

PIELEGNIAREK I POLOZNYCH W ELBLAGU
ELBLAG, 17.03.2018 r

godz. 9.00

Hotel ,,ELBLAG” w Elblagu
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