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Informacji na temat realizacji zadan samorzdu i dziatalnosci Okr egowej Izby udzielaja:

mgr Halina NOWIK — Przewodnicgzca Okegowej Rady Pielgniarek i Potanych
Dyzury w biurze izby:

- wtorki godz. 7.00 — 17.00

- érody godz. 7.00 — 11.00

- czwartki godz. 7.00 — 9.00

Elzbieta FAL KOWSKA — Wiceprzewodnicgzca Okegowej Rady Pielgniarek i Potanych
Dyzury w biurze izby:
- wtorki godz. 15.00 — 17.00

mgr Barbara KARDASZ — Sekretarz Okigowej Rady Pielgniarek i Potanych
Dyzury w biurze izby:

- érody godz. 15.00 — 17.00

- czwartki godz. 15.00 — 17.00

mgr Celina DZIUBA — Skarbnik Okegowej Rady Pielgniarek i Potanych
Dyzur w biurze izby:
wtorki w godz. 15.00 — 17.00

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialéoi Zawodowej Piglgniarek i Polagnych w Elbhgu
mar Regina ZIMNOCH wraz z Zasfpcami ORzOZ petni dyur w biurze izby przyjmujc
interesantéwv kazdy pierwszy i trzeci wtorek miesaca w godz. 15.30 — 16.30

Przewodnicgzca Okegowego Sdu Pietgniarek i Potanych w Elbhgu
mar Zofia KASPROWICZ wraz z Wiceprzewodnigza OSPiPBozena MACHURA petni dyzur
w biurze izby przyjmujc interesantéw kazdy ostatni wtorek miesaca w godz. 15.30-16.30

Biuletyn redaguje Komisja Informacyjna w sktadziezévodnicaca -Barbara Kardasz, Cztonkowie: Marzena Sobczak,
Halina Nowik, Teresa Piekarz, Monika ¢kéewicz, Aleksandra Balkiewicz, Zofia Kasprowicz mridegina Zimnoch.

Redakcja Biuletynu Informacyjnego nie ponosi odpowialhaici za tré¢ zamieszczanych ogtosze
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Informujemy, iZ z dniem 1 pé&dziernika 2015 r. powotano nowych Konsultantow
Wojewddzkich dla wojewodztwa wanisko-mazurskiego w nagbujgcych dziedzinach:

Beatk BINEK
na stanowisko Konsultanta Wojewdédzkiego w dziedzpiekgniarstwa ginekologicznego
i potozniczego,

Tereg KOCBACH
na stanowisko Konsultanta Wojewoddzkiego w dziedzpiekgniarstwa opieki paliatywne;.

Powotanym Paniom Konsultant sktadamy wyrazy najserdczniejszych gratulacji wraz
z zyczeniami wielu sukcesoéw wvizyciu zawodowym i pomyinosci w zyciu osobistym.




SLOWO PRZEWODNICZACEJ ORPiP
Szanowni Péstwo!

Przekazujemy na Waszece ostatni Biuletyn Informacyjny
wydany w czasie trwania VI kadencji sam@uz zawodowego
pielegniarek i potanych. Sprobuyj zatem w kilku zdaniach
podsumowa ostatnie cztery lata dziataldgol.

VI kadencja, to czas wielu zmian. Przede wszystkim
w zakresie regulacji prawnych dotycych wykonywania zawodu. Weono nowe
ustawy: o zawodach pigniarki 1 pola@nej, o samorzdzie zawodowym,

o dziatalndci leczniczej, utworzono nowe rejestry podmiotéezéczych, podmiotow
ksztalcenia podyplomowego. Wprowadzonozygie wiele aktow wykonawczych.
To informatyzacja systemow rozliczeniowych, doktaegnmedycznej.

To zmiany, ktore wymuszajna nas ustawiczne doksztatcanie i doskonalenie
zawodowe. Czasamy slla naszrédtem nieporozumig frustracji, sporow.

Tym trudniej o jednondinos¢ wsrdd cztonkéw samogzlu, o skuteczn integracg

| wzajemne zrozumienie.

W czasie tej kadencji patismy, jako samoeg, dziatania zmierzgre do poprawy
sytuacji zawodowej, zarowno dotycej warunkow pracy jaki i ptacy. Trwaj
ustalenia z  zakresie syiadczéé  koszykowych”,  podpisano  wspoOlnie
z Ogodlnopolskim Zwikiem Zawodowym Piglniarek i Polagnych porozumienie
z Ministrem Zdrowia, ktore mamy nadziegha’ troche poprawi warunki ptacowe
pielegniarek i potanych. Trwa Kampania ,Ostatni DBur’ uswiadamiapca
spoteczéstwu problem drastycznie zmniejsgzas] Sk liczby pieggniarek

I potaznych. Naczelna Rada opublikowata Raport w sprawabezpieczenia
spoteczéstwa polskiego wswiadczenia pielgniarek i1 potanych, ktéry budzi
zainteresowanie organizacji zrzesgajch pacjentoéw i ich rodziny, ale tak oséb
odpowiedzialnych za organizaapchrony zdrowia w poszczegolnych wojewodztwach,
miastach, powiatach.

Mijajgca VI kadencja to czas intensywnej pracy, wymamyagaangaowania wielu
0sbb, pewiecenia czasu, wysitku, profesjonalizmu i ugtiejsci. To rownié czas
wymagagcy wyrozumiatsci, cierpliwasci i zyczliwaci dla zrozumienia wszystkich
problemow.

Dlatego sktadam serdeczne pattowania wszystkim, ktérzy przez ostatnie cztegy lat
wigczali st w dziataln@é okregowej izby. Dzkuje czionkom Okmgowej Rady,
Okregowego Rzecznika OdpowiedzialtioZawodowej, Okigowego &du, Komis;ji
Rewizyjnej i wszystkich Komisji Problemowych wsgigych prae Rady, Delegatom
na Zjazd. Dzkuje pracownikom biura Olggowej 1zby.

Dziekuje rowniez wszystkim pozostatym cztonkom sammuz ktorzy dzieic sk swoim
daswiadczeniem, wiedz pomystami ubogacajnas wszystkich.

Dzigkuje tym, ktory rozumigj ze samorzd zawodowy, to My wszyscy, pgiarki,
pielegniarze, poténe 1 swo§ codzieng pracg, prezentowad postaw dbay

0 wizerunek i szacunek dla naszego zawodu.
(-) Halina Nowik
Przewodnicaca Okregowej Rady Piglgniarek i Polanych w Elbggu



AKTUALNOSCI

W dniu 23 wrzénia 2015 roku po wielotygodniowych rozmowach z Mirem
Zdrowia zakaczyly sk negocjacje dotyegre wzrostu wynagrodae
pielegniarek i potanych, w wyniku ktorych podpisano porozumienie pgoay:
Ministrem Zdrowia, Prezesem Narodowego Funduszwwid, Ogolnopolskim
Zwigzkiem Zawodowym Piebniarek i Potanych i Naczelp Rady Piekgniarek

| Potaznych.

Planowan podwyzka zostaly objte piekgniarki i potazne wykonujce zawaod
u swiadczeniodawcow posiadaych zawarte umowy z Narodowym Funduszem
Zdrowia o0 udzielanigdwiadcze opieki zdrowotnej. Wzrost wynagrodzenia dla
pielegniarek i potanych realizugcych swiadczenia zdrowotne w szpitalach,
poradniach specjalistycznych, czy opiece diugoteome] nasipi od dnia
1 wrze&nia 2015 roku, natomiast dla pighiarek i potanych realizujcych
swiadczenia w zakresie podstawowej opieki zdrowotregplanowano wzrost
stawki kapitacyjnej od dnia 1 stycznia 2016 rokerdZzumienie przewiduje
wzrost wynagrodzeni&ednio o 400 ztotych brutto brutto przez 4 kolelat,
tacznie 1600 ztotych.

Zaclkecamy do zapoznania ¢siz catdcia dokumentu, ktory prezentujemy
w dalszej czsci biuletynu.

W trakcie prowadzonych rozméw i negocjacjiz tprzed zapowiedzianna
10 wrzénia manifestag, Minister Zdrowia ogtosit rozpogelzenie z dnia
8 wrzesnia 2015r w sprawie ogolnych warunkéw umow o uldzie swiadczeé
opieki zdrowotnej dotyere wzrostu ptac wybranej grupy pgighiarek

i poloznych o 300 ziotych. Nie znalazio ono akceptdcfidowiska i 0sob
reprezentycych piebgniarki i potane. Stalo s przyczyrp wielu
nieporozumié. Dopiero w dniu 14 palziernika 2015r , wypeltnia¢ zapisy
porozumienia, Minister Zdrowia wydat kolejne rozpgizenie zmieniagce,
okreslajagce gwarantowanyredni wzrost ptac na poziomie 4x 400 ztotych.
Zapis Dbrutto brutto oznacza wzrost liczonycznie z pochodnymi
wynagrodzenia.

W zwiagzku z licznymi pytaniami kierowanymi do Qigowej Izby wyjdniamy,
ze porozumienie podpisane z Ministrem Zdrowia niezenalotyczy o0soOb
wykonujgcych zawod pielgniarki w jednostkach nie podlegaych temu
resortowi.

W sprawie zmiany warunkéw wynagradzania osob zatanych w placowkach
innych niz finansowane z Narodowego Funduszu Zdrowia negecjmeap
nadal.

Halina Nowik
Przewodniczca ORPIP w Elhjgu



POROZUMIENIE
zawarte w dniu 23 wrzes$nia 2015 r. w Warszawie pomiedzy:

Ogdinopolskim Zwigzkiem Zawodowym Pielegniarek i Poloinych, 00-252 Warszawa,
ul. Podwale 11, reprezentowanym przez Lucyne Dargiewicz Przewodniczacg Ogdinopolskiego
Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i PoloZznych,

i

Naczelng Rada Pielegniarek i Poloinych, 02-757 Warszawa
ul. Pory 78, lok. 10, reprezentowang przez Grazyne Rogale-Pawelczyk Prezes Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych

a

Prezesem Narodowego Funduszu Zdrowia Tadeuszem Jedrzejezykiem, 02-390 Warszawa,
ul. Grojecka 1886,

i

Ministrem Zdrowia Marianem Zembalg, 00-852 Warszawa, ul. Miodowa 15,

- zwanymi dalej ,Stronami”.

Majagc na uwadze:

- przepisy ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U
z 2014 r. poz. 167 oraz z 2015 r. poz. 791),

- art. 22 ust. 1 pkt 6 i 12 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. 0 samorzadzie pielegniarek i poloznych
{Dz. U. Nr 174, poz. 1038, z 2013 r. poz. 779, 1247 i 1650 oraz z 2014 r. poz. 1004),

- art. 102 ust 5 pkt 22 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581, z pézn. zm.),

- art. 38 ust. 1 w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach
administracji rzadowej (Dz. U. 2 2015 r. poz. 812),

w trosce o zapewnienie wiadciwego miejsca pielegniarkom i poloznym w systemie Swiadczen
opieki zdrowotnej oraz dbajgc o bezpieczeristwo | jakos¢ opieki nad pacjentami, starajgc sie
zabezpieczyd ilos¢ wykwalifikowanych kadr na nalezytym poziomie oraz stwarzajgc warunki
powodujgce wzrost atrakcyjnosci zawodow pielegniarki | poloznej dla nowych, naplywajacych
do zawodu kadr, Strony postanowily zawrzeé niniejsze Porozumienie o nastepujgcej tresci:

§1

1. Minister Zdrowia, na podstawie art. 137 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z2015r. poz.
581, z pozn. zm.) zwanej dalej ,ustawg”, dokena nowelizacji rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogoinych warunkéw umow o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotnej (Dz. U. poz. 1400}, w celu wprowadzenia zmian majgcych na celu dostosowanie
jego przepisow do warunkow okresionych w ninigjszym Porozumieniu. Minister Zdrowia w
terminie do dnia 25 wrzeénia 2015 r. przediozy Stronom niniejszego Porozumienia projekt
nowelizacji ww. rozporzgdzenia uwzgledniajgeej tresé warunkow zawartego Porozumienia
oraz niezwlocznie rozpocznie procedure zwigzang z wprowadzeniem nowelizacji w Zycie.

2. Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia dokona nowelizacji zarzgdzenia nr 61/2015/DSOZ
z dnia 16 wrzesnia 2015 r. w celu realizacji niniejszego Porozumienia i znowelizowanego

R
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rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzeénia 2015 r. w sprawie ogéinych warunkéw
uméw o udzielanie éwiadczen opieki zdrowotnej. Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia w
terminie do dnia 28 wrzeénia 2015 r. przediczy Stronom ninigjszego Porozumienia projekt
nowelizacji ww. zarzadzenia uwzgledniajgcego tresé warunkow zawartego Porozumienia.

3. Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia na podstawie znowelizowanego rozporzgdzenia
Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia 2015 r. w sprawie ogdinych warunkéw umow o udzielanie
éwiadczen opieki zdrowotnej przeznaczy w planach finansowych Narodowego Funduszu
Zdrowia srodki finansowe na $wiadczenia opieki zdrowoine] udzielane przez pielegniarki i
polozne umozliwiajace wzrost wynagrodzer dla pielggniarek | potoznych w sposéb okreslony
w ust. 4-6.

4. U éwiadczeniodawcow posiadajacych umowy o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej, z
wylgczeniem umowy w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna, éredni wzrost miesigcznego
wynagrodzenia wraz ze wszystkimi innymi skiadnikami i pochodnymi {dodatek stazowy,
dodatek za prace w porze nocnej, dodatek Swiateczny, skiadki na ubezpieczenia spoteczne i
Fundusz Pracy), w przeliczeniu na etat albo rownowaznik etatu pielggniarki i poloZzngj
wyniesie:
1) 400,00 zt od dnia 1 wrzesnia 2015 r. do dnia 31 sierpnia 2016 r.,, 2
uwzglednieniem kwoty 300,00 zt w okresie od dnia 1 wrzeénia 2015 r.
do dnia 30 czerwca 2016 r., o kiorej mowa w § 2 rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzeénia 2015 r. w sprawie ogolnych
warunkéw umow o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej;
2) 800,00 z! od dnia 1 wrzesnia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r., w tym
kwote, o ktérej mowa w pkt 1;
3) 1200,00 z! od dnia 1 wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2018 r., w tym
kwote, o ktorej mowa w pkt 2;
4) 1600,00 zi od dnia 1 wrzesnia 2018 r. do dnia 31 sierpnia 2019 r., wtym
kwote, o ktorej mowa w pkt 3.

5. U Swiadczeniodawcow, bez wzgledu na forme organizacyjno-prawng. posiadajgcych
urowy o udzielanie swiadczer w rodzaju podstawowa opieka zdrowoina Swiadczenia beda
objete zwiekszonym finansowaniem poprzez wzrost stawki kapitacyjnej dla pielggniarki
podstawowej opieki zdrowotnej, poloznej podstawowe] opieki zdrowotnej oraz pielegniarki
$rodowiska nauczania i wychowania w sposéb zapewniajgcy Sredni wzrost miesigeznego
wynagrodzenia, w przeliczeniu na etat albo réwnowaznik etatu tych pielegniarek i poloznych
w wysokosci:

1) 400,00 zt od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2016 1.,

2) 800,00 zi od dnia 1 wrzeénia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r,,

w tym kwota, o ktérej mowa w pkt 1;

3) 1200,00 zt od dnia 1 wrzesnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2018

r., w tym kwota, o ktorej mowa w pkt 2;

4) 1600,00 z! od dnia 1 wrzeénia 2018 r. do dnia 31 sierpnia 2019

r., w tym kwota, o kiérej mowa w pkt 3.

6. Przepisy znowelizowanego rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia & wrzesnia 2015 r. w
sprawie ogélnych warunkéw umoéw o udzielanie $wiadczeri opieki zdrowotnej bedg
gwarantowaly od dnia 1 wrzesénia 2019 r. utrzymanie $redniege miesigcznego werostu
wynagrodzen w kwocie nie mnigjszej niz okreslona w ust. 4 pkt 4 oraz ust. 5 pkt 4.

7. Podziat srodkéw finansowych stanowigcych wzrost wartesci umowy o udzielanie swiadczen
opieki zdrowotnej u danego $wiadczenicdawcy nastapi na poziomie tego $wiadczeniodawcy.

W przypadku:
A ﬁ\ . m

M=



1) nieosiggniecia porozumienia z przedstawicielami zwigzkow zawodowych
pielegniarek | poloznych zrzeszajacych wytgcznie pielegniarki i polozne,
dziatajgcych u $wiadczeniodawey dotyczacego spasobu podziatu kwot, o
ktorych mowa w ust. 4 pkt 2-4 i ust. 5, albo,

2) braku pozytywnie zaopiniowanego przez upowaznionego przez okregowg
rade pielegniarek i poloznych przedstawiciela samorzgdu zawodowego
pielegniarek i poloznych sposobu podzialu kwot, o ktérych mowa w ust, 4
pkt 2-4 i ust. 5 — gdy u danego $wiadczeniodawcy nie dzialajg zwigzki
zawodowe okreslone w pkt 1
- podzial tych kwot nastgpi w réwnej miesigcznej wysokosci w przeliczeniu
na etat albo réwnowaznik etatu.

8. Zasady wynikajgce z ust. 7 stosuje sie rowniez do podziatu kwoty wynikajgcej z ust. 4 pkt 1
okreslonej na podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia zmieniajgcego rozporzadzenie w
sprawie ogdinych warunkéw umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotne].

8. Kolejne wzrosty wynagrodzeri, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2-4 oraz ust 5, beda
poprzedzone kazdorazowo ustalaniem liczby etatéw oraz rownowaznikow etatow pielegniarek
i potoznych wykonujgcych zawdd pielegniarki i polozne] u Swiadczeniodawcy i realizujgcych
Swiadczenia opieki zdrowotnej, z tym ze w przypadku wzrostu wynagrodzen, o ktorych mowa
w ust. 4 pkt 2-4 - wediug stanu na dzieri odpowiednio 1 sierpnia 2016 r., 1 sierpnia 2017 r, 1
sierpnia 2018 r. oraz 1 sierpnia 2019 r. i z uwzglednieniem zasady, Z2e dla zawarcia
porozumienia lub wydania pozytywnej opinii zostanie uwzgledniony okres do 21 dni.

10. Minister Zdrowia przedstawi do dnia 10 paZdziernika 2015 r. propozycje $redniego wzrostu
wynagrodzen wraz ze wszystkimi innymi skiadnikami i pochodnymi, w przeliczeniu na etat albo
réwnowaznik etatu pielegniarek i poloznych, w jednostkach podlegtych lub nadzorowanych
przez Ministra Zdrowia finansowanych z budzetu panstwa.

11. Cgdlnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Poloznych:

1) zawiesi od dnia 30 wrzeénia 2015 r. ogdlnopolska akcje protestacyjng, pod
warunkiem, ze projekt rozporzadzenia Ministra Zdrowia zmieniajacego
rozporzgdzenie w sprawie ogolnych warunkéw umow o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej bedzie zawierat postanowienia wynikajgce z
niniejszego Porozumienia;

2) zakonczy ogdlnopolska akcje protestacyjng najpdzniej w terminie 7 dni od
dnia podpisania rozporzadzenia Ministra Zdrowia zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie ogdinych warunkow umow o© udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej, pod warunkiem, ze rozporzgdzenie to bedzie
zawieralo postanowienia wynikajgce z niniejszego Porozumienia;

3) niezwiocznie po zakonczeniu ogodlnopolskiej akcji protestacyjnej podejmie
dziatania zmierzajgce do zakonczenia sporéw zbiorowych prowadzonych
przez zakladowe organizacje zwigzkowe Ogdinopolskiego Zwigzku
Zawodowego Pielegniarek | Poloznych w czesci dotyczgce] warunkow
wynagradzania.

12. Strony zgodnie oéwiadczajg, Ze akcepiujg powyzsze ustalenia i beda zgodnie wspoldziatad
w ich realizacji w ramach kompetencji wiasnych i wylacznych danej Strony wynikajacych z
przepisow ustawowych oraz przepisow prawa wewnetrznego.

§2
Stanowisko Ministra Zdrowia w sprawie § 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzesnia
2015 r. w sprawie ogdlnych warunkéw umoéw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
stanowi zalgcznik do niniejszego Porozumienia i Strony ustalajag, Ze Stanowisko to w zakresie

A b 7y



pkt | i ll bedzie obowigzujace takze przy kolejnych wzrostach wynagrodzen okreslonychw § 1
ust. 4 pkt 2-4 oraz ust. 5.

§3
Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej
ze Stron.

§4

Porozumienie wchodzi w Zycie z dniem 23 wrzesnia 2015,

w imieniu:
Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych
!

Sufghon. Dakgete

Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych

Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia

Minister Zdrowia

Minister zdrowia podpisat rozporzadzenie zapewniagce podwyiki
pielegniarkom i potoznym

W dniu 14.10.2015 r. Minister zdrowia Marian Zengpbdpisaltozporzydzenie zmieniare
rozporzydzenie w sprawie ogolnych warunkédw umow o udzielawiadczeé opieki
zdrowotnejPrzepisy wejd w zycie z dniem naspujagcym po dniu ogtoszenia.
Rozporadzenie uzupetnia rozwzania zawarte w obecnie obaaujacym rozporzdzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzeia 2015 r. w sprawie ogolnych warunkéw umow

0 udzielanieswiadcze opieki zdrowotnefDz.U. poz. 1400)Najwazniejsze zmiany

dotycza:
» zwiekszenia kwot przeznaczonych na wzrostredniego mies¢cznego
wynagrodzenia dla pieégniarek i potoznych do 400 zt;

» zapewnienia corocznego (do 2019 r.) wzrostedniego mies¢cznego
wynagrodzenia dla pieégniarek w wysokaci 400 zt rocznie (4 x 400);

* wprowadzenia mechanizmu gwarantugcego utrzymanie uzyskanych
podwyzek po 2019 r.;

* uregulowania kwestii wzrostu wynagrodzé dla pielegniarek
| potoznych zatrudnionych w podstawowej opiece zdrowotnej.
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W poczuciu odpowiedzialnosci za jakosC leczenia i dostepnos¢ dla chorych przesytamy
podpisany dokument, ktory koriczy 10 letnig batalie o poprawe pozycji pielegniarki i pofoznej w
naszym kraju, w aspekcie nie tylko zawodowym, ale takze ekonomiczno-medycznym. To
wypracowany przez kilka miesiecy rozwazny kompromis, ktéry wypeinia wiekszos¢ oczekiwarn,
zaréwno $rodowiska pielegniarek i potoznych jak i pracodawcow.

Jestesmy przekonani, ze reformatorskie podjecie tych dziatan byto konieczne i wymagato
odwagi oraz checi porozumienia, takie ze strony Srodowiska pielegniarskiego i jego
reprezentantéw.

Za ten odpowiedzialny i rozwazny dialog, uwzgledniajacy dobro chorych jako nadrzedne, ale i
mozliwosci finansowe panstwa w imieniu leczonych, leczacych i odpowiedzialnych za leczenie
bardzo dziekuje.
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Marian Zembala
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SPRAWOZDANIE OKR EGOWEJ KOMISJI WYBORCZEJ
Z WYBOROW DELEGATOW VIl KADENCJI

Okregowa Rada Piegniarek i Potanych w Elbhgu w dniu 25 listopada 2014 r.
podita uchwa¢ Nr 271/VI/14 w sprawie powotania Qjgowej Komisji
Wyborczej i przygcia regulaminu dziatania komisji. Sktad @gowej Komisji
Wyborczej stanowdi cztonkowie w liczbie 13 0os6b oraz przewodyaz

Uchwal Nr 316/VI/15 Okegowej Rady Pielgniarek i Potanych w Elbhgu

z dnia 17 lutego 2015 r. zadzono wybory delegatéw VI kadencji na
Okregowy Zjazd Pigjgniarek i Potanych. Ustalono 11 (jedef@e) Rejonow
Wyborczych oraz okgtono liczbe mandatéw w poszczegdlnych rejonach
(1 delegat na 25 o0sOb zarejestrowanych w danymnieejevyborczym) —
ustalono terminy zebfia

Kazdemu z czionkbw Okgowej Komisji Wyborczej powierzono
odpowiedzialné¢ za dany rejon oraz przeprowadzenie wyboréw dedegat

W okresie od 15 maja 2015 r. do 11 czerwca 20h&yhory odbyly s¢ we
wszystkich rejonach. Zebrania wyborcze przebiegaly zakiéce. Czionkowie
Okregowe] Komisji Wyborczej odpowiedzialni za dany mjowvyborczy
nadzorowali przebieg zebra udzielali odpowiedzi na zadawane pytania,
wyjasniali watpliwosci. W trakcie przebiegu zebrawyborczych cztonkowie
Okregowej Komisji Wyborczej nie odnotowatadnych przypadkéw naruszenia
zasad wyborow, jak rowniedo OKW nie wplyrtly skargi na nieprawidwosci

w przebiegu wyborow.

Okregowa Komisja Wyborcza informuje Qjgows Rad: Piekgniarek

i Potaznych o zdecydowanie niskim procentowym udziale rtzéov samorzdu
w zebraniach wyborczych. $6d piekgniarek i potanych widoczna jest
niecke¢ do pracy spotecznej poza pgazawodowd. Stwierdzenia, jakie dane
nam bylo styszeé —migdzy innymi: , Ty jesté spotecznikiem to i na
zebranie”, powodudjzadanie pytania — Kto,§k nie my same ma zadba

0 nasze wspolne sprawy zawodowe? Wiele (u) z na®cmekiwania, wycz
zadania, ale same (i) nie potrafimy gwocci¢ odrobiny swego czasu, wiedzy,
doswiadczenia, zaangawania dla uzyskania wspolnego celu.

Ogdétem w zebraniach wyborczych uczestniczyto 11, €%nkow samorgiu
— zdecydowanie niski procent. Frekwencja w poszaizegh rejonach
ksztattowata si od najnkszej 6,32, w najwkszym liczbowo rejonie, do 52,77
w rejonie powyej 70 uprawnionych.
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Dzickuje kolezance Mirostawie Zgérskiej Przedonej Szpitala we Fromborku
za zmotywowanie do udzialu w zebraniu, jak réowngzickuje wszystkim
pielegniarkom i pie¢gniarzom obecnym na zebraniu w rejonie Nr 9 za
potraktowanie prawa wyborczego z poczuciem obpku — to w tym rejonie
obecna¢ byta 52,77% uprawnionych.

Naturalnie,ze podzékowania naleg sie wszystkim, ktorzy péwiecili swoj czas
I byli obecni na zebraniach wyborczych gtajwyraz zaufania do wybranych
delegatow.

Okregowa Komisja Wyborcza na podstawie otrzymanychgkabw stwierdza
waznos¢ wyborow delegatow w liczbie 63 osob.

Wybranym delegatom serdecznie gratlujizikuje za pozytywne postawy,
zyczac sity, zapatu i wytrwatéci do podejmowania nowych wyzwaw pracy
spotecznej na rzecgzodowiska zawodowego piglniarek i potanych.

VIl Nadzwyczajny Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy €jowe] Izby
Piekgniarek i Potanych w Elbbgu odlzdzie s¢ 24 padziernika 2015 r.

W zahczeniu:
1. Wykaz osobowy Okmgowej Komisji Wyborczej.
2. Harmonogram zebfiavyborczych.
3. Frekwencja w rejonach wyborczych.
4. Wykaz delegatow.
Sktad osobowy

Okr egowej Komisji Wyborczej
Przewodniczca — Barbara KARDASZ

Czionkowie:

1. Celina DZIUBA. 7. Renata STEC-KANIECKA.

2. Elzbieta FALKOWSKA. 8. Joanna SONEWEND.

3. Justyna MILOSZ. 9. Wioletta BUDKO.

4. Grazyna ONOSZKO- 10.Grazyna CHONSKA.
POLTORAK. 11.Jadwiga ARNDT.

5. Matgorzata $CINOWICZ. 12Bozena TYC.

6. Mirostawa ZGORSKA. 13 Halina NOWIK.

Barbara Kardasz

Przewodniczca
Okregowej Komisji Wyborczej
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Wybory 2015 w rejonach wyborczych — frekwencja

L.p Rejon Liczba Liczba % Uwagi
wyborczy Nr | mandatéw uczestnikow

1. 1 25 39 6,32

2 2 6 20 12,42

3 3 2 5 9,25

4 4 7 14 8,13

5 5 3 7 10,29

6 6 7 20 12,12

7 7 3 10 12,65

8 8 1 3 9,09

9 9 3 38 52,77

10 10 3 9 11,84

11 11 3 19 26,02
Uprawnionych | taczna t gczna liczba Frekwencja
czlonkéw liczba uczestnikéw ogoétem
OIPIP 1570 mandatéw | zebran 11,71%

-63 wyborczych - 184

Barbara Kardasz

Przewodniczca
Okregowej Komisji Wyborczej
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Harmonogram wyboréw w rejonach wyborczych

Rejon Wyborczy Data, miejsce Przedstawiciel OKW
1 27.05.2015 r. godz. 12.30 Grazyna
WSzZ Elbhg Onoszko-Pottorak
Celina Dziuba
2 10.06.2015 . Grazyna Chohska
godz. 14.00 Grazyna
SPSZ0Z Elndg Onoszko-Pottorak
3 09.06.2015 r. godz. 13.30 Joanna Sonewend
PPL SZPITAL EL-VITA Celina Dziuba
Elblag
4 26.05.2015 . Grazyna Chonska
godz. 14.00 Joanna Sonewend
ESzS z Przychodai
SPZOZ Elbig
5 22.05.2015 r. godz. 14.00Matgorzata Wcinowicz
Szpital Powiatowy Grazyna
w Pastku Onoszko-Pottorak
6 02.06.2015 . Celina Dziuba Grayna
Godz. 14.00 Onoszko-Pottorak
OIPIP Elbhkg
7 20.05.2015 r. godz. 14.00 Bozena Tyc
Hospicjum Elbiskie Justyna Mitosz
8 11.06.2015 r. godz. 14.00 Jadwiga Arndt
OIPIP Elbhg Elzbieta Fatkowska
9 19.05.2015 r. godz. 13.00 Mirostawa Zgorska
SPSPZ0Z Frombork Justyna Mitosz
10 15.05.2015 r. godz. 13.00  Wioletta Budko
PCM Braniewo Renata
Stec-Kaniecka
11 18.05.2015 r. godz. 14.00  Wioletta Budko
PCM Braniewo Renata
Stec-Kaniecka

14
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Wykaz delegatow VII kadencji

L.p Nazwisko i Imie Rejon wyborczy Nr
1. | Arasimowicz-Warsza Beata 1
2. | Bilinska Matgorzata 1
3. | Gasperska Magda 1
4. | Jowsa Janina Ewa 1
5. | Kabufa Katarzyna 1
6. | Kasprowicz Zofia 1
7. | Kubik Ewa 1
8. | Lewandowska Bzena 1
9. | Machura Baena 1
10. | Malinowska Grayna 1
11. | Murawska Regina 1
12. | Onoszko-Péttorak Gegna 1
13. | Osmaska Efbieta 1
14. | Raszeja Joanna 1
15. | Rzepczyiska Matgorzata 1
16. | Ruczyaska Krystyna 1
17. | Rutkowska Etbieta 1
18. | Skoczé Beata 1
19. | Stodkowska Jadwiga 1
20. | Swidnicka Ewa 1
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21. | Tomkiewicz Justyna 1
22. | Winiarczyk Ekbieta 1
23. | Wronska Bozena 1
24. | Wysocka Bozena 1
25. | Zabtocka Danuta 1
26. | Fiedorowicz Krystyna 2
27. | Kardasz Barbara 2
28. | Nowosad Barbara 2
29. | Rzepczynska Barbara 2
30. | Szatkowska Alina 2
31. | Zimnoch Regina 2
32. | Bera Lidia 3
33. | Sonewend Joanna 3
34. | Budziszewska Magdalena 4
35. | Choinska Grazyna 4
36. | Dziekanska Helena 4
37. | Goljanek Marzenna 4
38. | Kazmierczak Beata 4
39. | Rubaj Katarzyna 4
40. | Turczyk Dariusz 4
41. | Kowalczyk Regina 5
42. | Niedzwiedzka Barbara 5
43. | Uscinowicz Matgorzata 5
44. | Ciereszko Marzena 6
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45. | Dziuba Celina 6
46. | Fatkowska Elzbieta 6
47. | Kaskiewicz Monika 6
48. | Marczynska Matgorzata 6
49. | Najdek Ewa 6
50. | Nowik Halina 6
51. | Dudycz Elzbieta 7
52. | Kemska Zyta 7
53. | Tyc Bozena 7
54. | Arndt Jadwiga 8
55. | Krasinska Mariola 9
56. | Smusz Joanna 9
57. | Telus Mirostawa 9
58. | Budko Wioletta 10
59. | Kusifiska Jolanta 10
60. | Misiewicz Anna 10
61. | Mendalka Joanna Agnieszka 11
62. | Nadziejko Marian 11
63. | Stec-Kaniecka Renata 11

Barbara Kardasz

Przewodniczca

Okregowej Komisji Wyborczej
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Jubileusz 40-lecia Szpitala Powiatowego

w Braniewie

Powiatowy Szpital w Braniewie maz40 lat.

Z cab pewndciag jest on dla mieszkadw
Braniewa i okolic przez wszystkie lata swojego istnieniadng
z wazniejszych jednostek w powiecie. Jubileusz 40-leg@vstania szpital
zorganizowany przez witadze powiatu oraz dyrelszpitala odbyt si 22 lipca
2015r i byt doskonatokazp do gratulacji orazyczen ale te do refleksji nad
tym co byto w przeszkei oraz do tego jak rysujeesprzyszia¢ tej placowki.

Na zaproszenie Starosty Braniewskiego pana Leszkiag® oraz Prezesa
Zarzzdu Powiatowego Centrum Medycznego Spoétka zoo wniBrvae pana
Jana Godowskiego przedstawiciel edowe] Izby Piegniarek i Potanych
w Elblagu miat przyjemné& uczestniczy w tym uroczystym jubileuszu.

Obchody rozpoegy sie Msz sw. W Bazylice Mniejszej pwSw. Katarzyny
w Braniewie a uroczysta Akademia odbyta sv pobliskim Braniewskim
Centrum Kultury

Byta wiec okazja by w imieniu Okgowej] Rady Pielgniarek i Potanych
w Elblagu odczytd i zlozy¢ na kce pana Prezesa list gratulacyjny dla
wszystkich pracownikow szpital z wyrazami uznanil drudu, wysitku
| poswigcenia wkladanego kdego dnia w opieki troske 0 zdrowie pacjentow.

Szczegoblne stowa uznania skierowane byly df pi@legniarek i potanych,

ktore dzeki swej determinacji i staraniom sk fachows i profesjonalg

pomoa mieszkacom Braniewa i okolic a nacece pani Przelmne] Janiny
Oginskiej zzyczeniami wytrwatéci, zapatu i wszelkiej ponginosci przekazano
wigzank kwiatow.

Gltownym punktem uroczysié bylo wreczenie odznacze pastwowych
| wyrdznien za dtugoletry prae na rzecz szpitala, ktore yaozata
Wicewojewoda Grayna Kluge oraz Starosta Braniewski LeszekaDzi
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Odznaczenia i wyrnienia otrzymaty midzy innymi nasze Kolanki
Piekgniarki:

Medal Ztoty za diugoletnia stuzbe otrzymaty:
- BARTCZAK ANNA

- BANIEWICZ MARIA

- CZARNOBAJ BOZENA

- DZIUGIEL JADWIGA

- GACKA BOZENA

- GARUS BOZENA

- HABUDA GRAZYNA ANNA

- HOLODIUK IRENA

- KUSINSKA JOLANTA

- MACURA ELZBIETA

- OBOLEWICZ TRZCNSKA BOZENA MARIA
- OGINSKA JANINA

- POZARZYCKA BOZENA

- ROKICKA TERESA

- SZAST IRENA

Medal srebrny za dtugoletny stuzbe otrzymata:
- WOZNIAK RENATA

Odznake Honorowa Ministra Zdrowia "Za Zastugi dla Ochrony Zdrowia"
otrzymalta:
- GUTOWSKA BARBARA

Wyrd znienie z rak Starosty Braniewskiego Leszka Dzga oraz Prezesa
PCM Jana Godowskiego otrzymali rownié:

- WIOLETTA BUDKO

- HALINA DEMKOWICZ

- GRAZYNA LESIK

- BARBARA SKOBEJKO

- RENATA STEC KANIECKA

Oficjalne uroczystéci zakaczyt program artystyczny zdolnej braniewskiej
mitodziezy, ktéra w przedstawionym kabarecie celnie spatwata nietatvy
codzienné¢ wspotczesnej ochrony zdrowia i wywotatdréd obecnych wiele
usmiechu i radeéci.

Elzbieta Fatkowska
Wiceprzewodniea ORPIP w Elhjgu

19



CO SLYCHAC W IZBIE
KONFERENCJA , OSTATNI DY ZUR” - OLSZTYN
W ramach Ogolnopolskiej Kampanii Spotecznej, ktoregplem byto

/| poinformowanie spofecastwa o zagrzeniu wynikagcym
Z prognoz zmnlejszanlaqsilczby piekgniarek | potanych

wspolnle z ORPIP Regionu Warmu I Mazur byty
organizatorami konferenciji pt. ,Ostatnizy”.

Gtownym zataeniem kampanii byto zebranie podpiséw pod petydrecepta)
kierowary do polskich decydentéw o pedje natychmiastowych dziata

w celu opracowania i wdgenia programu zabezpieczenia spotésaga

w swiadczenia realizowane przez pighiarki i potazne.

Z prognoz dotyczcych liczby pie¢gniarek i potanych wynika,ze za niespetna
pie¢ lat Polacy zostanpozbawieni profesjonalnej opieki pgghiarskie;.
Konferencji przewodniczyta Maria Danielewicz -Przamiczca ORP i P

z Olsztyna.
Raport NRPiP na temat zabezpieczenia spohstz@ polskiego vwwiadczenia
pielegniarek i potanych (w kraju i lokalnie) ze szczegolnym Zwro@ai

uwagi na zabezpieczenie w rejonach dziatania
izb, przedstawita Pani Halina Nowik
Przewodniczca ORPIP w Elhigu.
Zaprezentowano rownie spoty przewodnie
kampanii pt. ,Opuszczony szpital org
pielegniarki i pot@ne przez cateycie”, ktdrych
celem Dbylo przedstawienie spotefigavu
probleméw pigjgniarek i potanych oraz przyb#ienie kampanii mediom.
Konferencja odbytagsz udziatem przedstawicieli:
NRPiP (Teresa Kuziara, Mariola Gtowacka), OIL, OIlASonsultantéw
w dziedzinach pielgniarstwa oraz licznie przybylych reprezentantow
srodowiska zawodowego.Swpopbecnd¢ potwierdzili :
Poslowm( Elzbleta Gelert Lidia Starp Iwona Arent, Zbigniew Babalski,

= Iwinski, Przedstawiciele Starostwa
- (Elblag, Bartoszyce, Dziatdowo),
28 Dyrektorzy  podmiotdw  leczniczych
(Olsztyna, Elbiga, Dzialdowa, ltawy,
| Ketrzyna, Paska, Mmrgowa, Nowego
Miasta, Lidzbarka Warmskiego)
a take przedstawiciele stowarzysze
pacjentow.
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Jak w tego typu konferencjachsgee wigczyli sic do dyskusiji, ktora przebiegata
w tonie rozumienia problemu, w tonie zapewnpoparcia, ale teobaw, czy
nurtugce problemy , dotyere nas wszystkiche¢da mogty by zrealizowane

| w jakim czasie ?

Dyskusja toczyta girowniez wokot polityki.

Oto jedna z wypowiedzi;

»Jarostaw Selim - ..solidaryzug sic z wami. Receptpodpisatem. Wszystko

0 czym tu moéwimy jest wae. Warto przypomrde ze dzisiaj jest dzie
solidarngci. Oczywicie ustyszymy tutaj wiele stow obiegnjch. Kwestia
ochrony zdrowia jest to sprawa wszystkich obywatedz wzgidu na opcje
polityczné€'

, Drogie piekgniarki, nie brakuje wam empatiismiechu,ciepta, ale brakuje
wam ,, zba” odwagi, przebojowsti.

Proponug wejdicie we wspotprag z organizacjami pacjentow. Pacjenci was
wespy — zyskacie wcej.

Politycy & na krotko, Pacjenci ¢ zawsze z wami." Tak mowit przedstawiciel
pacjentow.

Konferencja odbyta giz udzialem regionalnych mediéw, ktére w godzinach
popotudniowych i wieczornych po konferencji oraz stwpnych dniach

wyemitowaty relacje na antenach radia i telewizji.
Barbara Kardasz
Sekretarz ORPIP w Elgu
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MANIFESTACJA — WARSZAWA 10 WRZE SNIA 2015 R.

Dnia 10 wrzénia 2015r. przed Sejmem RP zgromadzi monad 10 tyscy
pielegniarek i potanych, aby walcz§ o podwyki i poprawe warunkéw pracy
tej grupy zawodowej. Z terenu elbkiej Okrgowe] lIzby Piejgniarek
G . ARl G | i Potaznych w manifestacji wzlo
udziat 41 pie¢gniarek z elkyskich
r oo szpitali:  Wojewodzkiego  Szpitala
4 Zespolonego, SPSzZ0Z Szpitala
Miejskiego im. Jana Pawia I
[ Elblagskiego Szpitala
Specjalistycznego  z Przychodni
SPZOZ oraz z Powiatowego Centrum
Medycznego Sp. z 0.0. w Braniewie.

! Piekgniarki domagaly s corocznego
e wzrostu pensji zasadniczej o 500 zi przez
@8 kolejne 3 lata oraz regulacji prawnych
gwarantugcych taki wzrost wynagrodae
Minister Zdrowia na spotkaniu
z piekgniarkami wysugt oferte zawarg
5% W stowach:Podwyzka po 400 zt, przez 4
L' lata. Manifestacja  zak@czyta  sé
ogtoszeniem ogolnopolskiego pogotowia
strajkowego.

Nadal czekamy na spetnienie obietnic Pt
Ministra, ch@ juz wiemy, ze w projekcie P ¥
Rozporadzenia kwota 400zt to kwota, @

brutto brutto, a nie podwka pensji;
zasadniczej.

Magdalena Budziszewska
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OGOLNOPOLSKI ZWIAZEK ZAWODOWY
PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
ZARZAD KRAJOWY

Warszawa, 11.09.2015r.

Czlonkowie
Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego

Pielegniarek i Poloznyeh

Kolezanki i Koledzy.,

Szanowni Paristwo,

Z calego serca pragne ztozy¢ najserdeczniejsze podzigkowania za udzial we wczorajsze]
(10 wrzesnia 2015 r.) manifestacji przed Kancelaria Prezesa Rady Ministréw i Sejmem RP. Wasza
ilos¢ przeszta moje najsmielsze oczekiwania, za co jestem ogromnie wdzigczna Wam wszystkim
i kazdemu z osobna.

Cigzko jest wyrazi¢ mi dume, kiéra rozpiera mnie na wspomnienie Waszej wspanialej
postawy podczas wczorajszej manifestacji. Wasze zdyscyplinowanie i determinacja pokazaty jednosé
i site naszego srodowiska zawodowego oraz potwierdzily, ze pielegniarki i polozne to godny partner
w rozmowach o warunkach naszej pracy i ptacy.

Wierze, ze Wasz udzial podczas wezorajszej akcji przyniesie rezultaty w postaci spelnienia
obietnicy zwiekszenia wynagrodzenia naszej grupy zawodowej, zlozonej publicznie przez Ministra
Zdrowia oraz bedzie poczatkiem pozytywnych zmian w polskim pielggniarstwie i potoznictwie.

Jeszcze raz dzigkuje za Wasza obecno$¢ i piekna postawe podczas wczorajszej manifestacji
w Warszawie.

Z wyrazami szacunku,
Przewodficzaca
Zarzadu Krajg\m;ggozzp;p

L "’C,L"ML.\%A{gfe wicz

Ogdlnopolski Zwiazek Zaw rzad Krajowy z siedziba w War

y Pielegniarek i Poto
ul. Podwale 11 lok. 311 | 00~252 Warszawa tel. (022) 504 42 67 | 504 42 69 | fax, (022) 504 42 54 | e-mail; biuro@ozzpip.com.ol | www.0zzpip.com.pl
NIP: 888-20-68-724 | REGON: 910234133




CO SLYCHAC W I1ZBIE

PODZIEKOWANIA

Mingta VI kadencja dziatalrwi samorzdu zawodowego. Zakazylty
dziataln@¢ powotane przez zjazd wyborczy organy ggawej izby i komisje
problemowe.

W dniu 6 padziernika 2015 o godzinie 13.00 w restauracji Hotdlyn
w Elblagu zorganizowano uroczyste spotkanie 54 osoOkgkidktérym nasz
samorad realizuje swoje ustawowe zadania. ¢Bzitym osobom, ktore
zechciaty zaangawa® sie w codzieng zmudrg prac izby, funkcjonuje ona
sprawnie i poprawnie.

Czlonkowie organdéw i komisji to osoby, ktore rozepj ze ,izby” to my
wszyscy. Bo przecie samorad zawodowy to wszyscy, ktérzy wykonujemy
zawod pie¢gniarki i potaznej.

Dlatego tym, ktérzy systematycznie $poccajp Swoj czas, wiedg
umiegtnosci naleza sie szczegodlne podgkowania. Ich codzienna praca
w izbach to ogrom opiniowanych projektéw aktow pmngeh, to wyznaczanie
Kierun

Praca na rzecz poprawy warunkow pracy
. | ptacy piekgniarek i potanych.

To rozpatrywanie spraw i skarg wnoszonych
do rzecznika odpowiedzialéa zawodowej
zwigzanych z wykonywaniem zawodu,

to prowadzenie spravgdowych i orzekanie

o] przewinieniach zawodowych.
To szkolenia, prewencja przewinie
zawodowych. Dziegtki i setki rozpatrzonych wnioskédw o zapomogi

| dofinansowanie ksztatcenia.
Przewodnicgca ORPIP Halina Nowik wrczyta pisemne podgkowania
i pickne r&e zaproszonym na uroczysty obiad cztonkom nasbsj iktorzy
Swoj ,mrowczy” prac i starannéciag wspierali dziatalné okregowej rady
przez ostatnie cztery lata. Poditia, ze naley docené fakt, ze pracuj
spotecznie, kosztem swojego wolnego czasu, cz&ssziem swoich rodzin
| swojego odpoczynku.

Halina Nowik
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WOKOL ZAWODU

Ministerstwo Zdrowia
28 07, 2015

Departament Pislegniarek Warszawa,.....5 %, J &
i Potoznych

IK: 273113
Przewodniczgce/Przewodniczgcy

Okregowych Rad Pielggniarek i Potoznych

wg rozdzielnika

7
QZ\W\OC_Q Cer” OKQ/&;///Z o i /

Departament Pielegniarek i Potoznych przypomina, ze zgodne z przepisem art. 67
ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazeri i choréb
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2013 r. poz. 947, z pézn. zm.), do dnia 31 grudnia 2015 r.
szczepienia ochronne mogg wykonywaé lekarze lub felczerzy, pielegniarki, pofozne
i higienistki szkolne, nieposiadajgcy kwalifikacji okreslonych na podstawie art. 17 ust. 10
pkt 3, o ile posiadajg 2,5-letnig prakiyke w zakresie przeprowadzania szczepien
ochronnych. Po tym czasie, pielegniarki i potozne, ktére nie ukoricza wymaganego
kursu, nie bedg mogly wykonywa¢ szczepieri ochronnych.

Majgc na uwadze powyzsze regulacje, Departament zwraca sie z prosbg o przekazanie
informacji pielegniarkom i potoznym wykonujgcym zawdd na terenie dziatania Paristwa
okregowych izb pielegniarek i poloznych o koniecznoéci uzupetnienia kwalifikacii
uprawniajgcych do prowadzenia szczepiet ochronnych, osobom ktére nie posiadajg
wymaganych kwalifikacji, a w ramach kompetencji wykonujg to zadanie.

Jednoczesnie Departament przekazuje Stanowisko Giéwnego Inspektora Sanitarnego
w sprawie kwalifikacji zawodowych wymaganych od o0s6b przeprowadzajgcych

szczepienia ochronne po dniu 31 grudnia 2015 roku.

e &7*0 (2 Cecion,

D KT
e Depagtame u/Pi929 k i Poloz W
4 i% %%
¢ ar
S .

zdr. Beata Cholewka

Ministerstwo Zdrowia Telefon: (22) 634 96 00
ul. Miodowa 15 e-mail.  kancelaria@mz.gov.p!
00-952 Warszawa wwy.mz.gov.pl
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Warszawa, dnia 24 czerwea 20151,

Stanowisko Gléwnego Inspektora Sanitarnego
w sprawie lavalifikac)i zawodowych wymaganych od oséb przeprowadzajaeych

szczepienia ochronne po dniu 31 grudnia 2015 roku

Zgodnie z art. 17 ust, 6 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r, o zapobleganiu oraz

zwalezaniu zakazeh i chordéb zakatnych u ludzi (Dz.U. z 2013 v, poz. 947, z pdzn. zm.) -
zwanej dalej ,ustawa o zo.zzichzul? - obowigzkowe szczepienia ochronne
przeprowadzajg lekarze lub felezerzy, pielggniarki, polozne i higienistki szkolne posiadajgey
kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 18 sierpnia 201[ r,
w sprawie obowiqzkowyeh szezepien ochronnyeh (Dz. U, Nr 182 poz. 1086, z péin. zin,).
W § 6 tego rozporzadzenia wskazano, e obowigzkowe szczepienia ochronne moga
przeprowadzaé osoby, jezeli odbyly w ramach doskonalenia zawodowego kurs lub szkolenie
w zakresie szczepiefh ochronnych i uzyskaly dokument potwierdzajacy ukoiczenie tego kursu
lub szkolenia, lub uzyskaly specjalizacje w dziedzinie, w przypadku ktérej ramowy program
ksztalcenia podyplomowego okreslony na podstawie przepiséw o zawodach lekarza i lekarza
dentysty lub przepiséw o zawodach pielggniarki i polozne] obejmowal problematyke
szezepieti ochronnych. Jednoozesénie przepis przej$ciowy zawarty w art, 67 pkt 3 ustawy
0z.0.2zzichzul. umozliwia do dnin 31 grudnia 2015 roku wykonywanie szozepief
ochronnych przez lekarzy lub felezeréw pielggniarki, polozne i higienistki szkolne
nieposiadajacych tak okreslonych kwalifikacji zawodowych, o ile posiadaja 2,5 letnia
praktyke w zakresie przeprowadzania szezepien ochronnych, Tym samym z dniem | stycznia
2016 roku szczepienia ochronne :)1oéq byé wykonywane jedynie przez lekarzy lub felczeréw
oraz pielegniarki, polozne i higienistki szkolne, ktérzy posiadaja kwalifikacje zawodowe
okredlone w ww, rozporzadzeniu.

Zawarte w usiawie o z,0.z.z.i ch.z.u |, przepisy okreslajace wymdg posiadania przez
osoby przeprowadzajace szczepienia ochronne odpowiednich i potwierdzonych stosownymi
dokumentami kwalifikacji zawodowych uzyskanych w ramach ksztalcenia padyplomowego
i specjalizacji nie okre$laja jednakze szezegélowo rodzaju kurséw i szkolen lub specjalizacii
wymaganych od oséb wykonujacych szczepienia lecz w tym zakresie w calodei odsylaja do
regulacji dotyczacyeh uzyskiwania kwalifikacji zawodowych przez lekarzy i lekarzy

dentystéw oraz pielegniarki i polozne zawartych w przepisach ustawy dnia 5 grudnia 1996 r.
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0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz.U, 2 2015 1. poz, 464) oraz ustawy z dnia 15 lipca
2011 r. o zawodach pielegniarki | poloznef (Dz.U. 22014 ¢, poz, 1435 z Ppoza, zm,).

Nalezy zauwazyé, ze szczegllowe regulacje prawne dotyczace ksztalcenia
pedyplomowego i specjalizacji zawodowych zawarte w tych ustawach, a takze okreslajace
zakres wymaganych szkolest i kurséw doskonalgeych i dokumentéw potwierdzajgeych ich
odbycie oraz same programy szkoles, kurséw i specjalizacji na przestizeni lat ulegaly
nieustannym zmianom, Jednoczednie ww. ustawy regulujace wykonywanie zawodu lekarza
i lekarza dentysty oraz zawodéw pielegniarki i poloznej zawieraja przepisy przejéciowe oraz
przepisy z zakresu koordynacji, ktére w konsekwencji zmocy prawa Iub w wyniku
rozstrzygnigé dokonanych przez wilasciwe organy sprawujace nadzér nad kwalifikacjami
zawodowymi lekarzy, pielegniarek i poloznych prowadzq do uznawania za réwnorzedne
z obecnie uzyskiwanymi kwalifikacji, specjalizacji i tytuléw zawodowych uzyskanych na
podstawie wezesnicj obowinzujacych przepiséw, uzyskanych w innym przewidzianym
prawem trybie lub uzyskanych w innych krajach.

Tym samym w opinii Gléwnego Inspektora Sanifarnego uznanie kwalifikacji
zawodowych uzyskanyeh na podstawie wezeéniej obowigzujacych przepiséw fub uzyskanych
W innym przewidzianym  prawem trybie lub w innych krajach - za réwnorzgdne
z uzyskiwanymi w wyniku specjalizacji, kursdw i szkoleft prowadzdnych na podstawie
6becnic obowiazujacych przepiséw, oznacza, ze obecnie osoby, ktére wezesniej uzyskaly
kwalifikacje zawodowe obecnie uznawane za réwnorzedne z uzyskiwanymi obecnie, réwniez
posiadaja kwalifikacje zawodowe wystarczajace do wykonywania szezepien ochronnych
i kwalifikacje fe nie powinny byé kwestionowane przez organy Paiistwowej Inspekeji
Sanilarne;j,

Ustawa z dnia 14 marca 1985 1, ¢ Panstwowej Inspekeji Sanitarnej (Dz.U. z 2011 1.
poz. 212, z pbinzm.) oraz inne ustawy nie przyznaja organom Paiistvowej Inspekgji
Sanitarnej kompetencji do wszezynania | prowadzenia postepowait administracyjnych
wsprawie uznania za niedostateczne kwalifikacji zawodowyeh oséb wykonujaeyel
szczepienia ochronne. Uregulowanic przez ustawodawee rodzaju kwalifikacji zawodowych
wymaganych od oséb (lekarzy ub Felozeréw pielggniarki, polozne i higienistki szkolne)
wykonujacych szezepienia ochronne w ustawie o z.0.2.2.i ch.z.u L. nie stanowi bowiem
przestanki wystarczajacej dla stwierdzenia posiadania przez organy Paistwowej Inspekeji
Sanitarnej takich kompetencji badz do sprawowania Jakichkolwiek form nadzoru

administracyjnego  nad kwalifikacjami  osdb wykonujacych  szezepienin  ochronne.
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Kompetencje do wyrazania opinii i rozstrzygania w tym zakresie posiadaja bowiem wylacznle
-odpowiednie organy samorzadéw zawodowych lekarzy oraz pielegniarck i poloznych,

W art, 5 ustawy z dnia 2 grudnia 2009 r, o izbach lekarskich (Dz.U. z 2015 r. poz.
651) wéréd zadan samorzadu lekarzy zostaly bowiem wymienione jego nastepujace zadania:
sprawowaiie pieczy nad nalezytym i suniennym wykonywaniem zawodu, przyznawanie
prawa wykonywania zawodu oraz uznawanie kwalifikacji zawodowych oséb bedacych
obywatefami Unii Europejskiej zamierzajacych wykonywaé zawéd lekarza na teryforium
Rzeczypospolitej Polskiej, prowadzenie i udziat w organizowaniu doskonalenia zawodowego
lekarzy, prowadzenie postepowan w przedmiocie niezdolnodei do wykonywania zawodu
lekarza lub w przedmiocie niedosta tecznego przygotowania do wykonywania zawodu.

Podobnie w art, 4 ust, 1§ 2 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzqdzie pielegniarek
i pofoznyeh (Dz.U. Nr 174 poz. 1038, z pézn. zm.) wérdd zadai fego samorzgdu wymieniono
m.in.: sprawowanie pieczy nad nalezytym wykonywaniem zawodéw pielggniarki i poloznej,
ustalanie standardéw zawodowyeh i standardéw kwalifikacji zawodowych obowiazujacych
na poszezegblnych stanowiskach pracy, stwierdzanie i przyznawanic prawa wykonywania
zawodu, uznawanie kwalifikacji zawodowych pielegniarek i poloznych bedacyeh
obywatelami patistw czionkowskich Unii Buropejskicj zamierzajacych wykonywaé zawéd
pielegniarki [ub poloznej na terytorium Rzeczypospolitej Polskigj,

Odrebng  kwestia jest wskazanie wiadeiwego sposobu  postepowania organu
Paiistwowej Inspekeii Sanitarnej w przypadku stwierdzenia (lub podejrzenia), ze szczepienia
achronne sa wykonywane pizez osobe nieposiadajacq niezbednych wymaganych prawem
kwalifikacji zawodowych uprawniajacych do ich wykonywania (lub nieposiadajacg
dokumentéw potwierdzajacych uzyskanie stosownych uprawnien), co zgodnie z art, 51 pkt 1
ustawy o z,0.z.z.i ch.zu |, stanowi wykroczenie zagrozone karg grzywny, Nalezy zauwazyé,
Ze przepis art, 54 ustawy 0 z.0.z.z.i ch.zu |, w tym zakresie w calodei odsyla do regulacji
zawartych w przepisach ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. Kodeks Posigpovania w spraweach
o wykroezenia (Dz,U, z 2013 r. poz. 395, z p6zn.zm.), kibrej przepisy nie przyznaja organom
Patistwowej Inspekeji Sanitarnej kompetencji w zakresie nakladania grzywien w drodze
mandatu karnego lub wystepowania przed sadami powszechnymi w charakterze askarzyciela
publicznego w zwigzku z wykroczeniem wymienionym w art, 5| pkt | ustawy
0zozzichzul Tym samym w pizypadku podejrzenia, #e szezepienia sa wykonywane
przez osoby nieposiadajgce wymaganych prawem kwalifikacji zawodowych doniesienia w tej
sprawie nalezy wnosié do organdw scigania lub do odpowiednich organéw odpowiedzialnogei

zawodowej samorzadéw zawodowych lekarzy, piclegniarek i potozaych.
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KONSULTANT KRAJOWY
w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego — Beata Ostrzycka
Miejsce pracy: SP ZOZ MSW z Warminsko —Mazurskim Centrum Onkologii

10-228 Olsztyn, Al. Wojska Polskiego 37, Tel. 89 539 8078, kom 663 370 200, bostrzycka@wp.pl

Olsztyn , 10.03.2015 KKPR-22/08 /2014

Opinia w sprawie podawania przez pielegniarki srodowiskowe/ rodzinne lekéw droga
dozylng (w tym wlewow kroplowych) oraz lekéw podawanych w iniekejach
domiegsniowych (takich jak zelazo, antybiotyki)

Podawanie lekéw droga dozylna lub domiesniowa przez pielegniarki srodowiskowe/rodzinne
jest realizacja wydanego zlecenia lekarskiego przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego. To
lekarz decyduje o leczeniu, dawce leku, drodze podania w zaleznosci od stanu pacjenta
i choroby. Za to réwniez ponosi odpowiedzialnosé. Wszystkie leki, ktére sg zarejestrowane
w Polsce, a dostepne na recepte do leczenia ambulatoryjnego moga by¢ podawane zgodnie
z ulotka dotaczong do opakowania i charakterystyka produktu leczniczego.

Kazdy lek niezaleznie czy jest podawany droga dozylna, domiesniowa czy dousina moze
wywola¢ u niektorych osdb reakcje niepozadane. Producenci lekéw podajg w ulotkach
zatagczonych do leku, ze dany preparat nalezy podawaé wylgeznie pod bezposrednim
nadzorem personelu medycznego przeszkolonego w zakresie oceny i leczenia reakeji
anafilaktycznych. Pacjenta nalezy obserwowaé w celu wykrycia dziatan niepozadanych po
kazdym podaniu leku. W przypadku wystgpienia reakcji nadwrazliwosci lub objawdw
nietolerancji w trakcie podawania leku, leczenie nalezy natychmiast przerwad. Dostepne musi
by¢ wyposazenie do resuscytacji krazeniowo-oddechowej oraz leki stosowane w leczeniu
ostrych reakcji anafilaktycznych.

Pielegniarki realizujace zlecenia lekarskie w zakresie podawania lekéw s3 zobowiazane
stosowaé zasady podawania zamieszczone w informacji o leku (ulotce) lub wynikajace ze
zlecenia lekarskiego. Nalezy zatem wnikliwie zapoznaé si¢ z ulotka dotaczona do leku
i przestrzegac¢ zalecen producenta. Jezeli zlecenie lekarskie stoi w sprzecznosci z zaleceniami
bezpieczenstwa jakie podaje producent leku, to nalezy skonsultowaé to z lekarzem, ktory
zlecenie wystawil. Ponadto prawo odmowy podania przez pielegniarke leku zleconego przez
lekarza okresla przepis art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki
i poloznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 1435, z pbézn. zm.). Pielegniarka odmawiajgc wykonania
zlecenia lekarskiego podaje wowcezas przyczyne odmowy w formie pisemnej.
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Podczas realizacji wydanego przez lekarza ubezpieczenia zdrowotnego zlecenia lekarskiego,
zawierajacego nazwe i dawke leku, droge podania, czasokres, ktore w petni pokrywaja sig
z charakterystyka produktu leczniczego oraz gdy preparat dopuszczony jest do leczenia
ambulatoryjnego, dostepny na recepte i nie jest zarezerwowany tylko do leczenia w warunkach
szpitalnych nie zachodzg podstawy do odmowy wykonania takiego zlecenia przez pielegniarke.
Pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej maja obowigzek wspotpracowaé z lekarzem
podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarzami ambulatoryjnej opieki specjalistycznej, rowniez

w kwestii realizacji wydawanych zlecen lekarskich.

Osoba ubezpieczona ma gwarantowane swiadczenia pielegniarskie mocg rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 24 wrzesnia 2013 r. w sprawie swiadczen gwarantowanych z zakresu
podstawowe]j opieki zdrowotnej (Dz. U. poz. 1248, oraz z 2014 r. poz. 1440 i 1914).
Nadmieniam, iz zadania pielegniarki podstawowej opieki zdrowotnej sa wyraznie okreslone
w zatgezniku Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 pazdziernika 2005 r.
w sprawie zakresu zadan lekarza, pielegniarki i poloznej podstawowej opieki zdrowotnej
(Dz. U. Nr 214, poz. 1816).

Z powazaniem

KONSULTANT KRAJOWY
w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego

Beata Ostrzycka

W nawizaniu do wysipienia Pani lwony Hickiewicz Gtéwnego Inspektora
Pracy na posiedzeniu Naczelnej Rady dgmeiarek i Potanych w dniu 24
czerwca 2015 r. pomej prezentujemy pismo o sygn.. GNP-306-023-82-1/15
z dnia 14 wrzénia 2015 r. stanowce odpowied na niniejsze pytania:
1. Czy pracownik, ktory ma udzielony urlop szkolenioma obowgzek by
w pracy j&li dyzur jest 12 godzinny, a w tym samym czasie odbyver]
zajcia dydaktyczne w ikzi 6 godzin, czy powinien wraéana pozostate
6 godzin do pracy?
2. Czy pracownik, ktéry ma odldy obowgzkowe szkolenie z zakresu
krwiolecznictwa i jest skierowany i optacone szkuoke przez pracodavec
ma uczestniczfw ramach swojego urlopu wypoczynkowego?
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@ PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
I GtOWNY INSPEKTORAT PRACY

Warszawa, dnia,{[j wrzesnia 2015 r.
GNP-306 -04% - ¥4 -4 JAS

Pani
r NAGCZE LMon-: d ?N%*&‘E Grazyna ROGALA-PAWELCZYK
AREK I P
PlFquM Whnpo 2 Aann f‘ Prezes
" ‘ Naczelnej Rady Pielegniarek
i 9 4k |
16 03 701 ! i Potoznych

ul. Pory 78, lok. 10

‘va P & ﬁ I ,,‘_“E - j! 02-757 Warszawa
Powr i, . 35 41,

= . A SR

Odpowiadajagc na Pani pismo znak: NIPiP-NRPiP-DS.015.217.2015.MK,
Departament Prawny Gtdwnego Inspektoratu Pracy uprzejmie informuje:

Ad 1.
Zgodnie z art. 103" § 2 k.p. pracownikowi podnoszacemu kwalifikacje zawodowe
przystugujg:
1) urlop szkoleniowy;
2) zwolnienie z catosci lub czesci dnia pracy, na czas niezbgdny, by punktualnie
przyby¢ na obowiazkowe zajecia oraz na czas ich trwania.
Pracownik moze skorzystaé z uriopu szkoleniowego jedynie w $cisle okreslonych
okolicznosciach. W my$l przepisu art. 1032 § 1 k.p. urlop ten przystuguje w wymiarze:
1) 6 dni - dla pracownika przystepujacego do egzaminéw eksternistycznych;
2) 6 dni - dla pracownika przystepujacego do egzaminu maturalnego;
3) 6 dni- dla pracownika przystepujgcego do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowse;
4) 21 dni w ostatnim roku studidw - na przygotowanie pracy dyplomowej oraz
przygotowanie sie i przystgpienie do egzaminu dyplomowego.
Stosownie do przepisu 1032 § 2 k.p. urlopu szkoleniowego udziela sie w dni, ktére sg dla
pracownika dniami pracy, zgodnie z obowigzujgcym go rozktadem czasu pracy. Z
przywotanych przepiséw jednoznacznie wynika, ze urlopu szkoleniowego udziela sig w
dniach, nie za$ w godzinach (na caty dzien pracy pracownika, nie na jego czesag).
Jednoczesnie pragniemy zwrécié uwage na watpliwosci, jakie budzi zawarty w
Pani pytaniu stan faktyczny, tj. informacja o udzieleniu urlopu szkoleniowego na dzien
pracy (12 godzinny dyzur), w ktérym pracownik uczestniczyt w szesciogodzinnych
zajeciach dydaktycznych. Z uwagi na cel urlopu szkoleniowege powinien by¢ on udzielany
w dniach, w trakcie ktorych przeprowadzany jest egzamin, jezeli sg dniami pracy, oraz

02-315 Warszawa, ul. Barska 28/30, kancelaria tel. (22) 39 18 215, fax (22) 39 18 214, e-mail: kancelaria@gip.pip.gov.pl, www.pip.gov.pl
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ewentualnie w dniach pracy pracownika bezposrednio poprzedzajgcych egzamin.
Natomiast uczestnictwu w zajeciach dydaktycznych stuzy instytucja przewidziana w
art. 103" § 2 pkt 2 k.p., czyli zwolnienie z catosci lub czesci dnia pracy, na czas

niezbgdny, by punktualnie przyby¢ na obowigzkowe zajgcia oraz na czas ich trwania.

Ad 2.

Pracownik, ktory podnosi kwalifikacie z inicjatywy pracodawcy, korzysta z
uprawnien przewidzianych w przepisach art. 103" - 103° k.p., m.in. ze zwolnienia z catosci
lub czesci dnia pracy, na czas niezbedny, by punktualnie przyby¢ na obowigzkowe zajecia
oraz na czas ich trwania (art. 103" § 2 pkt 2 k.p.). Dziatanie pracodawcy, polegajace na
zobowigzaniu pracownika skierowanego na szkolenie do odbycia go w ramach urlopu

wypoczynkowego, jest bezprawne.
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KALENDARIUM

30.06.2015r.

Posiedzenie Okgowej Rady Pielgniarek i Potanych w Elbhgu.
W trakcie posiedzenia przyp nas¢pujace uchwaty:
v uchwata Nr 335/VI/15 w sprawie wydania smaadczenia ¢

odbytym przeszkoleniu z powodu niewykonywania zawjod

pielegniarki, cznie przez okres diszy niz 5 lat w okresie
ostatnich 6 lat ,
v uchwata  Nr 336/VI/15 w sprawie stwierdzenia prd
wykonywania zawodu i wpisu do rejestru @jowe] Rady
Piekgniarek i Potanych w Elbkg,
v' uchwata Nr 337/VI/15 w sprawie wydania howegéwadczenig
o prawie wykonywania zawodu peghiarki, wpisanej do rejestt
Okregowej Rady Pielgniarek i Potanych w Elbhgu,
v' uchwata Nr 338/VI/15 w sprawie wydania nowegéwiadczenia
o prawie wykonywania zawodu peghiarki, wpisanej do rejestt
Okregowej Rady Pielgniarek i Potanych w Elbhgu,
v uchwata Nr 339/VI/15 w sprawie skierowania na o0déy
przeszkolenia piegniarki po przerwie w wykonywaniu zawo(
diuzszej niz 5 lat w okresie ostatnich 6 lat,
v uchwata Nr 340/VI/15 w sprawie stwierdzenia prg
wykonywania zawodu i wpisu do rejestru @jowe] Rady
Piekgniarek i Potanych w Elbkg,
v' uchwata Nr 341/VI/15 w sprawie wyldlenia wpisu w rejestrz
podmiotéw wykonujcych dziatalnéc lecznicz
v uchwata Nr 342/VI/15 w sprawie wspotorganizacji terencii
informacyjnej w ramach dziala Kampanii Spoteczne
,OSTATNI DYZUR”,

\wa

u

u

/C
lu

jwa

e

01.07.2015r.

Okregowa Komisja Rewizyjna pod przewodnictwem Pani Bayl
Michniewicz przeprowadzita kontrol dziatalngci merytoryczne)
I finansowo-ks¢gowej OIPIP w Elbigu.

A

01.07.2015r.

W siedzibie Ministerstwa Edukacji Narodowe] odbyd®e spotkanie
w ktérym uczestniczyli przedstawiciele NRPIP (haliNowik, Joann:
Walewander) oraz Pani Minister Urszula Augustyneki®tarz Stan
Beata Matecka —Libera.

—

02.07.2015r.

Przewodniczca ORPIP uczestniczyta w spotkaniu z Prezyder
Elblaga Panem Witoldem Wrdéblewskim oraz Kierownikiem étafu
Zdrowia UM w Elblagu mgr BarbarDyrla. Spotkanie miato na ce
omowienie zabezpieczenia spotetst®va w swiadczenia pielgniarek
I potoznych. Pani Halina Nowik przekazata Raport opracomwarzez
NRPIP.

item

33



06.07.2015r.

Przewodnicaca ORPIP uczestniczyla w spotkaniu z Panem Stgrost

Braniewskim Panem Leszkiem [RBgi Tematem spotkania by,
omowienie zabezpieczenia spotetst®va w swiadczenia pielgniarek
I potoznych. Pani Halina Nowik przekazata Raport opracomwarzez
NRPIP.

lo

09.07.2015r.

Spotkanie Przewodnigee] ORPIP ze StarastElblagkim Maciejem
Romanowskim, WicestaresPanem Zbigniewem Lichuszewskim ol
Prezesem Szpitala Powiatowego w Blastmgr Tereg Cierachowsk.
Tematem spotkania bytlo omdéwienie zabezpieczenidesp@stwa
w $swiadczenia pielgniarek i potanych. Pani Halina Nowik przekazg
Raport opracowany przez NRPIP.

az

18.08.2015r.

Posiedzenie Prezydium ORPIP w Btiph. W trakcie obrad przsto
nastpujace uchwaty:

v' uchwata Nr 172P/VI/15 w sprawie wyktenia wpisu w rejestrz
podmiotéw wykonujcych dziatalné¢ lecznicaz,

v uchwata Nr 173P/VI/15 w sprawie uznania kwalifikacjo
wykonywania zawodu piegjniarki i wydania z&viadczenia,

v uchwata Nr 174P/VI/15 w sprawie wykfenia pietgniarki
z Okregowego Rejestru Piggniarek i Potanych w Elbigu,

v uchwata Nr 175P/VI/15 w sprawie wygaccia prawa
wykonywania zawodu piegniarki i skra&lenia z rejestry
pielegniarek i potanych,

v uchwata Nr 176P/VI/15 w sprawie uznania kwalifikacjo
wykonywania zawodu piefjniarki i wydania z&viadczenia,

v' uchwata Nr 177P/VI/15 w sprawie wytypowania przadstiela
okregowej rady do prac w komisji konkursowej na starskw

e

Ordynatora Oddzialu Dermatologicznego Wojewddzkiego

Szpitala Zespolonego w Elblagu.

25.08.2015r.

Udziat Przewodnicxre] ORPIP w Elblgu Pani Haliny Nowik
w posiedzeniu Naczelnej Rady Rgphiarek i Potanych.

31.08.2015r.

Organizacja we wspotpracy z OIPIP Regionu Warraizur

w Olsztynie konferencji informacyjnej w ramach Kaanp Spoteczne
,OSTATNI DYZUR”. Konferencja odbyta si w Hotelu ,Park”
w Olsztynie.

02.09.2015r.

Udziat Przewodnicxce] ORPIP w Elblgu Pani Haliny Nowik
w posiedzeniu Naczelnej Rady Rgphiarek i Potanych.

08.09.2015 .

Posiedzenie Prezydium ORPIP w Btph. W trakcie obrad przsto
nastpujace uchwaty:
v uchwata Nr 178P/VI/15 w sprawie wykfenia pietgniarki
z Okregowego Rejestru Piggniarek i Potanych w Elbigu,
v uchwata Nr 179P/VI/15 w sprawie wykfenia pietgniarki

z Okregowego Rejestru Piggniarek i Potanych w Elbjgu,
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v' uchwata Nr 180P/VI/15 w sprawie wytypowania przadstiela
OIPIP w Elbhgu do prac komisji egzaminacyjnej zalicgag]
kurs kwalifikacyjny w dziedzinie ~Piegniarstwo
kardiologiczne”,

v uchwata Nr 181P/VI/15 w sprawie refunacji kosztownajmu
autokaru celem udziatu w demonstracji w dniu 10edmia 2015
r. w Warszawie, czionkow Ok&gowej Izby Piejgniarek
I Potaznych w Elbhgu.

10.09.2015r.

Ogolnopolska manifestacja pgghiarek i potanych przed Urzdem
Rady Ministrow i Sejmem RP.

16.09.2015r.

Pod przewodnictwem Pani mgr Justyny Tomkiewicz dalbgic
posiedzenie Komisji ds. Szkolenia i Doskonaleniaw@@owego,
Komisja w trakcie obrad rozpatrzyta 60 padalot. czsciowej
refundacji kosztow zwazanych z ksztatlceniem podyplomowym.

17.09.2015r.

Okregowa Komisja Rewizyjna pod przewodnictwem Pani Bayl
Michniewicz przeprowadzita kontr@ldziatalngci finansowo-ksigowe]
OIPIP w Elbhgu.

A\

24.09.2015r.

Posiedzenie Okgowej Rady Pielgniarek i Potanych w Elbhgu.
W trakcie posiedzenia przyp nas¢pujace uchwaty i stanowisko:

v uchwata Nr 343/VI/15 w sprawie zwotania Nadzwyczgo
Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego Sowej Izby
Piekgniarek i Potanych w Elbhgu,

v uchwata  Nr 344/VI/15 w sprawie powotania Kom
Inwentaryzacyjnej,

v uchwata Nr 345/VI/15 w sprawie uznania kwalifikago
wykonywania zawodu piegjniarki i wydania z&viadczenia,

v' uchwata Nr 346/VI/15 w sprawie zmiany uchwaty Nr6A1l/14
z dnia 21 stycznia 2014 r. w sprawie peryq ramowegqc
programu przeszkolenia, sposobu i trybu odbywarraliczania
przeszkolenia przez pigniarke lub potazng, ktdre nie wykonuy
zawodu $cznie przez okres diszy niz 5 lat w okresie ostatnic
6 lat,

v' uchwata Nr 347/VI/15 w sprawie wydania nowegéwiadczenia
o prawie wykonywania zawodu peghiarki, wpisanej do rejestt
Okregowej Rady Pielgniarek i Potanych w Elbhgu,

v uchwata Nr 348/VI/15 w sprawie uznania kwalifikacflo
wykonywania zawodu piefjniarki i wydania z&viadczenia,

v' uchwata Nr 349/VI/15 w sprawie wytypowania przedstéela
samoradu zawodowego do zaopiniowania sposobu pod;
mieskcznie dodatkowych srodkéw na swiadczenia opiek
zdrowotnej udzielane przez pighiarki i potazne zatrudniong

sji

h

u

viatu

»

w Szpitalu Powiatowym Sp z 0.0. w Rest,
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v' uchwata Nr 350/VI/15 w sprawie pokrycia kosztéw akmju ng
Targowe Forum Konferencyjne dla Rughiarek i Potanych
.Nowe rozwgzania, nowe technologie -$rodowisko pracy
pielegniarek i potanych”,

v' uchwata Nr 351/VI/15 w sprawie pomocy finansowejookom
samoradu,

v’ uchwata Nr 252/VI/15 w sprawie zakupu drukarek mérzeby
Okregowej Izby Pigjgniarek i Potanych w Elbhgu,

v' uchwata Nr 353/VI/15 w sprawie przyznania nagroengnych
dla etatowych pracownikéw Biura Qkjowe] Izby Piejgniarek
I Potaznych w Elbhgu,

v’ Stanowisko w sprawie podzialu miesznie dodatkowych
srodkéw na swiadczenia opieki zdrowotnej realizowane prgez
pielegniarki i potazne.

29.09.2015r. | W siedzibie izby odbyto si posiedzenie organizacyjno-robogze
Okregowego 3du Pietgniarek i Potanych w Elbhgu.
29/30.09. | Udziat Przewodnicxrej ORPIP w Ellkjgu Pani Haliny Nowik
A0l |y posiedzeniu Naczelnej Rady Rpphiarek i Potanych.
06.10.2015r. | Posiedzenie Prezydium Qigowe] Rady Pielgniarek i Potanych
w Elblagu. W trakcie obrad przyfo jedry uchwae:

v" uchwata Nr 182P/VI/ 15 w sprawie wytypowania pitesvicielal
samoradu zawodowego do zaopiniowania sposobu podziatu
mieskcznie dodatkowych srodkéw na swiadczenia opiekKi
zdrowotnej udzielane przez pighiarki zatrudnione w PPL
VITA-MED” w Elbl agu.

06.10.2015r. | Uroczyste zakaczenie dzialalngci organow Okggowej Izby
Piekgniarek i Potanych w Elbhgu oraz komisji problemowych
dziatapcych przy ORPIP.

12.10.2015r.

Posiedzenie Prezydium Qigowe] Rady Pielgniarek i Potanych
w Elblagu. W trakcie obrad przsto nas¢pujace uchwaty:

v" uchwata Nr 183P/VI/15 w sprawie wpisu do rejestodmiotéw
prowadacych ksztatcenie podyplomowe mighiarek i
potoznych,

v' uchwata Nr 184P/VI/15 w sprawie wpisu do rejestadmiotow
prowadacych ksztalcenie podyplomowe pighiarek i
potoznych,

v' uchwata Nr 185P/VI/15 w sprawie wytypowania przadstiela
Okregowej Izby Pie¢gniarek i Potanych w Elbhgu do prag
komisji egzaminacyjnej zaliczgjej kurs specjalistyczny
~Wykonywanie i interpretacja zapisu elektrokardiafigznego”
(program dla piggniarek i potanych),

S~
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uchwata Nr 186P/VI/15 w sprawie wytypowania przedstiela

samorzdu zawodowego do zaopiniowania sposobu podziatu

mieskcznie dodatkowych srodkéw na swiadczenia opiek
zdrowotnej  udzielane  przez  pighiarki  zatrudniong
w Niepublicznym Zakfadzie Opieki Zdrowotnej ,WSPARC
w Elblagu,

uchwata Nr 187P/VI/15 w sprawie wykienia wpisu w rejeste
podmiotéw wykonujcych dziatalnéc lecznicz

uchwata Nr 188P/VI/15 w sprawie wyznaczenia 0s0b
upowanionych do wydania opinii w przedmiocie podziatu

srodkéw na wynagrodzenia dla pighiarek i potanych,
uchwata Nr 189P/VI15 w sprawie wydania swédczenial
0 prawie wykonywania zawodu.

GRATULACJE

~Jest naswiecie zawod, jedno jedyne powotanie
- by¢ dobrym dla drugiego cztowieka”

Okregowa Rada Pigdgniarek i Potagnych w Elbkgu
z okazji obchodzonych w roku 2015 jubileuszy praayvodowe]

sktada ntej wymienionym Kolgankom

serdeczne podgtowania za trud, oddaniegyczliwagi¢ w czasie wieloletniej

pracy w zawodzie.

Wyrazajgc stowa uznanigyczymy zdrowia
oraz pomylnosci w pracy iZyciu osobistym.

Elblgski Szpital Specjalistyczny z Przychogi8PZOZ w Elbggu

Alicja GRYZA- 40 lat pracy
Joanna KAMIENOWSKA- 35 lat pracy

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej , TOL-VITA” SpCywilna

w Tolkmicku
Elzbieta ZBICIAK — 40 lat pracy
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Amelka, pieknie usmiechajaca sie ze zdjecia, jest ukochana wnuczka naszej kolezanki, Ewy
Mizerackiej, pielegniarki od 35 lat pracujacej w medycynie szkolnej w MSPZOZ w Chelmie.

Pomé6zmy!
Wiestawa Szaniawska

Przewodniczaca ORPiP w Chetlmie

Apel o pomoc dla Amelki.

Prosze¢ o pomoc dla mojej corki. Amelka
urodzita  sie  03.03.2015  jako  dziecko!
niepelnosprawne, z rozszczepem kregostupa, ma |
zwichnigte bioderko, koslawa stopke, przepukling
brzuszna i pecherz neurogenny (nie trzyma moczu |
i kalu). Nastgpstwem tego jest niedowtad konczyn |
dolnych. W pierwszej dobie zycia przeszta operacjfg
zamknigcia  przepukliny — oponowo-rdzeniowej
a nastepnie wszczepiono jej zastawkg do otrzewna,
Jest pod opieka neurologa, urologa, ortopedy,
okulisty, audiologa 1 rehabilitanta.

Jedyna szansa na to aby Amelka w przysztosci = 4
mogla stana¢ na wlasnych nézkach jest dokonanie przeszczepu komorek mac1erzystych
pobranych z krwi pepowinowej. Jest to Kkuracja nierefundowana przez NFZ.

Potrzebujemy 60 tys. zt. aby pomoc Amelce.

Niestety po urodzeniu dziecka zostawil mnie maz i nie mogg liczy¢ na wsparcie ze
strony jego rodziny. Sytuacja materialna moja jak i mojej rodziny nie pozwala na
zebranie takich s$rodkéw. Obecnie wszystkie pieniadze, ktore posiadamy sa
przeznaczane na biezace wydatki zwiazane z rehabilitacja i leczeniem Amelki.

Przeszczep komorek jest to jedyna metoda aby zmienic¢ zycie mojej ciezko chorej
cérki, prosze wiec bardzo ludzi dobrej woli o wsparcie. Izabela Zydek.

Fundacja Dzieciom "Zdazy¢ z Pomoca"
Bank BPH S.A
151060 0076 0000 3310 0018 2615
Tytulem: 27463 AMELIA ZYDEK - darowizna na pomoc i ochrong zdrowia

Darowizny podlegaja odpisowi podatkowemu:

v dla oséb fizycznych 6% od dochoddw
v dla oséb prawnych 10% od dochodow
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NACZELNIK
URZEDU SKARBOWEGO
W ELBLAGU
Szanowna Pani
Halina Nowik
Przewodnicgca Okegowej Rady
Piekgniarek i Potanych

w Elblagu
OB.-1/7002-194/15

Zwracam st do Pani Przewodniczacej z pbga o pomoc w promocji uruchamianej od 1
wrzesnia 2015 r. przez nasz Bz ustugi Asystenta Podatnika, dedykowanej dla oséb
rozpoczynajcych dziatalné¢ gospodarcz

Zgodnie z misj Administracji podatkowej prowadzimy obecnie dzméa promugce
funkcjonowanie wyspecjalizowanego stanowiska ds.panda podatnika-Asystenta
podatnika.Celem tej ustugi jest pomoc i ukierunknigamikroprzedsibiorcy przez pierwsze
18 miesgcy jego funkcjonowania w prawidtowym wypetnianiuasigzkéw podatkowych.
Asystent podatnikadalzie pomagat w pokonywaniu pojawgaych s¢ trudnagci zwigzanych
z uruchomieniem dziataldoi gospodarczej oraz w prawidtowym wypetnianiu obgakow
wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego iegatpokrewnych, w tym z zakresu
ubezpieczé spotecznych. Jako wyspecjalizowane stanowiskowdgarcia podatnika, jest
elementem obstugi bezfredniej w obszarze front-office wdu skarbowego,
funkcjonupcym zgodnie ze Standardami organizacji obstugi b@epniej w jednostkach
Administracji Podatkowej.

Jednoczénie pragniemy poinformowa ze 1 wrzesnia 2015 r. w naszym khizie
uruchomione zostaje Centrum Obstugi. To nowe udogmie, dz¢ki ktGremu podatnicy
beda mogli zatatwé swoje sprawy nie tylko we wlasnym ugdzie, ale zroly to takze
w wybranych miejscach na terenie catego kraju. Bmna centrum obstugi, oprécz spraw
podatkowych bdzie mana ztay¢ wybrane dokumenty z obszaru ZUS i akcyzy.

W centrum obstugi pracownicy Administracji Podatl@wieda przyjmowa& podania
i deklaracje, wydawazawiadczenia, informowapodatnikow o ich prawach i oboyzkach.

Centrum utatwi przedsbiorcom, szczegoélnie tym najmniejszym, dpstdo ustug
Administracji podatkowej, Skby Celnej i Zaktadu Ubezpieczé&potecznych. Oprocz spraw
realizowanych dotychczas przez ¢dy skarbowe przedsbiorcy bgdg mogli m.in.:

» zlozy¢ deklaracje uproszczone z tytutu nabycia wgiwawspolnotowego AKC-U od

samochodéw osobowych lub pobotwierdzenie zaptaty akcyzy,

» zlozy¢ dokumenty ubezpieczeniowe (zgtoszeniowe i rozhcaee).
Na stanowiskach komputerowych w centrum obstugiapaidy keda mieli dostp do portalu
podatkowego Ministerstwa Finansow, ePUAPu itp.
Jednoczesnie informujemie w Urzdzie Skarbowym w Elblagu od dnia 1 wrzesnia 2015,
funkcje asystenta podatnika peéheda:
- Pani Anna Godlewska, tel.(055) 611-56-44, enaaiha.godlewska.as@wm.mofnet.gov.pl
- Pan Dominik Wolski, tel (055) 611-57-38, emaitiminik.wolski.as@wm.mofnet.gov.pl

z up.Naczelnika Urzedu Skarbowego w Elblagu
Zastpca Naczelnika
Joanna Bryl
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v" rozpoczynasz dzialalno$é gospodarcza?

v" od dnia wydania Ci potwierdzenia nadania
numeru identyfikacji podatkowej nie uplyne¢lo
wigcej niz 18 miesigcy?

SKORZYSTAJ Z BEZPEATNEJ USLUGI
ASYSTENTA PODATNIKA

Asystent podatnika to wyspecjalizowane stanowisko ds. wsparcia podatnika
przeznaczone do indywidualnej obstugi podatnikéw rozpoczynajacych dziatalnodc
gospodarcza, ktorzy sa jednoczes$nie mikroprzedsigbiorcami, a wige zatrudniajg nie
wiegcej niz 10 0s0b i osiagaja obroty nieprzekraczajgce 2 mln EURO.

Asystent podatnika bedzie wspomagal ww. podatnikéw przez 18 miesigoy
od rozpoczecia przez nich dzialalnosci gospodarczej tj. wydania potwierdzenia
nadania numeru identyfikacji podatkowej (NIP).

Asystent podatnika bedzie dzialal w oparciu o jednolite w calej Administracji
Podatkowej standardy i procedury tak, aby dziala¢ sprawnie, dostosowal ushige
do zidentyfikowanych potrzeb kazdego mikroprzedsiebiorcy, ktory zwrdci sig o takg
pomoc.

Asystent pedatnika funkcjonuje w kazdym urzegdzie skarbowym.

Jezeli cheesz, aby naczelnik urzedu skarbowego wyznaczyl dla Ciebie asystenta
podatnika, ktéry bedzie Ci¢ wspieral przez okres 18 miesi¢gcy od rozpoczecia
dzialalnesci gospodarczej — zl6z wniosek, a w terminie 3 dmni roboczych
otrzymasz odpowiedz — imi¢ i nazwisko oraz adres e-mail i numer telefonu
Twojego asystenta w urzedzie.

Wzor Wniosku o wyznaczenie asystenta podatnika dostepny jest w siedzibach
urzedéw skarbowych oraz zamieszczony na stromie internetowej kazdego
urzedu skarbowego.

Korzystanie z indywidualnej opieki asystenta podatnika przez podatmikéw
rozpoczynajacych prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej zapewni podatnikom
indywidualny dostep do informacji niezbednych dla prawidtowego realizowania
obowigzkow wynikajacych z prawa podatkowego, pomoze zapobiec popetnianiu
ewentualnych bledéw i omylek wynikajacych z niewystarczajgcej znajomosci
przepiséw, stosowanych w administracji regul i procedur postepowania.

Asystent podatnika shuzy podatnikowi ogélna informacja i wsparciem przede
wszystkim w nastepujacych obszarach: *
1. Rozpoezecia dzialalnosci gospodarczej — w zakresie:

a) formy opodatkowania podatkiem dochodowym od os6b fizycznych,
a) zwolnienia z podatku od towardw i ushug, limitu obrotéw,

b) wiasciwosci miejscowej i rzeczowej organéw podatkowych,

¢) skladania dokumentéw droga elektroniczng (e-Deklaracje),
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d)
e)

g

h)

KOMUNIKATY | OGLOSZENIA

stosowania oraz potwierdzenia profilu zaufanego ePUAP,

uzyskania za§wiadczenia lub informacji o nadaniu NIP,

zlozenia informacji o zgtoszeniu lub wycofaniu pelnomocnictwa,
limitéw dotyczacych stosowania kas rejestrujgcych, uzyskania numeru
ewidencyjnego dla kasy rejestrujacej, uzyskania zwrotu kwoty
wydatkowanej na zakup kasy rejestrujacej,

terminow skiadania deklaracji i informacji, terminéw dokonywania
wplat podatkéw/zaliczek na podatek,

numeréw rachunkéw bankowych urzedu skarbowego.

2. Infermacji podatkowej — w zakresie:

a)

b)

czynno$ci wykonywanych przez urzedy skarbowe — z wykorzystaniem
stosowanych kart ustug/kart informacyjnych,

uzyskiwania indywidualnej interpretacji przepiséw prawa
podatkowego.

3. Rozliczenia podatku — w zakresie:

a)
b)

©)

uzyskania zwrotu podatku od towaréw i ustug,

zaliczenia wplaty, nadptaty lub zwrotu podatku na poczet zalegtosci
podatkowych oraz biezacych i przysztych zobowigzan podatkowych
na wniosek podatnika,

stwierdzenia nadptaty podatku, uzyskania zwrotu nadplaty podatku.

4. Uzyskiwania zaSwiadczen:

a)
b)

)

zaswiadczen o niezaleganiu lub stwierdzajgcego stan zaleglosci
podatkowych,

zaswiadczen o dochodach, przychodach, obrotach, formach
opodatkowania,

innych zaswiadczen.

5. Innych zagadnied — m.in. w zakresie:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

zasad wnoszenia oplaty skarbowe;j,

uzyskania ulg w sptacie zobowigzan lub zalegtosci podatkowych,
uzyskania innych ulg przewidzianych przepisami prawa podatkowego,
zastosowania instytucji ,,czynnego zalu”,

obowigzkow i praw podatnika w zwigzku z kontrola podatkowa,
udzielania ogélnych informacji o rodzajach spraw prowadzonych przez
inne organy i ZUS w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza.

W Urzedzie Skarbowym w Elblagu asystentami podatnika sg:

Anna Godlewska, tel. (055) 611-56-44, email: anna.godlewska.as@wm.mofnet.gov.pl
Dominik Wolski, tel. (055) 611-57-38, email: dominik.wolski.as@wm.mofnet.gov.pl
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POZEGNANIA

»,Mo zZna ode§¢ na zawsze, by stale diplisko”

» Spieszmy gikocha’ ludzi, tak szybko odchaglz
zostam po nich buty i telefon gtuchy... ”
ks. Jan Twardowski
Z glebokimzalem zawiadamiamy,

ze wdnu 17 lipca 2015 r. odeszta
od nas nagle, nasza droga kideka
i przyjaciétka

Matgorzata BIELARCZYK
Na zawsze pozostanie w haszej
pamkgci.

Pogrgzeni wzalu i smutku pracownic
Oddziatu Neurologicznego
z Pododdziatem Udarowym
Wojewddzkiego Szpitala Zespolone
w Elblggu

s =~

» Mozna odef¢ na zawsze, by staledlisko”
ks. Jan Twardowski

Pani Agnieszce RUKOWICZ

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodwmierci

BRATA

sktada Personel Piggniarski
Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Psychiatryczneg$
Z0Z we Fromborku

~Stowa nie ukog boélu, ale nas pakcz;”

Kolezance
Jadwidze MARCINIAK
i Jej Najblizszym
Wyrazy g¢bokiego wspotczucia
oraz stowa otuchy z powodmierci

CORKI DAGMARY

sktadap wspotpracownicy z Oddziatd
Chirurgii Ogolnej i Naczyniowe]
Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego
w Elblggu.

,» Nie umiera ten, kto pozostaje w naszej paihi

Pani Jolancie OCIECZEK

Wyrazy g¢bokiego wspotczucia
i stowa otuchy z powodimierci

MEZA

sktaday kolezanki
z PPL ,Jasminowa” w Elbkgu
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POZEGNANIA

»,Mo zZna ode§¢ na zawsze, by stale diplisko”

» Ten, kto ma Boga przed spb
jest mocniejszy o¢hmierci”
ks.Mazzolari

Pani Irenie KOZIOL

Wyrazy g¢bokiego wspotczucia
z powodwmierci

MEZA i MAMY

sktada Personel Piggniarski
Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Psychiatrycznegg
Z0OZ we Fromborku

,» Zamkrety sie ukochane oczy, spaty
spracowane rece, przestala’tkiochane serce”

Pani Gragynie GNIOTEK

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodwmierci

OJCA

sktadap kolezanki z Oddziatu
Pediatrycznego i Niemowdego
Wojewodzkiego Szpitala Zespoloned
w Elblggu

,» Los dat ludziom odwagznoszenia cierpié

Pani
Violetcie
KLOS-ZUBERTOWSKIEJ

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchyy
Z powodwmierci

CORKI

sktada Okegowa Rada
Pielegniarek i Potanych w Elbygu

,» Umartych wieczn@’ trwa,
dokgd pamicig im sk ptaci”
W. Szymborska

Pani Jolancie WASZAK

Wyrazy g¢bokiego wspotczucia
z powodwmierci

OJCA

sktaday; koletanki z Oddziatu
Pediatrycznego i Niemowydego
Wojewodzkiego Szpitala Zesmuego
w Elblggu
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POZEGNANIA

»,Mo zZna ode§¢ na zawsze, by stale diplisko”

,» Ludzie, ktérych kochamy zostaja zawsze,
bo zostawilislady w naszych sercach ”

Pani Renacie ROGUSKIEJ

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodwmierci

OJCA

sktadap wspoétpracownicy z Oddziatd
Pediatrycznegi SPSZ0OZ Szpital
Miejski im. Jana Pawia Il
w Elblggu.

A=

L~Umartych wiecznd¢ dotgd trwa,
dokgd pamgcig im sie ptaci”

Pani Krystynie FIEDOROWICZ

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodwmierci

OJCA

sktadap: Dyrektor ds.Pigtgniarstwa
oraz Pieggniarki i Potane
Oddziatowe
Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej Szpital Miejski
im. Jana Pawia Il w Elligu.

A=

,» Cierpienie ludzkie budzi wspétczucie, budzi
takze szacunek — i na swoj sposob émiela ”
Jan Pawet I|

Pani Jadwidze GORNEJ

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodwmierci

MAMY

sktadaj wspétpracownicy z Oddziaty
Pediatrycznegi SPSZOZ Szpital
Miejski im. Jana Pawia Il
w Elblggu.

» Nie umiera ten, kto trwa w pagei
i sercach naszych...”

Pani Anetcie MYSEOWSKIEJ

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchyy
Z powodwmierci

TESCIOWEJ

sktadap wspoétpracownicy z Oddziatd
Potazniczo-Ginekologicznego
SPSZ0Z Szpital Miejski
im. Jana Pawia Il
w Elblggu.

R
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POZEGNANIA

»,Mo zZna ode§¢ na zawsze, by stale diplisko”

,» Nie umiera ten, kto trwa w pagai
i sercach naszych...”

Pani Marzenie LYKOWSKIEJ

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodwmierci

MAMY

sktadaj; wspotpracownicy z Oddziaty
Potazniczo-Ginekologicznego
SPSZOZ Szpital Miejski
im. Jana Pawia Il
w Elblggu.

, Cztowiek odchodzi, pagi pozostaje... ”

Pani Mirostawie MIKULSKIEJ

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodwmierci

MAMY

sktadayp kolezanki
z ,SZKOL-MED” Nowik,
Najdek,Bajczyk i Wspdlnicy
Sp.Jawna w Ellgigu.

, Czas jest najlepszym lekarstwem na smutekl
a wspomnig nam nikt nie odbierze.
Zawsze pdg z nami... ”

Pani Krystynie FIEDOROWICZ

Wyrazy szczerego wspotczucia
z powodwmierci

TATY

sktaday Pielegniarki
Oddziatu Chirurgii Dziegicej
SPSZ0OZ Szpital Miejski
im. Jana Pawia Il
w Elblggu.

R

,» Nie umiera ten, kto trwa w pagei
i sercach naszych...”

Pani Jolancie JAKUBOW

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodwmierci

TATY

sktada Okegowa Rada
Pielegniarek i Potanych w Elbygu
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- BOGATA GAMA KOLOROW 1 WZOROW
- FARTUCH MEDYCZNE

- GARSONKI MEDYCZNE
- SPODNIE , SPODNICE

- ODZIEZ DLA RATOWNICTWA MEDYCZNEGO

- ROWNIEZ ODZIEZ SZYTA NA MIARE

- REKAWICZKI LATEKSOWE, NITRYLOWE, BEZ PUDROWE | WIELE INNYCH
W ATRAKCYJNYCH CENACH

www.specBHP. elblag:pl,

82-300 Elblag
ul. Ptk. Dabka 64
tel/fax: 55 236-88-11

kom: 604 -115- 369
e-mail: decykmariusz@specbhp.elblag.pl
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