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BIULETYN INFORMACYJNY OIPiP w ELBLAGU
wydawany przez nasz3 izbe jest oficjalnym pismem samorzadu zawodowego
pielegniarek i poloznych.

Rozprowadzany jest bezplatnie wsrod czlonkéw samorzadu.

WYDAWCA:
Okregowa Izba Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
ul. Morcinka 10 B, 82-300 Elblag
tel. 55 233-98-79, fax. 55 235-53-93

Adres poczty elektronicznej: izbaelb@wp.pl
Adres poczty elektronicznej Dziatu Szkolen przy OIPiP w Elblagu: szkolenia.izbaelb@wp.pl
Adres poczty elektronicznej Redakcji Biuletynu: izbaelb.listy@wp.pl

Strona internetowa: www.oipip.elblag.pl

Konto biezace OIPiP: Bank Millennium Oddzial Elblag,
Nr 04116022020000000050258566

Informacji na temat realizacji zadan samorzadu i dzialalnosci Okregowej Izby udzielaja:
mgr Halina NOWIK — Przewodniczaca Okrggowej Rady Pielggniarek i Potoznych

Dyzury w biurze izby:

- wtorki godz. 7.00 — 17.00

- $rody godz. 7.00 — 11.00

- czwartki godz. 7.00 — 9.00

Elzbieta FALKOWSKA — Wiceprzewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
Dyzury w biurze izby:

- wtorki godz. 15.00 — 17.00

mgr Barbara KARDASZ — Sckretarz Okregowej Rady Pielggniarek i Potoznych

Dyzury w biurze izby:

- $rody godz. 15.00 — 17.00

- czwartki godz. 15.00 — 17.00

mgr Celina DZIUBA — Skarbnik Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
Dyzur w biurze izby: -
wtorki w godz. 15.00 — 17.00

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych w Elblagu
mgr Regina ZIMNOCH wraz z Zastgpcami ORzOZ pehni dyzur w biurze izby przyjmujac
interesantow w kazdy pierwszy i trzeci wtorek miesiaca w godz. 15.30 — 16.30

Przewodniczaca Okrggowego Sadu Pielggniarek i Potoznych w Elblagu
mgr Zofia KASPROWICZ wraz z Wiceprzewodniczaca OSPiP Bozena MACHURA petnig dyzur
w biurze izby przyjmujac interesantéw w kazdy ostatni wtorek miesiaca w godz. 15.30-16.30

Biuletyn redaguje Komisja Informacyjna w sktadzie: Przewodniczaca - Barbara Kardasz, Cztonkowie: Marzena Sobczak,
Halina Nowik, Teresa Piekarz, Monika Kaskiewicz, Aleksandra Balkiewicz, Zofia Kasprowicz oraz Regina Zimnoch.

Redakcja Biuletynu Informacyjnego nie ponosi odpowiedzialnosci za tre$¢ zamieszczanych ogloszen.
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SLOWO PRZEWODNICZACEJ ORPiP

Szanowni Panstwo,

Ogolnopolska Kampania Spoteczna pt. ,, Ostatni dyzur” rozpoczela sie
konferencjq prasowg w dniu 27 maja 2015 roku w Hotelu Gromada
Centrum w Warszawie. W konferencji prasowej wzigli udzial
Przewodniczqcy — Okregowych  Rad  Pielegniarek i  Poloznych,
Czlonkowie Prezydium Naczelnej Rady, Przewodniczgcy Organow
Naczelnej Izby Pielggniarek i Poloznych.

W trakcie konferencji przedstawiony zostal Raport Naczelnej Rady
Pielegniarek i Poloznych pt. ,, Zabezpieczenie spoleczenstwa polskiego
w Swiadczenia pielegniarek i potozinych”. Odbyla sie rowniez projekcja
krotkich spotow reklamowych przyblizajqgcych kampanie oraz problemy dotykajqce pielegniarki
i polozne mediom.

Podczas konferencji uruchomiona zostala strona internetowa kampanii: www.ostatnidyzur,pl na
ktorej mozna podpisaé Recepte (apel)kierowang do polskich decydentow o podjecie natychmiastowych
dziatan celem opracowania i wdrozenia programu zabezpieczenia spoleczenstwa w Swiadczenia
realizowane przez pielegniarki i polozne. Recepty podpisane w formie papierowej sktadane bedg w
Naczelnej Radzie do 10 pazdziernika 2015

Dziatania kampanii prowadzone bedg w calej Polsce poprzez Internet oraz regionalne konferencje ,,
Ostatni dyzur” dedykowane politykom oraz lokalnym mediom.

Szanowne Kolezanki i Koledzy!

Rozpoczete dziatania zmierzajgce do poprawy  zabezpieczenia spoleczenstwa w swiadczenia
zdrowotne, a tym samym, do poprawy naszych warunkow pracy i ptacy, mogq zakonczy¢ sig¢ pomysinie
dla naszego srodowiska. Jest to mozliwe pod warunkiem, Ze wszyscy wilqczymy sie do akcji.
Nas, pielegniarek, pielegniarzy i potoznych nie trzeba przekonywac, my wiemy, ze bardzo sq potrzebne
natychmiastowe dziatania.

Sukces zaleze¢ bedzie od tego ile 0sob w calej Polsce zostanie przekonanych o koniecznosci
wprowadzenia zmian.

Przekazane Wam materialy informacyjne, zapinki, plakaty majg ulatwi¢ przekazywanie informacji i
poczgtkowac rozmowy. Jezeli uda nam si¢ zachecic¢ osoby do poparcia naszych zgdan skierowanych
do wladz panstwowych poprosmy o podpisanie ,,recepty na uzdrowienie systemu ochrony zdrowia”.
Poprzez zlozenie tysiecy recept mozemy pokazal, ze wskazywany  problem dotyczy nie tylko
pielegniarek i potoznych, ale jest powodem niepokoju catego spoteczenstwa.

(-) Halina Nowik
Przewodniczgca
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Elblggu

- ggtatn

WEJDZ NA STRONE KAMPANII

www.ostatnidyzur.pl

Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych
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Dyzur

Za 5 lat zabraknie pielegniarek

i potoznych w Polsce.
Razem zawalczmy o nasze zdrowie i zycie!
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Podpisz recepte na www.ostatnidyzur.pl

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych




Ostatni alarm dla Ewy Kopacz

Od momentu powotania Ewy Kopacz na urzad Prezesa Rady Ministrow, Pani Premier nie spotkata si¢
ze srodowiskiem pielegniarek i polozonych.

Naczelna Rada Pielggniarek 1 Potoznych dostrzegajac drastyczng sytuacje zabezpieczenia
spoleczenstwa w $wiadczenia pielegniarek i potoznych wystosowala do Pani Premier pie¢ listow
z prosba o spotkanie. Przez osiem miesigcy kierowania polskim rzadem Ewa Kopacz nie
odpowiedziata na zaproszenie.

Pamigtajagc wydarzenia z 2007 r., kiedy Ewa Kopacz, 6wczesna Minister Zdrowia, byta najwigkszym
sojusznikiem i wsparciem dla polskich pielggniarek i potoznych, rozczarowuje biernosc¢ i brak dziatan
ze strony Pani Premier.

Opieszatos¢ dziwi podwdjnie ze wzgledu na sytuacje - w $wietle najnowszych prognoz NRPiP juz za
5 lat Polacy zostana pozbawieni profesjonalnej opieki pielegniarskiej i polozniczej. Srednia wieku
pielegniarek w Polsce to 48 lat, a juz w 2022 r. bedzie to 50 lat. Liczba pielegniarek na 1000
mieszkancéw w Polsce wynosi 5,4 - to jeden z najnizszych wskaznikéw w Europie.

Za 7 lat liczba pielggniarek i potoznych w Polsce zmniejszy si¢ o 54 tys.

- Jezeli polski rzqd z Ewg Kopacz na czele nie podejmie natychmiastowych dziatan, polskie
spoleczenstwo czeka katastrofa. To nie dotyczy nas - pielegniarek i poloznych - tylko wszystkich
Polakow, kazdego dnia pozbawiani jestesmy opieki z powodu malejgcej liczby pielegniarek i
poloznych - komentuje sytuacj¢ prezes NRPIP Grazyna Rogala-Pawelczyk.

Polacy biorg sprawy w swoje rece w celu zapewnienia ochrony wilasnego zdrowia iswoich
najblizszych podpisujac recepty, ktore zostang przekazane polskim decydentom, w tym Pani Premier
Ewie Kopacz. Akcja odbywa si¢ w ramach ogolnopolskiej kampanii spotecznej ,,Ostatni dyzur”
zainicjonowanej przez NRPiP. Podpisy pod petycja zbierane sg w calym kraju.

Recepty mozna podpisywac on-line pod adresem www.ostatnidyzur.pl lub w wersji papierowej.
Okazja do zlozenia podpisu bedzie cykl konferencji promujacych kampani¢ ,,Ostatni dyzur” wsrod
mieszkancow i samorzadowcow poszczegolnych regionéow Polski. Najblizsze konferencje odbeda si¢
w Biatymstoku — 10 czerwca br., Lublinie — 16 czerwca br., Rzeszowie — 22 czerwca br. i w Kielcach
— 30 czerwca br.

STANOWISKO
Okregowej Rady Lekarskiej
Warminisko-Mazurskiej Izby Lekarskiej
z dnia 20 maja 2015 r.

w sprawie akcji protestacyjnej pielegniarek i potoznych

Okregowa Rada Lekarska Warminski-Mazurskiej 1zby Lekarskiej solidaryzuje
sie ze $rodowiskiem pielegniarek i potoznych, walczgcych o poprawe warunkow
pracy craz podniesienie wynagrodzen.

Jednoczesnie Okregowa Rada Lekarska po raz kolejny podkresla, ze
giownym Zrédiem niezadowolenia i niepokoju Srodowiska medycznego jest

wieloletnie, znaczne niedofinansowanie ochrony zdrowia.

Poparcia akcji protestecyjnej pielggniarek i potoznych przekazaty na rgce Prezes Naczelnej Rady Pielggniarek i Potoznych
réwniez Okregowe Rady Lekarskie w Szczecinie i Katowicach.



Raport Naczelnej Rady Pielegniarek i PoloZnych
wZabezpieczenie spoleczenstwa polskiego
w Swiadczenia pielegniarek i poloinych”

Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych opracowala w maju 2015r Raport dotyczacy
obecnego stanu pielggniarstwa 1 potoznictwa,  korzystajac z najnowszych danych
pozyskanych z Centralnego Rejestru Pielggniarek i Potoznych.

Zachecamy do analizy przedstawionych danych statystycznych, ktore w duzej mierze
odzwierciedlaja nasza aktualng sytuacje zawodowa, a tym samym niedobdr zabezpieczenia
spoteczenstwa w $wiadczenia zdrowotne.

Ponizej prezentujemy maty fragment Raportu podkreslajacy skalg problemu.

W catosci Raport jest dostepny na stronie internetowej Naczelnej Izby oraz Okrggowej Izby
Pielggniarek i Potoznych w Elblagu.

Wskaznik pielegniarek i poloznych na 1 tys. mieszkancow w wybranych krajach
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Wskaznik zatrudnienia pielegniarek na 1000 mieszkancow w bezpoSredniej opiece nad
pacjentem dla Polski wynosi 5,4. Wérod 16 wybranych krajow, wskaznik ten sytuuje Polske na
ostatnim miejscu i wskazuje na ograniczony w znacznym stopniu dostep do Swiadczen
pielegniarskich. Dla poréwnania np. Szwajcaria posiada wskaznik 16, Dania — 15,4, Norwegia —
14,4, Niemcy — 11,3, Szwecja — 11, Wielka Brytania — 9,1, Czechy — 8, Hiszpania — 5,5.
Uwzgledniajac demografi¢ spoleczenstwa polskiego, dzialania resortu zdrowia w zakresie
polityki kadrowej pielegniarek powinno zmierza¢ do osiagniecia Sredniego OECD — 8,8.
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Z PRAC NRPiP w WARSZAWIE

Relacja ze spotkania Zespotu ds. analizy problemow medycyny szkolnej oraz
Komisji ds. Kontraktowania Swiadczen Zdrowotnych
w dniu 27 kwietnia 2015 rok

W dniu 27 kwietnia 2015 roku o godz. 11.30 w siedzibie Naczelnej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Warszawie odbylo si¢ spotkanie Zespotu ds. analizy probleméw medycyny szkolnej
oraz Komisji ds. Kontraktowania Swiadczen Zdrowotnych w ktérym uczestniczyli: Pani Prezes
dr. n. med. Grazyna Rogala-Pawelczyk, Pani Wiceprezes Teresa Kuziara, Cztonkowie Komisji oraz
Zespotu (wskazani w liscie obecnosci). Spotkanie zostato zorganizowane na zaproszenie Pani Prezes
dr. n. med. Grazyny Rogali-Pawelczyk.

Celem spotkania bylo omowienie biezacych problemdw oraz ustalenie zakresu dziatan zmierzajgcych
do poprawy sytuacji w medycynie szkolne;j.

Przedstawicielom pielggniarstwa $rodowiska nauczania i wychowania przedstawiono analiz¢
problemow zwigzanych z medycynag szkolng przygotowana na podstawie informacji przestanych przez
Okregowe Izby Pielggniarek i Potoznych w formie prezentacji multimedialnej oraz dotychczasowe
dziatania podjete przez Naczelng Radg Pielggniarek i Potoznych zwigzane z medycyna szkolna.
Gloéwne zagadnienia oméwione na spotkaniu:

1. Wedlug pielggniarek s$rodowiska nauczania i wychowania zasadne jest przywrocenie
obowigzujacej do konca 2014 roku mozliwosci wystawienia przez pielegniarke szkolna
skierowan do lekarza okulisty oraz do lekarza w poradni wad postawy.

W ramach wykonywanych przez pielegniarke / higienistke szkolng testow przesiewowych do
profilaktycznych badan lekarskich jest miedzy innymi test dotyczacy zaburzen ostrosci
wzroku. Wynik testu i zalecenia od okulisty sa niezbedne do celow szkolnych, tj.

. prawidtowego usadzenia dziecka w tawce,

. zalecenia grupy ¢wiczeniowej (ograniczenia w wykonywaniu ¢wiczen fizycznych).

W przypadku, gdy lekarz rodzinny jest posrednikiem pomigdzy pielegniarka/higienistka
szkolng a okulistg istnieje duze prawdopodobienstwo, ze pielegniarka nie uzyska informacji
od okulisty o zaleceniach dla danego dziecka. Utrudni jej to obj¢cie opieka czynng dzieci z
problemami zdrowotnymi w tym zakresie, przez co obnizy si¢ jako$¢ opieki profilaktycznej
sprawowanej nad uczniem w szkole.
Ustalono:
Propozycja  przygotowania wniosku o wprowadzenie zmian w Ustawie z dnia
27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych, ktore
uwzglednialtyby mozliwos$¢ kierowania do lekarza okulisty oraz do lekarza w poradni wad postawy
przez pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania.

2. Zwrocono takze uwage, na aktualizacje i wskazanie konkretnych testow przesiewowych

(m. in. siatek centylowych) i ujednolicenie dokumentacji medycznej w tym zakresie.
Lekarze i pielggniarki szkolne uzywaja roéznych testow, siatek centylowych, w zwiazku
z czym nie ma spojnosci wykonywanych badan przesiewowych.
Ustalono:
Propozycja zwrodcenia si¢ o stanowisko i1 rekomendacje w ww. sprawie do Instytutu Matki i Dziecka
przy Ministerstwie Zdrowia.

3. Omoéwiono réwniez problemy zwigzane z gabinetem profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej w szkole.

Problemy wynikaja z braku rozporzadzenia w sprawie wymogoéw dotyczacych uzyczenia
1 wyposazenia gabinetow szkolnych lub ujednolicenia optat za gabinety, gdyz pielggniarki
szkolne ponosza optaty za uzytkowanie i remont gabinetow.
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Jednoznaczne  okre$lenie  jakie  wyposazenie gabinetu profilaktyki  zdrowotnej
i pomocy przedlekarskiej powinna zapewni¢ szkota, a jakie powinno pozostaé
w gestii pielegniarki szkolnej rozwiazaloby powyzszy problem.

Pielggniarki zwrdcily uwage na problem pokrywania kosztow zwigzanych z remontem
gabinetéw, w przypadku zalecenia Sanepidu odno$nie dostosowania pomieszczenia,
a dyrektor szkoty nie posiada zaplanowanych $rodkow na ww. cel.

Pojawity si¢ rowniez glosy mowiace o nakladaniu kar przez Sanepid na pielggniarki szkolne
za niedostosowanie gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej w szkole.

W zwiazku z powyzszym, okre$lenie zasad (w drodze uregulowan prawnych) odptatnosci za
uzyczenie pielegniarkom $rodowiska nauczania 1 wychowania gabinetu profilaktyki
zdrowotnej 1 pomocy przedlekarskiej, a takze pokrywania kosztow remontu wydaje si¢ by¢
zasadnym.

Poinformowano zebranych, ze pismo Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
w sprawie ustalenia jednoznacznych przepisow prawa dotyczacych bezposredniego uzyczenia
i wyposazenia gabinetdw szkolnych, pobierania oplat od dyrektoréw szkot, trudnosci
z usytuowaniem gabinetu w pomieszczeniu innym niz szkola zostalo przestane do
Ministerstwa Edukacji Narodowej w dniu 22 kwietnia 2015 roku.

Ustalono:

Propozycja przedstawienia pisma do Glownego Inspektoratu Sanitarnego z prosbg o ujednolicenie i

dopracowanie wymogdéw wobec gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;j.

4. Nastepnie poruszono problem umoéw na odbiér odpadow medycznych. Po dyskusji
i wymiany swoich do$§wiadczen ustalono, ze pielggniarka ma mozliwo$¢ podpisania umowy
ze spalarnig na odbidr odpadow po zgloszeniu telefonicznym i w tym wypadku nie ma
obowiazku  dostosowania gabinetu do przechowywania odpadéw medycznych. Takie
rozwigzanie jest do zaakceptowania przez srodowisko pielegniarek szkolnych.

Podjeto takze dyskusje dotyczaca odpadow po fluoryzacji (szczoteczek jednorazowych) — sg
to odpady komunalne, a nie medyczne. Opini¢ prawna w tej sprawie posiadaja pielegniarki
z okolic Gdanska.

5. Kolejnym problemem, ktéry nalezy rozwigzaé jest brak $wiadczen profilaktycznych
dodatkowo finansowanych na rzecz uczniéw w placowkach opiekunczo-wychowawczych.
Pielggniarki szkolne oprocz profilaktyki fluorkowej nie kontraktuja z NFZ innych programéw
zdrowotnych. Pielggniarki wspotuczestnicza w realizacji programéw organizowanych przez
szkoty lub Sanepid, ale nie otrzymujg z tego tytutu gratyfikacji finansowych.

Ustalono:
Propozycja zwrdcenia si¢ do Narodowego Funduszu Zdrowia w celu zapewnienia pielegniarkom
szkolnym $wiadczen dodatkowo finansowanych.

6. Proponowano dziatania zmierzajace do zmiany zapisu w zalgczniku nr 4 do Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 24 wrzesnia 2013 roku w sprawie $wiadczen gwarantowanych
z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej w czesci II Warunki realizacji testow
przesiewowych, dotyczace wskazania w ww. zatacznikach uczniéw ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych podlegajacych do badan przesiewowych i bilansowych, ktorzy ukonczyli
19 r. z. Zapis jest klopotliwy w przypadku uczniow technikéw(maja ponad 20 lat) lub
ucznidéw, ktdrzy nie otrzymali promocji do nastepnej klasy niezaleznie od etapu swojej nauki.

Ustalono:

Propozycja zlikwidowania ograniczen przeprowadzania bilansu ostatniej klasy szkoty
ponadgimnazjalnej (do 19 r.z.) i zmiana zapisu na: ,,wykonywanie bilansu u uczniéw do ukonczenia
szkoty ponadgimnazjalnej” bez okreslenia wieku ucznia.

7. Wykazano propozycj¢ dzialan zmierzajacych do zmiany zapisow w zataczniku nr 4 do
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 24 wrze$nia 2013 roku w sprawie $wiadczen
gwarantowanych z  zakresu podstawowej opieki zdrowotnej w  czeSci III,
pkt 2. Propozycje dotyczyly nastepujacych problemow:



Z PRAC NRPiP w WARSZAWIE

a. Harmonogram pracy gabinetu szkolnego (zakres dostepnosci pielggniarki/higienistki
szkolnej) powinien by¢ ustalany indywidualnie z dyrektorem danej placéwki i powinien
uwzgledniac: liczbg uczniow w szkole, godziny pracy danej placowki zgodnie z planem
lekcji, specyfike danej placowki. Nie powinno okresla¢ si¢ liczby godzin dziennie lub
tygodniowo, w ktorych pielegniarka powinna by¢ dostepna w szkole;

b. Nalezy zmniejszy¢ ilo$¢ ucznidow przypadajacych na jeden etat pielegniarki przy
zachowaniu tego samego poziomu wynagrodzenia;

c. Zwigkszenie wskaznika dotyczacego godzin pracy pielggniarki w  szkotach
z klasami integracyjnymi, sportowymi oraz z nauka w warsztatach na terenie szkoty,
a takze uczniow szkot specjalnych w  poszezegélnych grupach zaleznych
od stopnia niepetnosprawnosci;

d. Uzyskanie jednoznacznej interpretacji dotyczacej zapisu norm liczby uczniow na jedng
pielegniarke: ,,Szkota podstawowa, w ktorej liczba uczniow nie przekracza 150 osob-
440-550 uczniow”.

8. Kolejno omdéwiono Zarzadzenie nr 69/2013/DSOZ Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z
dnia 27 listopada 2013 roku (z pdézn.zm.) w sprawie okreslenia warunkow zawierania i
realizacji umoéw o udzielanie $wiadczen w rodzaju: podstawowa opieka zdrowotna.
Proponowano zmiang §27 w sprawie finansowania $wiadczen pielggniarki szkolne;j:

a. Dostosowanie wspotczynnikow korygujacych stawke kapitacyjna dla uczniow w
szkotach specjalnych, sportowych:

- uczen z niepetnosprawnoscia typu A w szkotach typu III (typ ucznia IIIA) —
wspotczynnikiem 7,0;

- uczen z niepelnosprawnos$cig typu B w szkotach typu III (typ ucznia IIIB) —
wspotczynnikiem 10;;

- uczen z niepelnosprawnoscig typu C w szkotach typu III (typ ucznia IIIC) —
wspotczynnikiem 30,0

- uczen w klasie z warsztatami i klasie sportowej — wspotczynnik 2,0”;

b. Wozrost wartosci rocznej stawki kapitacyjnej.

c. Proponowano réwniez wyodrebni¢ wspotczynniki korygujace stawke kapitacyjna
dla szkoty podstawowej, gdyz istnieje roznica migdzy iloScia wykonywanych
swiadczen/testow przesiewowych w szkole podstawowe;j, a szkole gimnazjalne;j;

d. Zwrodcono rowniez uwagg na wyodrebnienie stawki kapitacyjnej dla grupy 5-cio i
6-cio latkow — ustalenie wspotczynnika korygujacego — 2;

e. Nalezy rozwiagza¢ problem zwigzany ze szkotami liczacymi do 150 ucznidow oaz
matych szkotach wiejskich — propozycja ustalenia wspotczynnikow korygujacych
stawk¢  kapitacyjng dla  tych  szkét lub  dodatku  terenowego
z powodu zwickszenia kosztow zwigzanych z dojazdem, materiatami
i lekami;

f.  Zespo6l omowil rowniez brak wzrostu stawki kapitacyjnej na fluoryzacje, przy co
rocznym wzro$cie kosztu zakupu fluoru;

g. Pielegniarki z wojewddztwa lubelskiego zglosity prosby o zmiang zapiséw
pozwalajacych na refundowanie $wiadczen dla ucznidow — uchodzcow, ktorzy
uczeszcezaja do szkot, a nie posiadajg numeru PESEL i nie moga by¢ umieszczani
na listach deklaracji.

9. Proponowano zmian¢ w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 28 sierpnia
2009 r. w sprawie organizacji profilaktycznej opieki zdrowotnej nad dzie¢mi i mtodziezg w §
10 pkt 5 dotyczacego dokumentacji medycznej ucznia po zakonczeniu nauki. Proponowano
zmiang¢ zapisu na: ,.karta zdrowia ucznia po zakonczeniu nauki przez ucznia powinna zosta¢
mu wydana za potwierdzeniem odbioru”.

11
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10. W zwiagzku z potrzeba zmian przedstawionych wyzej zapisOw w prawie zwigzanych
z medycyna szkolng postanowiono stworzy¢ standardy opieki na uczniem. Publikacja ta stanie
si¢ podstawa do podjecia zmian w okreslonych przepisami prawa dokumentach dotyczacych
zawodu pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania. Istotny jest brak aktualnej metodyki
pracy i standardow opieki nad uczniem.
Ustalono:
Propozycja opracowania standardow opieki nad uczniem w pielegniarstwie srodowiska nauczania i
wychowania. Postanowiono, ze nie ma potrzeby powotywania oddzielnego Zespotu do opracowania
ww. standardow, gdyz caty Zespot chee uczestniczy¢ w ich przygotowaniu.
Natomiast, zeby usprawni¢ pracg wybrano dwie osoby, ktore beda przewodniczyly Zespolem ww.
sprawie, tj.:
- Agnieszka Zborowska;
- Jolanta Zajac.
Wigkszo$¢ probleméw poruszonych na spotkaniu jest znana, a Naczelna Rada Pielggniarek
i Potoznych niejednokrotnie przedstawiala swoje postulaty na spotkaniach z przedstawicielami
Ministerstwa Zdrowia i Narodowego Funduszu Zdrowia oraz w pismach przesylanych do ww.
Instytucji.
Pani Prezes dr. n. med. Grazyna Rogala-Pawelczyk zakonczyla spotkanie. Ustalono, ze omawiane
problemy oraz notatka ze spotkania zostanie przekazana cztonkom Zespotu ds. analizy probleméw
medycyny szkolnej oraz Komisji ds. Kontraktowania Swiadczen Zdrowotnych. Ponadto Pielegniarki
wyrazity chg¢ wymiany danych kontaktowych pomiedzy cztonkami Zespotu ds. analizy probleméow
dotyczacych medycyny szkolnej — w zwigzku z powyzszym niezbedne jest uzyskanie zgody na
przekazanie danych.

Podsumowanie
Na spotkaniu ustalono, ze pierwszym krokiem bedzie przestanie do polowy maja propozycji
standardow opieki nad dzie¢mi w szkole, ktore bedg podstawa do zmiany poruszanych probleméow.
Na spotkaniu ustalono, Ze zostang przygotowane nastgpujace pisma:
[] wniosek o wprowadzenie zmian w Ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 roku
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze S$rodkow publicznych, ktore
uwzgledniatyby mozliwos¢ kierowania do lekarza okulisty oraz do lekarza w poradni wad
postawy przez pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania;
[J prosba o stanowisko i rekomendacje w sprawie wskazanie konkretnych testow przesiewowych
(m. in. siatek centylowych) i ujednolicenie dokumentacji medycznej dla lekarzy i pielggniarek
szkolnych;
[J o ujednolicenie i dopracowanie wymogdéw wobec gabinetu profilaktyki zdrowotnej
i pomocy przedlekarskiej;
[J w celu zapewnienia pielggniarkom szkolnym $wiadczen dodatkowo finansowanych;
[ w sprawie likwidacji ograniczen wiekowych. bilansu ostatniej klasy szkoly ponadgimnazjalnej
i zamieni¢ zapis pozwalajagcy na wykonywanie bilansu u uczniow do ukonczenia szkoty
ponadgimnazjalne;j;
dotyczace  zmiany w  Rozporzadzeniu  Ministra  Zdrowia z dnia 28  sierpnia
2009 r. w sprawie organizacji  profilaktycznej opieki zdrowotnej nad  dzie¢mi
i mtodzieza w § 10 pkt 5 dotyczacego dokumentacji medycznej ucznia po zakonczeniu nauki.
Proponowano zmiang zapisu na: ,karta zdrowia ucznia po zakonczeniu nauki przez ucznia powinna
zosta¢ mu wydana za potwierdzeniem odbioru”;
Zostang rowniez podjete dziatania dotyczace wprowadzenia zmian zapisu w  zalaczniku nr 4
do Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 24 wrzes$nia 2013 roku w czesci Il oraz czgéci 111, ktore

zostaty przedstawione w niniejszej notatce.
Opracowala: Adriana Smolenska Dzial Merytoryczny NIPiP
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W dniu 18 maja 2015 roku o godz. 08.00 w siedzibie Naczelnej Izby Pielggniarek
i Potoznych w Warszawie odbylo si¢, z inicjatywy Komisji Prawa i Legislacji, posiedzenie Komisji
Prawa i Legislacji, Komisji ds. Poloznych, Komisji ds. Kontraktowania Swiadczen Zdrowotnych,
Komisji ds. warunkéw pracy i ptacy w ktorym uczestniczyli: Pani Prezes dr. n. med. Grazyna Rogala-
Pawelczyk, Pani Wiceprezes Teresa Kuziara, Pani Wiceprezes Beata Zotkiewska, Pani Sekretarz
Joanna  Walewander oraz  Czlonkowie  Komisji  (wskazani w  liScie  obecnosci).
Celem spotkania bylo omowienie przedstawionych przez Ministerstwo Zdrowia w PiSmie
z dnia 08 maja br. propozycji zmian w systemie ochrony zdrowia, w szczegélnosci dotyczacych
kontraktowania §wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych, udzielanych
przez pielegniarki i potozne.
Zagajenie i1 przedstawienie Porzadku spotkania — dr Mariola Gtowacka

Porzadek spotkania Komisje przyjety jednogltosnie

Glowne zagadnienia omowione na spotkaniu:

1. W pierwszej czeséci spotkania omdowiono Zatgcznik nr 3 ,Warunki szczegbtowe realizacji
$wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego”
w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie $wiadczen
gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego.
Ustalenia:

Przedstawiono  propozycje = minimalnych  norm  zatrudnienia  dotyczace  pielggniarek
i potoznych. Propozycje przedstawiono w tabeli uwzgledniajac profil lub rodzaj komorki
organizacyjnej, organizacj¢ udzielania §wiadczen, hospitalizacj¢ oraz hospitalizacj¢ planowa, a takze
warunki realizacji $wiadczen gwarantowanych realizowanych w ramach leczenia jednego dnia. Projekt
propozycji zawiera zatacznik nr 1.

2. W drugiej czgéci spotkania omowiono propozycje produktow dodatkowo finansowanych dla
wszystkich zakresow §wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych przez pielegniarki i potozne.
Ustalenia:

Przedstawiono propozycj¢ produktow wyszczegodlniajac zakresy: POZ — pielggniarka rodzinna, POZ
— pielggniarkaw $rodowisku nauczania i wychowania, opieka paliatywna, opieka dtugoterminowa,
potozna POZ, lecznictwo szpitalne — pielggniarki, lecznictwo szpitalne — potozne, a takze dotyczace
wszystkich zakreséw §wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych przez pielggniarki i potozne. Projekt
WW. propozycji zawiera zatgcznik nr 2.

Podsumowanie

Na spotkaniu stworzono dwa projekty odnoszace si¢ do przedstawionych przez Ministerstwo Zdrowia
propozycji zmian w systemie ochrony zdrowia, ktére dotyczyly minimalnych norm zatrudnienia
pielegniarek i1 poloznych oraz produktow $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych udzielanych przez pielegniarki i potozne.

Opracowala: Adriana Smoleriska Dzial Merytoryczny NIPiP
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Notatki ze spotkan przedstawicieli NRPiP
w Ministerstwie Edukacji Narodowej
Warszawa, 19.05.2015 r., 09.06.2015 r.

W dniu 19 maja 2015 roku w Ministerstwie Edukacji Narodowej odbyto si¢ spotkanie w ktorym
uczestniczyli przedstawiciele Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych oraz Pani Minister Urszula
Augustyn. NRPiP reprezentowata Pani Prezes dr n. med. Grazyna Rogala — Pawelczyk, Pani
Wiceprezes Teresa Kuziara oraz Cztonek NRPiP Pani Halina Nowik.

Celem_spotkania bylo omowienie warunkoéw realizacji §wiadczen pielggniarskich w placowkach
oswiatowych i wychowawczych z zakresu $wiadczen gwarantowanych pielggniarki $rodowiska
nauczania i wychowania.

W trakcie spotkania przedstawiono najwazniejsze problemy pielegniarek Srodowiska nauczania
i wychowania, mi. in:

1. wyposazenia oraz ponoszenia oplat za gabinety szkolne;

2. wspolpracy z dyrektorami szkoly, rodzicami dziecka przewlekle chorego, pedagogiem,
psychologiem i nauczycielami w celu zapewnienia kompleksowej opieki nad dzieckiem z
problemami zdrowotnymi na terenie szkoty;

3. uregulowania uprawnien pielegniarki w zakresie kwalifikacji do zaje¢ wychowania fizycznego
i zawodow sportowych oraz zabezpieczenia opieki medycznej w trakcie organizowanych
przez szkotg zawodow, sprawdzianéw, egzaminow.

Podsumowanie

W czasie rozmowy przedstawicieli NRPiP z Panig Minister ustalono, ze istnieje pilna potrzeba
wspolnej pracy na rzecz rozwigzania przedstawionych problemow. Kolejne spotkanie robocze
wstepnie ustalono na poczatek czerwca.

Notatke sporzgdzily:
Teresa Kuziara - Wiceprezes NRPiP, Halina Nowik — Czlonek NRPiP

W dniu 9 czerwca 2015 roku o godz. 12 w siedzibie Ministerstwa Edukacji Narodowej w Warszawie
odbyto si¢ spotkanie w ktorym uczestniczyli przedstawiciele Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
oraz Pani Minister Urszula Augustyn. NRPiP reprezentowala Pani Wiceprezes Teresa Kuziara oraz
Cztonek NRPiP Pani Halina Nowik.
Celem spotkania byta proba ustalenia rozwigzan dotyczacych omawianych problemow warunkéw
realizacji $wiadczen pielegniarskich w placoéwkach oswiatowych
i wychowawczych z zakresu §wiadczen gwarantowanych pielggniarki srodowiska nauczania
i wychowania.
Gléwne zagadnienia omdéwione na spotkaniu :
1. Problemy zwiazane z kosztami ponoszonymi przez pielegniarki za uzytkowanie, wyposazenie
i remont gabinetéw profilaktyki zdrowotnej;
2. Zapewnienie opieki pielggniarskiej nad uczniami cierpigcymi na choroby przewlekle,
uczniami niepelnosprawnymi oraz w czasie trwania egzaminow, zawodow sportowych;
3. Warunki kontraktowania §wiadczen medycyny szkolnej oraz zakres obowigzkow pielggniarki
szkolne;j.
Podsumowanie:
W czasie rozmowy przedstawicieli NRPiP z Panig Minister ustalono, ze w celu rozwigzania
omawianych problemow przedstawiciele Ministerstwa Edukacji Narodowej spotkajg si¢ z
przedstawicielami Ministerstwa Zdrowia. Pani Minister Urszula Augustyn zobowiazala si¢ powotaé
spotkanie z kuratorami o§wiaty oraz przedstawicielami samorzadu pielggniarek.

Notatke sporzadzil: Wojciech WronaDzial Merytoryczny NIPiP
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Delegaci wybrani na Siodma Kadencje
pracy w Okregowej Izbie Pielegniarek i Poloinych w Elblagu

W okresie od 15 maja 2015 r. do 11 czerwca 2015 r. w jedenastu Okrggach Wyborczych utworzonych na
obszarze dziatania Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych w Elblagu odbywaly si¢ wybory Delegatow na
Siddmg Kadencje OIP i P w Elblagu. Wybrane osoby w liczbie 63 uzyskaly Mandat Delegata na Zjazd
Sprawozdawczo-Wyborczy, tym samym prawo do kolejnych wyboréow do poszczegélnych organow OIP i P
w Elblagu.

Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy OIP i P W Elblagu odbedzie si¢ 24 pazdziernika 2015 r.

Okregowa Komisja Wyborcza bardzo dzigkuje wszystkim tym kolezankom i kolegom, ktorzy poczuli si¢
w obowiagzku wzig¢ udzial w wyborach. Wybranym serdecznie gratulujemy i zyczymy pomysSlnosci w
kolejnych wyborach oraz ogrom sily, zapalu i wytrwatosci w pracy spolecznej na rzecz calego naszego
Srodowiska zawodowego.

A oto wykaz delegatow z poszczegdlnych Rejonow Wyborczych.

REJON WYBORCZY NR 1

1. Arasimowicz- 10. Malinowska 18. Skoczen Beata
Warsza Beata Grazyna 19. Slodkowska

2. Bilinska 11. Murawska Regina Jadwiga
Malgorzata 12. Onoszko —Poltorak 20. Swidnicka Ewa

3. Gasperska Grazyna 21. Tomkiewicz
Magdalena 13. Osmanska Elzbieta Justyna

4. Jowsa Janina Ewa 14. Raszeja Joanna 22. Winiarczyk

5. Kabula Katarzyna 15. Rzepczynska Elzbieta

6. Kasprowicz Zofia Malgorzata 23. Wronska Bozena

7. Kubik Ewa 16. Ruczynska 24. Wysocka Bozena

8. Lewandowska Krystyna 25. Zablocka Danuta
Bozena 17. Rutkowska

9. Machura Bozena Elzbieta

REJON WYBORCZY NR 2

1. Fiedorowicz 3. Nowosad Barbara 5. Szatkowska Alina
Krystyna 4. Rzepczynska 6. Zimnoch Regina
2. Kardasz Barbara Barbara

REJON WYBORCZY NR 3

1. Bera Lidia
2. Sonewend Joanna
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REJON WYBORCZY NR 4
1. Budziszewska Turczyk Dariusz 7. Goljanek Marzena
Magdalena Kazmierczak
2. Choinska Grazyna Beata
3. Dziekanska Helena Rubaj Katarzyna
REJON WYBORCZY NR 5
1. Kowaleczyk Regina Niedzwiedzka 3. UScinowicz
Barbara Malgorzata
REJON WYBORCZY NR 6
1. Ciereszko Marzena Kaskiewicz 6. Najdek Ewa
2. Dziuba Celina Monika 7. Nowik Halina
3. Falkowska Marczynska
Elzbieta Malgorzata
REJON WYBORCZY NR 7
1. Dudycz Elzbieta Kemska Zyta 3. Tyc Bozena
REJON WYBORCZY NR 8
1. Arndt Jadwiga
REJON WYBORCZY NR 9
1. Kirasinska Mariola Smusz Joanna 3. Telus Mirostawa
REJON WYBORCZY NR 10
1. Budko Wioletta Kusinska Jolanta 3. Misiewicz Anna
REJON WYBORCZY NR 11
1. Mendalka Joanna Stec-Kaniecka
Agnieszka Renata
2. Nadziejko Marian
Przewodniczagca OKW

Barbara Kardasz
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Relacja 7 Konferencji naukowo-szkoleniowej pn.: ,,Prawno-etyczny wymiar
zawodu pielegniarki i poloinej” w dniu 20.04.2015 r.

W dniu 20 kwietnia 2015r w Elblgskiej Uczelni Humanistyczno — Ekonomicznej odbyla si¢
konferencja naukowo — szkoleniowa zorganizowana przez Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych
w Elblagu przy wspotpracy z Wydziatlem Nauk o Zdrowiu EUH-E. W konferencji uczestniczyto 137
0s0b oraz 26 zaproszonych gosci wraz z wyktadowcami.

Uczestnicy konferencji Uczestnicy konferencji

To juz trzecia konferencja poswigcona dylematom etycznym w zawodach pielegniarki
i potoznej. W czasie pierwszego spotkania zastanawiano si¢ na tym, czy w dzisiejszym pielegniarstwie
postawy etyczne nie chyla si¢ ku upadkowi, czy schylek etyki jest juz faktem, czy zagrozeniem.
W ubieglym roku poruszony zostal problem dehumanizacji, jako zjawiska zagrazajacego idei
pielegniarstwa, a jednoczesnie warunku koniecznego do udzwignigcia trudu wykonywania zawodu.

Tegoroczne spotkanie poswigcono prawno — etycznemu wymiarowi zawodu pielegniarki
i polozne;j.

O tym, jak odnalez¢ si¢ w przepisach prawa, etyki, jak pracowa¢ zgodnie z wlasnym
poczuciem odpowiedzialno$ci, moralnosci 1 powinnosci wynikajacej z wykonywanego zawodu
opowiadali w swoich wystapieniach wspaniali gosci. Wyktady poprowadzity osoby bedace uznanymi
autorytetami w dziedzinie etyki zawoddéw medycznych, prawa i odpowiedzialno$ci zawodowe;.

Wzrost samodzielno$ci zawodowej pielegniarek i poloznych wigze si¢ nierozerwalnie
ze wzrostem odpowiedzialnosci. Trudne warunki pracy, niedostatki kadrowe, braki sprzetu
pomocowego przy jednoczesnym wzroscie wymaganych umiejetnosci i kwalifikacji, wynikajacych
w dynamicznego rozwoju nauk medycznych, staja si¢ zroédlem narastajacych dylematow formalno —
prawnych i etycznych.

W swoim wystapieniu Prezes Naczelnej Izby Pielggniarek i Potoznych dr Grazyna
Rogala — Pawelczyk odniosta si¢ do probleméw pielegniarskich w realizacji $wiadczen zdrowotnych.
Dylematy etyczne omowita w kontekscie aktualnej, trudnej sytuacji zawodowej, powodujacej
konieczno$¢ wdrozenia pilnych zmian systemowych, warunkujacych poprawe jakosci zabezpieczenia
spoleczenstwa w $wiadczenia pielegniarskie i potoznicze.
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Uczestnicy konferencji: Anna Wiejek, Maria Danielewicz
oraz Zyta Kemska Przewodniczqca ORPiP w Olsztynie oraz Elzbieta Fatkowska

Halina Nowik, Prezes NRPiP Grazyna Rogala-Pawelczyk,

Bardzo waznym, oczekiwanym przez uczestnikow, wydarzeniem byt wyktad Pani prof. nadzw. dr hab.
med. Janiny Suchorzewskiej na temat ustalania granic ratowania zycia. Jak zawsze, wystapienie Pani
Profesor spotkalo si¢ z ogromnym zainteresowaniem, a rozwazania dotyczace terapii uporczywej
i daremnej sktonito uczestnikow do zadumy oraz wzbudzito wiele refleksji. Organizatorzy konferencji
podzigkowali Pani Profesor Suchorzewskiej za wieloletnia wspdlprace i nieoceniong pomoc
w ksztattowaniu pozytywnych postaw moralnych pielggniarek i potoznych.

Dr  Anna Talaj oraz
Przewodniczqca ORPiP w Elblggu Halina Nowik wreczajq
podzigkowania prof-nadz.dr hab.med. Janinie Suchorzewskiej
Kolejne prezentowane wyktady dotyczyly
prawnych regulacji wykonywania zawodu
pielegniarki i potoznej, realizacji obowiazku
udzielania pomocy, odpowiedzialnosci
i konsekwencji wynikajacych z popehienia
btedow w sztuce pielegniarskie;j.
Przedstawiono rowniez problematyke
wzajemnych relacji pomiedzy pielegniarka i pacjentem w ujgciu psychologicznym i filozoficznym.
Czas krotkich przerw, pomi¢dzy wyktadami, wypetnito spotkanie z uczestnikami Warsztatu Terapii
Zajgciowej Stowarzyszenia ,,Tacy Sami”. Zespot muzyczny ,,Szwagry” wystapit ze swoim nowym
repertuarem. Natomiast uczestnicy pracowni plastycznych przedstawili swoje prace. Mozna bylo
kupi¢ pickne anioty, ktore staty si¢ juz wizytowka konferencji o etyce i wiele innych, picknych
wyrobow rekodzielniczych.
Zaplanowano na rok przyszly kolejne spotkanie dla pielggniarek i potoznych, dotykajace rowniez
probleméw etyczno — moralnych, w nieco innym, nowym ujeciu.

(<) Halina Nowik Przewodniczgca
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Elblggu



CO SLYCHAC W IZBIE

Obchody Miedzynarodowego Dnia Pielggniarki i Dnia Poloinej
Elblgg, 08.05.2015 r.

Migdzynarodowy Dzien Pielegniarki i Dzien Potoznej, jak co roku, byl okazja do spotkania Pan
i Panow, Pielggniarek, Pielggniarzy i Potoznych, ktorzy obchodza jubileusze pracy zawodowe;.
Okregowa Rada Pielggniarek i Potoznych w Elblagu w dniu 8 maja 2015 zaprosita Jubilatow
na uroczysty obiad do sali bankietowej przy ulicy Wspolnej. W spotkaniu wzigto udziat blisko 70
0s0b.

Przewodniczagca ORPiP Halina Nowik zlozyta
serdeczne zyczenia dalszych sukcesow w pracy
zawodowej, satysfakcji, realizacji marzen zwigzanych
z wykonywaniem zadan zawodowych, ale takze
osobistych dotyczacych zycia prywatnego. W swoim
krotkim wystgpieniu  Przewodniczaca nawigzata do
trudnych warunkéw pracy i placy pielggniarek i
potoznych. Poinformowata o dotychczasowych
pracach samorzadu oraz o najblizszych planach
dotyczacych dziatan zmierzajacych do poprawy naszej sytuacji zawodowe;j.

Spotkanie uptyneto w milej atmosferze, wypetlione wspomnieniami i kolezenskimi rozmowami o
problemach zawodowych, a takze o zyciu prywatnym.

Na pamiatkge, obecni na spotkaniu cztonkowie
Prezydium ORPiP rozdali Jubilatom pigkne biate roze i
kolorowe parasolki z logo elblaskiej izby.

Dzigkujemy kolezankom 1 kolegom za liczne
przybycie na uroczyste obchody naszego wspodlnego
$wieta. Juz dzi§ zapraszamy kolejnych jubilatéw na
spotkanie w przysztym roku.

Halina Nowik




WOKOL ZAWODU

Relacja 7 X Gali konkursu ,, Pielegniarka Roku 2014”

Dwudziestego trzeciego kwietnia 2015 roku w auli Warszawskiego Uniwersytetu
Medycznego odbyta si¢ uroczystos¢ zwigzana z rozstrzygnigciem X Finatu Konkursu Pielegniarka
Roku 2014. Na galg przybyli przedstawiciele wladz WUM, wiceminister zdrowia — Cezary
Cieslukowski , reprezentantki Departamentu Pielegniarek i Potoznych — panie Jolanta Skolimowska i
Beata Cholewka. Naczelng Rade Pielegniarek i Potoznych reprezentowata prezes — Grazyna Rogala —
Pawelczyk. Gosci witata prezes ZG PTP — Grazyna Wojcik.

Okregowa Izbeg Pielggniarek i Potoznych reprezentowata mgr Barbara Kardasz, ktéra w imieniu OIPiP
w Elblagu ztozyta gratulacje i wreczyta upominki Laureatom .

Konkurs Pielggniarka Roku organizowany jest przez Zarzad Gléwny Polskiego Towarzystwa
Pielggniarskiego. Kwietniowa gala byla zwienczeniem trzeciego etapu. Etap pierwszy konkursu
polega na wytypowaniu kandydatow z poszczegélnych placowek z catej Polski. Kryteria, jakie
powinni oni spetnia¢ to nienaganna praca, otwartos¢ i praca na stanowisku nie kierowniczym. Podczas
drugiego etapu, ktory odbywa si¢ w miejscu wiasciwym dla danego oddziatu PTP kandydaci maja za
zadanie wzig¢ udzial w teScie obejmujacym wiedz¢ na temat pielggniarstwa — jego historii,
aktualnosci, zagadnien prawnych itp. Zdobywecy trzech pierwszych miejsc II etapu z kazdego oddziatu
przystepuja do etapu III. W tym roku zadanie konkursowe polegato na przygotowaniu prezentacji na
temat: ,,Postep w medycynie — pielggniarki wobec dylematdéw etycznych XXI wieku”.

Laureatka I miejsca zostata Malgorzata Ossowska ze Szpitala Specjalistycznego im. J.K. Lukowicza
w Chojnicach. Miejsce drugie zajat Marek Banczyk z Krakowa, a trzecie — Danuta Tulowska
z Lublina.

Pielegniarka Roku 2014 — Malgorzata Ossowska przyjmuje nagrode
ufundowang przez Ministerstwo Zdrowia

Laureaci X Konkursu Pielggniarka Roku



WOKOL ZAWODU

Podczas tegorocznego, X Finatu Pielegniarka Roku, zostaty takze wreczone wyrdznienia
mlodym adeptom sztuki pielggniarskiej w rozstrzygnigtym III Ogolnopolskim Konkursie Filmowym
na Najlepszy Film Promujacy Zawdd Pielegniarki w Polsce. Organizatorem konkursu byt takze Zarzad
Glowny Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego. Dla pielegniarek z Elblaga wynik konkursu byt
powodem do dumy, gdyz eblgzanka — Magdalena Krosnicka, ktéra jest studentkg III roku
pielegniarstwa na Elblaskiej Uczelni Humanistyczno — Ekonomicznej zdobyta w tym konkursie 11
nagrodg. Jej opiekunka
merytoryczng byla dr Marzena
Sobczak.

Studentka EUH-E Magdalena Krosnicka i dr
Marzena Sobczak

Kwietniowa uroczysto$¢ w Warszawie uswietnila obecnos$¢ goscia zaproszonego przez Organizatorow
— Agata Mtynarska.

Gos¢ gali X Konkursu Pielegniarka Roku — Agata Miynarska i Prezes PTP —
dr Grazyna Wojcik

Elblgzanki - mgr Barbara Kardasz, studentka Magdalena Krosnicka i
dr Marzena Sobczak w auli Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego
23 kwietnia 2015 roku.
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Marzena Sobczak

KALENDARIUM

14.04.2015 r.

Posiedzenie Komisji ds. Socjalno-Bytowych pod przewodnictwem Pani Bozeny Tyc.
Komisja rozpatrzyta 4 wnioskéw o udzielenie zapomodg losowych.

20.04.2015 r.

Konferencja naukowo- szkoleniowa w EUH-E pos$wigcona prawno-etycznemu wymiarowi
zawodu pielegniarki i potozne;j.

22.04.2015 r.

Posiedzenie Okrggowej Komisji Wyborczej pod przewodnictwem Pani Barbary Kardasz.

23.04.2015 r.

X Gala Konkursu ,,Pielggniarka Roku 2014 . W Gali uczestniczyla p. Barbara Kardasz

27.04.2015 r.

Spotkanie Komisji ds.kontraktowania $wiadczen z przedstawicielami pielggniarek szkolnych.
W spotkaniu uczestniczyta Pani Halina Nowik oraz Marzena Sobczak.

28.04.2015 r.

Spotkanie z Przedstawicielami Zwiazku Pracodawcow Szpitali Warmii i Mazur oraz
Okregowych Wtadz Ogolnopolskiego Zwiazku Zawodowego Pielggniarek i1 Potoznych
w Olsztynie. W spotkaniu uczestniczyta Pani Halina Nowik.

05.05.2015 r.

Posiedzenie Okrggowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu. W trakcie obrad przyjeto
nastepujace uchwaty:

v uchwala Nr 323/VI/15 w sprawie rozpatrzenia odwotania od decyzji Komisji ds. Ksztatcenia

i Doskonalenia Zawodowego ,

v' uchwala Nr324/VI/15 w sprawie rozpatrzenia odwotania od decyzji Komisji
ds.Ksztatcenia i Doskonalenia Zawodowego ,
uchwata Nr 325/VI/15 w sprawie rozpatrzenia odwotania od decyzji Komisji ds.
Ksztatcenia i Doskonalenia Zawodowego ,
uchwata Nr 326/VI/15 w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do
rejestru Okregowej Rady Pielggniarek i Potoznych w Elblag,
uchwata Nr 327/VI/15 w sprawie wytypowania przedstawiciela Okrggowej Izby
Pielggniarek i Potoznych w Elblagu do prac komisji egzaminacyjnych zaliczajacych kursy
specjalistyczne nt.: ,,Szczepienia ochronne” Nr 03/08 (program dla pielggniarek)
,,Szczepienia ochronne noworodkow” Nr 04/08 (program dla potoznych),
uchwata Nr 328/VI/15 w sprawie nowelizacji ,,Regulaminu dofinansowania kosztow
ksztatcenia i doskonalenia zawodowego,
uchwata Nr 329/VI/15 w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu i wpisu do
rejestru Okregowej Rady Pielgegniarek i Potoznych w Elblagu,
uchwata Nr 330/VI/15 w sprawie wykreslenia pielegniarki z Okregowego Rejestru
Pieleniarek i Potoznych w Elblagu,
uchwata Nr 331/VI/15 w sprawie zawarcia umowy cywilnoprawnej na obstuge
informatyczng Okrggowych Komisji Wyborczych,
uchwata Nr 332/VI/15 w sprawie wydania zaswiadczenia o odbytym przeszkoleniu z
powodu niewykonywania zawodu pielegniarki facznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w
okresie ostatnich 6 lat,
uchwata Nr 333/VI/15 w sprawie pomocy finansowej cztonkom samorzadu,
uchwata Nr 334/VI/15 w sprawie zmiany uchwaty Nr 271/V1/14 Okregowej Rady
Pielggniarek i Potoznych w Elblagu z dnia 25 listopada 2014 r. w sprawie powotania
Okregowej Komisji Wyborczej i przyjecia regulaminu dziatania komisji.

ASRNEIRN

D N N A

SN

05.05.2014 r.

W siedzibie OIPiP odbyty si¢ postgpowania konkursowe na stanowiska Pielegniarek Oddziatowych
Oddziatu Detoksykacji oraz III Oddzialu Ogoélnopsychiatrycznego Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Psychiatrycznego ZOZ we Fromborku. Postepowania konkursowe nie zostaty
zakonczone

08.05.2015 r.

Obchody Migdzynarodowego Dnia Pielggniarek i Dnia Potoznych polaczone z jubileuszami 30
lecia pracy pielggniarki i potozne;j.

11.05.2015 r.

Spotkaniu z Paniag Posel Elzbieta Gelert w sprawie projektu zmian do ustawy o zawodach
pielegniarki i potoznej oraz innych regulujacych wykonywanie zawodu. W spotkaniu
uczestniczyly Pani Halina Nowik i Pani Maria Danielewicz.

19.05.2015 r.

Udziat Pani Haliny Nowik Przewodniczacej ORPiP w Elblagu w spotkaniu przedstawicieli
NRPiP w Ministerstwie Edukacji Narodowe;.




02.06.2015 r.

Posiedzenie Prezydium ORPiP w Elblagu. W trakcie obrad przyjeto:

v uchwale Nr 169P/VI/15 w sprawie w sprawie powolania Komisji egzaminacyjnej celem
przeprowadzenia egzaminu teoretycznego po odbytym przeszkoleniu przez pielggniarke z
powodu niewykonywania zawodu tacznie przez okres dtuzszy niz 5 lat w okresie ostatnich
6 lat,

v" uchwale nr 170P/VI/15 w sprawie wpisu pielegniarki do rejestru pielegniarek prowadzonego
przez Okregowa Radg Pielggniarek i Potoznych w Elblagu ,

v" uchwate nr 171P/VI/15 w sprawie przyznania nagrod pienigznych dla pracownikéw Biura
Okregowej Izby Pielggniarek i Potoznych w Elblagu.

05.06.2015 r.

Posiedzenie Komisji ds. Socjalno-Bytowych pod przewodnictwem Pani Bozeny Tyc.
Komisja rozpatrzyta 1 wniosek o udzielenie zapomoég losowych.

09.06.2015 r.

Udziat Pani Haliny Nowik w spotkaniu z Panig Urszula Augustyn Sekretarzem Stanu,
Pelnomocnikiem Rzadu ds. bezpieczenstwa w szkotach. Spotkanie odbyto si¢ w siedzibie
Ministerstwa Edukacji Narodowej.

23.06.2015 r.

Udzial Pani Haliny Nowik w Konwencie Przewodniczacych Okrggowych Rad Pielggniarek
i Potoznych.

24- | Udzial Pani Haliny Nowik w posiedzeniu Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych.
25.06.2015 r.
30.06.2015 r. | Posiedzenie Okr¢gowej Rady Pielggniarek i Potoznych w Elblagu.

GRATULACJE

W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek i Potloznych w Elblagu

skiadam
Pani Wiolettcie Sulich-Swidnickiej
serdeczne gratulacje z tytulu objecia stanowiska
Przelozonej Pielegniarek
Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Elblagu

Zycze Pani aby kadencja, ktéra Pani rozpoczeta obfitowata w dobre, konstruktywne
decyzje stuzace grupie zawodowej pielegniarek i poloznych. Jednoczesnie deklaruje

wole dalszej wspoétpracy
w obszarze ochrony naszych interesow.

Halina Nowik
Przewodniczaca
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
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KSZTALCENIE PODYPLOMOWE

Nowe brzmienie regulaminu dofiannsowania kosztow ksztalcenia
i doskonalenia zawodowego pielegniarek i poloinych

Na wniosek Komisji ds. Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego, Okregowa Rada
Pielggniarek i Poloznych na posiedzeniu w dniu 05 maja 2015 r. przyjeta uchwaty nr
328/VI/15 zmieniony regulamin dofinansowania kosztow ksztalcenia i1 doskonalenia
zawodowego pielegniarek 1 potoznych. Wysokos¢ dofinansowania zwigzanego
z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych wynosi 40% poniesionych kosztow
merytorycznych oraz 30% poniesionych kosztéow dojazdéw i noclegéw. W obecnej
kadencji (lata 2011-2015) od dnia 5 maja 2015 r. laczna kwota dofinansowania kosztow
ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nie moze przekroczy¢é kwoty 900 =zl
(stownie: dziewiecset zlotych).

Ponizej zamieszczamy tre$¢ regulaminu wraz z zalacznikami.

REGULAMIN DOFINANSOWANIA KOSZTOW KSZTALCENIA
I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

§1.

1. Cztonek Okregowej Izby Pielggniarek i Potoznych w Elblagu uczestniczacy
w doskonaleniu zawodowym, podnoszacy kwalifikacje zawodowe ma prawo ubiegaé
si¢ o czgsciowa refundacj¢ poniesionych kosztow z tego tytutu.

2. Wysokos¢ funduszu przeznaczonego na dofinansowanie okresla na kazdy rok
kalendarzowy Uchwata Budzetowa Okregowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych.

3. Z dofinansowania moga korzysta¢ wylacznie cztonkowie wpisani do Rejestru
Pielegniarek
i Potoznych prowadzonego przez Okregowa Rade¢ Pielggniarek i1 Poloznych
w Elblagu, ktorzy regularnie optacaja sktadki cztonkowskie przez okres dwoch lat,
przepracowali po ukonczeniu szkotly pielegniarskiej/potozniczej co najmniej dwa lata,
a przerwa w wykonywaniu zawodu nie przekroczyla pigciu lat w ostatnich szesciu
latach.

4. Zakoszty ksztatcenia i doskonalenia zawodowego uznaje si¢:

a) Koszty merytoryczne (optaty za studia pomostowe licencjackie, uzupetniajace
studia magisterskie, szkolenia, kursy, konferencje, kongresy, sympozja, zjazdy i
inne) — na podstawie dokumentu potwierdzajacego dokonanie opftaty,

b) Koszty dojazdu — na podstawie ztozenia zatacznika nr 2 do regulaminu,

c) Koszty za noclegi — na podstawie imiennej faktury/rachunku.

5. Dofinansowanie przyznawane jest wylacznie na podstawie indywidualnego,
prawidlowo wypetionego wniosku (zatacznik nr 1 do regulaminu) ztozonego w
biurze OIPiP w terminie okreslonym dla wtasciwej formy ksztatcenia.



§2.

Dofinansowaniu podlegaja nastepujace formy ksztatcenia:

a)
b)

c)

studia pomostowe licencjackie 1 wuzupeiniajagce magisterskie na kierunku
pielegniarstwo/potoznictwo,

szkolenia specjalizacyjne, kursy kwalifikacyjne, kursy specjalistyczne, kursy
doksztatcajace,

konferencje, kongresy, sympozja, zjazdy i inne formy doskonalenia zawodowego,
ktore zwigzane s3 ze specyfika miejsca pracy, dotycza problematyki
pielegniarstwa/potoznictwa.

§ 3.

. Warunkiem przyznania dofinansowania kosztow ksztalcenia okreslonego w § 2, pkt. a,

b, ¢ jest:

a) ztozenie wniosku (zatagcznik nr 1 do regulaminu) w terminie nie
przekraczajacym trzech miesiecy po zakonczeniu ksztalcenia,

b) dostarczenie oryginatu imiennej faktury/rachunku, potwierdzenia poniesionych
optat na pokrycie kosztow zwiazanych z ksztalceniem i1 doskonaleniem
zawodowym, i/lub ztozenie o$§wiadczenia (zatacznik nr 2 do regulaminu),

c) imiennego o$wiadczenia ze wskazaniem numeru konta bankowego, na ktory
zostanie dokonany przelew kosztow refundacji (zatacznik nr 3 do regulaminu)

Dofinansowanie przystuguje osobie, ktora:

a) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 3,

b) dostarczyla wymagane dokumenty w okreslonym terminie.

Wysoko$¢ dofinansowania kosztow zwigzanych z ksztalceniem i doskonaleniem
zawodowym wynosi:

a) 40% - faktycznie poniesionych kosztéw merytorycznych

b)30% - poniesionych kosztow dojazdu i noclegow

Laczna kwota dofinansowania kosztow ksztalcenia i doskonalenia zawodowego
okreslonych w § 1 pkt 4 nie moze przekroczy¢ kwoty ustalonej przez Okregowa Rade
Pielegniarek i Potoznych w Elblagu w okresie trwania kazdej kadencji.

Wyptlata kwoty dofinansowania nastepuje w terminie nie dtuzszym niz jeden miesiac
od dnia dostarczenia dokumentu potwierdzajacego poniesienie kosztow ksztatcenia.

§ 4.
Osoba, ktorej wniosek o dofinansowanie zostanie rozpatrzony odmownie przez
Komisje ds. Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego zostanie powiadomiona
pisemnie w ciggu 14 dni od dnia posiedzenia Komisji.
Whnioskodawcy przystuguje odwotanie od decyzji Komisji Ksztatcenia i Doskonalenia
Zawodowego do Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych.
Odwotanie sktada si¢ za posrednictwem biura Okregowej Izby Pielegniarek i
Potoznych w Elblagu.
Decyzja Okregowej Rady Pielggniarek i Potoznych w Elblagu jest ostateczna.

§ 5.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

Zalgczniki do Regulaminu dostgpne sq na stronie internetowej OIPiP w
Elblggu:www.oipip.elblag.pl, zakladka Sprawy Finansowe- Fundusz Szkoleniowy
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KSZTALCENIE PODYPLOMOWE

Dziat Szkolen przy Okregowej Izbie Pielegniarek i Poloinych w Elblggu

OFERTA SZKOLEN DLA PIELEGNIAREK I POLOZNYCH

Okregowa Izba Pielegniarek i Poloznych w Elblggu prowadzi nabor na kursy kwalifikacyjne
i specjalistyczne. Zajecia teoretyczne bedg odbywaé sie w siedzibie Okrggowej Izby
Pielegniarek i Poloznych w Elblggu przy ul. Morcinka 10B. Zajecia stazowe w elblgskich
placowkach ochrony zdrowia.

Koszty kursow: kurs kwalifikacyjny 1400z1, kursy specjalistyczne 330z1.

Wszystkie osoby chetne do wziecia udziatu w kursach prosimy o przysylanie zgloszen:
. osobiscie lub listownie na adres: 82-300 Elblgg, G. Morcinka 10B

= e-mailem: szkolenia.izbaelb@wp.pl

karty zgloszen na kursy znajdujq si¢ rowniez na stronie internetowej Izby:
www.oipip.elblag.pl

W zwiqzku z planowanymi zmianami w programach kursow w lipcu 2015r. chcemy rozpoczgé
kursy kwalifikacyjne:

1., Pielggniarstwo chirurgiczne’”- program dla pielggniarek. Zajecia teoretyczne (30
dni zajec) odbywaé sie bedqg co 2-3 tygodnie —pigtek, sobota, niedziela.Staze 6 tygodni
w elblgskich placowkach. Koszt kursu kwalifikacyjnego. 1400 zi.

2., Pielegniarstwo anestezjologiczne i intensywnej opieki” — program dla pielegniarek
Zajecia teoretyczne (30 dni zajec) odbywac si¢ bedg co 2-3 tygodnie —pigtek, sobota,
niedziela. Staze 6 tygodni w elblgskich placowkach, jeden tydziien w Olsztynie na
Oddziale Intensywnej Terapii dla Dzieci. Koszt kursu kwalifikacyjnego: 1400 zi.

oraz kursy specjalistyczne:

1., Wykonywanie i interpretacja zapisu EKG” — program dla pielggniarek i
poloinych. Zajecia teoretyczne (4 dni zajeé) 1x w miesigcu sobota- niedziela. Staze
(10 dni) odbywa¢ si¢ bedg w elblgskich placowkach. Koszt kursu specjalistycznego :
330z,

2. ,Szczepienia ochronne” — program dla pielegniarek. Zajecia teoretyczne (4 dni
zajec) Ix w miesigcu sobota- niedziela. Staze (8 dni) odbywa¢ si¢ bedq w elblgskich
placowkach. Koszt kursu specjalistycznego : 330z1.



Zachegcamy do sktadania wnioskow i podejmowania ksztatcenia.

Na dzien dzisiejszy osoby podejmujqce ksztalcenie mogq skiadac¢ wnioski o dofinansowanie
kosztow ksztalcenia i doskonalenia zawodowego do Okregowej Izby Pielggniarek i Poloznych
w Elblggu — koszt dofinansowania to 40% poniesionych kosztow na ksztatcenia oraz 30%
kosztow poniesionych na dojazdy.

Kurs kwalifikacyjny jest to rodzaj ksztalcenia, ktory zgodnie z art. 71 ust. 1 ustawy
z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielegniarki i potoznej (t.j. Dz. U. 2014 poz. 1435) ma na
celu uzyskanie przez pielegniarke Iub polozng wiedzy i umiejetnosci do udzielania
okreslonych swiadczen zdrowotnych wchodzqcych w zakres danej dziedziny pielegniarstwa
lub dziedziny majqcej zastosowanie w ochronie zdrowia. Kurs kwalifikacyjny trwa okoto 6
miesigcy.

Do kursu kwalifikacyjnego moze przystgpic¢ pielegniarka/potozna, ktora posiada prawo
wykonywania zawodu, co najmniej 6-miesigczny staz w zawodzie i zostata dopuszczona do
kursu.

Kurs specjalistyczny jest to rodzaj ksztalcenia, ktory zgodnie z art.72 ust. 1 ustawy
z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielegniarki i potoznej (t.j. Dz. U. 2014 poz. 1435) ma na
celu uzyskanie przez pielegniarke lub polozng wiedzy i umiejetnosci do wykonywania
okreslonych  czynnosci  zawodowych przy udzielaniu  Swiadczen  pielegnacyjnych,
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych lub rehabilitacyjnych. Kurs specjalistyczny
trwa do 3 miesigcy.

Do kursu specjalistycznego moze przystgpic pielegniarka/polozna, ktora posiada prawo
wykonywania zawodu i zostala dopuszczona do kursu.

Specjalista ds. szkolen

mgr Magdalena Budziszewska
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GRATULACJE

wJest na swiecie zawdd, jedno jedyne powolanie
- by¢ dobrym dla drugiego czlowieka”

Okregowa Rada Pielegniarek i PoloZnych w Elblggu
7 okagzgji obchodzonych w roku 2015 jubileuszy pracy zawodowej
sklada nizej wymienionym KoleZankom i Kolegom
serdeczne podzigkowania za trud, oddanie i yczliwos¢ w czasie wieloletniej
pracy w zawodzie.
Wyrazajgc stowa uznania Zyczymy zdrowia
oraz pomyslnosci w pracy i Zyciu osobistym.

Zlobek Miejski Nr 5 w Elblggu
Izabela KUCZYNSKA — 30 lat pracy
Bozena RACZKOWSKI vel MROCZKOWSKA — 35 lat pracy
Elzbieta WITCZAK — 35 lat pracy

Zlobek Miejski Nr 2 w Elblggu
Maltgorzata WIECHOWSKA — 20 lat pracy

Hospicjum Elblgskie im. dr Aleksandry Gabrysiak
Urszula PATALAN — 30 lat pracy

Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Elblggu
Krystyna MALYSKO — 35 lat pracy




KOMUNIKATY | OGLOSZENIA

DYZURY ORzOZ
Okregowy Rzecznik Odpowiedzialno$ci Zawodowej
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu wraz z Zastepcami ORzOZ
petni dyzur w siedzibie Okrggowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Elblagu ul. Gustawa Morcinka 10 B
w kazdy pierwszy i trzeci wtorek miesiaca w godz. 15.30 — 16.30
Tel. kontaktowy 55 233-98-79

DYZURY OSPiP
Przewodniczaca oraz Wiceprzewodniczgca Okregowego Sadu
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
pehni dyzur w siedzibie Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Elblagu ul. Gustawa Morcinka 10 B
w kazdy ostatni wtorek miesiaca w godz. 15.30 — 16.30
Tel. kontaktowy 55 233-98-79

UWAGA
Indywidualne i Grupowe Praktyki
Pielegniarskie i Poloznicze

W zwiazku z cyklicznymi analizami jako$ci danych zawartych w Rejestrze Podmiotéw
Wykonujacych  Dzialalno§¢ Lecznicza dokonywanymi przez Centrum Systemow
Informacyjnych Ochrony Zdrowia w Warszawie, Okrggowa Izba Pielggniarek i Poloznych
w Elblagu uzyskuje wykazy praktyk zawodowych, ktére nie posiadaja w ksiedze rejestrowe;j
informacji o aktualnym ubezpieczeniu odpowiedzialnosci cywilne;j.

W tych okolicznosciach zwracamy si¢ z prosba i wzywamy do niezwlocznego
uzupelnienia informacji w ksiedze rejestrowej o posiadaniu aktualnego ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej.

Jednoczes$nie przypominamy, iz obowigzek ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
wynika z przepisow ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (art.17 ust.1,
pkt 4 ppkt a — Dz.U. 2013 rok, poz 217 ze zm) oraz Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia
22 grudnia 2011 r. w sprawie obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej
podmiotu wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza (Dz.U. z 2011 roku Nr 293, poz. 1729).
Obowigzkowe ubezpieczenie odpowiedzialno$ci cywilnej podmiotu wykonujacego
dzialalno$¢ leczniczg dotyczy szkdd bedacych nastepstwem udzielania $wiadczen
zdrowotnych albo niezgodnego z prawem zaniechania udzielania §wiadczen zdrowotnych.
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POZEGNANIA

wMozna odejsé na zawsze, by stale by¢ blisko”

,, Mozna odejs¢ na zawsze, by stale by¢ blisko”
ks.Jan Twardowski

Pani Annie DEMKOWICZ

Wyrazy glebokiego wspolczucia
i stowa otuchy z powodu smierci

0JCA

sktada Personel Pielegniarski
Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Psychiatrycznego ZOZ
we Fromborku

A2

,, Nie umiera ten, kto pozostaje w sercach
bliskich”

Pani Dagmarze KIRSZ

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodu Smierci

TESCIOWEJ

sktadajq Kolezanki i Koledzy z Oddziatu
Neurologicznego z Pododdzialem
Udarowym Wojewodzkiego Szpitala
Zespolonego w Elblggu

A2

,, Czas jest najlepszym lekarstwem na smutek,
a wspomnien nikt nam nie odbierze, zawsze bedg
znami”

Pani Katarzynie TYBURSKIEJ
Wyrazy glebokiego wspotczucia
i stowa otuchy z powodu Smierci

SIOSTRY

skladajq Kolezanki i Koledzy
z Oddziatu Neurologicznego
z Pododdziatem Udarowym WSzZ
w Elblggu.

s~

,, Zamknely sie oczy, spoczely spracowane rece,
przestato bi¢ ukochane serce”

Pani Graiynie KILEN
Wyrazy glebokiego wspolczucia
i stowa otuchy z powodu smierci

MAMY

sktadajq Dyrektor ds.Pielegniarstwa
oraz Pielggniarki i Polozne Oddzialowe
SPSZOZ SzpitalMiejski
im. Jana Pawla Il w Elblggu
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POZEGNANIA

wMoZna odejsé na zawsze, by stale by¢ blisko”

,, Mozna odejsc na zawsze, by stale by¢ blisko™
ks. Jan Twardowski

Pani Danucie Bgk
Wyrazy glebokiego wspotczucia
z powodu Smierci

TESCIOWEJ

Sktada Personel Pielggniarski
Samodzielnego Publicznego
Specjalistycznego Psychiatrycznego ZOZ
we Fromborku

=

,,» Los dal ludziom odwage znoszenia cierpien”
Pani Krystynie Wojciechowskiej

Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodu Smierci

MAMY

Sktadajq Wspolpracownicy
Oddziatu Ginekologiczno- Polozniczego
SPSZOZ Szpital Miejski
im.Jana Pawla Il w Elblggu
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