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BIULETYN INFORMACYJNY OIPiP w ELBLAGU
wydawany przez nasza izbe jest oficjalnym pismem samorzadu zawodowego
pielegniarek i potoznych.

Rozprowadzany jest bezplatnie wsréd czlonkow samorzadu.

WYDAWCA:
Okregowa Izba Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
ul. Morcinka 10 B, 82-300 Elblag
tel. 55 233-98-79, fax. 55 235-53-93

Adres poczty elektronicznej: izbaelb@wp.pl
Adres poczty elektronicznej Dziatu Szkolen przy OIPiP w Elblagu: szkolenia.izbaelb@wp.pl
Adres poczty elektronicznej Redakcji Biuletynu: izbaelb.redakcja@wp.pl

Strona internetowa: www.oipip.elblag.pl

Konto biezace OIPiP: Bank Millennium Oddzial Elblag,
Nr 04116022020000000050258566

Informacji na temat realizacji zadan samorzadu i dzialalnosci Okregowej Izby udzielaja:
mgr Halina NOWIK - Przewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych

Dyzury w biurze izby:

- wtorki godz. 7.00 — 17.00

- $rody godz. 7.00 - 11.00

- czwartki godz. 7.00 —9.00

Elzbieta FALKOWSKA — Wiceprzewodniczgca Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
DyzZury w biurze izby:
- wtorki godz. 15.00 — 17.00

mgr Zofia KASPROWICZ- Sekretarz Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
Dyzury w biurze izby:

- wtorki godz. 15.00 — 17.00

- $tody godz. 15.00 — 17.00

mgr Grazyna ONOSZKO-POLTORAK - Skarbnik Okregowej Rady Pielggniarek i Potoznych
Dyzur w biurze izby:
- wtorki w godz. 15.00 — 17.00

Okregowy Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych w Elblagu
mgr Regina ZIMNOCH wraz z Zastgpcami ORzOZ pelni dyzur w biurze izby przyjmujac
interesantéw w kazdy pierwszy i trzeci wtorek miesiaca w godz. 15.00 — 16.00

Przewodniczaca Okregowego Sadu Pielegniarek i Potoznych w Elblagu ;
mgr Bozena MACHURA wraz z Wiceprzewodniczaca OSPiP Grazyna CHOINSKA petnig dyzur
w biurze izby przyjmujac interesantéw w kazdy ostatni wtorek miesiaca w godz. 15.30-16.30

Biuletyn redaguje Komisja Redakcyjna w sktadzie: Przewodniczaca — Malgorzata UScinowicz, Zastgpca Przewodniczacej:
Grazyna Onoszko-Péttorak, Cztonkowie: Barbara Kardasz, Monika Kaskiewicz, Regina Kowalczyk, Regina Zimnoch.

DZIAE. SZKOLEN przy OIPiP w Elblagu — Specjalista Magdalena Budziszewska
Dzial Szkolen czynny w Srody i piatki w godz. 8.00 — 15.00

Redakcja Biuletynu Informacyjnego nie ponosi odpowiedzialnosci za tre$¢ zamieszczanych ogtoszen.
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SLOWO
PRZEWODNICZACEJ ORPiP

Szanowne Panie Pielggniarki i Potozne,
Panowie Pielegniarze !

Czas letniego wypoczynku, jak zawsze, mingt wszystkim
bardzo szybko. Mimo to, kazde oderwanie od codziennego
rytmu pracy pozwala na ztapanie oddechu i nabranie
odrobiny dystansu do trudnych spraw, ktore wypetniajg
£ wigkszos¢ naszego czasu. Wykorzystajmy ten moment i wsrod
wszystkzch waznych spraw poszukajmy tych, ktore sq naprawde najistotniejsze.

Borykamy si¢ z nieustajgcymi  problemami dotyczqcymi  polskiego  pielegniarstwa
i potoznictwa. Braki kadrowe sq tematem podnoszonym od dtugiego czasu. Dziatajq powotane
przez Ministerstwo Zdrowia liczne komisje i zespoty, ktore majq za zadanie uatrakcyjni¢ nasze
zawody, spowodowac naptyw nowych, mtodych kadr do podmiotow leczniczych, powroty
do wykonywania zawodu tych, ktorzy z roznych przyczyn, w poprzednich latach, zdecydowali
o podjeciu pracy w innych profesjach.

Sktadane sq liczne deklaracje podejmowania dziatan na rzecz rozwoju pielegniarstwa
w Polsce. Jednak fakty swiadczg o tylko pozornych ruchach, ktore nie stuzg oczekiwanym
zmianom. Swoje rozczarowanie i dezaprobatg dla wdrazanych zmian Naczelna Rada
Pielegniarek i Potoznych oraz Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy Pielegniarek i Potoznych
przedstawiajg  w licznych stanowiskach i listach kierowanych do witadz panstwowych.
Szczegotowe tresci tych opinii i wnioskow zamieszczamy na biezgco na naszej stronie
internetowej. CzeS¢ z nich prezentujemy Panstwu w niniejszym wydaniu biuletynu.
Szczegolnie wazne sq te, dotyczgce kwestii naszych drastycznie niskich wynagrodzen oraz
pojedynczych obsad pielggniarskich na dyzurach w wielu zaktadach leczniczych.

W ferworze toczonej waznej i stusznej walki o poprawe warunkow ptacy i pracy nie mozemy
zapominac o tym, co stanowi fundament do rozwoju naszych zawodow. Jest nim kodeks etyki
zawodowej. Tak, jak cate pielegniarstwo i potoznictwo, kodeks etyki tez powinien by¢ wcigz
udoskonalany, urealniany i rozszerzany o nowe wyzwania wynikajgce z rozwoju nauk
medycznych, zmian kulturowych i spotecznych. O tym, co najwazniejsze, o wzajemnym
szacunku wewngtrz naszej grupy zawodowej, o poszanowaniu praw drugiego cztowieka do
odmiennosci poglgdow, o tolerancji, odpowiedzialnosci i dbatosci o wspolne dobro bedziemy
rozmawiaé juz w listopadzie na kolejnej konferencji naukowo — szkoleniowej poswieconej
etyce zawodowej. Juz dzis zapraszam wszystkich chetnych do udziatu w konferencji, ktorej
organizatorem jest Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Elblggu przy wspotpracy
z Elblgskg Uczelnig Humanistyczno—Ekonomiczng w Elblggu oraz merytorycznym wsparciu
Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej. Szczegoly dotyczgce tematow
wyktadow, terminow i sposobu rejestracji przedstawimy Panstwu w najblizszych dniach na
stronie internetowej Naszej Izby.

Z powazaniem — Halina Nowik



PODWYZKI DLA PRACOWNIKOW SEUZBY ZDROWIA?!
USTAWA WESZY.A W ZYCIE

mgr Zofia Kasprowicz
Sekretarz ORPiP

16 sierpnia br weszta w Zycie ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw wykonujacych zawody medyczne
zatrudnionych w podmiotach leczniczych. Podwyzki maja by¢é wprowadzane corocznie,
a docelowa wysokos$¢ minimalnego wynagrodzenia za prac¢ ma zosta¢ osiagnigta do 2021 r.
Zgodnie z informacja zamieszczona na stronie www.prezydent.pl: ,,Ustawa ma stuzyc
zwigkszeniu  zainteresowania  ksztatceniem w  zawodach medycznych, promowaniu
podejmowania zatrudnienia na terenie kraju oraz zacheceniu juz zatrudnionej kadry do
podwyzszania kwalifikacji zawodowych w drodze specjalizacji.”

Jaki wplyw bedzie miala ta regulacja na nasze zawody?

Zgodnie z ustawg osoby wykonujace zawdd medyczny w ramach  stosunku pracy
w podmiotach leczniczych podzielone zostaty na 10 grup zawodowych, ktérym
przyporzadkowano okreslony wspétczynnik pracy. Wysokos¢ wspdtczynnika uzalezniono od
poziomu wyksztalcenia, wymaganego na danym stanowisku pracy.

Pielegniarki i potozne podzielone zostaty na 3 grupy, ktérym przypisano okreslony
w zataczniku do ustawy wspoétczynnik pracy.

Lp Grupa zawodowa Wspbiczynnik
pracy
7 Pielegniarka lub polozna z tytulem magistra na kierunku 1.05
pielegniarstwo lub poloznictwo, ze specjalizacja >
8 Pielegniarka albo polozna, ze specjalizacja 0,73
9 Pielegniarka albo polozna, bez specjalizacji 0,64

Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze ustalono na iloczyn wspdtczynnika pracy i kwoty
przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w roku
poprzedzajacym rok ustalenia, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego
w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.

Jednak do konca 2019 r., zamiast przeci¢gtnego wynagrodzenia, przyjeto kwote 3 900 zt
brutto.

Zgodnie z zapisami ustawy najnizsze wynagrodzenia pielggniarek i potoznych zatrudnionych
w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace w 2017 r. powinno
przedstawiac si¢ nastgpujaco:

Wspblczynnik pracy | Aktualna kwota bazowa | Najnizsze wynagrodzenie zasadnicze
1,05 3.900,00 4 095,00 zt
0,73 3 900,00 2 847,00 zt
0,64 3900,00 2 496,00 zt

Niestety w ustawie z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalenia najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach
leczniczych w art. 3 ust. 3 wskazano w przypadku pielegniarek i potoznych, ze ,,sposéb
podwyzszenia wynagrodzenia zasadniczego osoby zajmujacej stanowisko pielegniarki lub
potoznej uwzglednia wzrost miesiecznego wynagrodzenia danej pielggniarki albo potoznej



dokonany na podstawie art. 137 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych”.

W $wietle tego przepisu podwyzszenie wynagrodzenia pielegniarki/potoznej do wysokosci
wymaganej przepisami ustawy z dnia 08.06.2017 r., nast¢puje ze S$rodkdw na wzrost
wynagrodzen przekazanych na mocy rozporzadzenia MZ w sprawie ogdlnych warunkéw
uméw o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej — czyli do wysoko$ci wymaganej przez
ustawe z dnia 08.06.2017 r. w danym okresie jej realizacji. Oznacza¢ to moze, ze pracodawcy
wypltacajacy do chwili obecnej tzw. ,,Zembalowe” w formie dodatku obok wynagrodzenia
zasadniczego, dodadza go do ,podstawy”, aby zniwelowa¢ rdznice pomiedzy
wynagrodzeniem wyptacanym a ustawowym najnizszym.

Ustawa zawiera tzw ,spowalniacze” majace zapewni¢ w roztozeniu na kilka lat
proporcjonalny dla kazdej z 10 grup pracownikéw wykonujacych zawody medyczne $redni
wzrost wynagrodzenia:

na dzien 1 lipca 2017 r. wynagrodzenie
zasadnicze podwyzsza si¢ co najmniej
0 10%

na dzien 1 lipca 2018 r. wynagrodzenie
zasadnicze podwyzsza si¢ co najmniej

020% kwoty stanowigcej réznic¢ pomigdzy
na dzien 1 lipca 2019 r. wynagrodzenie | najnizszym wynagrodzeniem zasadniczym
zasadnicze  podwyzsza si¢ co najmniej a wynagrodzeniem zasadniczym tego

0 20% pracownika

na dzien 1 lipca 2020 r. wynagrodzenie
zasadnicze podwyzsza si¢ co najmniej
0 20%
na dzien 1 lipca 2021 r. wynagrodzenie
zasadnicze podwyzsza si¢ co najmniej
020%

Sposdb obliczenia wlasnego ustawowego najnizszego wynagrodzenia zasadniczego

Grupa Pielegniarka lub polozna z tytulem magistra na kierunku pielegniarstwo
zawodowa lub poloznictwo, ze specjalizacja

Nr 7 4 095,00 zI minus otrzymywane wynagrodzenie zasadnicze
Grupa Pielegniarka albo polozna, ze specjalizacja

zawodowa 2 847,00 zI minus otrzymywane wynagrodzenie zasadnicze

Nr 8

Grupa Pielegniarka albo polozna, bez specjalizacji

zawodowa 2 496,00 zI minus otrzymywane wynagrodzenie zasadnicze

Nr9

Jezeli réznica jest warto$cia dodatnig, to co najmniej 10% wyliczonej wartosci bedzie
stanowilo wzrost wynagrodzenia od 1 lipca 2017 r.

Przyklady wyliczen:

Przyklad 1

Pielggniarka lub potozna, ktéra zostata zaliczona do grupy 9 Tabeli stanowiacej zal. do
ustawy (pielegniarka/potozna bez specjalizacji — wspdtczynnik 0,64) otrzymuje obecnie
wynagrodzenie zasadnicze w wysokos$ci 2.000 zt brutto miesi¢cznie. Jaki otrzyma minimalny
wzrost wynagrodzenia od 1 lipca 2017 r.?

3.900 zt (kwota bazowa) x 0,64 (wspdtczynnik pracy) = 2.496 zt brutto




2.496 zt brutto — 2.000 zi= 496 zi.

Obligatoryjna podwyzka wynagrodzenia zasadniczego wyniesie 10% tej kwoty czyli 49,60 zt

Przyklad 2

Pielegniarka lub potozna, ktéra zostata zaliczona do grupy 7 Tabeli stanowigcej zal. do
ustawy (pielggniarka/potozna z tytutem magistra na kierunku pielggniarstwo lub potoznictwo
ze specjalizacja — wspodtczynnik 1,05) otrzymuje obecnie wynagrodzenie zasadnicze
w wysokosci 2.600 zl brutto miesigcznie. Jaki otrzyma minimalny wzrost wynagrodzenia
od 1 lipca 2017 r.?

3.900 zt (kwota bazowa) x 1,05 (wspétczynnik pracy) = 4.095 zt brutto

4.095 zt brutto — 2.600 zi= 1.495 zt.

Obligatoryjna podwyzka wynagrodzenia zasadniczego wyniesie 10% tej kwoty czyli 149,50zt

Przyklad 3

Pielggniarka lub potozna, ktéra zostata zaliczona do grupy 8 Tabeli stanowiacej zat. do
ustawy (pielegniarka/potozna ze specjalizacja — wspéiczynnik 0,73) otrzymuje obecnie
wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 2.850 zl brutto miesi¢cznie. Jaki otrzyma minimalny
wzrost wynagrodzenia od 1 lipca 2017 r.?

3.900 zt (kwota bazowa) x 0,73 (wspdtczynnik pracy) = 2.847 zt brutto

2.847 z1 brutto — 2.850 zt= -3 zt

Ta osoba moze zosta¢ nieobje¢ta wynikajaca z przepiséw ustawy obligatoryjna podwyzka
wynagrodzenia zasadniczego.

Nalezy podkresli¢, ze ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. nie wprowadza obowiazku
podwyzszania wynagrodzen, jedynie wprowadza konieczno$¢ utrzymania ich na nie
nizszym poziomie, niz przewidywany w jej przepisach. Poza nawiasem ustawy znalazly
si¢ pielegniarki/polozne zatrudnione w jednostkach nie bedacych podmiotami
leczniczymi , a wiec w Domach Pomocy Spotecznej, Ztobkach, jednostkach wojskowych

itp.

Przyjete w ustawie rozwiazania uwazamy za krzywdzace i niesprawiedliwe!




HACZELMA BADA FELEGNIAREE | PORDINVCH
1 dedring w Warkmwie
D2-757 Warmzawa, ul. Pory 78, lok. 10
tel. [22) 327 €1 €1, fau [22) 37 €1 60 Stanowiskoe Nr 9 Prezydium

Naczelnej Rady Piclggniarek i Poloinych
z dmin 22 sterpnia 2017 roku

w sprawie pilnej nowelizacji ustawy o sposobie ustalania najnitszego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikdw wykonujacych zawody medyczne zatrudnionyeh w
podmiotach leceniczyeh

Skierowane do
Ministra Zdrowia

W mwigzku = wejiciem w Zycie ustawy z dnia 8 czerwea 2017 roku o sposobie ustalania
najnizszege  wynagrodzenia  zasadniczego pracownikéw  wykonujacych  zawody
medycene zatrudnionyeh w podmiotach leczniczych (D2 U, poz. 1473), Prezydium NRPiP
wnosi o pilng jej nowelizacje = uwagi na bardeo krrywdzgee | nierdwne traktowanie osah
wykonujgeych zawdd pielggniarki | poloinej wobee innych grup wykonujgcych zawody
medyczne.

Prezydium NRPIP popiera drialania strony readowe] dotyczgee  kompleksowego
uregulowania kwestii wynagrodzen w ochronie adrowia. Jednak w zwiszku z brakiem
gkeeptacji przez Ministerstwo Zdrowia postulatéw  dotyczacych wynagrodzen dla
piclggniarck i poloznych zawanych w Stanowisku Nr 7 Maceelnej Rady Piclegniarek i
Potoinych 2 dnia 16 marca 2017 1. w sprawic okreslenia minimalnego wynagrodzenia dla
pielegniarsk i polodnych ponownie apelujemy w tej sprawie.

Prezydium NRPIP wnosi o dokonanic pilne] nowelizacii przcdmiotowe] ustawy
w nastgpujacych kwestiach:

L Zmiana Zalgesnika do ustawy — tnbeli okredlajsee] wspolezynniki pracy w pkt 7-9
w nastepujacy sposob:

1. Pielegniarka 2z tywlem magistra piclegniarstwa lub polotna z tytulem magistra
potoimictwa i z tytulem specjalisty w dziedzinic pielegniarstwa - wspdlczynnik 1,05;

2. Pielggniarka z tytulem magistta pielegniarstwa lub poloina z tytulem magistra
polodnictwa albe pielegniarka lub polozna z tytulem specjalisty w dziedzinie
piclsgniarstwa — wapélezynnik 1,0;

3. Pielegniarka lub pologna bez tytulu specialisty w dziedzinic pielegniarstwa —
wsepdlezynnik 0,74,

Il. Niezalednic od powyZszego, treéé Zalacrnika do ustawy powinna byé sformulowana
w sposdb jednoznacznie przewidujacy, #e wyiszy wspolczynnik pracy przystuguje
pielegniarce lub poioznej posiadajgcej wyksnalcenie wyisze [magister pielegniarstwa,
magister poloznictwa) lub specjelizacie w dziedzinic pielegniarstwa,



Il Wprowadzenie wyrainego zepisu w ar, 3 ust. 3 ustawy, okreflajacego, e srodki
finansowe zagwarantowane pielegniarkom i potodnym w ramach zawartego Poromimienia
z dnia 23 wrzefnia 2015 roku pomigdzy MZ, NFZ, OZZPiP i NRPIP, i okrelone
w przepisach wydanych na podstawie art. 137 ust. 2 ustawy 2 dnin 27 sierpnia 2004 roku
o fwiadezeniach opieki zdrowotnej finensowanych ze frodkow publicznych (Dz.U. 2 2016
roku poz. 1793 z pdén. zm.) na wzrost wynagrodeen w latach 2015-2019 i lata nasigpne,
sa piezaledne od uregulowan wynagrodzenia preewidzianego w ustawie z dnia 08 czerwea
2017 r.

Prezydium NRPIP stanowczo sprzeciwia sig jakimkolwiek, nickorzystnym dla pielegninrek
i polognych zmiznom w zakresie realizacji w/w Porozumienia. Domagamy sie kentynuacji
pryjetych w nim zobowigzaf, zpodnic z deklaracjg obecnic urzedujacego Ministra Zdrowia
Konstantego Radeiwilla,

Powyisze propozycie sg wyrazem slusznych oczekiwan naszego srodowiska w zakresie
nalezytego wynagradzania za trudng i odpowiedwialng prace, Oczekujemy, #e postulowane
zmiany zostang wdrozone jak najszybeiej z uwagi na drastyczaie i systematycenie rosngee
niedobory kadry pielegniarek 1 potodnych w systemie ochrony zdrowia.

Sekretarz NRPiP Wiceprezes NRPiP

Joanna Walewander Mariola Lodzifska



PRAWO

Dz.U. 2017, poz.1724 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 8 wrzes$nia 2017 r. w sprawie
okreslenia kwalifikacji oraz stazu pracy wymaganych od os6b zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych publicznej stuzby krwi oraz wykazu stanowisk w poszczegdlnych dziatach
i pracowniach tych jednostek

Dz.U. 2017, poz. 1620 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
doskonalenia zawodowego dyspozytoréw medycznych

Dz.U. 2017, poz. 1589 Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2017 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie recept
wystawianych przez piel¢gniarki i polozne

Dz.U. 2017, poz.1582 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 sierpnia 2017 r. w sprawie
wykazu nowych substancji psychoaktywnych

Dz.U. 2017, poz.1570 Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 24 lipca 2017 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie recept lekarskich

Dz.U. 2017, poz.1565 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 3 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego

Dz.U.2017, poz. 1540 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 lipca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdtowego zakresu danych objetych wpisem do rejestru
podmiotéw wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza oraz szczegdétowego trybu postepowania
w sprawach dokonywania wpiséw, zmian w rejestrze oraz wykreslen z tego rejestru

Dz.U. 2017, poz. 1524 Ustawa z dnia 20 lipca 2017 r. o zmianie ustawy o systemie informacji
w ochronie zdrowia oraz niektdrych innych ustaw

Dz.U. 2017, poz. 1516 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie
okreslenia wysokosci oplat za krew i jej sktadniki w 2018 r.

Dz.U.2017, poz.1473 Ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow wykonujacych zawody medyczne
zatrudnionych w podmiotach leczniczych

Dz.U.2017, poz.1429 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2017 r. w sprawie
orzekania o niezdolnosci do wykonywania zawodu fizjoterapeuty oraz trybu postgpowania
w sprawach zawieszania albo ograniczenia prawa wykonywania zawodu

Dz.U. 2017, poz. 1404 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 lipca 2017 r. w sprawie
minimalnej funkcjonalnosci dla systemdw teleinformatycznych umozliwiajacych realizacje
ustug zwiazanych z prowadzeniem przez §wiadczeniodawcéw list oczekujacych na udzielenie
$wiadczenia opieki zdrowotnej

Dz.U. 2017, poz. 1364 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 3 lipca 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie medycznych czynno$ci ratunkowych i $wiadczen zdrowotnych
innych niz medyczne czynnos$ci ratunkowe, ktére moga by¢ udzielane przez ratownika
medycznego

Dz.U. 2017, poz. 1318 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
8 czerwca 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta

Dz.U. 2017, poz. 1300 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 czerwca 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu podstawowej
opieki zdrowotnej
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Dz.U. 2017, poz. 1293 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 czerwca 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie $wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia
szpitalnego

Dz.U. 2017, poz. 1292 Ustawa z dnia 22 czerwca 2017 r. o zmianie ustaw w zwigzku
z realizacjg programu ,,Za zyciem”

Dz.U. 2017, poz. 1270 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 19 czerwca 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie $§wiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia
szpitalnego
Dz.U. 2017, poz. 1261 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
8 czerwca 2017 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej

Dz.U. 2017, poz. 1250 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 21 czerwca 2017 r.
w sprawie wzoru karty diagnostyki i leczenia onkologicznego

Dz.U. 2017, poz. 1249 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 21 czerwca 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu niezb¢dnych informacji gromadzonych przez
$wiadczeniodawcow, szczegdtowego sposobu rejestrowania tych informacji oraz ich
przekazywania podmiotom zobowigzanym do finansowania $wiadczen ze $rodkéw
publicznych

Dz.U. 2017, poz. 1244 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 czerwca 2017 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie §wiadczen gwarantowanych z zakresu ambulatoryjnej
opieki specjalistycznej

Dz.U. 2017, poz. 1242 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 20 czerwca 2017 r.
w sprawie sposobu ustalania ryczattu systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia
$wiadczen opieki zdrowotnej na pierwszy okres rozliczeniowy

Dz.U. 2017, poz. 1225 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 19 czerwca 2017 r.
w sprawie okre§lenia wykazu $wiadczen opieki zdrowotnej wymagajacych ustalenia
odrebnego sposobu finansowania

Dz.U. 2017, poz. 1217 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 czerwca 2017 r.
w sprawie specjalizacji w dziedzinach majacych zastosowanie w ochronie zdrowia

Dz.U.2017, poz.1200 Ustawa z dnia 25 maja 2017 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych oraz niektdérych innych ustaw

Dz.U. 2017, poz. 1163 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 czerwca 2017 r.
w sprawie okreSlenia szczegdtowych kryteriow kwalifikacji $wiadczeniodawcoéw do
poszczegdlnych pozioméw systemu podstawowego szpitalnego zabezpieczenia $wiadczen
opieki zdrowotnej

Dz.U. 2017, poz.1104 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 czerwca 2017 r. w sprawie
niepowtarzalnego oznakowania, sposobu oznaczania i monitorowania komorek, tkanek
1 narzadoéw

Dz.U. 2017, poz.1061 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29 maja 2017 r. w sprawie
wykazu wyrobéw medycznych wydawanych na zlecenie
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KALENDARIUM

20.06.2017 r.

Posiedzenie Komisji Socjalno-Bytowej pod przewodnictwem Pani Bozeny Tyc.
W trakcie posiedzenia rozpatrzono 2 wnioski w sprawie udzielenia zapomogi
losowej z funduszu OIPiP w Elblagu. Pozytywnie rozpatrzono 1 wniosek,
przyznajac zapomogg w wyskokosci 1500 zt.

20-22.
06.2017r

Pani Halina Nowik Przewodniczaca ORPiP uczestniczyla w obradach Naczelnej
Rady Pielggniarek i Potoznych

26.06.2017 r.

Przewodniczaca ORPiP Pani Halina Nowik uczestniczyta w obchodach Jubileuszu
XX —Lecia Ogdlnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych.

27.06.2017 r.

Posiedzenie Okrggowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu. W trakcie obrad
podjeto :
v uchwate Nr 160/VII/17 w sprawie ubezpieczenia dziatalno$ci Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych w Elblagu,
v uchwata Nr 161/VII/17 w sprawie wytypowania przedstawiciela samorzadu
do udziatu w pracach komisji w zakresie ksztalcenia podyplomowego,
v’ uchwata Nr 162/VIl/17 w sprawie wytypowania przedstawiciela samorzadu
do udziatu w pracach komisji w zakresie ksztalcenia podyplomowego,
v' uchwata Nr 163/VII/17 w sprawie pomocy finansowej cztonkom
samorzadu,
v uchwata Nr 164/VII/17 w sprawie wykreSlenia pielegniarki z Okregowego
Rejestru Pielegniarek w Elblagu,
v" uchwata Nr 165/VII/17 w sprawie wpisu pielegniarki do Okregowego
Rejestru Pielegniarek w Elblagu.

29.06.2017 r.

Pod przewodnictwem Pani Zyty Kemskiej odbylo si¢ posiedzenie Komisji
ds. Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego. W trakcie posiedzenia rozpatrzono
10 wnioskdw o czgéciowa refunacje¢ kosztow ksztatcenia podyplomowego.

18.07.2017 r.

Pani Halina Nowik Przewodniczaca ORPiP w Elblagu uczestniczyla w posiedzeniu
Warminsko-Mazurskiego Forum Zawodéw Zaufania Publicznego.

20.07.2017 r.

Posiedzenie organizacyjno-robocze organu Okrggowego Rzecznika
Odpowiedzialno$ci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych w Elblagu.

25.07.2017 r.

Posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu.
W trakcie obrad przyjeto nastepujace uchwaty:

v' uchwata Nr 133P/VII/17 w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania
zawodu pielggniarki i wpisu do Okrggowego Rejestru Pielggniarek
prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek i Potoznych w Elblagu,

v' uchwata Nr 134P/VII/17 w sprawie pomocy finansowej cztonkom
samorzadu,

v' uchwata Nr 135P/VII/17 w sprawie pomocy finansowej cztonkom
samorzadu,

v uchwata Nr 136P/VII/17 w sprawie udziatu cztonkéw organu Okregowego
Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej Pielegniarek i1 Potoznych
w Elblagu w konferencji naukowo-szkoleniowej pt.: ,Rola pielegniarki,
potoznej w respektowaniu Praw Pacjenta. Rola kadry kierowniczej
w eliminowaniu zdarzen niepozadanych”,
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22.08.2017 r.

Posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielggniarek i Potoznych w Elblagu.
W trakcie obrad przyjeto nastepujace uchwaty:

v' uchwata Nr 137P/VII/17 w sprawie wpisu pielegniarki do Okregowego
Rejestru Pielegniarek prowadzonego przez Okrggowa Rade Pielggniarek
i Potoznych w Elblagu,

v' uchwata Nr 138P/VII/17 w sprawie wytypowania przedstawiciela
samorzagdu do udzialu w pracach komisji w zakresie ksztatcenia
podyplomowego,

v' uchwata Nr 139P/VII/17 w sprawie wytypowania przedstawiciela
samorzadu do udzialu w pracach komisji w zakresie ksztatcenia
podyplomowego,

v uchwata Nr 140P/VII/17 w sprawie zakupu wyposazenia sali wyktadowej,

v uchwata Nr 141P/VII/17 w sprawie wykre$lenia indywidualnej praktyki
pielegniarki z rejestru podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ lecznicza,

v' uchwata Nr 142P/VII/17 w sprawie wykre§lenia pielggniarki z Okrggowego
Rejestru Pielegniarek w Elblagu.

05.09.2017 r.

Posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Elblagu.
W trakcie obrad przyjeto nastepujace uchwaty:
v uchwata Nr 143P/VII/17 w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania
zawodu pielegniarki i wydania za§wiadczenia,
v' uchwata Nr 144P/VII/17 w sprawie wydania duplikatu za$wiadczenia
o prawie wykonywania zawodu pielggniarki,
v' uchwata Nr 145P/VII/17 w sprawie wpisu pielegniarki do Okrggowego
Rejestru Pielggniarek prowadzonego przez Okregowa Radg Pielggniarek
i Potoznych w Elblagu.
v uchwata Nr 146P/VII/17 w sprawie wykreSlenia pielegniarki z Okregowego
rejestru Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielggniarek
i Potoznych w Elblagu,
v uchwata Nr 147P/VII/17 w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania
zawodu pielegniarza i wydania za§wiadczenia,

06.09.2017 r.

W siedzibie OIPiP w Elblagu Okregowa Komisja Rewizyjna pod przewodnictwem
Pani Justyny Tomkiewicz przeprowadzita kontrole dziatalnosci finansowej
i gospodarczej jednostki za okres II kwartatu 2017 r. oraz posiedzenie komisji.

14.09.2017 r.

Wiceprzewodniczagca ORPiP Pani Elzbieta Fatkowska oraz Skarbnik ORPiP Pani
Grazyna Onoszko-Péttorak uczestniczyly w jubileuszu XV lecia Warminsko
-Mazurskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Olsztynie

18.09.2017 r.

Pani Halina Nowik Przewodniczagca ORPiP w Elblagu uczestniczyta w konferencji
szkoleniowo-naukowej pt. ,,Wspélczesne zagrozenia medyczne, epidemiologiczne
i spoteczne” zorganizowanej przez Szpital Miejski $w. Jana Pawta II w Elblagu
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Z PRAC NIPiP

W dniu 18 lipca 2017 r. NRPiP wystapita do Ministra Zdrowia z pro$ba o wyjasnienie czy
zmiany w systemie edukacji sposoduja wprowadzenie nowych okreséw przeprowadzania
u dzieci i mlodziezy badan przesiewowych oraz profilaktycznych badan lekarskich
(bilansowych). Ponizej prezentujemy odpowiedz Ministerstwa Zdrowia

eﬁ /

Ministerstwo Zdrowie
Sekretarz Stanu Warszawa, 71 -8 10W
Jozefs Szorurek-Zelazko

MDL.OTE2.5.201T. WS

NACIELMA [FRA Pani
PEIFLEGMUAREN | FOROINTCH
we WA RSTAWIE Zofia Matas
I 347 -Us- 25 Frezes
WRILVNELD Haczeine) Rady Pialggnares
g = P L
|mir i _‘-.:' .-'I E — - | Rnych
P /?Ie.“ _‘.r‘-;‘.-,.,-.,.,-_-__

Areres e

W odpowiedzl na pismo NIPIP-NPIP-DM.OJ2.134.2007.TK W sprawie realizac)
prafiaxiycrnych Swisdczan zdrowoinych przes pelggniarkl drodowiska nauczama
fwychowania w konlekdcia reformy  systemu  ofwiaty, uprzeimie wyjngninm,
co nastepuje

W Ministerstwin Zdrowia prowadzone s§ prace nad nowymi akiami  prawmymi
raquivjacymi opiekg odrowotng nad dziedmi | miodziezs w wisk szkolnym. Do czasu
waicia w tycie nowych preepisdw, w roku szkolnym 201 TI2018 profiakiyczns badania
lakarsiie oraz lesly prigsiewowa powinny byd wykonywane w dotychorasowych
ierminach. Zalam, w przypadku miodziedy W 14 roku Zycia, lesly Drzesiewows
i profilaktyczne badanis lakarskie powinny bye wykonand U Leznidw NowWSLWorzon ych
Kas VIl szkoly podstawows]
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Z PRAC NIPiP
START SYSTEMU WERYFIKACJI NUMERU PRAWA
WYKONYWANIA ZAWODU PIELEGNIARKI I POLOZNEJ

Naczelna Izba Pielggniarek i Potoznych pod adresem: nipip.pl/weryfikacja-pwz uruchomita
mozliwo$¢ sprawdzenia czy konkretna osoba posiada prawo wykonywania zawodu i jest
zarejestrowana.
W celu wyszukania osoby konieczne podanie jest nastepujacych danych:
1. PeseluzNr PWZ (7 cyfrowy numer z litera ‘P° lub ‘A’ na Kkoncu).
lub za pomocg dodatkowych opcji wyszukania
2. Imion (pierwszego i drugiego wymaganego) i Nazwiska oraz Nr PWZ (7 cyfrowy
numer z literag ‘P’ lub ‘A’ na koncu).

lub

3. Imion (pierwszego i drugiego wymaganego) i Nazwiska oraz Peselu.
W przypadku pkt 2 i 3 drugie imi¢ wpisujemy po spacji po pierwszym imieniu i jest ono
wymagane jezeli osoba nie wpisze doktadnie takich samych imion i nazwiska do systemu
weryfikacji jak te ktére podala do Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych system nie
wyszuka jej.
Baza danych jest aktualizowana co 24 godziny.
System ogranicza liczbe zapytan do 20 w czasie 24 godzin z danego adresu ip.
System pokaze tylko nastepujace statusy:
Osoba zarejestrowana
Osoba o danych (dane po ktérych szukano) jest pielggniarka/pielggniarzem (lub
potoznym/potozna) wpisana/ym do rejestru pielggniarek i potoznych prowadzonego przez
(nazwa izby)
Osoba z zaprzestaniem
Osoba o danych (dane po ktérych szukano) jest pielggniarka/pielegniarzem (lub
potoznym/potozng) wpisana/ym do rejestru pielegniarek i potoznych prowadzonego przez
(nazwa izby) obecnie zaprzestat/a wykonywania zawodu
Osoba z wpisanym skresleniem
Osoba o danych (dane po ktérych szukano) jest osoba skreS$long z rejestru pielggniarek lub
rejestru potoznych prowadzonego przez wlasciwa okrggowa rad¢ pielggniarek i potoznych.
Osoba z wygaszonym PWZ
Osoba o danych (dane po ktérych szukano) posiada wygaszone prawo wykonywania zawodu
i nie moze wykonywa¢ zawodu.
Brak takiej osoby
Brak takiej osoby (dane po ktérych szukano), prosimy o sprawdzenie danych lub wyszukanie
po dodatkowych opcjach.
W przypadku btgdnego wyniku weryfikacji prosimy o kontakt z wiasciwa Okregowa Izba
Pielggniarek i Poloznych w celu aktualizacji danych.

15



Z PRAC NIPiP

Korespondencja pomigdzy NRPiP a MZ dotyczaca interpretacji prawnej zapisOw
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 listopada 2016 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska kierownicze

w podmiocie leczniczym niebgdacym przedsigbiorca.

NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH
Maczelna Rada Pielggniarek | Poloznych

NIPiF-NRP{P-DM.0025.198.2017 Warszawa, dnta 14 Jipea 20017,

-
\\Q/H:\H\
s AT Pan
oy Konstanty Radziwill
.“t'ﬂ b Minister Zdrowia

5-;-«-%»«-? 'Pmﬂ-g: L

W ewigzku 2 pojewialacymi slp watpliwodciami dotyceacymi rozporzgdzenia Ministra Zdrowia
# dnia 21 listopada 2016 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie sposobu przeprowadzania
konkursu na nicktére smnowiska kicrownicze w podmiocie leceniceym  nicbedpoym
przedsighlores, zwracam s¢ 2 uprzejmg prodhy o interpretacie pravwmg nickidrych zapisdw
rozporsgdzenia. Z uwagi nn rédnigee sig w tym #akresie apinie mdedw pravaych w poedmiotach
lecamiczych, wystepujemy o jednoenacang interpretacis prawns x nadziejy, e otreymana opinia
bedzic wiodgea we wezysikich postepowaniach konkursowych.

Watpliwos budzi imerpremcia sapisu § 12 ust. 1 pke 2, cey w Swistle obowignijacegs prowa
komisja konkursows moge dopudeié do postgpowania, sioone w postaci kserokopii dokumenty
potwicrdzajgee kwalifikacie zawodowe wymagmne do sajmowania danego - stanowizkn,
2 kandyduci na stanowiske, z kidrymi wige sig posindinie prawa wykonywanis sawodu,
kserokopie dokumentu potwicrdzajycegn to prawo, Z pism, jakic kisrowane 33 do bium NIPiP
wymikn, de stosuje sig prakoyki precprowadzania glosowan preez komisie | dopuszerania
do postgpowan  konkursowych kandydatdw, ktbray wtodyli kKserokopie dokumentéw
(2 nie dokumenty zgodne z zapisami § 12 ust. 1 pke 2). Ponadin prosimy o wykladnig,
cxy woswigeku Ze stosowanymi prakivkeami wyniki konkersu mogs stanowié podstawe
do uniewednienie postgpowan konkursowych, jefli § B ww rozporegdrenin  okredla,
k1o kiedy mode stwierdzié niewninodd postepowania konkursowega,

s-? ﬂﬂﬁw“hﬁn‘u’
Préies NRPiP
ta
ity

Zofia Malas

0757 Warszawa, ul. Pory T8, lok. 10, tal.; (22) 327 871 61, fax (22) 327 61 80
www.nipip,pl, e-mall nipip@nipip.pl
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Ministerstwo Zdrowiz
Sekretarz Stany Warszawa, O02-80-07
Jozefa Szozurek-Zelazko
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W odpowiedzi na pismo z dnia 14 lipea 2097 . (znak; NIFiP-NRFiP-DOM.0025,158.2017)
W sprawse walpiwosd inlerpretacyjnyech dotyczgoych preeplsdw rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z daia & lufego 2012 r. w sprawie sposobu prrsprowadzania konkursy na
nigktdre stancwiska Kerpwnicze w pedmiocie lsczniczym nisbadacym przedsighliorcy

(Dz U. poz. 182 oraz 2 2018 r. poz. 1957), uprzeimie informuje co nastepuje,

W § 12 rozporzgdzenia wskazene zostaly dokumenty |akie zobowlazanl sa Zlozyé
kandydac zgéaszajgcy sig do kenkursu, Oprdcz podania o przyjecle na stancwisko
chjete kenkursem, kandydat skiada;

- dokumenty stwisrdzajace kwalifixacie zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska, a kandydaci na stanowiska,  ktérymi wigte sig posisdanie prawa
wykonywania zawadu, dokument potwierdzaiacy to prawa:;

- opisany przez kandydala przebieg pracy zawodowe;

- inne dekumenly, w szczegéinodcl potwisrdzajgoe dorobek | kwalifikacie zawodows
kandydata, przy crym kopie fych dokumentiw, powinny byt podwiadezone za Zgodnodd
z cryginatem, podwiadczenie moze byd dokenane przez samego kandydata na prodbe
wiagciwego podmiotu lub komisji kenkursows] kandydal jest obowigzany przedstawld
oryginaty dokumanidw,

Wiriiratwo Zdrowin Tewlore [ 634 96 DD
ul. Windowa 15 pmat kancabaria e gov.sl /\/\7
DO-253 Warsreen W T GO e a=a
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= w przypadku posigpowania Ronkursowego na stanowisko kierownika - informacie
o kandydacie 2 Krajowego Rejestru Kamego opatrzong dalg nle wezesniejszg niz
miesigc przed dniem Zgloszenia do kankursu,

- odwiadczenie kandydata o braku prawomecnie orZeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenla prawa wykonywanis zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazyu zajmowania ckredlonego stanowisks.

Zgodnie z zawartym w zafgczniku do rozporzadzenia Ramowym regulaminem
przeprowadzania kenkursu, komisja kankursowa na peosiedzeniu obwiera koperly
z dokumentam| kandydatdw, zapoznaje sig z dokumentami 2lozonymi przez kandydatdw
i po stwierdzeniu ich kompletnodcl uznaje, czy w postepowaniu konkursowym
uczestniczy wymagana liczba kandydatéw (oo najmnie) dwoich). Zgodnie z § 8 ust. 1
rezparzadzenia, rozpatrzenie kandydatury csoby, kidra nie ziozyla jednego lub wigce]
dokumentdw, o ktdrych maowa w § 12 rozporzgdzenia, skutkuje niewaznodcig
postepowania.

Odneszac sie do walplwoscl czy w &wistle § 12 ust 1 pkt 2 rozporzadzenia komisja
konkursowa maze dopuscié do postgpowania, rlazona w postaci kserckopii dokumenty
potwierdzajace kwalifikacie zawodowe wymagane do zajmowania danego stanowiska,
a w przypadku kandydatdw na stanowiska, z kirymi wigze sig posiadanie prawa
wykonywania zawodu, kserckopie dokumeniu pobwierdzajgcegoe to praws, naiegy
wylasnic, ze za kompletne ziozenie dokumentéw moze byé uznana wylgcznle sytuacia,
w ktére] kandydat moryt oryginaly dokumentéw, o kidrych mowa w § 12 ust. 1 pkt 2
rozporzgdzenia albo ich odpisy podwiadczone za zgodnodé z oryginalem przez
notariusza Skoro zalem zgodnie z § 12 ust. 1 pkt 5 rozporzadzenia, kople innych
dokumentéw, o kidrych mowa w pkt 4, powinny byé podwiadezone za zgodnodé
zoryginalem, c©o onacza, e prawcdawca wyrainie dopuSclt ziorenie kopii
dokumentow, o brak takisgo wskazania w przypacku dokumentdw stwierdzajcych
kwalifikacie zawodewse, oznacza brak mozlwodsl zhozenia kserokopll dokumentéw
w takim przypadku.

”_ ﬂ-.:_lr;. 2 K. wrf g i
Z upoantnianie
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MNaczeing Rada
Pielegniarek | Potoznyeh
Stanowisko Nr 10
Naczelnej Rady Pielggniarek i Poloinych

z dnia 14 wrzeinia 2017 roku

W sprawie pelnienia jednoosobowych dyiuréw przez pielegniarki i polodne w zakladach
leczniczyeh

Samorzad zawodowy, sprawujac piecze nad nalezyiym wykonywaniem zawoddw
w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony, wnioskuje do Ministra Zdrowia o pilne
podjecic dzialad zmierzajacych do wyeliminowania pelnienia Jednoosobowych dyzurdw
przez pielegniarki i polozne w zakdadach leczniczyeh.

Do NRPiP wplywajg liczne sygnaty o stosowaniu jednoosobowych obsad pielegniarek
i poloznych podezas dyzurdw w zakladach leczniczych. Taka prakiyka nie pozwala na
sprawowanie opicki z nalezyty starannodcia | 2 zachowaniem bezpieczedstwa pacjentéw, co
ma bezposredni wplyw na wysiepowanie zdarzefi niepozgdanych, w lym takse bleddw

medycznych.

W ocenie NRPIP aktualnie obowiazujace rozporzadzenic Ministra Zdrowia z dnia 28 grudnia
2012 roku w sprawie sposobu ustalania minimalnych norm zatrudnienia pielegniarek
ipoloznych w podmiotach leczniczych niebedgeveh preedsiebiorcami (Dz. U, poz. 1545)
powinno byé zastapione regulaciami prawnymi uwzgledniajacymi wskazniki zatrudnienia
adekwatne do profilu oddziahy szpitalnego 1 realizowanveh w nim éwiadezed zdrowotnych.

Sekretarz NRPiP Prezes NRPiP
e
Gonfidn ok,
Johnna Walewander Zofia Malas
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WARTO WIEDZIEC

mgr Elibieta Szkiler
Indywidualna Specjalistyczna Praktyka Pielegniarska

Nowoczesne opatrunki aktywne cze$é 11

Wsréd opatrunkéw mamy wiele réznych produktéw w postaci zeli, pianek, alginianéw,
wtéknin, itp
e Opatrunki hydrozelowe maja r6zne dziatanie, ale wskazane sg na rany i owrzodzenia
suche i z malg iloscig wysigku oraz na te pokryte martwicg. Wystepuja w formie
zelu aktywnego i w formie ptytki. Opatrunek mieniamy co 3 dobg.
o Nawilzajace- Askina gel, Curafil, Hydrosorb Gel, Intrasite Gel, Medisorb G,
Normlgel, Suprasorb G zel, Tegaderm Hydrogel,
o Z alginianem - Nu-gel, Purilon
Hydrokoloidowe —Granugel, UniGel
o W formie plytki —Aqua gel, Aquaflo, Hydrasorb, Hydrosorb Comfort,
SuprasorbG ptytka
o Wiéknina pokryta zelem - Intrasite Cofermable, Sorbact gel,
e Opatrunki wypelniajace ubytek. Naleza do nich
o Opatrunki hydrowidkniste — Aquacel, Aquacel Extra
o Opatrunki widkniste — Exufiber, Durafiber, Suprasorb liquacel
o Opatrunki piankowe —Askina Foam cavity, Allevyn cavity, PermaFoam cavity,
PolyMem Vic
o Opatrunki alginianowe —Algisite M, Curasorb, Kaltostat, Kendal calcium
alginate, Medisorb A, Sorbalgon, Suprasorb A.

o

Opatrunki alginianowe stosujemy na rany i owrzodzenia krwawigce bez innych cech
infekcji  z wysigkiem $rednim do duzego, na rany suche i z matg iloscig wysigku po
aktywacji Ptynem Ringera, podchlorynem lub antyseptykiem zaleznie od potrzeb. Zaczynaja
dziatanie po zzelowaniu, moga pozosta¢ w ubytku do 7 dni.

Opatrunki hydrowlékniste i wldkniste wskazane s3 na rany i owrzodzenia niezakazone
z wysigkiem $rednim do duzego, na rany i owrzodzenia suche i z mata iloscig wysigku po
aktywacji lub na pierwotnie zastosowany zel aktywny.

Opatrunki piankowe nieprzylepne o réznej chtonnosci i budowie. Przeznaczone na rany
i owrzodzenia z objawami infekcji jako opatrunki wtérne lub na niezakazone plaskie.
Wszystkie mozna docina¢ do ksztaltu rany lub owrzodzenia, moga by¢ stosowane
w kompresjoterapii — Advazorb, Allevyn Compresion, Allevyn Lite, Allevyn Non Adhesive,
Aquacel Foam nieprzylepny, Biatain, Dermapad, Medisorb P Plus, Perma-Foam, PolyMem,
Suprasorb P nieprzylepny, Tegaderm Foam, Tielle Extra, Versiva® XC

Opatrunki piankowe samoprzylepne moga by¢ pokryte zelem, klejem akrylowym,
silikonem. Przeznaczone na rany i owrzodzenia niezakazone z wysi¢kiem $rednim do duzego
lub jako wtérne na wypetniony ubytek - Allevyn Gentle, Allevyn Thin, Cutinova Hydro,
HydroTac, Medisorb P przylepny, Mepiform, MepilexEM Lite, Mepilex, Tegaderm Foam
Adhesive,UrgoTul Absorb. Sa rekomendowane dla chorych z Epidermolysiss bullosa(EB)

Opatrunki piankowe przylepne z obramowaniem wskazane na owrzodzenia niezakazone
ptaskie lub na uprzednio wypetniony ubytek - Askina Foam, Advazorb Border, Allevyn
Adhesive, Allevyn Gentle Border, Allevyn Life, Allevyn Plus Adhesive, Aquacel® Foam
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przylepny, HydroTac comfort, Mepilex Border EM, Mepilex Border, PermaFoam Comfort,
Suprasorb P border, Tielle, VersivaXCborder, UrgoTul Absorb border

Opatrunki chlonne sa réznej budowy - moga by¢ typu ,pampers’, pokryte folia
poliuretanowa, lub zawiera¢ substancje zelujace wysigk w swoich strukturach
o Przylepne z obramowaniem - Biatain Super
o Samoprzylepne - Hansapor , Tegaderm Absorbent
o Z weglem aktywowanym — Carbonet, Vliwaktiv
o Nieprzylepne - Curea P1 , Cutiplast, Eclypse, Exu-Dry, Melolin, Sorbion
Border, Sorbion Sachet S, Sorbion Sanna, Solvaline N, Vliwasorb, Vliwazell,
Vliwin, Zetuvit Plus
o Pokryte silikonem - Eclypse Adherent,
Opatrunki chtonace wydzieling, tak piankowe jak i chlonne pokryte silikonem lub Zelem sa
wskazane u chorych u ktdérych nie mozemy zastosowa¢ plastréw ze wzgledu na uczulenie lub
zty stan skory.

Opatrunki hydrokoloidowe wystgpuja w postaci ptytki o réznych grubosciach.
Przeznaczone s3 na rany i owrzodzenia niezakazone z wydzieling mata do $redniej. Nie
wolno ich stosowa¢ samodzielnie na rany i owrzodzenia suche, zakazone i z cechami infekcji
oraz z wydzieling duzg i bardzo duza. Wskazane w profilaktyce przeciwodlezynowej, w fazie
naskdérkowania i remodelingu tkanek po ich wygojeniu oraz w zapobieganiu powstawania
kelogdéw i bliznowcow.
o Wersja podstawowa — Comfeel, Granuflex, Granuflex Signal, Hydrocol,
Medisorb H, Suprasorb H standard, Tegaderm Hydrocolloid przylepny
o Wersja cienka — Granuflex Extra Thin, Hydrocol Thin, Suprasorb H cienki,
Tegaderm Hydrocolloid Thin
o Z alginianem - Comfeel Plus Podstawowy, Comfeel Plus Profilaktyczny PRD,
Comfeel Plus Przezroczysty, Ultec Pro
o Pasta — Granuflex Pasta

Opatrunki siatkowe, nieprzywierajace zapobiegaja przywieraniu opatrunku do tozyska
owrzodzenia lub rany, zapobiegaja wchtanianiu Zeli do opatrunku wierzchniego, niektdre
moga by¢ stosowane w terapii podci$nieniowej. Moga by¢ pokryte mascia obojetna lub
mieszanka olejow, wykonane z silikonu albo suche z tkaniny acetatowej, tiulu, poliamidu,
polietylenu, karboxymetylocelulozy, niektére zawieraja lipidy

o Pokryte mascia obojetna — Adaptic, Atrauman, Curity, Cuticerin, Grassolind,

Jelonet, Lometuell H

o Zlipidami — Hydrotul, UrgoTul,

o Zsilikonem -NAUItra, Mepitel

o Suche - Sorbion Plus

Opatrunki z folii poliuretanowej przeznaczone do podtrzymywania innych opatrunkéw np.
zelu lub opatrunku wypeliajacego ubytek w ranach i owrzodzeniach niezakazonych oraz
w profilaktyce przeciwodlezynowe;j

Opatrunki silikonowe przeznaczone do zapobiegania powstawaniu blizn i kelogéw
szczegllnie po oparzeniach, po zabiegach operacyjnych, ale tez po zamknigciu ran
i owrzodzen o innej etiologii, w celu ochrony na czas remodelingu tkanek oraz jako
zamiennik plastréw - Advasil conform, Cica-Care, Codosil adhesive, Duratouch, Silflex,
Siltape, Sutricon(réwniez jako zel) , Vellafilm
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Opatrunki biologiczne zawierajace larwy muchy Lucilla sericata. Przeznaczone na rany
i owrzodzenia pokryte martwicg lub biofilmem. Wystgpuja luzem lub w saszetkach —
Biofenicja, Biollab

Dekstranomery — opatrunki w postaci proszku wskazane na owrzodzenia i rany z duza
i bardzo duza iloécia wysicku. Pochtaniaja wydzieling do 30 krotnosci swojej wagi,
stosujemy w metodzie pod gazik, opatrunek wymieniamy co 24 godziny — Acudex,
Crupodex, Iodosorb proszek

Regulujace proteazy wskazany na rany bez cech infekcji, bez cech gojenia , pokryte
martwicg rozplywna - Cadesorb

Opatrunki kolagenowe- dwa opatrunki catkowicie wchlanialne wskazane na rany
i owrzodzenia bez cech infekcji 1 bez cech gojenia — Promogran, Suprasorb C, trzeci
czgsciowo wchlanialny potaczony z alginianem- Fibracol plus.

Anna Jaroszuk
Relacja z Ogélnopolskiej Konferencji ,,J. HARTMAN Nurse Day,,

W dniach 14-16 wrze$nia 2017 w Centrum Kongresowym OSSA w Rawie Mazowieckiej
odbyta si¢ Ogodlnopolska Konferencja Pielggniarek. Organizatorem
konferencji byta firma PAUL HARTMANN Sp. z o. 0. Okregowa Izbe
Pielegniarek i Potoznych w Elblagu reprezentowaty dwie pielggniarki
— Helena Dziekanska zatrudniona w Szpitalu Miejskim §w. Jana
Pawta II w Elblagu i Anna Jaroszuk zatrudniona w Wojewddzkim
Szpitalu Zespolonym w Elblagu.

W konferencji uczestniczyto ponad 300 pielegniarek z catej Polski oraz
goscie specjalni. Ws$rédd gosci  specjalnych byla pani Justyna
- pacjentka, ktéra wyloniong stomi¢ miata jako nastolatka.

Obecnie ma 27 lat- jest szcze$liwa mezatkg i osobg czynng zawodowo.
Pani Justyna méwi, Ze Zycie ze stomig nie ogranicza, ale zaskakuje.
Obecnie para stara si¢ o powigkszenie rodziny. Stomia nie jest p/wskazaniem do zajécia
w cigz¢. Pani Justyna jest pod opieka ginekologa, gastrologa, onkologa i chirurga.
W czasie konferencji uczestnicy mogli wystucha¢ wielu ciekawych wyktadéw i uczestniczy¢
w warsztatach.

Tematy podejmowane podczas sesji wyktadowych i warsztatow :

1. Opieka stomijna.

2. Komunikacja z pacjentem.

3. Dieta — rewolucje kulinarne w diecie pacjenta ze stomia.

4. Seks — jako brakujacy element holistycznej opieki nad pacjentem.

5. Leczenie ran — oczyszczanie ran z zastosowaniem opatrunkéw HydroClean plus
Pielggniarki z kilku wybranych o$rodkéw przedstawity efekty leczonych ran z zastosowaniem
opatrunkéw HydroClean plus oraz omoéwity jaki naktad pracy i czasu potrzeby byt do
wygojenia ran. Uczestnicy warsztatbw mogli podzieli¢ si¢ swoimi doswiadczeniami
w zaopatrzeniu ran przewlekltych. Na zakonczenie konferencji wszyscy uczestnicy otrzymali
certyfikaty uczestnictwa.
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KONSULTANT WOIEWODZE|
W DEIEDZINIE PIELEGNIARSTWA EPIDEMIOLOGICZNEGD
WOIEWODZTWA WA.HMIHSG{D-MMUHS}HEGU

CHgrtyn, Borerwea 20170

Podstaws prawng powylsrego wymagania 53 rapisy zawarte w Ustawio @ dnia 5 grudnia
2008 r. | Dz. U 234 por. 1570) o zapobleganiu oraz rwabczaniu zakated i chordh rakadnych u luds,
gdzle na mocy Art. 11. 1. Kierownicy podmiotow lecenicrych oraz inne osoby udrielajgce swiadcred
pdrowotnych 53 obowigzani do podejmowania dzladan zapobiegajqoych sperzeniu sig rakaben
i chorgb rakadnych. Uszczegdlowienie tych defatan najdziemy w kolejmych punkiach ustawy. Dla
potrzeb tej opindi praytoczony zostanie Art, 11.2 pkt. 3 a, ktdry okredla, 2e drialania, o kudrych mowa
woust. 1, obejmujy w szeregbinodd opracowanle, wdrofenie | nadedr nad procedurami
sapoblegajeymi  rakaieniom | chorobom cakaknym  rwigzanym @ uddielaniem  dwisdcien
sdrowotnych, w tym dekontaminacii skéry | blon Surowych lub Innych thanek. Natormiast
w kolejmym Art. 15.2 pkt 2 Minister Zdoowia zobowigzuje Zespd! Kontroll Zakaken Srphainych do
prowadrenia kontroll wewnetrzne), o ktdrdj mowa w art. 11 ust. 2 pht 5, orae przedstawienia
weynikdear | wiinskiw 2 tej kentrofi kierownikewi szpitala | komitetowd kontroli zakaded srpitalnych,
% kobel kontrola wewnelrzna musi byl preeprowadzana w oparciy w Rozporrgdrenie Ministra
Zdrowia z dnia 10 maja 2010¢ Dz, U 100 por. 645) w sprawie 2akresy, sposobu oraz cestotiiwedci
prowadzenia kontroll wewngirmej w obszarze realizacyi deiafari zopobiegajacych szerzeniu sig
rakaied | chorh rakainych, gdzie w § 3.2 mnajdujemy, zapis mdwizcy o tym, le ocena
prawidlowodcl | skuteconodcl drialad w rakresie min. procedur zapoblegania zakateniom
i chorobom takainym, w tym procedur dekontambnacfi ma by dokompwana w oparciu o ogding
standardy i wytyezne odradkiw referencyjmych, rasady wipdleresnej wiedzy medyczne], wytyczne
konsultantdw krajowych w odpowiednich dziedeinach medyoyny mnajdujacych zastosowanie
u dwindczeniodawcy,

Tworsenie akiualnych systernéw zapoblegania | swabczania rakaten sapitaloych | chordb
zakaryeh oplern g w dibe] mierre na redukowaniu ryyka endemicznych | epidemicanych rakated
u pacjentéw | osdb zatrudnionych Podstawg kaidego plancwania § tarzgdeania ryrykiem jest
dienie do jego eliminacjl hib zminkmalizowania do poziomu akceptowalnego.

Ucine doniesienta | publikacie jednoznacenle wskazuly, be jednym @ podstawowych
wektordw prrenosienia drobnoustrojiw w Srodowisky 53 rece personelu medycznege. Higleniczna
dezyrfekeja rak nie zawsze jednak sprawda, te dlonie s cafkowicie wolne od drobnoustropdw. Mime
wykonanej procedury dezynfekeji rqk pewna liczha komdrek bakteryjnych mode na dionlach
preetrwac | byé przekarywana no powierzchnle, spregt medyciny | pacjenta.  Grupg coynnikow
wptywalacy na skutecznodé mikrobiobogiczng highenicene) dezynfekefi rak mode byé preygotowanie
dioni personely medycznegn do pracy, W literaturze naukowsj opisane watyw takich crynnikdw

Miejskd Srpital Tespolony im, Mikolaja Kopernika w Olsatynie
10-229 Olsziyn, ul, mwmul B9 6TE 6608
ek b olewil
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jak: obecnodt blzuteril, zegarka, dlugodt | stan parnokei, o takle obecnodd lakieru, tipsdw i 2elu
oceniajae skutecanosé denynfekcfl, stopler kolonlzacil dioni | paznokci prred | po dezynfekeji [21,
50, 65, 105, 119].""  Badania prowadzone prrez A Baran opisujg proypadki wphywy drobnoustrojow
kolonizujgcych paznokcie pokryte lakicrem lub  Selem na wystepowanie rakaden szpitabmych [10]
Badania te sugerujy, te wystarczajgca redukcja drobnoustrojdw na powierzchni dioni nie musi byd
réwnoinatzna 2 wystarezajgeq ich redukciy na powilerzchni pamokci®.” Preyerynic sig do tego mode
obecnoié wszelkiego rodzaju powtok nanoszonych na naszy phytke parnokciowy w postaci lakierdw
czy edbywek w lakierach, W deklaracjach producenta wyctytamy, e odiywki w postaci lakierdw
pogrubiaig | utwardzajy delikatne phytki, dzieki czemu s one bardzie] odpome na usrtkodzenia, nie
mniej pednak stanowiy barierg dla antyseptykéw ubywanych do higieny rgk. Ponadto =3
LHworzywem srtucznym” nanoszonym na naturalne phytki paznokciowe, do ktdrego metody adhesji
Juwielbiajg”® proylegad bakterie, Zadna odiywka w postach fakeru cry lakier nie da nam gwaranci,
te skutecznle rdezynfckowaliémy rgce, 5 to wininie na rekach drobnoustreje bardio fatwo
gromadza sie | popriez rece rozpriestrzeniajg sig w srodowisku szpitalnym,

Istnieje kikka badan analizujgcych wphpw lakieru obecnego na parnokeiach na kolonizacje
ich powlerzchni drobnoustrojami. C A Baumgardner | wsp. przeprowadrili badania na 26
achotnikach | nie wykazall zwiekszonej liczby CFU na panokciach polakierowanych przed
wykonanlem dezynfekeii w pordwnaniu z preedstawicielami grupy kontrolnej, ktdrych paznokcie nbe
byly polakierowane [12]. Odmilenne wyniki uzyskali © A Wynd | wsp. [197] oraz Edel | wsp. [38]. W
swoich badaniach nad kolonizaclg phytki pamokciowe] wykazali eni rdinice w liczhie komdrek
bakteryjnych po dexynfekci u oséh 2 polakierowanymi | niepolakierowanymi paznokciami,
stwierdzajac, te |est ona wieksza u oséb 1 lakierem na paznokclach™.' Réwnicd w pracy doktorskiej
lustyny Plwowarczyk pt. . Badanie wphywu rdinpch czynnlkéw na jakodd 1 skutecinodd
mikrobiologiczng procedury higieniczne) dezynfekeji rak wired personelu medycznega” znajdziemy
apis | wyniki przeprowadzonych badan w tym zakresie. W plerwsze] kolejnodci zhadano, cry
obecnodé lakieru lub odiywkl na plytce paznokcl w momencie poblerania materialu do analizy
wplywa na liczbe CFL (Cabony Forming Unit) na ich powierzchni proed i po dezynfekel. Wikazano,
ie lakier na paznokclach sprovia  wiekszej kolonizac)i drobnoustrojw na powierzchnl  prred
denynfekcja, natomiast lczba bakterii na pamnokciach po dezynfekefl w proypadku gy 53 one
pokryte lakierem jest istotnie wicksza w pordwnaniu @ piytky porbawiong lakieru. Analizujac
natomiast stopien redukc]l drobnoustrojdw tauwabone niksry poziom redukcli CFU bakteril na
parnokelach 1 oséb 2 lakierem w poréwnaniu do osdb ber polakierowanych paznokcl. Autorka
podaje, te by moie w tym zakresie nie wdalo sig uzyskac wyniku na poziomie istotnodci
statystycene), ze wzgledu na malolicng grupe poddang analizke.

Wiemnie] jednak w chwill obacne] powyisze wyniki onae wiedza | dwiadomodc, 2o kaldy
pracownik poprzer odpowladnie prrygotowanie dioni do pracy jest w stanie zminimalizowad ryzyko
ragroter pochodigcych od crlowieka, moga stanowid podstawe do wprowadzenia rakazu
stosowania lakberdw zefowych, hybrydowych oraz odiywek do paznokel w postact lakderdw przez
pracownikdw medycznych sprawujgoych opieke nad pacjentem.

e
Miejsk Sepital Zespolony im. Mikotaja Kopernika w Olzrtynie
10-229 ciisrhyn, ul. Wojska Polskiego 30, tel. 89 678 66 08
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Pozostaje wiee podkredlié, e w sipitalu powinny rostaé opracowane | wdrofone

skoordymowane procedury zgodne robowigmujacym prawem | aktualng wiedry medycezng,
rweryfikowane przez Zespdt | Komitet Kontroli Zakazed, dostosowane do specyfiki szpitala, liczby
lecronych pacpentdw, charakterystyki populacii objete] opieka, liceby personelu. Efektywne
wdrotenie procedur wymaga okredlenia osdb odpowiedzialnych, edukac)l personeiu | wiaschwe]
koordynacjl w sipitalu. Natomiast w procesie leczenia | opieki nad pacjentem powinno sig
minimalizowac Eczbe miejsc | sytuacji ulatwiajgcrch przenoszenie patogendw. W rwiqzku z czym
kaidy pracownik medyczny, kidry sprawuje opieke nad pacjentem jest odpowiedzialny 2a
utrrymanie wysokich standarddw higieny rak w celu wysliminowania | gminimalizowania ryzyka
zakatenia. Crynnoicl higleny rak s3 bardziej skuteczne, jeleli zachowane s krdtkie (niewystajgce
pora opuszkl paloiw), naturalne | niepomatowane paznokcie, a rgce | preedramicna 53 odkryte bez
biduterii. W przypadku rozdwajajgcych sie paznokc zaleca sie stosowanie wszelkich innych
sposohow poprawiajacych kandycie skéry | phytek paznokciowych (dieta, naturalne odiywki, kremy
plelegnuface).

Higiena rak nie jest kwestiz dowolnodc, jest ona obowigekiem, Nalery |3 sumlennie
wykonywat w celu podwyiszenia bezpleczerstwa epidemiologicinege pacjenta § personelu
medycznego, a estetyka i profesjonalny wyglad personely medycinego pozostanie w ocrywiste|
korelacil z podstawowym zaleceniem preysiegi Hipokratess .Po plenwsze nle sckodzié”
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WOKOL ZAWODU

Ktoéra pielegniarka/polozna jest uprawniona do samodzielnego
ordynowania lekéw, Srodkéw spozywczych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego oraz wyrobow medycznych
i wypisywania na nie recept lub zlecania ?

Zgodnie z art. 15a ust. 1 ,,ustawy o zawodach”, w ramach samodzielnego wykonywania
Swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych pielegniarka
i polozna posiadajace dyplom ukonczenia studiéw drugiego stopnia na Kierunku
pielegniarstwo lub poloznictwo oraz pielegniarka i polozna posiadajace tytul specjalisty
w dziedzinie pielegniarstwa maja prawo samodzielnie:

1) ordynowa¢ leki zawierajace okreslone substancje czynne, z wytaczeniem lekow
zawierajacych substancje bardzo silnie dzialajace, S$rodki odurzajace 1 substancje
psychotropowe, oraz $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego, w tym
wystawia¢ na nie recepty,

2) ordynowac okre$lone wyroby medyczne, w tym wystawiac na nie zlecenia albo recepty

— jezeli ukonczyly kurs specjalistyczny w tym zakresie.

W ramach realizacji zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji
pielegniarka i potozna posiadajace dyplom ukonczenia studiéw co najmniej pierwszego
stopnia na kierunku pielegniarstwo lub poloznictwo oraz pielegniarka i polozna
posiadajace tytul specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa maja prawo wystawia¢ recepty na
leki, z wylaczeniem lekéw zawierajacych substancje bardzo silnie dziatajace, $rodki
odurzajace i substancje psychotropowe, oraz srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego niezbedne do kontynuacji leczenia, jezeli ukonczyly kurs specjalistyczny
w tym zakresie (art. 15a ust. 2 ,,ustawy o zawodach”).

Obowiazek ukonczenia kursu specjalistycznego, o ktérym powyzej, nie dotyczy pielegniarek
i poloznych, ktére w ramach ksztalcenia w szkotach pielggniarskich i w szkotach potoznych
Iub w ramach szkolenia specjalizacyjnego nabyty wiedz¢ objeta takim kursem (art. 15a ust.7
,ustawy o zawodach”).

Jaki kurs specjalistyczny uprawnia pielegniarke/potozna do ordynowania
lekéw i wypisywania recept?

Kurs specjalistyczny Ordynowanie lekéw i wypisywanie recept dla pielegniarek
i poloznych sklada si¢ z dwoch czesci.
Cz¢$¢ Idotyczaca ordynowania lekéw i wypisywania recept przeznaczona jest zgodnie
z art.15a ust. 1 ,,ustawy o zawodach” dla pielggniarek i potoznych posiadajacych dyplom
ukonczenia studiéw drugiego stopnia na kierunku pielggniarstwo lub potoznictwo oraz
pielegniarek i potoznych posiadajacych tytut specjalisty w dziedzinie pielggniarstwa.
Po ukonczeniu czeSci I kursu pielegniarka, polozna jest uprawniona do wykonywania
Swiadczen zdrowotnych w zakresie:
1. Samodzielnej ordynacji lekéw zawierajacych okreslone substancje czynne,
z wylaczeniem lekdéw zawierajacych substancje bardzo silnie dziatajace, $rodki
odurzajace i substancje psychotropowe, w tym wystawianie na nie recept.
2. Samodzielnej ordynacji $rodkdéw spozywczych specjalnego przeznaczenia, w tym
wystawianie na nie recept.
3. Samodzielnej ordynacji wyrobéw medycznych, w tym wystawianie na nie recept lub
zlecen.
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4. Wystawiania recept w ramach realizacji zlecen lekarskich w procesie diagnostyki,
leczenia i rehabilitacji na leki, z wylaczeniem lekéw zawierajacych substancje bardzo
silnie dzialajace, Srodki odurzajace i substancje psychotropowe oraz na S$rodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia, niezbedne do kontynuacji leczenia.

5. Wystawiania recept lub zlecen w ramach realizacji zlecen lekarskich w procesie
diagnostyki, leczenia i rehabilitacji na wyroby medyczne.

6. Samodzielnej ordynacji lekéw z kategorii OTC.

Czes¢ II dotyczaca wypisywania recept w ramach kontynuacji leczenia przeznaczona jest
zgodnie z art.15a ust. 2 ,,ustawy o zawodach” dla pielggniarek i potoznych posiadajacych
dyplom ukonczenia studidw, co najmniej pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo oraz pielegniarek i potoznych posiadajacych tytul specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa.

Po ukonczeniu czesci II kursu pielegniarka, polozna jest uprawniona do wykonywania
$Swiadczen zdrowotnych w zakresie:

1. Wystawiania recept w ramach realizacji zlecen lekarskich w procesie diagnostyki,
leczenia i rehabilitacji na leki, z wylaczeniem lekéw zawierajacych substancje bardzo
silnie dzialajace, $rodki odurzajace i substancje psychotropowe, niezbedne do
kontynuacji leczenia.

2. Wystawiania recept w ramach realizacji zlecen lekarskich w procesie diagnostyki,
leczenia i rehabilitacji na $rodki spozywcze specjalnego przeznaczenia.

3. Samodzielnej ordynacji lekéw z kategorii OTC.

Organizator ksztalcenia, kurs specjalistyczny Ordynowanie lekéw i wypisywanie recept dla
pielegniarek i potoznych powinien realizowaé¢ odrebnie dla czgsci 1 i odrgbnie dla czgéci 11
programu. Po ukonczeniu kursu i ztozeniu egzaminu z wynikiem pomy$lnym, organizator
ksztalcenia, odpowiednio dla czesci I i II, wydaje pielggniarce, potoznej zaswiadczenie
o ukonczeniu kursu specjalistycznego, zgodnie ze wzorem okre$lonym w przepisach prawa
(zrédto: www.ckppip.edu.pl).

Organizatorem kursu moga by¢:

1) uczelnie, szkoty prowadzace dziatalno$¢ dydaktyczng i badawcza w dziedzinie nauk
medycznych oraz podmioty lecznicze;

2) inne podmioty po uzyskaniu wpisu do wiasciwego rejestru podmiotéw prowadzacych
ksztalcenie podyplomowe; organem prowadzacym rejestr jest okr¢gowa rada
pielegniarek 1 potoznych wilasciwa dla miejsca prowadzenia ksztalcenia,
a w przypadku okregowych izb pielegniarek i potoznych oraz utworzonych przez nie
spotek prawa handlowego, w ktérych posiadaja one udziaty lub akcje, lub innych
utworzonych przez nie podmiotéw — Naczelna Rada Pielggniarek i Potoznych (art. 75
177 ,,ustawy o zawodach”).

Zrédto: NIPiP
Recepta  0O0000IORIO0MIOI00L

Pacjenit

Dats  Ewes b § podipss PIELEGNIARKI T PY
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KSZTALCENIE PODYPLOMOWE

mgr Magdalena Budziszewska
Specjalista Dziatu Szkolen przy OIPiP w Elblggu

Dziat Szkolen przy Okregowej Izbie Pielegniarek i Poltoznych w Elblagu zajmuje sie
organizacja i koordynacja ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i poloznych
prowadzonego przez OIPiP w Elblagu.

Najczesciej zadawane pytania kierowane do Dzialu Szkolen:
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1. Kiedy moge przystapi¢ do specjalizacji nieodplatnie i jak czesto mozna
realizowa¢é specjalizacje nieodptatnie?
Szkolenie specjalizacyjne (specjalizacja) mozna zrealizowa¢ nieodptatnie z funduszy
ministerialnych na podstawie umowy podpisanej z organizatorem, ktéry wygrat
przetarg ogtoszony przez Zaktad Zaméwien Publicznych przy Ministrze Zdrowia.
Ustawa z dnia 15.07.2011 r.o zawodach pielggniarki i potoznej (Dz. U. 2011 poz.
1251) podaje: art. 70 ust. 6: ,,Pielegniarka i potozna, ktore odbyty specjalizacje
dofinansowywang ze Srodkow publicznych, mogq ubiegal si¢ o dopuszczenie do
kolejnej specjalizacji dofinansowywanej ze srodkow publicznych po uptywie 5 lat od
dnia zakonczenia poprzedniej specjalizacji. Pielegniarka i potozna sktadajg
organizatorowi ksztatcenia oswiadczenie o odbytych przez siebie specjalizacjach
dofinansowywanych ze srodkow publicznych”.

2. Jakie warunki trzeba spelnié¢, aby przystapi¢ do specjalizacji?
Do specjalizacji moze przystapi¢ pielegniarka lub potozna, ktora:
e posiada prawo wykonywania zawodu
e pracowata w zawodzie przez co najmniej 2 lata w okresie ostatnich 5 lat
e zostala dopuszczona do specjalizacji w wyniku przeprowadzonego
postepowania kwalifikacyjnego.

3. Jak dlugo trwa specjalizacja?
Specjalizacja zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 30.09.2016r.
w sprawie ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych, nie moze trwaé
krdcej niz 15 miesiecy i nie dtuzej niz 20 miesigcy.
4. Jakie warunki trzeba spelni¢, aby przystapi¢ do kursu kwalifikacyjnego?
Do kursu kwalifikacyjnego moze przystapi¢ pielegniarka lub potozna, ktéra:
e posiada prawo wykonywania zawodu
e posiada co najmniej 6-miesi¢czny staz pracy w zawodzie
e zostala dopuszczona do kursu w wyniku przeprowadzonego post¢powania
kwalifikacyjnego.

5. Jak dlugo trwa kurs kwalifikacyjny?
Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 30.09.2016r. w sprawie
ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych, nie moze trwaé dluzej niz
6 miesiecy.
6. Jakie warunki trzeba spekié, aby przystapi¢ do kursu specjalistycznego?
Do kursu specjalistycznego moze przystapi¢ pielggniarka lub potozna, ktéra:
e posiada prawo wykonywania zawodu
e zostala dopuszczona do kursu w wyniku przeprowadzonego postepowania
kwalifikacyjnego.



7.

10.

11.

Jak dlugo trwa kurs specjalistyczny?

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 30.09.2016r. w sprawie
ksztalcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych, nie moze trwaé dluzej niz
3 miesigce.

Jakie kursy sa potrzebne do specjalizacji i kurséw kwalifikacyjnych?

Zgodnie z nowelizacja ustawy i nowym rozporzadzeniem art.71 ust.1 ustawy z dnia
15 lipca 2011r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2014r., poz. 1435 z pdzn.
zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 12 grudnia 2013r. w sprawie
wykazu dziedzin pielggniarstwa oraz dziedzin majacych zastosowanie w ochronie
zdrowia, w ktérych moze by¢ prowadzona specjalizacja i kursy kwalifikacyjne
(Dz. U. z 2013r., poz. 1562) oraz ,,Aktualizacja programéw szkolen specjalizacyjnych
oraz kurséw kwalifikacyjnych” z dnia 24.10.2016, informujemy, iz w celu
rozpoczecia nowych specjalizacji i kursow kwalifikacyjnych nalezy legitymowac si¢
zaswiadczeniami o ukonczeniu kursow specjalistycznych. Do poszczegélnych
specjalizacji i kurséw kwalifikacyjnych wymagane sa rézne kursy specjalistyczne.
Dlatego, aby tatwiej byto Panstwu porusza¢ si¢ w nowych wymogach, po pytaniach
zamieszczamy tabele z lista wszystkich specjalizacji i kurséw kwalifikacyjnych wraz
z wymaganymi do przystapienia kursami specjalistycznymi.

Czy do kazdej specjalizacji trzeba mie¢ kurs specjalistyczny ,,Wywiad i badanie
fizykalne”?
Kazda osoba rozpoczynajaca nowa specjalizacje musi posiada¢ kurs specjalistyczny:
,,Wywiad i badanie fizykalne”.
Kurs ,,Wywiad i badanie fizykalne” NIE JEST WYMAGANY w przypadku
udokumentowania posiadania kwalifikacji w zakresie badania fizykalnego:
e dyplomem uzyskania tytutu specjalisty po 2001r. LUB
e za$wiadczeniem o ukonczeniu kursu z zakresu badania fizykalnego Advanced
Physical Assessment LUB
e dyplomem uzyskania tytutu licencjata pielggniarstwa, poczawszy od naboru
2012/2013.

Kto i z jakich kurséw specjalistycznych moze by¢ zwolniony?

Warunek posiadania kurséw  specjalistycznych ,Resuscytacja  krazeniowo-
oddechowa”, ,,Resuscytacja krazeniowo-oddechowa noworodka” i ,,Wykonanie
1 interpretacja zapisu elektrokardiograficznego” NIE DOTYCZY pielegniarek, ktore:

e 53 pielegniarkami systemu w rozumieniu art. 3 pkt. 6 ustawy z dnia 8 wrze$nia
2006r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. 2013 poz. 757 z p6zn.
zm.) LUB
posiadaja dyplom ratownika medycznego LUB

e posiadajg zaswiadczenie o ukonczeniu kursu Advanced Life Suport (ALS).

Czy wymagane Kursy specjalistyczne trzeba ukonczyé przed przystapieniem do
specjalizacji lub kursu kwalifikacyjnego?
Wymagane kursy mozna ukonczy¢ przed rozpoczeciem lub w trakcie trwania
specjalizacji lub kursu kwalifikacyjnego jednak najpdznie;j:
e specjalizacja — przed zakonczeniem szkolenia wraz z wnioskiem
o zakwalifikowanie do egzaminu panstwowego,
e kurs kwalifikacyjny — najpdzniej przed egzaminem przeprowadzanym po
kursie kwalifikacyjnym.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Czy w tym samym czasie moge by¢ uczestnikiem kilku kursow?
Jednoczasowo pielggniarka/potozna moze by¢ uczestnikiem wigcej niz jednego kursu.

Jakie formy ksztalcenia podlegajg dofinansowaniu?
Dofinansowaniu podlegaja nast¢pujace formy ksztatcenia:
e studia pomostowe licencjackie i uzupelniajace magisterskie na kierunku
pielegniarstwo/potoznictwo
e szkolenia specjalizacyjne (specjalizacje), kursy kwalifikacyjne, Kkursy
specjalistyczne, kursy doksztatcajace
e konferencje, kongresy, sympozja, zjazdy i inne formy doskonalenia
zawodowego, ktére zwigzane sa ze specyfika miejsca pracy, dotycza
problematyki pielegniarstwa/potoznictwa.

Jakie sa warunki uzyskania czeSciowej refundacji kosztéw poniesionych
w zwiazku z realizacjq ksztalcenia podyplomowego przez pielegniarke/polozna?
Z dofinansowania moga korzysta¢ wylacznie cztonkowie wpisani do Rejestru
Pielegniarek i Poloznych prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
i Potoznych w Elblagu, ktérzy:

e regularnie optacaja skladki czlonkowskie przez okres dwoéch lat,
przepracowali po ukonczeniu szkoty pielggniarskiej/polozniczej co najmniej
dwa lata, a przerwa w wykonywaniu zawodu nie przekroczyla pigciu lat
w ostatnich sze$ciu latach

e zlozyli wniosek o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia i doskonalenia
zawodowego

e zlozyli imienne o$wiadczenie ze wskazaniem numeru konta bankowego, na
ktéry zostanie dokonany przelew kosztéw refundacji

e dostarczyli oryginal imiennej faktury/rachunku potwierdzajacych dokonanie
optaty na pokrycie kosztéw zwigzanych z ksztalceniem i doskonaleniem
zawodowym wraz z o$wiadczeniem o wysokos$ci poniesionych kosztéw przez
uczestnika kursu/szkolenia.

Tekst regulaminu, druki wniosku, zgody na przekazanie pienigdzy na rachunek
bankowy 1 o$wiadczenie do porania na stronie: http://oipip.elblag.pl/druki-do-
pobrania/

Jaka jest wysoko$¢ refundacji na ksztalcenie i doskonalenie zawodowe?
Wysoko$¢ dofinansowania kosztéw ksztalcenia i doskonalenia zawodowego wynosi
50% kosztdw merytorycznych poniesionych i udokumentowanych przez osobe
sktadajaca wniosek. Laczna kwota dofinansowania nie moze przekroczy¢ kwoty
ustalonej przez Okr¢gowa Rade Pielegniarek i Potoznych w okresie trwania kadencji.
W obecnej kadencji jest to kwota 1200zt (jeden tysiac dwiescie zlotych).

Czy koszty dojazdow i noclegéw sa tez refundowane?

Refundacji ksztalcenia i doskonalenia zawodowego podlegaja tylko koszty
merytoryczne. Od 01.01.2017 nie ma dofinansowania kosztdw poniesionych przez
uczestnika kursu/szkolenia na dojazdy, czy noclegi.

Do kiedy nalezy zlozy¢ wniosek o refundacje kosztéw ksztalcenia?

Whnioski wraz z wymaganymi zalacznikami mozna sklada¢ przez caly okres
ksztalcenia. Na dang forme ksztalcenia wystarczy ztozy¢ jeden wniosek, dokumentow
potwierdzajacych wplate moze by¢ wigcej (w przypadku wplat za szkolenia w ratach).



18. Kiedy nastapi zwrot refundacji za ksztalcenie?
Zwrot przyznanej refundacji odbywa si¢ na podstawie ztozonego wniosku
rozpatrzonego pozytywnie przez Komisj¢ ds. Ksztalcenia i Doskonalenia
Zawodowego oraz dostarczonego do Okrggowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Elblagu dokumentu potwierdzajacego wplate za odbyte szkolenie.

19. Jak czesto rozpatrywane sa wnioski o refundacje ksztalcenia podyplomowego?
Komisja ds. Ksztalcenia i Doskonalenia Zawodowego rozpatruje wnioski
o dofinansowanie ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nie rzadziej niz co
2 miesiace.

LISTA NOWYCH SPECJALIZACJI
WRAZ Z WYMAGANYMI DO ROZPOCZECIA KURSAMI SPECJALISTYCZNYMI

1-13 Specjalizacje dla pielegniarek
14-15 Specjalizacje dla potoznych
16-17 Specjalizacje dla pielggniarek i potoznych

WYMAGANY KURS SPECJALISTYCZNY
Lp. | SPECJALIZACJA RKO RKO Leczenie ran | EKG
noworodka
1 .P.iele;gniarstvyo a'nes'tezjologiczne tak i i tak
i intensywnej opieki

2. | Pielegniarstwo chirurgiczne tak - - tak
3. Pielegniarstwo geriatryczne - - pietlzlg(n(idal:ek) -
4. | Pielegniarstwo internistyczne tak - - tak
5. | Pielegniarstwo onkologiczne - - - -
6. | Pielegniarstwo operacyjne - - - -
7. | Pielegniarstwo opieki dlugoterminowej - - pietlzlg(n(idalfek) -
8. | Pielegniarstwo opieki paliatywnej tak - - -
9. | Pielegniarstwo pediatryczne tak - - tak
10. | Pielegniarstwo psychiatryczne tak - - -
11. | Pielegniarstwo ratunkowe tak tak - tak
12. | Pielegniarstwo rodzinne tak - - tak
13. | Ochrona zdrowia pracujacych tak - - -
14 Pielegniarstwo ginekologiczno- tak (dla

. C. - tak . -

poloznicze poloznych)

15. | Pielegniarstwo rodzinne tak tak - -
16. | Pielegniarstwo epidemiologiczne - - - -
17. | Pielggniarstwo neonatologiczne - - - -
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1-20 Kursy kwalifikacyjne dla pielegniarek
21-23 Kursy kwalifikacyjne dla poloznych

LISTA KURSOW KWALIFIKACYJNYCH
WRAZ Z WYMAGANYMI DO ROZPOCZECIA KURSAMI SPECJALISTYCZNYMI

24 Kurs kwalifikacyjny dla pielggniarek i potoznych
WYMAGANY KURS SPECJALISTYCZNY
Lp. | SPECJALIZACJA RKO RKO Przetacz'anie EKG
noworodka krwi

1L .P.ielegniarstvyo a_nes_tezjologiczne tak ) ) tak
i intensywnej opieki

2. | Pielegniarstwo chirurgiczne tak - - tak

3. | Pielegniarstwo diabetologiczne - - - -

4. | Pielegniarstwo geriatryczne tak - - tak

5. | Pielegniarstwo internistyczne tak - - tak

6. [ Pielegniarstwo kardiologiczne tak - - tak
Pielegniarstwo nefrologiczne

7. . . tak - - -
z dializoterapia

8. | Pielegniarstwo neonatologiczne - - - -

9. | Pielegniarstwo neurologiczne tak - - -

10. | Pielegniarstwo onkologiczne - - - -

11. | Pielegniarstwo operacyjne - - - -

12. Pielegniarstwo opieki ) ) ) )
dlugoterminowej

13. | Pielegniarstwo opieki paliatywnej - - - -

14. | Pielegniarstwo pediatryczne tak - - tak

15. | Pielegniarstwo psychiatryczne - - - -

16. | Pielegniarstwo ratunkowe tak tak - -

17. | Pielegniarstwo rodzinne - - - -

18. | Pielegniarstwo transplantacyjne tak - tak tak

19 Pielegniarstwo $rodowiska i i i i

* | nauczania i wychowania

20. | Ochrona zdrowia pracujacych - - - -
Pielegniarstwo anestezjologiczne

21. | iintensywnej opieki w poloznictwie tak - - -
i ginekologii

- Pielegniarstwo operacyjne - - - -

23. | Pielegniarstwo rodzinne tak tak - -

24. | Pielegniarstwo epidemiologiczne - - - -
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Opracowata: Magdalena Budziszewska
Specjalista ds. szkolen




KSZTALCENIE PODYPLOMOWE

System Monitorowania Ksztalcenia (SMK)

Od dnia 1 maja 2017 r. ruszyl System Monitorowania Ksztalcenia Pracownikéw
Medycznych. Do zadan systemu nalezy mi¢dzy innymi:

— gromadzenie informacji pozwalajacych na okreslenie zapotrzebowania na miejsca
szkoleniowe w okreslonych dziedzinach medycyny i farmacji oraz w dziedzinach
majacych zastosowanie w ochronie zdrowia;

— monitorowanie ksztatcenia podyplomowego pracownikéw medycznych;

— monitorowanie przebiegu ksztalcenia specjalizacyjnego pracownikéw medycznych;

— wspomaganie procesu zarzadzania systemem ksztalcenia pracownikéw medycznych.

W przypadku pielggniarek i potoznych w systemie przetwarzane sa dane okreslone
w przepisach wydanych na podstawie art. 67, art. 71-74, art.76-79 oraz art. 82 ustawy z dnia
15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i poloznej. Co to oznacza dla pielegniarek
i potoznych? Zgodnie z ustawa z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o zmianie ustawy o systemie
informacji w ochronie zdrowia oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.2015, poz. 1991 ze zm.)
od maja 2017 r. za posrednictwem Systemu Monitorowania Ksztalcenia Pracownikéw
Medycznych (SMK) begda prowadzone:

— postgpowania kwalifikacyjne dopuszczajace do specjalizacji, kursu kwalifikacyjnego,
specjalistycznego i doksztalcajacego,

— skladanie wnioskéw o dopuszczenie do egzaminu panstwowego.

Do korzystania z SMK niezbgdne sa:

- dostep do internetu,

- adres e-mail,

- zainstalowana wersja oprogramowania Java 7 z najnowszg aktualizacja,

- przegladarka internetowa Mozilla Firefox, Internet Explorer (najnowsze wersje).

Zalozenie konta w SMK

W  celu dokonywania czynnosci w SMK konieczne bedzie zaloZzenie konta
w tym systemie. Nalezy wej$¢ na strong https://smk.ezdrowie.gov.pl/ i kliknaé¢ zat6z
konto

Dkctnt & & & Cxionks OPowoc | pohiki *

=" System monitorowania ksztacenia

Logowanie
Zabogpiw P2

e
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Wypelniamy wniosek o zalozenie konta uzytkownika a nastgpnie naciskamy przycisk z16z
wniosek o zatozenie konta.

Dane asobawe
L] Brupee g wof v HEGHERACES
e MiseE fodive FewAT W Do Blpwaletiin
At
AR b
ettt Lrodive ey o Dot rstira .
bz . u P
-
et PECEL i [ ——
e Lptye Homederika ki
- il
Rty deh e Rit BRR. st Ll b

Powinni$my otrzyma¢ komunikat:

Poprawnie zlozono wniosek o zalozenie konta.

Na podany we wniosku adres e-mail przestana zostanie informacja na temat zalozonego
w SMK konta oraz informacja o zatozeniu konta na P2 SA. W wiadomosci dotyczacej
zatozenia konta na P2 SA zostanie przestane tymczasowe hasto, ktére nalezy zmieni¢ podczas
pierwszego logowania (szczeg6ty procesu zostang wskazane w wiadomosci od P2 SA).
Nastgpnie nalezy ponownie wej$¢ na strong https://smk.ezdrowie.gov.pl/ 1 kliknaé przycisk
zaloguj w P2

.
]

| " System monitorowania ksztalcenia ®' ¢+ fens Ore

Logowanie

i e e

34



Nastepnie klikamy Login/Hasto i za pomocg hasta ktére otrzymaliSmy na adres e-mail podany
we wniosku logujemy sig.

Cantrum Systemdw Informacyjnych

Wybierz sposdb w jaki cheesz sie uwierzytelnic

Certylunt

Po zalogowaniu si¢ do systemu bgdziemy mieli mozliwo$¢ wyboru kontekstu pracy (po
zatozeniu konta bgdziemy mieli tylko jedna rolg), ktéra nalezy wybrac.

L System Monitorowania Ksztalcenia st « & & Cononke CPomec ol v

Wybderz kontekn, pracy

Rarma ok el S IPedieronl

R g -
tamwma e bigrz {—
T e ! Wybia

Po wybraniu roli zerowej nalezy klikna¢ na kafelek Wnioski o modyfikacj¢ uprawnien

H E
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Na kolejnej stronie klikamy Nowy wniosek o modyfikacj¢ uprawnien

b |

R ]

Weneoki 0 Mody TRusom
[F- e

Po wypehieniu pdl we wniosku o modyfikacj¢ uprawnien nalezy w czgsci dodatkowe

informacje zaznaczy¢ nastgpujace pozycje: Jako
e Pielegniarka

Potozna

Grupa funkcjonalna:

Uzytkownik

Dodatk

informacje

grupa biznesowa odpowiednio:

Grupa piznesowa

Grupa funkgjonalna

Krajowa Izba Diagnesitw Laboratoryjnych
Lekarz

Lekarz dentysta

Ministerstwo Obrony Narodowsy
Ministershwo Spraw Wewnstrznych

A Minsstershwo Zdrowia

Maczeina Izba Aptekarska

Maczeina Izba Lekarska

Maczeina Izba Fislegniarek i Poloznych
Okrégowa 1zba Aptekarska

Okregowa 1zba Lekarska

Okregowa Izba Prelggniarek | Poloznych
Chrganizator kaztakcenia o pielegniarek | polocnych

Placéwka szkokeniowa
Polozna

Ratowmik medyczny
Uczelnia

Urzad Wogewbdzkl
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Jednostka akceptujaca wniosek:
e OIPiP i klikamy wybierz

Irdnestha shorpiupn wrerk -

= =) €3

Na wyswietlonej liscie Okrggowych Izb Pielggniarek i Potoznych wyszukujemy Izby do
ktorej aktualnie nalezymy (Okregowa Izba Pielegniarek i Poloznych w Elblagu) i klikamy
na przyciskw kolumnie akcje a nast¢pnie po rozwinig¢ciu w przycisk wybierz.

Peina nazwa Aaicona Pelna nazwa Skrécoma
narera nanea

ednasth
podmigtu L jednosthi

podmigtu

Okracwa |zba CIPIPw Okracwa zba CHPIP w Podlaskis Biakpsrok S4220RLATES @
Pielegrisek i Bashymstoku Piglegniaek i Brshymnzichy

Polaznych w Potaznych w

Biabymstoku Biatymstoku

Po wybraniu Okr¢gowej Izby klikamy dalej
Pird¥isht

Fiowy poodmet

o 2
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Na nastgpnej stronie podajemy dane o numerze PWZ (Numer PWZ sktada si¢ z 7 cyfr plus
litera A lub P na koncu) a w liscie specjalizacji dane o ukonczonych formach ksztatcenia.
Pole tytul naukowy uzupetniamy tylko w przypadku posiadania tytutu profesora.

Vi eI T e g

Fiessgnisia
mear T

TR DR AT NEIAR WTLIRE DT

Wytwed

ks

st v
Lt apigalinan)i

Faboclie Jane

Tyou nauowy SO0 WTTRONY CoenaE

Nastepnie klikamy zapisz i powinni$my zobaczy¢ komunikat:

et Wi b e ak e Fagnd

Po kliknigciu dalej nalezy wybra¢ opcj¢ podpisania wniosku w zalezno$ci od posiadanych
podpiséw:
e Podpis EPUAP (bez konieczno$ci przychodzenia do OIPiP). (szczegélowe
informacje na temat profilu zaufanego mozna zobaczy¢ na stronie:
http://epuap.gov.pl/wps/portal
e Podpis kwalifikowany (bez konieczno$ci przychodzenia do OIPiP).
e  Whiosek papierowy (najpierw z16z wniosek papierowy, potem wrd¢ do wniosku
i go wydrukuj, konieczna wizyta w OIPIP).

pourét | #nuin | Podpiss podgpisem EPUAP i wyil | Podpiss podpisem kwaifkowanym | wyil m

[hrukuf | Zi6d wmbnsek papiemmey

Po podpisaniu wniosku zobaczymy potwierdzenie o poprawnym wykonaniu akcji.

Teraz musimy poczeka¢ az Okregowa Izba Pielggniarek i Poloznych zweryfikuje wniosek.
Jesli wszystkie dane bgda poprawnie wprowadzone to po kolejnym zalogowaniu oprécz roli
zerowej beda mogli Panstwo wybrac rolg Pielggniarki/Potoznej na ktérej bgda mogli Panstwo
juz pracowaé¢ w systemie.
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Zapisywanie sie na Kursy/szkolenia

Po zalogowaniu si¢ do systemu wchodzimy w kafelek “Dane o planowanych szkoleniach”

Nastgpnie wybieramy rodzaj ksztalcenia a potem dziedzing ksztatcenia poprzez przycisk
,,Wybierz”.

Dane & plascwarych Liksleniach - wibs wejrmadrion

S e oces Enaas L [

] (g %1 | [

-]

&
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Po kliknigciu wybierz wybieramy juz konkretng dziedzing poprzez kliknigcie w pole Akcje
1 naci$nigcie przycisku “Wybierz”

cr Birts, -Sete
Lt e et P PR At @
oy
e ] Smgar aariwn o
. ] e kntpera @
4 ahiagee
e
L ] g Ritpeea @
wta *
g T WYY o e e @
2 e TN
by
E TR R MM i Ergpies Aewans (]
] BRI
L ] L= S e Ll @
e e ]
Eppfdette LTI = g Letie m
] LG Riny
Frigpacmes ansie | N wiowes T @
TN
Erigpuirsv smihoor . M3 athewne gk Bitpeed 6
R Rk intjsiiarye
e ard Eltamen MRl - ke Frgpint | Mipwes @
e ph et s Lo
Pasgpraieg TLT S SO ERpE L hatpets @
e ] DS pOmaTd
g arses M ey pggras ks @
o AT Ly
ML rdimese g Rirpers @
PR
v Sorona W ]

Pokazuje nam si¢ mapa z liczba prowadzonych szkolen wybieramy wojew6dztwo, na terenie
ktérego chcemy odby¢ szkolenie.

v e Pinr
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Pojawi nam sig¢ lista z datami rozpoczecia oraz organizatorami ksztalcenia poprzez pole akcje
wybieramy u ktérego organizatora i w jakim terminie chcemy si¢ ksztatci¢ i klikamy ,,Z16z
whiosek.

Fittimr— Py nrmsbrenes

Ergae e

[rer——
ST

S Ll ol
Sy e bl 5

[ ]
HigaL T

Pl 2o |

T
-

Il

gttt
LRI

eegee ee2ea

[ g TR T
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| P o F ST T
Ry
By~ | e
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na e -
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e
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Pojawia nam si¢ wniosek na ksztatcenie, ktére wybrali$my i wprowadzamy niezbg¢dne dane:

R L T P

FETAL BT TR B AL BRI MARMIAS  A ATTaT

3 ¢

Rrad pracy
T A T BTG A T 1 G
— Porwlerdeenie statu pracy

o B

Cry w cigg vatatnich 5 lat odbywela Pani / cdbywal Pan specjalizacie dofinansowany 2= drodkiw publicenych [proy caym proe:
odbywanie specjalizac)l” rezuenie sig rownber preerwanie specjabizacyl / rezygnacjs re specjalizacyl w rrakicie jef crwranial?

2 S

[ T ey potid Sty D
VRSB TS - BTN L4 BRI

]

W I R
~— Pozostale dane

Sreana Lk Lk Usprcatmiong Mg Uag e Mipica fod Dot Sk

L T e ] FEgritvd | Geuiaing dbesiow wears

B u =] & =] = o il

e Tk sty R BT T
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Akceptujemy o$wiadczenia i klikamy zapisz.

Eotanion, 4wty eiok SR SRS u 2ol Ltesarhn b i SIIRARA Sind canhous, SESH-0okyT I Mol Py Wk SRl | 1An2an B IR

| <m

|8 Pl S e AR il T a2 T RS LR B0, Tl Sl RO T O SOl W PATSaRni R ek i T DA A B
~B ST Lithay TETaE b aaty W8 N b ol (SRR LIS ciaa i WRIRELE B8

<=

£33
t

Nastepnie klikamy ,,Dalej
[Pt |

o ¢ gy L

2 4=

Przenosi nas do Listy wnioskéw na szkolenia gdzie ponownie wybieramy wniosek ktéry
przed chwila robiliSmy poprzez pole akcje i klikamy ,,Szczegéty”

Ly PRt
bsrrakienia
|mrclyybuenmeera

W) Dredzing
hartabirnia Easrtalerimia

Przesuwamy stron¢ na sam dot wniosku gdzie tym razem pojawit nam si¢ przycisk wyslij na

ktory klikamy.
D

W tym momencie nasz wniosek trafit do organizatora ksztatcenia i oczekuje na rozpatrzenie.
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KSZTALCENIE PODYPLOMOWE

DZIAL SZKOLEN OKREGOWEJ I1ZBY
PIELEGNIAREK I POLOZNYCH

Okrggowa Izba Pielggniarek i Poloznych w Elblagu planuje w najblizszych miesiacach
rozpoczecie n/w kurséw

1) kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa rodzinnego dla pielegniarek -
planowany termin rozpoczecia: Pazdziernik 2017 r,

2) Kurs specjalistyczny,,Wykonanie i interpretacja zapisu
elektrokardiograficznego” program dla pielegniarek i potoznych — planowany
termin rozpoczecia: Pazdziernik/Listopad 2017 r.

3) kurs specjalistyczny ,,Resuscytacja Kkrazeniowo-oddechowa” program dla
pielegniarek i poloznych — planowany termin rozpoczecia: 07.10.2017 r.

4) kurs specjalistyczny ,Leczenie ran” program dla pielegniarek - planowany
termin rozpoczecia: 21.10.2017 r.

5) kurs specjalistyczny ,,Szczepienia ochronne” program dla pielegniarek -
planowany termin rozpoczecia: 14.10.2017 r.

Rozpoczecie kurséw uzaleznione jest od iloSci zgloszen. Osoby deklarujace chec¢ udziatu

w wybranym kursie prosimy o przysylanie informacji:

. osobiscie lub listownie na adres: 8§2-300 Elblag, G. Morcinka 10B
. e-mailem: szkolenia.izbaelb@wp.pl

Od lipca zgloszenia bgda przyjmowane przez platforme¢ Systemu Monitorowania Ksztalcenia
Pracownikéw Medycznych. W sprawie rejestracji i przystania zgloszen na kursy osoby
zainteresowane podj¢ciem ksztalcenia organizowanym przez Okregowa Izbe Pielegniarek
i Potoznych w Elblagu beda informowane droga telefoniczng badz e-mailowa.

Zachgcamy do skladania wnioskéw i podejmowania ksztalcenia. Kursy
specjalistyczne ,,Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego” i ,,Resuscytacja
krazeniowo-oddechowa” wymagane sa przy podejmowaniu ksztalcenia na kursach
kwalifikacyjnych i specjalizacjach w dziedzinie pielggniarstwa anestezjologicznego
i intensywnej opieki, chirurgicznego, geriatrycznego, internistycznego, pediatrycznego,
czy ratunkowego.

We wspotpracy z Wyzsza Szkota Inzynierii i Zdrowia w Warszawie planujemy
w Elblagu rozpocza¢ w miesigcu pazdzierniku 2017 r. kurs specjalistyczny ,,Wywiad
i badanie fizykalne” dla pielggniarek i potoznych” oraz w pézniejszym terminie kurs
specjalistyczny ,,Ordynowanie lekéw i wypisanie recept” .

Natomiast w miesigcu listopadzie 2017 r. we wspodtpracy z Uniwersytetem
Mikotaja Kopernika w Toruniu planujemy w Elblagu zorganizowa¢ kurs specjalistyczny
,,Ordynowanie lekéw i wypisywanie recept” — 1 cze$¢ (dla mgr pielegniarstwa/potoznictwa
i specjalistek) oraz kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielggniarstwa geriatrycznego dla
pielegniarek.

Specjalista ds. szkolen

mgr Magdalena Budziszewska
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WOKOL SAMORZADU - Z PRAC OIPiP w Elblagu

Posiedzenie Warminsko-Mazurskiego
Forum Zawodéw Zaufania Publicznego

W dniu 18 lipca 2017 r. w siedzibie Okregowej Izby Radcéw Prawnych w Olsztynie odbyto
si¢ kolejne posiedzenie Warminsko-Mazurskiego Forum Zawodéw Zaufania Publicznego.
samorzadéw jednomyslnie podjgto uchwate
w przedmiocie zmian ustaw dotyczacych sadownictwa powszechnego i Sadu Najwyzszego.

Podczas posiedzenia przedstawicieli 13

Nastepnie ponownie
wybrano Katarzyne
Skrodzka-Sadowska
reprezentujacg Okregowa
Izb¢ Radcéw Prawnych
w Olsztynie na
przewodniczaca
Warminsko-Mazurskiego
Forum Zawodow
Zaufania Publicznego
na okres od 1 listopada
2017r. do dnia

UCHWALA Br 3/ 30T
Warmbdskp-Sanurikisgo Forum Dawoddw Iesfants Putiitnegn
3 dnds 10 lpcs 300 Y 5,

o ipfiaie SEaRGwii SolVCIiCAEn BTLIA W eTlEvah DEPVIRCYTH Syiceniiwe powacheege | Sy
Walwilazego

W podwivws pit § Dellpnej) poaoiinis Warmitihe-Masiiegs Forem Riwodde Tiulin Publicnegs

£ gals B8 padena s 10567, ebnils niy, 0 FDESLE

L
Wermidito Mazenikls Foram Jwodde Dactels Pubiicennge wyrals pighCits tinrpokojsls
mriechy wobed ipotchu womwafimndh rafviaieych Emlen uithw  ASDAEROER  IpdmRecTR
powisschnage | Lidu Kafwyhitegs
Gwirieci] ZRpFWRBSE m3inoks

whibod oDpwIDENACR jeN umane wtpodishs wisdsy
cne, W By Rakhe g0 watpitie

. ooegDnasd saode | Sryboredie 02 rmeieine hoo
SHTORIRIRT T Tt AL

31 pazdziernika 2018 r.

g0 BOwioyE O SrEmagR | Powl Ty
Ponadto uczestnicy i it o
posiedzenia podje¢li i1
dyskusje dotyczaca e
wzajemnej wymiany
informacji o dziatalnosci
i problemach
poszczegdlnych
samorzgdow oraz
organizacji w przysztosci
wspdlnej konferencji dot.
samorzadow zaufania
publicznego.

Ukt padits sencgiolsie

e ppwadnicegey Wikt midghs Mazuribiego Fornem Zreacde Tisfind Posiximegs
Deiekan Ry Qhrggecwn| ity Radtdw frywmyth w Chatynis

i
oo EAPAMIAS Eafionasicn

Lista uczestnikéw spotkania: Okrggowa Izba Radcéw Prawnych w Olsztynie, Regionalny
Oddziat Polskiej Izby Biegtych Rewidentéw w Olsztynie, Warminsko-Mazurska Okrggowa
Izba Architektow Rzeczpospolitej Polskiej, Warminsko-Mazurski Oddziat Krajowej Izby
Doradcéw Podatkowych, Krajowa Izba Diagnostéw Laboratoryjnych, Warminsko-Mazurska
Okreggowa Izba Inzynieréw Budownictwa, Warminsko-Mazurska Izba Lekarska, Warminsko-
Mazurska Izba Lekarsko-Weterynaryjna w Olsztynie, Okrggowa Izba Pielegniarek
i Potoznych Regionu Warmii i Mazur, Okregowa Izba Pielegniarek i Poloznych
w Elblagu, Polskie Towarzystwo Psychologiczne Oddziat w Olsztynie, Okrggowa Izba
Aptekarska w Olsztynie, Okregowa Rada Adwokacka w Olsztynie.

Zrédio: OIRP
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PODZIEKOWANIA, GRATULACJE, JUBILEUSZE

,Jeden z najglebszych sukcesow Zycia,
Polega na tym, Ze tylko wszystko
Co robimy dla innych jest tym,
Co naprawde warto robi¢”

W zwiqzku z zakonczeniem kadencji Konsultanata Wojewodzkiego
w dziedzinie pielggniarstwa przewlekle chorych i niepetnosprawnych
Pani Iwonie Chetchowskiej
Okregowa Rada Pielegniarek i Potoinych w Elblggu sktada serdeczne podzigkowania
i stowa uznania za okazane inicjatywy i czynng pomoc w realizacji przedsiewziec stuigcych
rozwojowi naszych zawodow.
b &4
W zwiqzku z konczgcq sie kadencjg Cztonka Wojewddzkiej Komisji do Spraw Orzekania
0 Zdarzeniach Medycznych w Olsztynie
Pani Zycie Kemskiej
Okre¢gowa Rada Pielggniarek i Potoinych w Elblggu sktada serdeczne
podzigkowania za trud i wielkie serce wioZone w prace
na rzecz w/w komisji.
Jednoczesnie Zyczyny dalszych sukcesow w Zyciu zawodowym i osobistym.
X
Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych w Elblggu informuje,
iz Wojewoda Warminsko-Mazurski z dniam 1 lipca 2017 r. powotat
Paniqg Edyt¢ Skolmowskq
na stanowisko Konsultanta Wojewddzkiego w dziedzinie pielggniarstwa przewlekle chorych
i niepetnosprawnych dla wojewodztwa warminsko-mazurskiego.
Pani Konsultant sktadamy serdeczne gratulacje, Zyczymy satysfekacji z petnionej funkcji
oraz wielu sukcesow w Zyciu zawodowym i osobistym.

ap

Okre¢gowa Rada Pielggniarek i Potoinych w Elblggu serdecznie gratuluje
Pani Elibiecie Dudycz
powotania z dniam 1 stycznia 2018 r. na Cztonka Wojewdodzkiej Komisji
do Spraw Orzekania o Zdarzeniach Medycznych w Olsztynie.
Zyczymy dalszych sukceséw oraz pomysinosci w Zyciu osobistym.

b ok

Okregowa Rada Pielegniarek i Potonych w Elblggu
z okazji przypadajgcego w roku 2017 jubileuszu 35-lecia pracy zawodowej
Kolezance Matgorzacie Dorocie Rogalskiej
sktada gratulacje i serdeczne podzigkowania za trud, oddanie i Zyczliwosé
okazywang w czasie codziennej wieloletniej pracy.
WyraZajgc stowa uznania, Zyczymy zdrowia i pomyslnosci.
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Obowiazek aktualizacji danych

Okregowa Izba Pielegniarek i Poloznych w Elblagu zgodnie z art. 11.2 pkt.5 ustawy
z dnia 1 lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek i potoznych (Dz.U 2011, nr 174, poz.1038 ze
zm.) oraz 19 ust. 2 i 3; art. 46 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielegniarki i poloznej
(t.j. Dz.U. z 2016 r., poz.1251 ze zm) przypomina o ustawowym obowiazku aktualizacji danych
w Rejestrze Pielegniarek i Poloznych oraz Rejestrze Podmiotéw Wykonujacych Dzialalnosé
Lecznicza.

Zgodnie z wyzej przytoczonymi przepisami kazda pielegniarka/polozna zobowiazana jest do
niezwlocznego zawiadomienia wlasciwej okregowej rady pielegniarek i poloznych o zmianie
danych okreslonych w art. 44 ust. 1 w terminie 14 dni od daty ich powstania.

W szczegdlnosci aktualizacji podlegaja informacje dotyczace:

zmiany nazwiska,

ukonczenia studiéw wyzszych,

ukonczenia kurséw i specjalizacji,

miejsca zamieszkania,

rozpoczecia i ustania zatrudnienia,

zmiany miejsca pracy,

utracie dokumentu uprawniajacego do wykonywania zawodu.

Zgodnie z art. 107 ustawy o dziatalnosci leczniczej pielegniarki i potozne wykonujace dziatalnosé
lecznicza w formie indywidualnej lub grupowej praktyki pielggniarek i potoznych zobowiazane sa do
zglaszania wszelkich zmian objetych rejestrem w terminie 14 dni od dnia ich powstania.

Aktualizacji danych mozna dokonaé¢ osobiScie w Biurze OIPiP w Elblagu, pisemnie przesylajac
informacje na adres: 82-300 Elblag ul. Morcinka 10 B lub e-mailem na adres: izbaelb@wp.pl

VVVYVYVYYVY

Sekretarz ORPiP Zofia Kasprowicz

APEL O POMOC DLA MALGOSI

., Kazdy gest nawet najdrobniejszy zmienia swiat, czyjs swiat”
Kolezanki i Koledzy!

W imieniu Okrggowej Rady Pielggniarek i Potoznych w Elblagu zwracam si¢ do Panstwa
o pomoc finansowa dla naszej kolezanki pielegniarki Malgorzaty Lukojko, ktéra obecnie
leczy si¢ onkologicznie. Malgosia zostata wstgpnie zakwalifikowana do zabiegu IRE-
NanoKnife, ktéry moze by¢ wykonany w Bydgoszczy. Zabieg ten nie jest refundowany przez
NFZ, a jego koszt to ok. 50.000 zt, co przekracza mozliwosci finansowe rodziny.

Komisja Socjalno-Bytowa dziatajaca przy ORPiP w Elblagu przyznata w najwyzszej kwocie
zapomog¢ losowa, wystapiliSmy réwniez z Apelem o pomoc finansowa do Okrggowych Rad
Pielggniarek i Potoznych w kraju. Tym samym wyczerpaliSmy ustawowe mozliwosci
udzielania wsparcia finansowego.

Podarujmy Matgosi szans¢ na zycie.

Whptaty prosimy kierowa¢ na konto: Okrggowa Izba Pielegniarek i Potoznych
w Elblagu, 82-300 Elblag, ul. Morcinka 10 B;

Bank Millennium S.A. nr konta: 04 1160 2202 0000 0000 5025 8566 z dopiskiem
,.,na leczenie Malgorzaty Lukojko”.

Halina Nowik Przewodniczaca ORPiP w Elblagu
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Pierwsza w Polsce aplikacja dla pielegniarek, potoznych i fizjoterapeutow
ma juz ponad 2 tysigce uzytkownikow

Juz ponad 2 tysigce polskich pielegniarek, poloznych i fizjoterapeutéw korzysta
z Terminarza Medycznego NURSEUM. Bezplatna aplikacja stworzona przez lubelski
startup Nurseum sp. z o.0. ulatwia uzytkownikom wykonywanie codziennej pracy.
Stanowi cenna pomoc zwlaszcza w zakresie Zmudnych i meczacych obowiazkéw
biurokratycznych. Narzedzie dziala na komputerach stacjonarnych, laptopach,
tabletach i smartfonach.

Terminarz Medyczny NURSEUM to odpowiedz na ogrom zadan, z jakimi zmagaja si¢ kazdego dnia
pielegniarki, potozne i fizjoterapeuci. Ma na celu uproszenie i zautomatyzowanie duzej czgsci
obowigzkow, przede wszystkim zmudnej ,,papierologii”’. Pozwala skuteczniej zorganizowac czas
i gromadzi¢ wiele potrzebnych informacji w jednym miejscu. Utatwia prowadzenie bazy pacjentow.
Z narzgdzia mozna korzysta¢ na laptopach, tabletach i smartfonach. Stanowi efekt wielomiesigcznej
pracy lubelskiego startupu Nurseum sp. z o.0., w sklad ktérego wchodza specjaliSci z zakresu
medycyny i farmacji.

Jakie funkcjonalno$ci mozna znalezé¢ w Terminarzu Medycznym NURSEM?

1) Kalendarz: Elektroniczny kalendarz stuzy zapisywaniu planowanych wizyt i zabiegéw
u pacjentéw, razem z notatkami odno$nie kazdej osoby. System przypomina o zblizajacych sig
wizytach.

2) Pacjenci: Dzigki bazie pacjentéw mozliwe jest tatwe eksportowanie, gromadzenie,
uzupetnianie, edytowanie i eksportowanie danych o pacjentach. Wystarczy potaczenie
z internetem, by z dowolnego urzadzenia uzyska¢ dostgp do niezb¢dnych informacji.

3) Wydarzenia: W odpowiedniej zaktadce znajduje si¢ na biezaco aktualizowane kalendarium
z réznorodnymi kursami, szkoleniami, seminariami, warsztatami, wyktadami i konferencjami
branzowymi, razem z istotnymi informacjami na ich temat.

4) Baza Wiedzy: Zapewnia szeroki wybdr profesjonalnych artykutéw medycznych
i farmaceutycznych. Zawiera migdzy innymi informacje o wyrobach medycznych,
pielegnowaniu pacjenta, dawkowaniu lekéw, instrukcjach obstugi poszczegdélnych urzadzen
medycznych.

5) Aktualnos$ci: W sekcji z aktualno$ciami znajdujg si¢ artykuly pisane na bloga Terminarza
Medycznego NURSEUM. Zawieraja cotygodniowy ,,Przeglad dla Pielgegniarek i Potoznych” —
spis najbardziej istotnych wiadomosci z branzy. Dotycza tez istotnych informacji odnosnie
rozwoju aplikacji.

6) Raporty: Za pomoca tej opcji mozna btyskawicznie wygenerowaé zestawienia statystyczne,
na przyktad odnos$nie wizyt z danego miesiaca albo rodzajéw wykonywanych zabiegéw.

Jak rozpoczaé korzystanie z Terminarza Medycznego?

W przypadku pracy z laptopem trzeba zarejestrowac si¢ na stronie, a potem zalogowac¢ na powstate
konto. Natomiast przy uzywaniu tabletu lub smartfonu (tylko z systemem Android) nalezy pobrac
aplikacj¢, po czym zarejestrowaé si¢ i zalogowa¢ w Terminarzu Medycznym. Obstuga systemu jest
bardzo intuicyjna.

Wiecej informacji odno$nie Terminarza znajduje si¢ na stronie internetowej. Mozna tez dotaczy¢ do
cotygodniowego newslettera branzowego, sledzi¢ fan page oraz zapisa¢ si¢ do zamknietej grupy na
Facebooku.

Wiecej informacji:

Arkadiusz Bieniek, Zesp6t Marketingu Terminarza Medycznego

tel.: +48 722 344 644

e-mail: marketing@nurseum.pl
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WSPOMNIENIE

Bliscy naszemu sercu,
zawsze pozostajqg w naszej pamieci

Elzbieta Wysocka
*01.12.1956 r. — 116.06.2017 .

Odeszta po krétkiej i cigzkiej chorobie. Odeszta tak jak zyla,
cicho, skromnie...

Dzisiaj zdajemy sobie sprawg, ze juz nie powrdci. Pozostang tylko wspomnienia rodziny
i przyjaci6t zmarlej oraz smutna mysl, Ze jeszcze jedna zbyt mioda osoba odeszla od nas na
zawsze.

Spedzita z nami wiele dobrych i trudnych lat. Lat, ktére ming¢ty nam na ptaszczyZnie
zawodowej 1 prywatnej.

Ukonczyta Medyczne Studium Zawodowe w Gdansku w czerwcu 1977 r. Cztery lata
pracowata w punkcie szczepien Terenowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Braniewie.
Od 16 listopada 1981 roku do 23 czerwca 1986 roku pracowata w Szpitalu Psychiatrycznym
we Fromborku, w oddziale II. W latach 1985 - 1986 petnita obowiazki zastgpcy pielegniarki
oddziatowe;j.

Kolejne lata pracy zawodowej zwigzata ze 110 Szpitalem Wojskowym w Elblagu, w dalszym
ciggu oddana pacjentom i pielggniarstwu psychiatrycznemu.

W tym roku obchodzita Jubileusz 40-lecia pracy zawodowej. Chciata przejs¢ na zastuzong
emerytur¢. Los zdecydowat inaczej...

W naszych sercach i pamig¢ci na zawsze pozostanie serdeczng, mitg, pracowita i skromng
osoba, ktéra bezinteresownie wspierala bliskich w ich wyborach oraz trudach dnia
codziennego.

W mojej pami¢ci na zawsze pozostanie pewien nocny dyzur sprzed 32 lat, kiedy uczyta mnie
stéw piosenki Frere Jacques. Ela znala jezyk francuski, do ktérego wyjatkowo pasowalo Jej
charakterystyczne ,,r”.

21 czerwca pozegnalisSmy $p. Ele Wysocka. Spoczeta na cmentarzu we Fromborku, w swoim
rodzinnym miescie.

Wspominajac nasza kolezanke zatrzymajmy si¢ choé na chwile, nie tylko w blasku
rocznicowych zniczy. Tak czesto bowiem w codziennym rytmie zycia zapominamy o tym, ze
kiedy$ zaptona one nam...

Mariola Krasinska

Zdjecie : Archiwum prywatne
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1, Wszystko ma swdj czas, i jest wyznaczona
godzina na wszystkie sprawy pod niebem”

,,Nie umiera ten,

kto trwa w pamigci naszej”
Z ialem i smutkiem zawiadamiamy, Z alem przyjelismy wiadomosé
Ze odeszta Nasza Kolezanka o0 Smierci
Pielggniarka
$+p Elzbieta WYSOCKA

Emerytowanej Pielggniarki
Rodzinie i bliskim
wyrazy wspotczucia i stowa otuchy

Marii CZUPAJLO

Pogrqgionej w smutku Rodzinie
sktada

i Bliskim
sktadamy wyrazy gtebokiego
Okregowa Rada wspdlczucia
Pielggniarek i Potoznych w Elblggu Okregowa Rada

Pielegniarek i Potoznych w Elblggu

=

,»Na wszystko jest wyznaczony czas -
czas na kazda sprawe pod niebiosami

,,Umiera sig nie po to aby przestaé yc,

lecz po to, aby Zy¢ inaczej”
Z przykroscig informujemy,

Pani
ze odeszla od nas Alinie SMOLENSKIEJ]
Emerytowana Pielggniarka
wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
$+p Maria CZUPAJLO

z powodu Smierci
Rodzinie i przyjaciotom zmartej

wyrazy wspotczucia i stowa otuchy

MAMY
, , , sktadajq kolezanki
skladfz personel I‘nele;gmarskt 2 PPL ,,SZKOL-MED”
Szpitala Psychiatrycznego . . ,
we Fromborku Nowik,Najdek,Bajczyk

i wspolnicy Sp.j w Elblggu

=




POZEGNANIA KONDOLENCJE

,»Mozna odejsé na zawsze,
by stale by¢ blisko”

Naszej Kolezance
Urszuli LEWANDOWSKIEJ

wyrazy najszczerszego wspotczucia
i stowa wszelkiej zyczliwosci
z powodu Smierci

BRATOWEJ
Lidii Nejdrowskiej

sktadajq kolezanki i koledzy
z Oddziatu Neurologicznego
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
w Elblggu

wZycie jest krajobrazem, wiele si¢ w nim zmienia,
wezoraj byliSmy razem, dzisiaj zostaly
wspomnienia”

Pani
Wiestawie LYSZCZARZ

wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodu Smierci

BRATA

sktadajg kolezanki
z Oddziatu Chirurgii Ogolnej
i Onkologicznej Szpitala Miejskiego
w Elblggu

,,Nie umiera ten, kto trwa w pamieci bliskich”

Pani
Jolancie BIELEC

wyrazy wspotczucia i stowa otuchy
z powodu Smierci

TATY

sktadajg koleZanki i koledzy
z Oddziatu Anestezjologii
i Intensywnej Terapii
Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
w Elblggu

A=

,»Czas jest najlepszym lekarstwem na smutek,
a wspomnien nikt nam nie odbierze”

Naszej KoleZance
Izabeli BOGDANSKIEJ

wyrazy glebokiego wspdtczucia
i stowa wsparcia z powodu Smierci

MAMY
Barbary Radgowskiej

sktadajq koleZanki i koledzy
z Oddziatu Neurologicznego
Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego
w Elblggu







