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Prezes NRPiP:
Domagamy sie konkretow!

Niedawny strajk w Instytucie ,Pomniku-Centrum Zdrowia Dziecka”
i ztozenie wypowiedzen przez 12 pielegniarek w powiatowym szpitalu
w Biatogardzie, to dwa bieguny tego samego zjawiska. Dla naszego

srodowiska jednakowo przygnebiajgce i frustrujgce. Dla pacjentow
rownie dotkliwe. Co jeszcze ma sie wydarzyé, by polski rzad - wzorem
Czech i Wegier - zdecydowaf sie na radykalng poprawe warunkow
pracy i pfacy pielegniarek i pofoznych?

Przeczytaj artykut Prezes NRPiP
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https://www.facebook.com/NaczelnaIzbaPielegniarekiPoloznych/photos/a.557666637601550.1073741826.462764273758454/1235724333129107/?type=3&theater
https://www.facebook.com/NaczelnaIzbaPielegniarekiPoloznych/photos/a.557666637601550.1073741826.462764273758454/1235724333129107/?type=3&theater
https://www.facebook.com/NaczelnaIzbaPielegniarekiPoloznych/photos/a.557666637601550.1073741826.462764273758454/1235724333129107/?type=3&theater
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Spotkanie z Ministrem Zdrowia oraz p.o. Prezesa NFZ

rzedstawiciele Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych w poniedziatek 18
lipca wzieli udziat w spotkaniach z Ministrem Zdrowia Konstantym Radziwiftem
oraz p.o. Prezesa NFZ Andrzejem Jacyna.
Spotkanie w NFZ dotyczyto warunkdw zawarcia i realizacji umow o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie POZ. Prezes Jacyna zapewnit, ze srodki
finansowe na wzrost wynagrodzen dla pielegniarek POZ
Relacja bedg wyptacone zgodnie z zawartym porozumieniem
ze spotkania z dnia 23 wrzesnia 2015 .

.._-_

MinisTer Zdrowia podtrzymuje pomyst utworzenia licedw medycznych,
czemu NIPiP stanowczo sie sprzeciwia. Nie udato nam sie rowniez osiggngé
porozumienia ws. norm zatrudnienia i wymogow kwalifikacyjnych.

Po spotkaniu z Ministrem Zdrowia Konstantym Radziwittem Departament
Pielegniarek i Potoznych odpowiedziat na nasze pismo ws. realizaciji podwyzek
w Regionalnych Centrach Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa i zapewnit nas
o ich redlizacji zgodnie z Porozumieniem.
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https://www.facebook.com/NaczelnaIzbaPielegniarekiPoloznych/videos/1246613902040150/
https://www.facebook.com/NaczelnaIzbaPielegniarekiPoloznych/videos/1246613902040150/
https://www.facebook.com/NaczelnaIzbaPielegniarekiPoloznych/photos/a.557666637601550.1073741826.462764273758454/1242900509078156/?type=3&theater

7Iipco Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych prezentowata w Sejmie

9 J
postulaty, ale tez i obawy naszego Srodowiska dot projektu ustawy
o POZ.

Niepokoinas fakt, ze nasze opinie nie sq brane pod uwage, cho¢ reprezentujemy
ok. 300 tys. pielegniarek i potoznych. W sktadzie ministerialnego zespotu ds.
POZ znalazty sie 4 pielegniarki i 1 potozna na 12 lekarzy. Ta dysproporcja
przetozyta sie na efekty pracy wspomnianego gremium.
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Obawiamy sie, ze strumien Srodkow
skierowany do POZ trafi do koordynatora -
lekarza, ktéry bedzie ,dzielit i rzqgdzit®. Jesli
tak sie stanie, pielegniarka na kontrakcie
stanie sie podwykonawcq. Kontrowersje
budzi tez wspdlna lista pacjentéw dla lekarza
i pielegniarki. Istotne jest tez pytanie czy
pielegniarki bedg mogty zawieraé kontrakty
z NFZ bez udziatu posrednikow.

Jako samorzqd zawodowy przede wszystkim
nie zgadzamy sie na brak wspdtpracy
i partnerskich stosunkdw przy tworzeniu
ustawy. Mamy zbyt wiele negatywnych
doswiadczen, aby spokojnie przyglgdac sie
dziataniom zmierzajgcym w bardzo ztym
kierunku.

Mamy nadzieje, ze przedstawione przez nas fakty
dot. pracy pielegniarek i potoznych oraz propozycje
zapisow do projektu ustawy zostang uwzglednione
przez ustawodawce.
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https://www.facebook.com/NaczelnaIzbaPielegniarekiPoloznych/videos/1246613902040150/
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"Powodem niedoboru absolwentow nie
sq trudnosci w dostepie do zawodu,
tylko jego niska atrakcyjnosc
- warunki pracy i zarobkil"

Poznaj nasze stanowisko ws.
zmian w ksztatceniu
zawodowym Pielegniarek.
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http://nipip.pl/wp-content/uploads/2016/07/Stanowisko-1.pdf

RkaTTLIA UP
MILEGAEARER TFOEC PN

Juz jest — nowa strona Naczelnej Izby Pielegniarek i
Potoznych. Bardziej przejrzysta, dostosowana takze do
urzgdzen mobilnych, a na niej m.in:

« blogi, na ktorych cztonkowie Naczelnej Rady oraz zaproszeni goscie
bedq dzielic sie swoimi przemysleniami,

« komentarze Prezydium Naczelnej Rady do biezgcych wydarzen
dotyczgcych zawodow Pielegniarki i Pofozne;j,

- wiadomosci z regionu — bgdz na biezgco z dziatalnoscig Okregowych
1zb,

+ Prawnik odpowiada - znajdz odpowiedz na trapigce Cie pytanie dot.
zawodu Pielegniarki i Potoznej,

- oferty pracy z Polski i zagranicy

oraz wiele innych. WWWO n i pi p. pl

Wirtualny spacer po stronie NIPiP-u
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https://www.youtube.com/watch?v=CK6G5sCnGmU
https://www.youtube.com/watch?v=CK6G5sCnGmU
https://www.youtube.com/watch?v=CK6G5sCnGmU
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Newsroom NIPiP

Masz ciekawg informacje dotyczgcg
Pielegniarek i Potoznych w Twoim regionie?
Podziel sie nig z namil

Wyslij wiadomosé na adres newsroom@nipip.pl

Razem tworzmy nowg strone
Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoznych!
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Drogie Kolezanki i Koledzy,
Pielegniarki i Pielegniarze,
Potozne i Potoini,

Dzi$ oficjalnie inaugurujemy nasz blog. Dlaczego? D
Tempora mutantur, nos et mutamur in illis — czasy sie zmieniajg, a my wraz
z nimi. Jako Naczelna Rada Pielegniarek i Potoiznych chcemy w petni
korzystac z mozliwosci, jakie daje nam wspotczesna technologia i coraz

szerszy dostep do sieci.

Blog ma by¢ miejscem wymiany poglgdow na temat sytuacji naszego
srodowiska; miejscem, gdzie swojg opinie przedstawiqg specjalisci z naszych
branz. Chcemy przedstawiac nie tylko komenatrze do biezgcych wydarzen,
ale tez analizy i ekspertyzy.

Zalezy nam, aby ten blog przyblizat Czytelnikom dziatania samorzgdu,
zarowno na poziomie centralnym, jak i regionalnym. Chcemy rozmawiaé
o wszystkim, co dla naszego srodowiska najwazniejsze; bedziemy prezentowac
stanowiska dotyczgce m.in. propozyciji Ministerstwa Zdrowia, NFZ czy zmian
w ustawodawstwie.

Z naszym przekazem chcemy trafia¢ nie tylko do Pielegniarek i Potoznych,
ktore na co dzien stykajq sie z wieloma problemami naszego srodowiska, ale
rowniez do pacjentow, ktorzy nierzadko majg stycznosc jedynie z fatszywymi
stereotypami o nas. To rowniez dobry sposob na promocje naszych zawodow.

Przede wszystkim zas liczymy na to, ze blog bedzie platformg do komunikaciji
dwustronnej, dlatego gorgco zachecam do lektury i komentowania
zamieszczanych przez nas wpisow!

Zofia Matas
Prezes NRPiP Sprawdz blog NIPiP
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http://nipip.pl/blog/
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http://www.izbapiel.wloclawek.pl/strona/galeria/xxvlecies.html
http://sipip.kielce.pl/fotogaleria/105-12-maj-2016-25-lecie-samorzadu-pielegniarek-i-poloznych
http://lublin.tvp.pl/25315458/trud-i-odpowiedzialnosc-swieto-pielegniarek-i-poloznych
http://www.jadwigawisniewska.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=1268:-xxv-lecie-samorzdu-pielgniarek-i-poonych-w-czstochowie&catid=40:aktualnoci
http://www.nowysacz.pl/komunikaty-biura-prasowego/14164
http://tetnoregionu.pl/25-lat-samorzadu-pielegniarek-i-poloznych/
http://www.gk24.pl/wiadomosci/koszalin/a/w-koszalinie-obchodzono-miedzynarodowy-dzien-pielegniarek-wideo,9981387/
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NIPIP W MEDIACH
..»

Zofia Matas Sebastian Irzykowski Mariola todzifiska

Prezes NRPiP Wiceprezes NRPiP Wiceprezes NRPiP
r— MARIOLA tODZINSKA:
POLSKIE RADIO W Tréjce o niedoborze pielegniarek w polskim systemie ochrony zdrowia
=

SEBASTIAN IRZYKOWSKI:
g W Rzeczpospolitej o braku norm zatrudnienia

RZECZPOSPOLITA

ZOFIA MALAS:
PGLIT YKA W Polityce Zdrowotnej o pomysle powrotu do licedw pielegniarskich

DROWOTHNAMA

i ZOFIA MALAS:
r}rnekxdi'lm'm.p| Nie chcemy powrotu piecioletniego liceum pielegniarskiego
@ MARIOLA £ODZINSKA:

W Polsat News o niekorzystnych zapisach w projekcie ustawy o POZ
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http://www.polskieradio.pl/9/540/Artykul/1642436,Najwiekszy-bol-polskiej-sluzby-zdrowia
http://www.polskieradio.pl/9/540/Artykul/1642436,Najwiekszy-bol-polskiej-sluzby-zdrowia
http://www.rp.pl/Lekarze-i-pielegniarki/307139898-Minister-powinien-wprowadzic-normy-zatrudnienia-pielegniarek.html?
http://www.rp.pl/Lekarze-i-pielegniarki/307139898-Minister-powinien-wprowadzic-normy-zatrudnienia-pielegniarek.html?
http://www.rynekzdrowia.pl/Nauka/Nie-chcemy-powrotu-piecioletniego-liceum-pielegniarskiego,164029,9.html
http://www.politykazdrowotna.com/11105,prezes-nipip-nie-osiagnelismy-porozumienia-z-mz-w-sprawie-ksztalcenia-pielegniarek
http://www.politykazdrowotna.com/11105,prezes-nipip-nie-osiagnelismy-porozumienia-z-mz-w-sprawie-ksztalcenia-pielegniarek
http://www.rynekzdrowia.pl/Nauka/Nie-chcemy-powrotu-piecioletniego-liceum-pielegniarskiego,164029,9.html
http://www.ipla.tv/Rozmowy-w-polsat-news-2-sluzba-zdrowia/vod-6803164
http://www.ipla.tv/Rozmowy-w-polsat-news-2-sluzba-zdrowia/vod-6803164
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PRAWNIK
ODPOWIADA

Kiedy pielegniarka
powinna uisci¢ optate za
zmiane danych zawartych
W rejestrze podmiotow
wykonujgcych dziatalnosé
leczniczq (rejestrze praktyk
zawodowych)?

Nalezy wskazac, iz kazda zmiana wpisu
w rejestrze podmiotow prowadzgcych
dziatalnos¢ leczniczg podlega optacie
stanowigcej 50% wysokosci optaty
za wpis do rejestru, zgodnie z art. 105
ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jedn.:
Dz. U z 2015 r. poz. 618 z pdzn. zm.)
- dalej udzl Wysokos¢ optaty za
wpis do rejestru praktyki zawodowej
pielegniarki jest uregulowana
z kolei w art. 105 ust. 1 pkt 1 ustawy
o dziatalnosci leczniczej. Zgodnie
z tym przepisem w przypadku lekarza
lub pielegniarki wpis do rejestru podlega
optacie wynoszgcej 2% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptaty nagrod
z zysku za ubiegty rok, ogtaszanego,
w drodze obwieszczenia, przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego
wDziennikuUrzedowymRzeczypospolitej
Polskiej "Monitor Polski", obowigzujgcego
w dniu ztozenia wniosku o wpis do
rejestru - zaokrgglonej w gore do
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petnego ztotego. W zwigzku z powyzszym
kazda zmiana danych praktyki zawodowej
pielegniarki wpisanych do ww. rejestru
podlega optacie w wysokosci 50%
wysokosci opfaty za wpis do rejestru,
o ktorej mowa powyze;j.

Zmianawpisumoze przyktadowo polegac¢
na zmianie nazwy przedsiebiorstwa

podmiotu leczniczego, w  ktorym
pielegniarka prowadzi indywiduaing
praktyke, modyfikacji danych

teleadresowych lub innych danych
objetych wpisem tej praktyki do rejestru.

W zwigzku z powyzszym w przypadku
zmiany danych praktyki zawodowej
zawartych W powyziszym rejestrze
pielegniarka powinna zgfosic zmiane
organowi prowadzgcemu rejestr i uisc¢
optate zgodnie z art. 105 ust. 2 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej.

Nalezy pamietaé, iz ustawodawca

przewidziat  tylko jeden  wyjagtek
od obowigzku uiszczenia optaty
przy dokonywaniu modyfikacji

dotychczasowego wpisu w ksiedze
rejestrowej, a mianowicie wolny od
optat jest wniosek o zmiane wpisu
w rejestrze, ktory dotyczy wytqgcznie
przedstawienia dokumentuubezpieczenia
potwierdzajgcego zawarcie umowy
ubezpieczenia (art. 105 ust. 2a u. dz. 1)

Przemystaw Oska

Dziat Obstugi Prawnej
Naczelna Izba Pielegniarek i Pofoznych
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Czy pielegniarka
zatrudniona na stanowisku
pielegniarki srodowiska
nauczania i wychowania
moze opuszczac teren
szkoty w celu sprawowania
opieki medycznej nad
uczniami biorgcymi udziat
w zawodach sportowych?

Zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 24 wrzesnia 2013 r.
w sprawie swiadczen gwarantowanych
z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej
(Dz. U. z 2016 r. poz. 86) pielegniarka
lub higienistka szkolna planuje i realizuje
profilaktyczng opieke zdrowotng nad
Swiadczeniobiorcami na terenie szkoty

lub w innej placowce oswiatowej
(zatgcznik IV czes¢ | ust. 1). Dotyczy
to wszystkich Swiadczen pielegniarki
lub higienistki szkolnej obejmujgcych

miedzy innymi udzielanie pomocy
przedlekarskiej w przypadku nagtych
zachorowan, urazéw i zatrué (zatgcznik
IV czesé | ust. 2 pkt 5).

Ponadto, zgodnie z zarzgdzeniem nr
50/2016/DSOZ Prezesa Narodowego
Funduszu Zdrowia z dnia 27 czerwca
2016 r. w sprawie warunkéw zawarcia
i realizacji umow o udzielanie swiadczen
opiekizdrowotnejwzakresiepodstawowej
opieki zdrowotnej w zakresie swiadczen
pielegniarki lub higienistki szkolnej
udzielanych w srodowisku nauczania
i wychowania Swiadczenia
gwarantowane w zakresie podstawowej
opieki zdrowotnej udzielane sg osobom
znajdujgcym sie na odpowiednich

NACZELNA IZBA )
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listach uczniow (§ 8 ust. 1 pkt 1 lib. b).
Jednoczesnie  zarzgdzenie = wskazuje
na obowigzek udzielania $wiadczen
w przypadkach uzasadnionych
wzgledami medycznymi, w szczegolnosci
w sytuacjach nagtego pogorszenia stanu
zdrowia, jednakze w opinii Naczelnej
Rady obowigzek ten moze by¢ - biorgc
pod uwage przepisy wskazanego
wyzej rozporzgdzenia - realizowany
wytgcznie na terenie szkoty (na przyktad,
w odniesieniu do kadry szkoty czy
rodzicow).

W swietle powyiszego w opinii Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych nalezatoby
zajgc stanowisko, zgodnie z ktérym nie
powinna Pani opuszczac terenu szkoty,
w ktorej pracuje, w celu wyjazdu na
zawody sportowe, takze w sytuaciji, gdy
zawody te organizowane sq przez szkote,
w ktorej Pani pracuje.

Powyzsza sytuacja mogtaby miec¢ miejsce,
gdyby na czas zawodow sportowych
(organizowanych poza terenem szkoty)
zawierata Pani dodatkowg umowe
(przyktadowo umowe cywilno-prawng)
o ewentualne udzielanie swiadczen
w czasie tych zawodow i wykonywata
jo poza godzinami udzielania swiadczen
medycznych w szkole lub poradni. Jak
sie wydaje, sytuacja taka nie budzitaby
watpliwosci.

Andrzej Rylski

prawnik NIPiP
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Kiedy pielegniarka
powinna uisci¢ optate za
zmiane danych zawartych
W rejestrze podmiotow

wykonujgcych dziatalnosé
leczniczq (rejestrze praktyk
zawodowych)?

Nalezy wskazaé, iz kazda zmiana wpisu
w rejestrze podmiotow prowadzgcych
dziatalnosc¢ leczniczg podlega optacie
stanowigcej 50% wysokosci optaty
za wpis do rejestru, zgodnie z art. 105
ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011
r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jedn.:
Dz. U z 2015 r. poz. 618 z pdzn. zm.)
- dalej udzl Wysokos¢ optaty za
wpis do rejestru praktyki zawodowej
pielegniarki jest uregulowana
z kolei w art. 105 ust. 1 pkt 1 ustawy
o dziatalnosci leczniczej. Zgodnie
z tym przepisem w przypadku lekarza
lub pielegniarki wpis do rejestru podlega
optacie wynoszgcej 2% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wypfaty nagrod
z zysku za ubiegty rok, ogtaszanego,
w drodze obwieszczenia, przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego
wDziennikuUrzedowymRzeczypospolitej
Polskiej "Monitor Polski", obowigzujgcego
w dniu ztozenia wniosku o wpis dorejestru
- zaokrgglonej w gore do petnego
ztotego. W zwigzku z powyzszym kazda
zmiana danych praktyki zawodowej
pielegniarki wpisanych do ww. rejestru
podlega optacie w wysokosci 50%
wysokosci optaty za wpis do rejestru,
o ktorej mowa powyzej.

NACZELNA IZBA )
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Zmianawpisumoze przykfadowopolegac
na zmianie nazwy przedsiebiorstwa

podmiotu leczniczego, w  ktorym
pielegniarka prowadzi indywiduaing
praktyke, modyfikacji danych

teleadresowych lub innych danych
objetych wpisem tej praktyki do rejestru.

W zwigzku z powyiszym w przypadku
zmiany danych praktyki zawodowej
zawartych W powyzszym rejestrze
pielegniarka powinna zgfosic zmiane
organowi prowadzgcemu rejestr i uis¢
optate zgodnie z art. 105 ust. 2 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej.

Nalezy pamietaé, iz ustawodawca
przewidziat  tylko jeden  wyjgtek
od obowigzku uiszczenia opfaty
przy dokonywaniu modyfikacji
dotychczasowego wpisu w ksiedze
rejestrowej, a mianowicie wolny od
optat jest wniosek o zmiane wpisu
w rejestrze, ktory dotyczy wytqgcznie
przedstawienia dokumentuubezpieczenia
potwierdzajgcego zawarcie umowy
ubezpieczenia (art. 105 ust. 2a u. dz. |).

Przemystaw Oska

Dziat Obstugi Prawnej
Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych

Napisz na adres

admin@nipip.pl

propozycje tematu artykutu ktory
wedtug Ciebie powinien znalez¢ sie
w kolejnym newsletterze.
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