BIULETYN
INFORMACYJNY

Nr 3/2023
OKREGOWEJ 1ZBY
PIELEGNIAREK I POLOZNYCH
W ELBLAGU




WYDAWCA:
Okrggowa lzba Pielggniarek i Poloznych w Elblagu
ul. Morcinka 10 B, 82-300 Elblag
tel. 55 233-08-79, +48 451 056 421, fax 55 235-53-93

Adres pocaty elektronicznej: biuro@oipip.elblag.pl
Dziat Rejestrow (CRPiP, RPWDL, SMK): rejestry@oipip.elblag.pl
Kancelaria ORzOZ: orzoz(@oipip.elblag.pl
Dzial Szkolen: szkolenia@oipip.elblag.pl
Ksiegowosc: ksiegowosc(@ oipip.elblag.pl

Strona internetowa: www.oipip.elblag.pl

Konto biezace OIPiP:
PKO Bank Polski Nr 17 1020 1752 0000 0202 0278 5301

Informacji na temat realizacji zadan samorzadu i dzialalnosci Okregowej 1zby udzielaja:

mgr Magdalena Budziszewska — Przewodniczaca Okrggowej Rady Pielggniarck 1 Poloznych
Dryiury w biurze izby:

- wiorki godz, 9.00 - 17.00

-drody  podz 7.00— 15.00

- pratki pode. 8.00— 1200

mgr Regina Zimnoch — Wiceprzewodniczaca Okregowej Rady Pielggniarck i Poloznych
Dyzury w biurze izby:
- wiorki godz. 15.00 = 17.00

mer Halina Nowik— Sckretarz Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych
Dwrury w biurze izby,

- wiorki godz. 15.00 — 17.00

- srody godz. 8.00 < 10.00

mgr Helena Dziekanska — Skarbnik Okregowe) Rady Pielggniarck 1 Poloznych,
tel.kom, (SKEADKI): +48 451 056 422

Dyur w biurze 1zby:

- wiorkl w godz. 15.00 - 17.00

Okrggowy Rzecznik Odpowiedzialnosc:  Zawodowe] Pielggniarek 1 Poloimych w  Elblagu
Malgorzata Bilinska pelni dyzur w biurze izby w kakdy pierwszy i trzeci wtorek miesigca
w godz. 15:30-16:30, po wezesniejszym telefonicznym umdwieniu spotkania.

Przewodniczaca Okregowego Sadu Pielegniarck i Poloznych w Elblagu mgr Boizena MACHURA
wraz ¢ Wiceprzewodniczacymi pelnig dyiur w biurze 1zby przyjmujac interesantow w kakdy ostatni
wtorck miesiaca, po wezesniejszym telefonicznym umdwieniu spotkania.

Biuletyn redaguje Komisja Redakeyma w skbadiae: Halina Nowik, Celonkowie: Zoha Kasprowies, Barbara Kardasy, Marols
Lipska.

DZIAL SZKOLEN przy OIPiP w Elblagu

Kontakt: Alicja Szandrowska tel. 55 233 98 79 lub e-mail: szkolenia@oipip.elblag.pl

Dzial Szkolen czynny od poniedzialku do piatku w godz. 7.00 — 13.00

Redakeyas Bueletyon Informacyinego mie ponos adpowiedaalnese: s tresé sameszezanyeh ogloszen.
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SLOWEM WSTEPU...
Szanowni Pansiwo!

Prowadzenie ksztalcenia podvplomowego pielegniarek i poloznych
to jedno = podstawowveh zadan samorzgdu zawodowego.

Dlatego  ostatmie miesigce pracy naszej izhy zdominowane
sqg w znaczivm  stopniu  realizacjg kuwrsdw  specialistycznyeh
i doksztalcajgeyeh  organizowanych  w ramach  projekiu
finansowanego  ze Srodkow  unijnveh ,,Wsparcie ksztalcenia
podyplomowego pielegniarek i pofoinych”.

Do konca roku musimy zakoniczyé wszystkie formy kszialcenia
i wypelni¢ obowigzki formalne wynikajgce = umowy. Pracy z tym
zwigzanej fest wiele, ale satvsfakcja ogromna.

Wario przypomnied, Ze jest to projekt Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznveh, dzigki kioremu
okolo 35 000 piefegniarek | poloznveh w calej Polsce wkonezy kursy o {fgeznej wartosci okofo
112 milionow zlotvch. Bardzo nas jako organizatoréw cieszy duze zainteresowanie ze stromy
pielggniarek, pielegniarzy i poloznych z naszej izby proponowanymi formami szkolenia.

Na podsumowanie przyjdzie jeszeze czas, a dzis zachecamy do udzialy w ostatnich kursach.
W binletynie i na naszef stronie internetowej znajdziecie Panstwo wszystkie potrzebne
informacje.

Mamy nadzieje, e Naczelnej Radzie uda sie w niedalekiej przysziosci przygotowac kolejny,
rownie atrakcyine projeki, obok wielu innych waznveh zadan ktore realizuje w codziennej
pracy. A pilnych sprawa jest naprawdg wiele. Nalezy do nich, migdzy innymi, kontynuacja prac
nad zmianami standardow ksztalcenie przeddyplomowegoe na studiach I i I stopnia
na kierunkach pielegniarsiwa i pofoznictwa, a lakze okreslenie kompetencji uzyskamych
w  wyniku  ksziafcenia  podyplomowego. Opracowanie propozvefi nowyveh umiejeinosci
i kompetencfi, ktore bedg zwigkszad naszg samodzielnos¢ zawodowg. Te wszystkie elementy
majg przekladac si¢ na dalszg poprawe warunkow pracy i placy wszystkich pielegniarek,
pielegniarzy i poloznych.

Przedstawiciele Naczelnej Rady zostali powolani przez Ministra Zdrowia na czfonkow zespolu,
ktory na opracowac propozycfe zmian do ustawy o zawodach pielegniarki i poloznej. Naczelna
Rada wydala w drodze uchwaly Rekomendacje w zakresie zmian kierunkow szkolenia
specjalizacyinego | kursow kwalifikacyjnych.

Przedmiotem prac wielu Komisji i Zespolow dzialajgeych przy Naczelnej Izbie Pielegniarek
i Poloznych sa problemy zglaszane przez czlonkow samorzgdu we wszysthich rodzajach
swiadczen realizowanyeh przez pielggniarki i polozne.

Zachecam wszystkich  Panstwa  do  zapozmawanie sie z  materialami  prezeniowanymi
w  binletynie, Magazynie Pielegniarki i Poloinej, na stromie imiernetowej, a itakze
na prowadzonyeh przez Naczelng Rade profilach w mediach spolecznosciowych. Dokladamy
wszelkich staran, aby publikowane materialy byly rzetelne, proydatme | ciekawe
dila szerokiego grona odbiorcow.

Oczekujemy rdwniez na Panstwa uwagi i opinie, kiore pozwolg zmienial naszg zawodowg
rzeczywistosc w sposob dla nas wszystkich satysfakcjonujacy i atrakeyjny.

Halina Nowik
Sekretarz; ORPiP w Elblggu



Z DZIALALNOSCI OIPiP W ELBLAGU

. Przeszlos¢ zachowana w pamieci,
staje sig czesciq terazniejszosci i przyszlosci”

Rok 2023 jest rokiem jubileuszowym dla kilku bardzo waznych podmiotow
leczniczych dzialajacych na terenie Okregowej Izby Pielegniarek
1 Poloznych w Elblagu.

| wrzesnia 2023 r. w elblgskim teatrze odbyla sie gala z okazji 30 — lecia
Hospicjum Stacjonarnego im dr Aleksandry Gabrysiak. Nie zabraklo
wspomnieni, zyczen 1 lez wzruszen. Jubileusz hospicjum byl Swigtem jego
pracownikow 1 wolontariuszy.

Na uroczystosci nie zabraklo rowniez przedstawiciela Okregowe) Rady Pielegniarek
i Poloznych w Elblagu. Zyczenia, gratulacje i podzigkowania dla dyrekcji i pracownikow
Hospicjum przekazywata Pami Halina Nowik Sekretarz ORPiP w Elblagu VIII kadencji.

My rowniez w trakcie gali znalezliSmy si¢ w szacownym gronie wyroznionych podmiotow
i 0s6b. Otrzymalismy przepickna statuetke symbolizujaca przyjazn i nasza wspolprace.
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& wrzesnia 2023 r. obchodzilismy Jubileusz 35 lecia Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego
w Elblagu. Placowka ta jest najwigkszym szpitalem w naszym okregu, zatrudnia ponad
600 pielegniarek, pielegniarzy. poloznych. Uroczysta jubileuszowa gala odbyla sie w Teatrze
im. A. Sewruka w Elblagu.

Kazdy Jubileusz jest miezwyklym swigtem 1 wydarzeniem, okazjg do oceny osiggniec,
wyznaczania nowych celow oraz czasem refleksji. W imieniu Okregowej Rady Pielegniarek
i Poloznych w Elblagu gratulacje 1 slowa uznania dla calego zespolu pracownikow szpitala,
ktorzy tworzyli jego historie i buduja jej dzisiejszy wizerunek przekazala Pani Regina Zimnoch
Wiceprzewodniczaca ORP1P w Elblagu VIII kadencji. W uroczystosci uczestniczyl rowniez
Wiceprezes Naczelne) Rady Pielegniarek 1 Poloznych Pan Andrze) Tytula.







10 pazdziemika 2023 . obchodzilismy Jubileusz 70 lecie istnienia Szpitala
Psychiatrycznego we Fromborkuo oraz 100. roczmice

inicjatywy budowy szpitala.

Na zaproszenie Pana Miroslawa Kochanskiego Dyrektora

SPSPZOZ w Elblagu w uroczystosci  uczestniczyla

Pani Halina Nowik Sekretarz Okregowe] Rady Pielggniarek

i Poloznych w Elblagu.

Obchody rozpoczely sie poswieceniem i przekazaniem

Sztandaru Szpitala Psychiatrycznego podczas Mszy Ewiglej odprawione) przez Arcybiskupa
Jozefa Gorzynskiego Metropolite Warminskiego. Nadano réwniez szpitalowl mmig Swigtego
Antoniego Wielkiego.

Pani Sekretarz Halina Nowik na rece dyrekcji szpitala przekazala zyczenia i gratulacje
wszystkim bylym i obecnym pracownikom jednostki. Podziekowala za trud codziennych staran
a takze nieustajaca pasje z jaka kazdego dnia realizuja swoje zadania.




Uroczystosci czepkowania i dyplomatorium absolwentow
Akademii Medycznych i Spolecznych Nauk Stosowanych w Elblagu

Po raz pierwszy w historii Akademii Medycznych i Spolecznych Nauk Stosowanych
w Elblagu, w tym roku bylismy swiadkami dwoch uroczystosc czepkowama 1 dyplomatorium
absolwentéw Wydzialu Nauk o Zdrowiu na kierunkach Pielegnarstwo 1 Poloznictwo.

W dniu 2 czerwca 2023 r. odbylo si¢ uroczyste czepkowanie absolwentom studiow | stopnia
kierunku Pielegniarstwo. Tradycja czepkowania siega 1911 roku, kiedy to po raz pierwszy
w Polsce nosily go uczennice Szkoly Pielegniarskiej w Krakowie. Chociaz od 1991 r.
pielggniarki i polozne nie maja obowiazku noszenia czepka, stanowi on integralng czegsé stroju
galowego ubieranego podczas roznego rodzaju uroczystosci. Czepek stanowi symbol
wstapienia w szeregi pielegniarskiej grupy zawodowej. Swiezo upieczeni adepci pielggniarstwa
ztozyli przyrzeczenie zawodowe oraz odspiewali hymn pielegniarski. W trakcie uroczystosci
nagrodzono troje absolwentow z najwyzsza srednig z toku studiow. Ufundowane przez
Okregowa Rade Pielegniarek i Poloznych w Elblagu upominki wreczyla Pani Magdalena
Budziszewska Przewodniczaca ORPiP. Podczas uroczystosci nakladania czepkéw nie zabraklo
wzruszen, lez oraz podzigkowan dla kadry dydaktyezne;.

Medyr
N




W dniu | pazdziernika 2023 r. w czasie inauguracji roku akademickiego 2023/2024 odbyla sig
uroczystos¢ czepkowania pierwszych w historii Akademii Medycznych i Spolecznych Nauk
Stosowanych w Elblagu absolwentow kierunku Poloznictwo. Studia pierwszego stopnia
ukonczyto 20 osob (wsrod nich byl jeden mezezyzna).

W trakcie uroczystosci Wiceprzewodniczaca ORPiP w Elblagu Pani Regina Zimnoch
przekazala wyroznienia i nagrody dla dwoch studentek z najwyzszymi  Srednimi.
Serdecznie gratulujemy ukonczenia studiow na kierunku Poloznictwo!
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WARTO WIEDZIEC

NOWE WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

W dniu 4 sierpnia 2023 r w Dazienniku Ustaw (Dz. U. 2023, 1515) opublikowano
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023r. w sprawie kwalifikacji
wymaganych od pracownikow na poszezegolnych rodzajach stanowisk pracy
w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami.

Zmienione wymagania dotycza zarowno stanowisk kierowniczych w podmiotach leczniczych
niecbedgcych przedsiebiorcami zajmowanych przez pielegniarki 1 polozne, jak pozostalych
stanowisk pielegmiarskich i polozniczych.

Pracownik zatrudniony przed dniem wejscia w zycie rozporzadzenia w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsiebiorcg, nieposiadajacy wymaganych kwalifikacji, moze by¢ zatrudniony
na dotychczasowym stanowisku lub stanowisku rownorzednym, jezeli byl zatrudniony na tym
stanowisku zgodnie z dotychczasowymi przepisami.

Warto zapoznac si¢ z trescig rozporzadzenia 1 porownaé wiasne kwalifikacje z wymaganymi
na zajmowanym stanowisku wedhug nowych zapisow rozporzadzenia.

Dla przyklady prezentujemy wybrane wymogi kwalifikacyjne dla poszczegolnych stanowisk.

Stanowisko Wymagania Staz pracy
zastepca kierownika 1) tytul zawodowy magistra pielegniarstwa i| 7
do spraw studia podyplomowe w zakresie zarzadzania

w ochronie zdrowia oraz tytul specjalisty w
podmiotu dziedzinie pielegniarstwa lub w dziedzinie
leczniczego, majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

jednostki 2) tytul zawodowy magistra pielggmarstwa 1|7
OTZanizacyjne| studia podyplomowe w zakresie zarzadzania
zakladu leczniczego, w ochronie zdrowia oraz tytul specjalisty w
naczelna dzedzimie pielegmarstwa lub w dziedzinie

pielegniarstwa

pielegniarka lub
polozna

pielggniarka majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

przelozona tytul zawodowy magistra pielegniarstwa 5

pielegmarek, oraz tytul specjalisty w dziedzinie

zastepca pielegniarstwa lub w dziedzinie majacej

przelozone) zastosowanie w ochronie zdrowia

pielegniarek

pielggniarka tytul zawodowy magistra pielegniarstwa 5 latw

oddziatowa, i tytul specjalisty w dziedzinie podmiocie

zastepca pielggniarstwa leczniczym

pielegniarki udzielajacym

oddzialowe calodobowo
swiadczen
zdrowotnych

starszy asystent tytul zawodowy magistra pielegniarstwa 5

lub tytul zawodowy magistra
poloznictwa i tytul specjalisty

w dziedzinie pielegniarstwa lub

w dziedzinie majace] zastosowanie
w ochronie zdrowia
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w zawodzie pielegniarka

asystent tytul zawodowy magistra pielegniarstwa 3
pielegniarka lub tytul zawodowy magistra poloznic
lub poloina
miodszy asystent tytul zawodowy magistra pielegniarstwa -
pielggniarka lub lub tytul zawodowy magistra
polozna poloznictwa
pielggniarka tytul zawodowy magistra pielegniarstwa 5 latw
koordynujaca i tytul specjalisty w dziedzinie podmiocie
1 nadzorujgca prace | pielegniarstwa leczniczym
innych pielegniarek
specjalista 1) tytul zawodowy magistra pielegniarstwa -
pielegniarka i tytul specjalisty w dziedzinie
pielggniarstwa lub w dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia
2) tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa -
i tytul specjalisty w dziedzinie
pielggniarstwa lub w dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia
3) érednie wyksztalcenie medyczne -
w zawodzie pielegniarka 1 tytul
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
lub w dziedzinie majacej zastosowanie
w ochronie zdrowia
starsza pielggniarka 1) tytul zawodowy magistra pielggniarstwa -
2} tytul zawodowy licencjata pielegniarstwa 5
3) srednie wyksztalcenie medyczne 5
w zawodzie pielegniarka
pielegniarka 1) tytul zawodowy licencjata -
pielggniarstwa
2) srednie wyksztalcenie medyczne =

To tylko wybrane pozycje. Podobnie jak dla stanowisk pielegmiarskich ustalono wymagania dla
stanowisk poloznych. Zachecamy do =zapoznania sie z pelna trescia omawianego aktu

prawnego.
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KALENDARIUM

02.06.2023r. | W Akademii Medycznych i Spolecznych Nauk Stosowanych w Elblagu
odbyla si¢ uroczystosé czepkowania absolewentow kierunku Pielegmiarstwo
| stopnia. W uroczystosci uczestniczyla Pan Magdalena Budziszewska
Przewodniczaca Rady oraz Pani Halina Nowik Sekretarz ORPiP w Elblagu.

04.06.2023 r. | Odbylo si¢ posiedzenie Komisji ds, Ksztalcenia 1 Doskonalenia Zawodowego
pod przewodnictwem Pani  Iwony Graczyk. Komisja rozpatrzyla
19 wnioskow dot. czesciowe) refundacji kosztow ksztalcenia 1 doskonalenia
zawodowego.

06.06.2023 r. | Odbylo sie posiedzenie Prezydium ORPiP w Elblagu. W trakcie obrad
przyjeto nastepujgce uchwaly:

e uchwala nr 41P/VII2023 w sprawie wpisu pielegniarki do
Okrggowego Rejestru Pielegmarek prowadzonego przez Okrggowa
Radg Pielegniarek i Poloznych w Elblagu;

¢ uchwala nr 42P/VIII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarki 1 wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
i Poloinych w Elblagu;

e uchwala nr 43P/VIII/2023 w sprawie wykreslenia indywidualnej
praktyki z rejestru podmiotow prowadzacych dzialalnosé lecznicza;

e uchwala nr 44P/VIII/2023 w sprawie uznania kwalifikacji do
wykonywania zawodu pielegniarki | wydania zaswiadczenia;

o uchwala nr 45P/VIII/2023 w sprawie wykreslenia pielegniarki
z Okregowego Rejestru Pielegmarek prowadzonego przez Okregowa
Rade Pielegmarek 1 Poloznych w Elblagu;

e uchwala nr 46P/VIII/2023 w sprawie wykreslenia pielegniarki
z Okregowego Rejestru Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa
Rade Pielegniarek 1 Poloinych w Elblagu;

o uchwala nr 47P/VIII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarki 1 wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
i Potoinych w Elblagu;

e uchwala nr 48P/VII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarza i wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
i Poloznych w Elblagu;

e uchwala nr 49P/VII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okrezowa Rade Pielegniarek
1 Potoznych w Elblagu:;

o uchwala nr S50P/VII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarki 1 wpisu do Okregowego Rejestru
Pielggniarek prowadzonego przez Okregowg Rade Pielggniarek
1 Poloznych w Elblagu;

e uchwala nr S5IP/VII2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
1 Poloinych w Elblagu;

¢ uchwala nr 52P/VIII/2023 w sprawie pomocy finansowe] czlonkom
samorzadu.
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20.06.2023 r.

23.06.2023 1. |

Odbylo si¢ posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek 1 Poloinych
w Elblagu. W trakcie obrad przyjeto nastepujace uchwaty:

e uchwala nr 19/VII/2023 w sprawie zawarcia umowy o prace
z Przewodniczaca Okregowe) Rady Pielegmiarek 1 Poloznych
w Elblagu;

e uchwala nr 20/VIII/2023 w sprawie zawarcia umowy cywilnoprawne)
na obstuge prawna Okregowe) lzby Pielggniarek 1 Poloznych
w Elblagu;

e uchwata nr 21/VIIL2023 w sprawie zawarcia umowy zlecenia
na prace porzadkowe w siedzibie Okregowej Izby Pielggniarek
1 Poloinych w Elblagu oraz na terenie zewnetrznym wokol budynku;

« uchwala nr 22/VIIL/2023 w sprawie wpisu polozne) do Okregowego
Rejestru  PoloZznych prowadzonego przez Okregowa Rade
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu;

o uchwala nr 23/VII/2023 w sprawie przyznania warunkowego prawa
wykonywania zawodu poloznej oraz wpisu do Okregowego Rejestru
Poloznych prowadzonego przez Okregowsa Rade Pielegniarek

_ 1 Poloznych w Elblagu. :
W siedzibie OIPiP w Elblagu odbyl sig konkurs na stanowisko Przelozonej
Pielegniarek/Poloznych Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Elblagu.
Na stanowisko Przelozone] Pielegmarek ponownie powolano Pania
mar Wiolette Sulich-Swidnicka. Gratulujemy!

23.06.2023 1.

W siedzibie OIPiP w Elblagu odbyl sie egzamin po kursie specjalistycznym
,,Opieka nad pacjentem wymagajacym wysokoprzeplywowej terapii tlenem™.
Kurs realizowany byl w ramach projektu unijnego Wsparcie ksztalcema
podyplomowego pielegniarek i poloznych. W kursie uczestniczylo 25 oséb,
wszystkie pomyslnie zdaly egzamin koncowy. Gratulujemy!

04.07.2023 r.

Odbylo sig posiedzenie Prezydium ORPiP w Elblagu. W trakcie obrad
przyjeto nastepujace uchwaly:

e uchwala nr 53P/VII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do Okregowego Rejestru
Pielggniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
1 Poloinych w Elblagu;

o uchwala nr S4P/VII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarza i wpisu do Okregowego Rejestru
Pielggniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
i Poloznych w Elblagu:

e uchwala nr 55P/VIII/2023 w sprawie wykreslenia indywidualne)
praktyki z rejestru podmiotow prowadzacych dzialalnos¢ lecznicza:

o uchwala nr 56P/VII/2023 w sprawie wydania duplikatu prawa
wykonywania zawodu pielegniarki;

o uchwala nr 57P/VII/2023 w sprawie wykreslenia indywidualnej
praktyki z rejestru podmiotéw prowadzacych dzialalnosé lecznicza:

e uchwala nr 358P/VIII/2023 w sprawie wpisu pielggniarki do
Okregowego Rejestru Poloznych prowadzonego przez Okregowa
Rade Pielegniarek 1 Poloinych w Elblagu;

e uchwala nr 59P/VIII/2023 w sprawie wykreslenia indywidualnej
praktyki z rejestru podmiotow prowadzacych dzialalnosé leczniczg;

e uchwala nr 60P/VIII2023 w sprawie wykreslenia indywidualnej
praktyki z rejestru podmiotow prowadzacych dzialalnosé lecznicza.
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18.07.2023 t.

W siedzibie OIPiP w Elblagu odbyly sie dwa postepowania konkursowe
na stanowiska Pielegniarek Oddzialowych lzby Przyje¢ oraz Oddzialu
Choréb Zakaznych z Pododdzialem Hepatologicznym Szpitala Miejskiego
$w. Jana Pawla 11 w Elblggu. W wyniku przeprowadzonego konkursu, na
stanowisko Pielegniarki Oddzialowej Izby Przyje¢ powolano Panig
Katarzyne Baldyga. Pielegniarka Oddzialowa Oddzialu Chorob Zakainych
z Pododdzialem Hepatologicznym zostala Pani Ewelina Mikusek. Nowo
wybranym oddzialowym serdecznie gratulujemy!

18.07.2023 1.

Odbylo si¢ posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych
w Elblggu. W trakeie obrad przyjeto nastepujace uchwaly:

« uchwala nr 24/VIII/2023 w sprawie pilnego remontu pokrycia
dachowego budynku stanowigcego siedzibe Okregowej Izby
Pielegniarek 1 Poloznych w Elblagu;

e uchwala nr 25/VIII/2023 w sprawie przyznania warunkowego prawa
wykonywania zawodu pielegniarki oraz wpisu do Okregowego
Rejestru  Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade
Pielggniarek 1 Poltoinych w Elblagu;

« uchwala nr 26/VII/2023 w sprawie wyroznien dla absolwentéow
kierunku Pielegniarstwo [ stopnia  Akademii  Medycznych
i Spolecznych Nauk Stosowanych w Elblagu;

e uchwala nr 27/VII/2023 w sprawie wpisu pielegniarki do
Okregowego Rejestru Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa
Rade Pielegniarek i Poloznych w Elblagu;

e uchwala nr 28/VII1/2023 w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania
zawodu pielegniarki i wpisu do Okrggowego Rejestru Pielggniarek
prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegmarek 1 Poloinych
w Elblagu;

e uchwala nr 29/VIII/2023 w sprawie postepowania prowadzonego
na podstawie zapytania ofertowego Naczelnej Izby Pielegniarek
i Poloinych w sprawie wylonienia wykonawcow  kursu
doksztalcajacego Profilaktyka zakazen wywolanych SARS-CoV-2
w  opiece zinstytucjonalizowanej 1 warunkach domowych
dla pielegniarek i poloznych realizowanego w ramach projektu
Wsparcie ksztalcenia podyplomowego pielegniarek 1 poloznych
ramach  Programu  Operacyjnego  Wiedza Edukacja Rozwoj
na lata 2014 — 2020 (PO WER 2014-2020) wspolfinansowanego
z BEuropejskiego Funduszu Spotecznego, numer POWR.07.01.00-00-
0004/22.

e uchwala nr 30/VIII/2023 w sprawie objecia honorowym patronatem
V Warminsko-Mazurskiego Forum Epidemiologicznego;

o uchwala nr 31/VIIl/2023 w sprawie organizacji konferencji naukowo-
szkoleniowe] we wspdlpracy z Departamentem Zdrowia Urzedu
Miasta Elblgg.

26.07.2023 r.

Odbylo  si¢  posiedzenie Komisji ds.  Socjalno-Bytowych  pod
przewodnictwem Pani Moniki Kaskiewicz. W trakcie posiedzenia komisji
rozpatrzyla 3 wnioski w sprawie udzielenia zapomog losowych. Przyznano
wsparcie finansowe w wysokosci 6000,00 zt.

01.08.2023 r.

Odbylo sie posiedzenie Prezydium ORPiP w Elblagu. W trakcie obrad
przyjeto nastepujace uchwaly:
e uchwala nr 61P/VIII/2023 w sprawie wytypowania przedstawicieli
okregowej rady pielegniarek 1 poloznych do prac komisji
konkursowej na kierownicze stanowisko pielegniarskie
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uchwala nr 62P/VIII2023 w sprawie wykreslenia mdywidualne)
praktyki z rejestru podmiotow prowadzacych dzialalnosc lecznicza;

uchwala nr 63P/VIII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielggniarki 1 wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek

1 Poloznych w Elblagu;

uchwalta nr  64P/VII2023 w
wykonywania zawodu poloinej i
Poloznych prowadzonego przez
i Poloznych w Elblagu:

uchwala nr  65P/VII/2023 w
wykonywania zawodu poloinej |
Poloinych prowadzonego przez
i Potoznych w Elblagu;

uchwala nr 66P/VIII/2023 w
wykonywania zawodu poloinej i
Poloimych prowadzonego przez
i Poloznych w Elblagu;

uchwala nr 67P/VIII2023 w
wykonywania zawodu poloznej |
Poloznych prowadzonego przez
i Poloinych w Elblagu;

uchwala nr 6BP/VII/2023 w
wykonywania zawodu poloZznej i
Poloinych prowadzonego przez
i Poloznych w Elblagu;

uchwala nr 69P/VII/2023 w
wykonywania zawodu poloZnej |
Poloinych prowadzonego przez
i Poloznych w Elblagu;

uchwala nr TOP/VII2023 w
wykonywania zawodu poloinej 1
Poloznych prowadzonego przez
1 Poloznych w Elblagu;

uchwala nr  7IP/VII2023 w
wykonywania zawodu poloznej i
Poloznych prowadzonego przez
i Poloznych w Elblagu;

uchwata nr 72P/VII/2023 w

sprawie  stwierdzenia prawa
wpisu do Okregowegzo Rejestru
Okrggowa Rade Pielegniarek

sprawie  stwierdzenia prawa
wpisu do Okregowego Rejestru
Okregowa Rade Pielegniarek

sprawie stwierdzenia prawa
wpisu do Okrggowego Rejestru
Okregowsa Rade Pielegniarek

sprawie  stwierdzenia prawa
wpisu do Okregowego Rejestru
Okregowa Radg Pielegniarek

sprawie  stwierdzenia prawa
wpisu do Okregowego Rejestru
Okrggowa Rade Pielegniarek

sprawie  stwierdzenia prawa
wpisu do Okregowego Rejestru
Okregowa Rade Pielegniarek

sprawie  stwierdzenia prawa
wpisu do Okregowego Rejestru
Okrggowa Radg Pielggniarek

sprawie stwierdzenia prawa
wpisu do Okregowego Rejestru
Okregowa Radg Pielegmiarek

sprawie  stwierdzenia prawa

wykonywania zawodu poloznego 1 wpisu do Okrggowego Rejestru

Poloinych prowadzonego przez
i Poloznych w Elblagu;

Okregowa Rade Pielegniarek

uchwala nr 73P/VIII/2023 w sprawie wykreslenia indywidualne)
praktyki z rejestru podmiotow prowadzacych dzialalnosé lecznicza:
uchwala nr 74P/VIII/2023 w sprawie pomocy finansowe] czlonkom

samorzadu.

22.08.2023 .

Odbyio

sig posiedzenie Prezydium Okregowej
1 Poloznych w Elblagu, W trakcie obrad przyjeto nastepujace uchwaly:

uchwala nr 75P/VII2023 w

Rady Pielggniarek

sprawie  stwierdzenia prawa

wykonywania zawodu poloznej i wpisu do Okregowego Rejestru
Poloinych prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
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i Poloznych w Elblagu:

e uchwala nr 76P/VIII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu poloznej i wpisu do Okregowego Rejestru
Poloznych prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
i Poloznych w Elblagu;

e uchwala nr 77P/VII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarki 1 wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
1 Poloznych w Elblagu;

« uchwala nr 78P/VII1/2023 w sprawie przyznania warunkowego prawa
wykonywania zawodu pielegniarki oraz wpisu do Okregowego
Rejestru  Pielegmarek prowadzonego przez Okregowsg Rade
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu;

e uchwata nr 79P/VIII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarki 1 wpisu do Okregowego Rejestru
Pielggniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
i Poloznych w Elblggu.

26.08.2023 r.

Rozpoczela sie kolejna edycja bezplatnego kursu specjalistycznego
~Wykonanie 1 interpretacja zapisu elektrokardiograficemego u dorostych™.
Kurs realizowany jest w ramach projektu unijnego Wsparcie ksztalcenia
podyplomowego pielegniarek i poloznych, Kurs rozpoczelo 40 oséb.

01.09.2023 r.

W Teatrze im. Aleksandra Sewruka w Elblagu odbyla sie gala z okazji
Jubileuszu 30 - lecia Hospicjum Stacjonarnego w Elblagu. Na uroczystosci
ORPiP w Elblagu reprezentowala Pani Halina Nowik.

05.09.2023

Odbylo sie¢ posiedzenie Prezydium Okregowe] Rady Pielegniarek
1 Poloznych w Elblagu. W trakcie obrad przyjeto uchwale nr 80P/VIIL/2023
w sprawie umow zlecen =zawartych w 2zwigzku 2z nieobecnoscia
Przewodniczacej Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Elblagu.

08.09.2023 r.

W Teatrze 1im. Aleksandra Sewruka w Elblagu odbyia sie gala z okazp
Jubileuszu 35 - lecia Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Elblagu.
Na uroczystosci ORPiP w Elblagu reprezentowala Pani Regina Zimnoch.

08.09.2023 r.

MNa terenie Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Elblagu rozpoczal sie
organizowany przez OIPiP w Elblagu kurs specjalistyczny dedykowany
poloznym ,Monitorowanie dobrostanu plodu w czasie ciazy i podczas
porodu”. Kurs realizowany jest w ramach programu umijnego Wspatcie
ksztalcenia podyplomowego pielegniarek 1 poloznych. W kursie uczestnicza
23 polozne.

19.09.2023 1.

Okregowa Komisja Rewizyjna w Elblagu przeprowadzila kontrole finansowa
1 gospodarcza Okregowej lzby Pielggniarek 1 Poloznych w Elblagu za okres
Il kwartalu 2023 .

26.09.2023 r.

Odbylo sie posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek 1 Poloznych
w Elblagu. W trakcie obrad przyjeto nastepujace uchwaty:

¢ uchwala nr 32/VIII/2023 w sprawie kontynuacji dostepu do zasobow
platformy IBUK Libra;

e uchwala nr 33/VII1/2023 w sprawie druku kalendarzy na rok 2024;

e uchwala nr 34/VII/2023 w sprawie powolania stale) Komisj
Likwidacyjno-Kasacyjnej srodkow  trwalych 1 wyposazenia
Okregowej Izby Pielegniarek i Poloznych w Elblagu:;

e uchwala nr 35/VIII/2023 w sprawie powolania stale; Komisjp
Inwentaryzacyjnej;
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e uchwala nr 36/VIII/2023 w sprawie przeprowadzenia inwentaryzacji
aktywow 1 pasywow Okrggowej lzby Pielggniarek 1 Poloznych
w Elblagu;

e uchwala nr 37/VIII/2023 w sprawie wytypowania przedstawiciela
okregowej rady pielegniarek 1 poloinych do prac  komisji
konkursowej na stanowisko kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedacym przedsigbiorca;

e uchwala nr 38/VIII/2023 w sprawie wpisu do rejestru podmiotéw
prowadzacych ksztalcenie podyplomowe pielggniarek 1 poloznych
Kursu doksztalcajacego Karmienie piersia po cigciu cesarskim
w praktyce szpitala- program dla pielegniarek 1 poloznych
organizowanego przez Fundacjg Tworczych Kobiet;

o uchwata nr 39VII/2023 w  sprawie powolania Komisji
egzaminacyjnej po przeszkoleniu pielegniarki, ktora nie wykonywata
zawodu lacznie przez okres dhluzszy miz 5 lat w okresie ostatnich
6 lat;

e uchwala nr 40/VIII2023 w  sprawie powolania Komisji
egzaminacyjnej po przeszkoleniu pielegniarki, ktora nie wykonywata
zawodu lacznie przez okres dluzszy niz 5 lat w okresie ostatnich
6 lat:

o uchwala nr 41/VII/2023 w sprawie rozpatrzenia odwolania
od decyzji Komisji ds. Socjalno-Bytowych;

e uchwala nr 42/VIII/2023 w sprawie zatrudnienia pracownika Dzatu
Szkolen Okregowej izby Pielegniarek i Poloznych w Elblagu;

e uchwala nr 43/VIII2023 w sprawie umow zlecen =zawartych
w zwiazku z nieobecnoscia Przewodniczace] Okregowej Rady
Pielegniarek i Poloznych w Elblagu;

e uchwala nr 44/VI1I1/2023 w sprawie odwolania konferencji naukowo-
szkoleniowej.

26.09.2023 r. | Odbylo sig posiedzenie Komisji ds. Ksztalcenia 1 Doskonalenia Zawodowego
pod przewodnictwem Pani Iwony Graczyk. Komisja rozpatrzyla
12 wnioskow dot. czesciowej refundacji kosztow ksztalcenia 1 doskonalenia
rawodowego.

27.09.2023r. | Odbyto si¢ posiedzenie Komispi ds. Socjalno - Bytowych pod

przewodnictwem Pani Moniki Kaskiewicz, W trakcie posiedzenia komisji
rozpatrzyla 4 wnioski w sprawie udzielenia zapomog losowych. Przyznano
wsparcie finansowe w wysokosci 700000 =i

29.09.2023 r,

W siedzibie OIPiP w Elblagu rozpoczal sig bezplatny kurs specjalistyczny
JKomunikowanie interpersonalne w pielegniarstwie”. W kursie uczestniczy
36 osob. Kurs realizowany jest w ramach projektu Wsparcie ksztalcema
podyplomowego pielegniarek i poloznych.

01.10.2023 r. | Wiceprzewodniczaca ORPiP w Elblagu uczestniczyla w inauguracji roku
akademickiego 2023/2024 polgczone] z uroczystosclg czepkowania
pierwszych absolwentow kierunku PoloZnictwo [ stopmia  Akademii
Medycznych i Spolecznych Nauk Stosowanych w Elblagu.

03.10.2023 r. | Odbylo sie posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek

1 Potoznych w Elblagu. W trakcie obrad przyjeto nastepujace uchwaly:
e uchwata nr 81P/VIII/2023 w sprawie objecia patronatem honorowym
Forum Menedzerdw Stuzby Zdrowia;
e uchwala nr 82P/VII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarki 1 wpisu do Okregowego Rejestru
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Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
i Poloznych w Elblagu;

e uchwala nr 83P/VII/2023 w  sprawie zmiany uchwaly
nr 61P/VII2023  Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek
i Poloznych w Elblaggu z dnia 1 sierpnia 2023 r. w sprawie
wytypowania  przedstawicieli okregowej rady pielegniarek
i poloznych do prac komisji konkursowej na kierownicze stanowisko
pielegniarskie w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorca.

10.10.2023 r. | W Swiatowym Dniu Zdrowia Psychicznego swaj dostojny Jubileusz 70 lecia
powstania obchodzil Sezpital Psychiatryczny we Fromborku. ORPiP
w Elblagu na uroczystosci reprezentowala Pani Halina Nowik Sekretarz
Rady.
17.10.2023 r. | Odbylo sie¢ posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek
1 Poloznych w Elblagu. W trakcie obrad przyjeto nastepujace uchwaly:
o uchwala nr 84P/VIII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielggniarki i wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa Rade Pielegniarek
1 Poloznych w Elblagu;
e uchwala nr 85P/VIII/2023 w sprawie stwierdzenia prawa
wykonywania zawodu pielegniarki i wpisu do Okregowego Rejestru
Pielegniarek prowadzonego przez Okregowg Rade Pielegniarek
i Poloznych w Elblagu;
s uchwata nr 86P/VII/2023 w sprawie wykreslenia poloznej
z Okregowego Rejestru Poloznych prowadzonego przez Okregowa
Rade Pielggniarek i Poloznych w Elblagu;
« uchwala nr B7P/VIII/2023 w sprawie wpisu pielegniarki do
Okregowego Rejestru Pielegniarek prowadzonego przez Okregowa
Rade Pielegniarek 1 Poloznych w Elblagu,
18.10.2023 r. | W siedzibie izby odbyl sie egzamin po kursie specjalistycznym Wykonanie
i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych, realizowanego
w ramach programu Wsparcie ksztalcenia posyplomowego pielegniarek
i potoznych. Do egzaminu przystapilo 40 osob. Wszyscy uczestnicy kursu
uzyskali wynik pozytywny. Gratulujemy!
19.10.2023 r, | Pod patronatem Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych w Elblagu odbylo

sie¢ w Wislince Forum Menedzerow Shuzby Zdrowia.
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Dzial Szkolen
Okregowej 1zby Pielegniarek i Poloznych w Elblagu
informuje

Dziat Szkolen Okregowej lzby Pielegmarek 1 Poloinych w Elblagu w 2022 roku rozpoczal
realizacj¢  projektu nr POWR.07.01.00-00-0004/22  pn. , Wsparcie ksztalcenia
podyplomowego pielegniarek i poloznych” w ramach Dzialania 7.1 Os priorytetowa VIl
Wsparcie REACT-EU dla obszaru zdrowia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj
2014-2020 finansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Glownym celem projektu jest podniesienie kwalifikacji zawodowych pielggniarek 1 poloinych
z calego kraju w okresie do 31 grudnia 2023 r. Wsparciem w ramach projektu zostanie objetych
35 000 kobiet i mgzczvzn w zawodach pielegniarki i polozne;.

Do chwili obecne) Okregowa lIzba Pielegnmiarek i Poloinych w Elblagu zorganizowala
9 bezplatnych kursow specjahstycznych, w ktorych lacemie skorzystalo 283 uczestnikow.
Wszystkim gratulujemy ukonczenia kursow 1 uzyskania nowych kwalifikacji zawodowych!

Obecnie w ramach tego programu realizujemy 3 edyeje kursu doksztaleajgeego Profilaktyka
zakazen wywolanych SARS-COV-2 w opiece zinstytucjonalizowanej 1 warunkach
domowych”. Kursy te odbeds sig¢ na terenie Szpitala Miejskiego sw. Jana Pawtla Il w Elblagu,
Wojewodzkiego Szpitala Zespolonego w Elblagu oraz Powiatowego Centrum Medycznego
Sp. z 0.0. w Braniewie.

Terminy kursow:

Szpital Miejski sw. Jana Pawla Il w Elblagu — kod kursu: PZ/1/Elblag/SM — termin
realizacji: 21.10.2023 r. — 22.10.2023 r.

Wojewodzki Szpital Zespolony w Elblagu — kod kursu: PZ/2/Elblag/WSZ — termin
realizacji: 18.11.2023 r. — 19.11.2023 r.

Powiatowe Centrum Medyczne Sp. z 0.0. w Braniewie — kod kursu: PZ/3/Elblag/PCM -
termin realizacji: 25.11.2023 r. — 26.11.2023 r.

Zapisy na kurs |

V' poprzez System Monitorowania Ksztalcenia
Oraz

v'w biurze projektu:

Kontakt w sprawie realizacji szkolen tel. 55 233 98 79 lub e-mail: szkolenia@oipip.elblag pl
i Caiia - f—

WSPARCIE
KSZTALCENIA
PODYPLOMOWEGO
PIELEGNIAREK

| POLOZNYCH

(A TSR EWE Ty ]
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Ogolnopolskie badanie
»Praca poloinych: satysfakceja, stres, wypalenie zawodowe”

:

\ B

Zgodnie z danymi raportowanymi przez Ministerstwo Rodziny i Politvki Spolecznej
w dokumencie pt. , Barometr Zawoddow 20227, zawdd poloine) zaliczany jest do grupy
najbardziej deficytowych zawodow w Polsce. Konieczna jest wigc monitorowanie i poprawa
warunkow pracy osob aktywnych w tej grupie zawodowej. Prognozy Naczelnej lzby
Pielegniarek i Poloznych wskazuja na nastepujace problemy: brak zastgpowalnosci
pokoleniowej poloznych, niepodejmowanie pracy przez czesc¢ absolwentek poloznictwa oraz
rosngcy Sredni wiek pracujacych poltoinych, co stanowi realne zagrozenie dla zabezpieczenia
spoleczenstwa polskiego w profesjonalna kadre poloznicza.

Do tej pory nie prowadzono badan naukowych obejmujgcych cala populacje polskich
potoznych, ogdl badania dotyczace warunkow pracy i czynnikow, ktore wplywaja na poziom
zadowolenia, a takze stresu | wypalenia zawodowego w ujeciu ogolnokrajowym dotycza grupy
lekarzy lub pielegniarek.

W kontekscie problematyki niedoborow poloznych jest niezwykle wazne, aby przeprowadzié
ogolnopolskie badanie pozwalajace zapelni¢ luki informacyjne w tym obszarze oraz
zaplanowa¢ dzialania oparte na dowodach naukowych majace na celu poprawe warunkow
pracy poloznych.

Warto zauwazy¢!

1. Zawad poloznej zaliczany jest do grupy najbardziej deficytowych zawodow w Polsce.

2. Szczegdlne znaczenie ma wiedza dotyczaca czynnikéw, ktdre w glownej mierze
wplywaja na niezadowolenie z pracy, zwickszaja poziom stresu i moga prowadzic
do wypalenia zawodowego, a w konsekwengji do odchodzenia z zawodu.

3. Rosnacy poziom wypalenia zawodowego i przeciagzenie to problemy dotykajace
personel medyczny w wielu krajach $wiata. W skali migdzynarodowej okolo 40%
poloinych zglasza objawy wypalenia zawodowego, a najbardziej narazone sa mlode
i niedoswiadczone polozne.

4. Wszystkie aktywne zawodowo polozne i poloznych zapraszamy do wziecia udzialu
w badaniu naukowym, ktorego celem jest ocena warunkéw pracy poloinych
zatrudnionych w polskich placowkach medycznych i okredlenie czynnikéw, ktore
w najistotniejszy sposob wplywaja na oceng warunkow pracy, a takze czynnikow
wywolujacych stres i wypalenie zawodowe.
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5. Wyniki uzyskanych analiz mogg mie¢ praktyczne znaczenie zardwno dla $rodowiska
poloznych, decydentow polityki zdrowotnej, jak réwniez menedzerow placowek
medycznych.

6. Badanie prowadzone jest przez zespol badaczek z Collegium Medicum Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Centrum Medycznego Ksztalcenia Podyplomowego oraz Fundacj na
Rzecz Wspierania Poloznych pod kierownictwem dr hab. Hony Nenko.

Do udziatu w badaniu ankietowym zaprasza zespol badawczy w skladzie:
dr hab. llona Nenko

dr hab. Alicja Domagala

dr hab. Barbara Baranowska

dr Katarzyna Kopec-Godlewska

dr Beata Szlendak
dr Maria Wegrzynowska

Zachecamy do udziatu w badaniu wszystkie aktywne zawodowo poloine i poloznych w Polsce!
Link do ankiety:

https://redcap.link/praca.poloznych
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Z PRAC NIPIP

Stanowisko nr 1
Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych
Z dnia 14 czerwea 2023 r.

w sprawie stosowania ustawy z dnia 8 czerwea 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego niektérych pracownikéw zatrudnionych w podmiotach

leczniczych

Majac na uwadze wplywajace do Naczelnej Rady Pielegniarek 1 Poloznych (,NRPiP")
informacje o dzialaniach pracodawcow polegajacych na degradowaniu pielegniarek/poloinych
zatrudnionych w podmiotach leczniczych do grup zawodowych nieodpowiadajacych
kwalifikacjom zawodowym dotychczas wymaganym przez te podmioty na zajmowanych
stanowiskach pod pretekstem dostosowania stanu rzeczy do przepisow prawa, NRPiP
przedstawia ponizsze stanowisko w zakresie stosowania ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r.
o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikow
zatrudnionych w podmiotach leczniczych (dalej jako _ Ustawa™)

NRPiP stanowczo przeciwstawia sie praktykom mogacym nosi¢ znamiona przestepstwa
zlosliwego 1 uporczywego naruszania praw pracowniczych z artykulu 218 Kodeksu
karnego.

. W mysl §la powolanego wyze) przepisu Kodeksu kamego, przestepstwo popelia

osoba, ktéra wykonujac czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy 1 ubezpieczen
spolecznych, zlosliwie lub uporczywie narusza prawa pracownika wynikajace
ze stosunku pracy lub ubezpieczenia spotecznego.

. Jednym z podstawowych praw pracownika jest prawo do godziwego wynagrodzenia

zagwarantowane w przepisie art. 13 Kodeksu pracy.

Pojecie godziwego wynagrodzenia zostalo zaczerpnigte z Europejskiej Karty Spolecznej
z 1961 r., ktora Polska podpisala w listopadzie 1991 r., w momencie wst¢gpowania
do Rady Europy. W mysl postanowien deklaracyjnych Karty, wszyscy pracownicy maja
prawo do godziwego wynagrodzenia, zapewniajacego wystarczajacy poziom zycia ich
samych i ich rodzin.

. Prawo do godziwego wynagrodzena jest zagwarantowane migdzy innymi regulacjami

o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Natomiast, zapisami Ustawy Panstwo
zagwarantowalo poziom najnizszych wynagrodzen pielegniarek i poloznych.

Zatem, dokonywanie wypowiedzen zmieniajacych warunkow pracy 1 placy
pielggniarkom 1 polozonym proponujac zakwalifikowanie do grupy o mnizszym
wskazniku w sytuacji, gdy pracodawca korzystal juz z wyzszych kwalifikacji
zawodowych pracownika, powinno zosta¢ potraktowane jako zloéliwe naruszenie praw
pielegniarek 1 poloinych, sankcjonowane karg grzywny, karg ograniczenia wolnosci
albo pozbawienia wolnosci do lat 2.

. Zlosliwosc” w orzecznictwie oznacza dzialanie sprzeczne z interesem pracownikow,

podjete bez racjonalnego wytlumaczenia. Zwrot ten okresla strone podmiotowa
sprawcy, wskazujac na jego motywacje sprowadzajacg sie do checi wyrzadzenia danej
osobie krzywdy, nieprzyjemnosci, ponizenia. Kwestie zlosliwosci w naruszaniu praw
pracowniczych wyjasnil Sad Apelacyjny w Gdansku — IT Wydzial Karny w wyroku z 30
marca 2017 roku, 11 AKa 256/16. Wskazal, ze zlodliwos¢ w rozumieniu art. 218 § la
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10,

12.

Kodeksu karnego wyraza sig w niedajace) sig racjonalnie uzasadni¢ woli zaszkodzenia
pracownikowi — perfidnym zachowaniu, dokuczeniu mu, ponizeniu, wyrzadzeniu
krzywdy.

Taka tez krzywde, nieprzyjemnosci i ponizenie doswiadczaja pielegniarki i polozne,
ktore podnosza swoje kwalifikacje 1 teraz w obliczu przepisow Ustawy zostaja
zdegradowane do mzszych grup tylko dlatego. Zze kierownik podmiotu leczniczego
uznaje, ze ich kwalifikacje nie sa juz potrzebne, nie s3 wymagane na danym, nizszym
stanowisku.

Nagle to, co bylo waine, staje si¢ bezuzyteczne, bo jedynym celem jaki przyswieca
zarzgdzajacym podmiotom leczniczym jest rachunek wynikow a nie kompetentny,
wyksztalcony, doceniony i zmotywowany personel. Takie zachowanie stoi
w sprzecznosci z dobrem pacjentow. z ich potrzebami 1 oczekiwaniami a przede
wszystkim z nadziejg, ze lata oplacanych skladek na ubezpieczenie spoleczne przeloza
si¢ na jakos¢ pomocy 1 opieki zapewmanej przez personel wynagradzany zgodnie
z Ustawa, bez kuglarstwa 1 mataczenia.

Dodatkowo, dzialania polegajace na degradacji pielegmiarek 1 poloznych powinny
zosta¢ ocenione w Swietle przepisu art. 83 Kodeksu cywilnego, ktory na podstawie art.
300 Kodeksu pracy ma zastosowanie do stosunkow pracy. W sytuacji bowiem, gdy
wreczone zostaja wypowiedzenia zmieniajace obejmujace zmianeg stanowiska na nizsze
a w rzeczywistosci pracownik wykonywac bedzie te same lub podobne czynnosci,
to takie wypowiedzenie jest czynnoscia dokonang jedymie dla pozoru, w celu
wywolania okreslonych skutkow prawnych, tj. przyznania nizszego niz naleine
wynagrodzenia na podstawie Ustawy. Tymczasem, pozorna czynnosc¢ jest niewazna na
mocy art. 83 Kodeksu cywilnego.

Ponadto, opisywany proceder w podmiotach leczniczych moze zosta¢ oceniony majac
na uwadze przepis art. 94° Kodeksu pracy. W okreslonych okolicznosciach degradacja
jest elementem mobbingu, ktéremu poddawany jest pracownik. Udowodnienie
natomiast mobbingu bedzie nies¢ za sobg powazne konsekwencje dla pracodawcy,
ktory w arsenale srodkow do mobbowania stosowal degradacje. Konsekwencje zatem
dla zarzadzajacych podmiotami leczniczymi moga by¢ bardzo powaine, bo obejmujace
zarowno odszkodowanie, jak i1 zadosCuczynienie pienigzne za doznana krzywde, nie
wspominajac o odpowiedzialnosci karnej.

Zatem, NRPiP sprzeciwia sie dalszemu, uporczywemu niestosowaniu Ustawy przez
zarzadzajacych podmiotami leczniczymu. Majac powyzsze na uwadze, NRPiP w cale
rozcigglosel popiera poprzednio wydane stanowiska w zakresie stosowania przepisow
Ustawy 1 po raz kolejny apeluje do kierownikow podmiotow leczniczych o zaprzestanie
praktyk poszukiwania rozwiazan w celu niestosowania Ustawy, narazajacych
bezpieczenstwo prawne podmiotow leczniczych i swoje jako zarzadzajacych.

Sekretarz NRPiP Prezes NRPiP
Kamilla Galez Mariola Lodzinska
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¢ siedziby w Warswie

02-757 Warstawa, ul. Pory 78, lok. 10
vel, [22) 327 61 61, fa (22) 327 61 60 Stanowisko nr 1

Prezydium Naczelnej Rady pielegniarek i Poloinych
Z dnia 29 sierpnia 2023 roku

w sprawie obowigzku stosowania przez éwiadezeniodaweéw minimalnych norm
zatrudnienia piel¢ggniarek i poloinych oraz stanowezego sprzeciwu wobec stosowania
jednoosobowych obsad pielggniarek i poloinych na dyzurach w podmiotach leczniczych

Prezydium Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych wyraia stanowczy sprzeciw wobec faktu
nierespektowania norm zatrudnienia pielggniarek i poloinych zawartych w Rozporzadzeniu
Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 1, w sprawie $wiadczef gwarantowanych z zakresu
leczenia szpitalnego (Dz.U. 2023 poz. 870 ze zm.) w podmiotach leczniczych realizujacych
$wiadczenia opieki zdrowotnej,

Samorzad zawodowy sprawujac piecze nad nalezytym wykonywaniem zawoddw pielegniarki
i poloinej, w granicach interesu publicznego i dla jego ochrony stoi na stanowisku, ze
przestrzeganie minimalnych nonm zatrudnienia pielegniarek i poloinych w podmiotach
leczniczych jest niezbedne aby zapewnié bezpiecrenstwo pacientom. Stanowi réwniez
0 bezpiecznym wykonywaniu zawoddw pielegniarki i poloinej. Jednoczesnie stanowczo
sprzeciwiamy si¢ jednoosobowym obsadom pielegniarskim. Takie postepowanie narusza
przepisy dotyczace ergonomii i czasu pracy, zawarte w Kodeksie Pracy woart. 134 § 112 —
prawo do przerwy w pracy,

Odpowiednia liczebno$é kadr jest jednym z kluczowych czynnikéw, ktéry w ogromnym
stopniu wplywa na wynik procesu leczenia. Celem wprowadzenia wskaZnikowyeh norm
zatrudnienia bylo zapewnienie co najmniej minimalnej liczby pielggniarek i poloznych
niezbgdnych do prowadzenia tego procesu.

Nieprzestrzeganie minimalnych norm zatrudnienia pielggniarek i poloznych zwigksza ryzyko
zdarzei niepozadanych, w tym wydhiZenie hospitalizaeji, zwigkszenie liczby zakaien,
upadkdw, powiklaf, zpondw pacjentdw. To pacjent jest podmiotem i najwazniejszym
ogniwem systemu opicki zdrowotnej,

Nadmiemne obcigZenie pielegniarki i poloznej obowiazkami prowadzi do pogorszenia stanu jej
zdrowia,

Minimalne normy zatrudnienia pielegniarek i poloinych to bezpieczenstwo pacjentow
i samych pielggniarek i polodnych. Wigksza liczba pacjentow przypadajacych na jedng
pielegniarke 1 potoing przeklada sie na wzrost emocjonalnego wyczerpania i braku satysfakeji
z wykonywanej pracy.

Oczekujemy jednoczesnie na pilne opracowanie i wdrozenie do realizacji norm zatrudnienia
w poszczegOlnych zakresach $wiadczefi zdrowotnych dotychezas nie objetyeh regulacjami
prawnymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem opieki psychiatrycznej.

Sekretarz NRPiP Prezes NEPiP
G (FHooly
Kamilla Gélez ola Lodzinska
Stronalz1
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PODZIEKOWANIA

wdg chwile, co dlugo w pamigci zostajq,
chod czas uplywa, nie przemijajq.
sq tef osoby, ktore poznane,
nie bedg nigdy jui zcapomniane™

Szanowna Pani
Bozena Obolewicz-Trzcinska

W zwiqzku ; zakoriczeniem pracy zawodowej na stanowisku
Pielegniarki Oddzialowej Oddzialu Chirurgii Ogdinej
Powiatowego Centrum Medycznego Sp. z 0.0. w Braniewie
skiadamy na Pani rece
serdeczne podzigkowania za diugoletniq wspdlprace,
doswiadczenie, wiedze oraz zaangaiowanie
w wykonywanie obowigzkow stuibowych.
Dziekujqce za dotychczasowq prace,
vegymy duio zdrowia oraz wszelkiej pomysinosci.

Dyrekcja oraz KoleZanki i Koledzy
z Powiatowego Centrum Medycznego
Sp. £ 0.0. w Braniewie
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Uroczyste pozegnanie
Pani mgr Barbary Kardzsz
w Szpitalu Miejskim $w. Jana Pawla Il w Elblagu

W dniu 30 czerwca 2023 r. mialo miejsce uroczyste pozegnanie Pani Barbary Kardasz,
w zwigzku z jej przejsciem na emeryture.

Pani Barbara Kardasz, ponad 42 lata przepracowala w sytemie ochrony zdrowia.

Jej zawodowe Zycie od roku 1984 nierozerwalnie zwiazane bylo ze Szpitalem Migjskim
w Elblagu (wczesniej Wojewddzkim Szpitalem Zespolonym w  Elblagu przy ulicy
Zeromskiego).

Dyrekcja oraz wspolpracownicy dzigkowali za lata wspolnej  pracy oraz ogromne
zaangazowanie w realizacje powierzonych zadan.

Jak podkreslita w swoim wystapieniu Pani Arletta Peplinska Dyrektor ds. Pielegniarstwa
Sepitala Miejskiego éw. Jana Pawla II w Elblagu praca z Pania Barbara Kardasz byla
zaszczytem 1 przyjemnaoscia.

Do zyczen w pelm zasluzonego wypoczynku, dobrego zdrowia oraz szczescia w zyciu
osobistym 1 rodzinnym dolacza si¢ rowniez Okregowa Rada Pielegmarek 1 Poloinych
w Elblagu.

28



MONITORING AKTOW PRAWNYCH

Rok

Pozycja

Tytul

2023

33

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 stycznia 2023 r, zmieniajace
rozporzadzenie w  sprawie Swiadczen gwarantowanych z zakresu
podstawowe] opieki zdrowotnej

2023

73

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 styczmia 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w  sprawie  przeprowadzania badan  lekarskich
pracownikow,  zakresu  profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy

2023

80

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 3 stycznia 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie Swiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia
szpitalnego

2023

198

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 stycznia 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ogoélnych warunkéw uméw o udzielanie
swiadczen opieki zdrowotnej

2023

201

Obwieszczenie Marszatka Seymu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
11 stycznia 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy
o szezegolnych instrumentach wsparcie w zwigzku z rozprzestrzenianiem
sie wirusa SARS-CoV-2

2023

271

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2023 r. w sprawie
standardu organizacyjnego leczenia bolu w warunkach ambulatoryinej

2023

304

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 lutego 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wojewodzkiego planu dzialania systemu
Panstwowe Ratownictwo Medyczne

2023

318

Obwieszczenie Marszalka Sejmu Rzeczypospolitej Polskie) z dnia
11 stycznia 2023 r. w sprawie ogloszema jednolitego tekstu ustawy
o publicznej sluzbie krwi

2023

443

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 7 marca 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie wykazu wyrobow medycznych wydawanych
na zlecenie

2023

487

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
recept

2023

506

Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
9 lutego 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy
o uzyskaniu tytulu specjalisty w dziedzinach majacych zastosowanie
w ochronie zdrowia

2023

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 15 marca 2023 r. zmieniajace
rozporzgdzenie w sprawie §wiadczen gwarantowanych z zakresu opieki
psychiatrycznej i leczenia uzaleznien

2023

601

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 marca 2023 r. w sprawie
zmiany rozporzadzenia zmieniajagcego rozporzadzenie w  sprawie
swiadczen gwarantowanych z zakresu opieki psychiatryczne] i leczenia
uzaleznien

2023

650

Ustawa z dni 9 marca 2023 r. 0 Krajowej Sieci Onkologiczne)

2023

668

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
chorob zakaznych powodujacych powstanie obowiazku hospitalizacyi,
izolacji w  warunkach domowych, kwarantanny lub nadzoru
epidemiologicznego
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2023

731

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 27 marca 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
stosowania przymusu bezposredniego wobec o0sdb z  zaburzeniami
psychicenymi

2023

§23

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
wykazu wyrobow medycznych wydawanych na zlecenie

2023

826

Obwieszczenie Marszalka Seymu  Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
7 kwietmia 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy
o refundacji lekow. srodkow spozywezych specjalnego przeznaczenia
zywieniowego oraz wyrobow medycznych

2023

870

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dmia 13 marca 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
dwiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia szpitalnego

2023

893

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 4 maja 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie kierowama do zakladow opiekunczo-
leczniczych i pielegnacyjno-opiekunczych

2023

894

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 8 maja 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie sSwiadczen gwarantowanych z zakresu
$wiadczen pielegnacyjnych 1 opiekunczych w ramach opieki
dlugoterminowej

2023

916

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 11 kwietnia 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
swiadczen gwarantowanych z zakresu programow zdrowotnych

2023

1060

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 8 maja 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
wojewodzkiego  planu  dzialania systemu Panstwowe Ratownictwo
Medyczne

2023

1127

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 25 maja 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zlecenia na zaopatrzenie w wyroby medyczne
oraz zlecenia naprawy wyrobu medycznego

2023

1194

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 23 maja 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
ogolnych warunkow umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej

2023

1225

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 25 maja 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
szpitalnegzo oddzialu ratunkowego

2023

1227

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 czerwca 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szpitalnego oddzialu ratunkowego

2023

1284

Obwieszczenie Marszatka Seymu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
Il maja 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen 1 chorob zakaznych u ludzi

2023

1324

Obwieszezenie Ministra Zdrowia z dma 9 czerwea 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
standardu organizacyjnego opieki okoloporodowej

2023

1427

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 16 czerwca 2023 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
swiadczen gwarantowanych z zakresu podstawowej opieki zdrowotnej

2023

1477

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 lipca 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie swiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia

szpitalnego

30




2023 | 1485 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 19 lipca 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w  sprawie rodzajow elektroniczne) dokumentac)i
medycznej

2023 | 1486 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 19 lipca 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie rodzajow, zakresu 1 wzorow dokumentacji
medycznej oraz sposobu jej przetwarzania

2023 | 1515 Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie
kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczegolnych
rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych
przedsiebiorcami

2023 | 1541 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolite) Polskiej z dnia
12 lipca 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym

2023 | 1545 Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia

7 lipca 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
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WSPOMNIENIA, POZEGNANIA, KONDOLENCJE

Z glebokim Zalem zawiadamiamy,

Ze 2 wrzesnia 2023 r.

po wyniszcezajgcej chorobie
zmarta w wieku 50 lat

nasza koleZanka pielegniarka
sp.

Katarzyna CEBULA

— cieply i Zyczliwy czlowiek

Rodzinie i bliskim skladamy wyrazy wspolczucia i stowa otuchy

Okregowa Rada
Pielegniarek i Poloznych w Elblggu

o
— NI —

wludzie, ktdryeh kochamy » Wazystko ma swif czas
TosKljg na Tawsze, i fest wyznaczena godzing
bo zostawili flady w naszyeh sercach™ ita wszpstkie sprawy pod niehem .
Pani Pani
Monice CHOMA Graiynie PIOTROWSKIEJ
wyrazy glebokiego wspotezucia wyrazy glebokiego wspofezucia
i stowa otuchy z powodu smierci
z powodu smierci
MAMY
MAMY
sktadajq koleZanki i koledzy ‘ _
z Oddziatu Laryngologii akkfdu p:er.-.anet .
i Okulistyki Zakladu Opiekurczo Leczniczego
Szpitala Miejskiego w Paslgku

sw. Jana Pawla Il w Elblggu
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o Umiera si¢ mie po fo, by proestad pd,
lecz po to, by fvé inacoej..."

Pani
Jolancie WERSOCKIEJ

wyrazy glebokiego wspolezucia
z powodn smierci

MAMY

sktadajg kolezanki i koledzy
z Powiatowego Centrum Medycinego
Sp. o.0. w Braniewie

=

« Czlowiek jest fafemnicg,
2 tajemmicyg proyhywa,
w dafenicy edehodzs™
Pani
Barbarze OLSZEWSKIEJ

wyrazy glebokiego wspofezucia
z powodn Smierci

MAMY

sktadajq kolezanki i koledzy
z Oddzialu Laryngologii
i Okulistyki
Szpitala Miejskiego
sw. Jana Pawla Il w Elblggu

=

— SRS —

wMuozng odefsc na zawsze,
by stale by blisko. .. "
ks, Jan Twardowski

Pani
Danucie MADEJ

wyrazy glebokiego wspolezncia
z powodu Smierci

MAMY

sklada personel pielegniarski
Szpitala Psychiatrycznego
we Fromborku

o
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o Nie Spfemy, aby umierad...
ale wmieramy, aby Syé wieeznie™
Pani
Katargynie BORAWSKIEJ

wyrazy wspofczucia i stowa otuchy
z powodu smierci

MEZA

skladajg keleZanki i koledzy
z Oddziatu Chorob Pluc
Szpitala Miejskiego
sw. Jana Pawla 11
w Elblggu

=




o Umarlyeh wigeznoid dotgd trwa,
dokagd pamigcta i sig place”.

Panu
Dariuszowi TURCZYKOWI

wyrazy glebokiego wspolezucia
i slowa otuchy 7 powodu smierci

MAMY

skladajq koleZanki i koledzy
7 Oddzialu Anestezjologii
i Intensywnej Terapii
Szpitala Miejskiego
sw. Jana Pawla II w Elblggu

s 72

wSmieré boli nie tyeh, kfdrezy odehodzg
fecs tyoh, co wirdd Sywyeh pozostaia ™

Pani
Marii RUTKOWSKIEJ

wyrazy glebokiego wspolczucia
i slowa otuchy z powodu Smierci

BRATA

skladajg koleZanki i koledzy
z Oddziatu Chordb Wewnetrinych
Szpitala Miejskicgo
sw. Jana Pawla IT' w Elblggu

s 72

—EERSRA—

wMoina odefié na zawsze,
by stale byé blisko..."
ks, Jan Twardawski
Panu

Dariuszowi TURCZYKOWI

wyrazy glebokiego wspolezucia
7 powodu smierci

MAMY

sklada Okregowa Rada
Pielegniarek i PoloZnych
w Elblggu

A=

“Jest takt bal, o krdrym fepief nie mdawid,
howiem najlepiej wyraza po mitlczenie™.

Pani
Jolancie DARCZUK

wyrazy glebokiego wspolezucia
z powedn smierci

MAMY

sklada personel piclegniarski
Sepitala Psychiatrycznego
we Fromborku

s 7
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NACZELNA IZBA
PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

realizuje projekt dofinansowany
z Funduszy Europejskich

~Wsparcie ksztatcenia podyplomowego
pielegniarek i potoznych”

Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji
zawodowych 31 500 pielegniarek i potoznych z catego
kraju w okresie do 31 grudnia 2023 roku.

Dofinansowanie projektu z UE: 112 000 000,00 zt

SFinansowano w ramach reakcji Unii na pandemie COVID-19

Fundusze : a .
i Rzeczpospolita Unia Europejska -
Europejskie y
i ity [ Polsts coopop iyl

www.mapadotacji.gov.pl



PROGRAM
WSPARCIA PSYCHOLOGICZNEGO
KADRY MEDYCZNEJ

Skorzystaj ze wsparcia psychologicznego w formie konsultacji stacjonarnej lub zdalnej
za posrednictwem platformy psychologdlamedyka.pl

sz J BMlinisterstwo
2 Rnc:pospotiti . - Unia EUI'HPEF.IHD
Europejskie ] Zd
i mem-qu.n.um Polska wi{[e e Eurcpejskd Fundhusz Spolecrny

Shnonsowons w ramaoch reakcf Unii no pandermig COVID=18



