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Przewodniczaca/cy
Okregowej Rady Pielegniarek i Poloznych

Ponizej wskazujg nowe wysoko$ci optat obowigzujace w roku 2023:

1. Wysokosé skladki cztonkowskiej

Zgodnie z Uchwala nr 18 oraz 22 VII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Poloznych z dnia
20 stycznia 2016 r. w sprawie wysoko$ci sktadki czlonkowskiej oraz zasad jej podziahu
w odniesieniu do oséb wykonujacych zawdd pielegniarki, potoznej w ramach dziatalnosci
gospodarczej - indywidualnej badZz grupowej praktyki zawodowej, a takze innych cztonkéw
samorzadu zobowigzanych do oplacenia sktadek (nie dotyczy pielegniarki lub potoznej
zatrudnionej na podstawie umowy o pracg albo na podstawie stosunku shuzbowego, a takze
umowy zlecenie) w tym réwniej pielegniarek i potoznych wykonujacych zawdd wylacznie
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktére nie zlozyly wniosku o wykreslenie
z okregowego rejestru pielggniarek lub okrggowego rejestru potoznych - wysokosé skladki
wynosi 0,75% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez
wyplat nagréd z zysku, oglaszanego przez Prezesa GUS za ostatni kwartal poprzedniego roku

kalendarzowego.

Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego z dnia 20 stycznia
2023 r. przecigtne miesigczne wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat nagréd

z zysku w czwartym kwartale 2022 r. wyniosto 6965,84 z1.

Wobec powyzszego wysokos¢ sktadki dla oséb wymienionych powyzej wynosi 52,24 zl.




2. Wpis do rejestru pielegniarki zamierzajgcej wykonywaé zawéd w ramach dzialalnosci

leczniczej

Zgodnie z art. 105 ust 1. ustawy o dziatalno$ci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r. (Dz. U.

2022, poz. 633 ze zm.)

Wpis do rejestru pielegniarki zamierzajacej wykonywaé zawdd w ramach dzialalnosci

leczniczej podlega optacie wynoszacej:

1) 2% przecietnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplaty
nagréd z zysku za ubiegly rok, oglaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa
Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski", obowiazujgcego w dniu ztozenia wniosku o wpis do rejestru - w przypadku

lekarza, pielegniarki lub fizjoterapeuty - zaokraglonej w gore do pelnego zlotego.

Zgodnie z Obwieszczeniem Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego z dnia 20 stycznia
2023 r. przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw bez wyplaty nagrod

z zysku w 2022 r. wyniosto 6652,73 z1.

Wobec powyzszego oplata od wpisu wynosi 134,00 zl.

Zgodnie z art. 105 ust. 2. ustawy o dziatalno$ci leczniczej zmiana wpisu w rejestrze podlega

oplacie stanowiacej 50% wysokoSci oplaty, o ktdrej mowa powyze;j.

Wobec powyzszego oplata od zmiany wpisu wynosi 67,00 z1.

3. Whniosek o wpis/wpis zmiany danych do rejestru podmiotow prowadzqcych ksztaicenie

podyplomowe pielegniarek i poloinych

Zgodnie z art. 76 ust 5. ustawy o zawodach pielggniarki i poloznej z dnia 15 lipca 2011 r. (Dz.
U. 2022, poz. 2702) wpis do rejestru podmiotow prowadzacych ksztalcenie podyplomowe
podlega oplacie w wysoko$ci 6% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze
przedsiebiorstw bez wyplaty nagrod z zysku za ubiegly rok, oglaszanego, w drodze
obwieszczenia, przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym
Rzeczypospolite] Polskiej "Monitor Polski", obowigzujacego w dniu zlozenia wniosku

o wpis, zaokraglonego w gor¢ do pelnego zlotego.



Zgodnie z obwieszczeniem Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego z dnia 20 stycznia 2023
r. W sprawie przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez

wyplaty nagrod z zysku w 2022 r. wyniosto 652,73 z1.

Wobec powyzszego oplata od wpisu wynosi 400,00 z1.

4. Zaswiadczenie o posiadaniu kwalifikacji zgodnych z minimalnymi wymaganiami

wynikajqcymi z przepisow UE

Zgodnie z art. 51a ust. 4 ustawy o zawodach pielggniarki i poloznej z dnia 15 lipca 2011 r.
(Dz. U. 2022, poz. 2702) wydanie za$wiadczenia o posiadaniu kwalifikacji zgodnych
z minimalnymi wymaganiami wynikajacymi z przepiséw prawa Unii Europejskiej oraz ze
posiadany dyplom potwierdzajacy posiadanie formalnych kwalifikacji odpowiada
dokumentom potwierdzajacym formalne kwalifikacje pielegniarki lub poloznej wynikajace
z prawa Unii Europejskiej pobiera si¢ oplat¢ w wysokosci 3% minimalnego wynagrodzenia
za pracg ustalonego na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziemika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207), obowiazujacego w roku

wydania zaswiadczenia.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2022 r. w sprawie
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w 2023 r. (Dz. U. 2022, poz. 1952) minimalne wynagrodzenie za prace wynosi
3490,00 z1.

Wobec powyiszego oplata za wydanie zaswiadczenia wynosi 104,70 zl.
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